
  

  

  

  

  



 

  دعای ϐطاԾϨه
  

  اَللهم اخَرِجني من ظُلمُات الوهمِ واكَرِمني بِنوُرِ الفهَمِ 

 كلوُمن عليَنا خَزائانشُر ع و حمتَكر ليَنا اَبوابح عافت ماَلله  

  بِرَحمتك يا اَرحم الرّاحمينَ

  

  цور Χ̣م  सی ߶˶ۭ و ऋا҆ی Уدار ࣛ ࣿوردگارا، خارج իن यا از ॐری҃ی

  सی داЮ˙ت را ࣛ ߼ϲࠤد رὁت  ࣿوردگارا، ب˷شای ࣳ ما सेی رο̖̩ت را و ب˷ܨۿران Ћ̾ج

 պࣶن ώܧ܊با॑ن ώܧ܊بان уو ای



 
 

 
Decennial Iran Question Bank 

 

   (HTA)ارزيابي فناوري سلامت 

  »كارشناسي ارشد«
  )همراه با پاسخنامه تشريحي(

  
  

  :مؤلفين و گردآورندگان
  )اوري سلامترشد ارزريابي فنكارشناسي ا(بهنام اماني 
  )رشد ارزريابي فناوري سلامتكارشناسي ا(بهمن اماني 

  )هو مدرس دانشگا يدميولوژيستاپ(ملك آباد  يريش عباداالله
  )يستيكارشناس ارشد آمار ز(اكبرزاده  آرش
  )يدميولوژيكارشناس ارشد اپ(اله شبستان  روح
  )تري تخصصي مديريت و مدرس دانشگاهدانشجوي دك(ابراهيم حشتمي 

  

              



 
    - 1367  اماني، بهنام، :   عنوان و نام پديدآور

 ي كارشناسي ارشد ويژه: همراه با پاسخنامه تشريحي) HTA(ارزيابي فناوري سلامت  : عنوان و نام پديدآور 

 .1396،   گروه تاليفي دكتر خليلي: تهران : مشخصات نشر 

 مودارن ،جدول مصور،.: ص191 : مشخصات ظاهري 

  0-020-422-600-978  :  شابك 

 فيپاي مختصر : وضعيت فهرست نويسي 

 قابل دسترسي است http://opac.nlai.ir: فهرستنويسي كامل اين اثر در نشاني : يادداشت 

 .است " IQBسالانه 10"كتاب حاضر از سري كتب  : يادداشت 

همـراه بـا   ) (HTA(ارزيابي فناوري سـلامت  هاي كارشناسي ارشد  مجموعه آزمون: عنوان ديگر : يادداشت 
 )پاسخنامه تشريحي

 )همراه با پاسخنامه تشريحي) (HTA(هاي كارشناسي ارشد ارزيابي فناوري سلامت  مجموعه آزمون : عنوان ديگر 

    - 1367  اماني، بهمن،  : شناسه افزوده 

 -1348حشمتي، ابراهيم ،  : شناسه افزوده 

  4037255  : شماره كتابشناسي ملي 
  

  (HTA)ارزيابي فناوري سلامت  - IQBبانك سوالات ده سالانه  :نام كتاب
  ) همراه با پاسخنامه تشريحي(» كارشناسي ارشد«

  آباد ملك يريعباداالله ش -بهمن اماني -بهنام اماني: مؤلفين و گردآورندگان
  ابراهيم حشمتي -روح اله شبستان -آرش اكبرزاده

  ر خليليگروه تأليفي دكت: ناشر
  1396.  دوم: نوبت و سال چاپ
  1000: شمارگان

  كيمياي قلم: چاپ
  فردوس: صحافي
  اقبال شرقي: مدير توليد
  فرهاد فرهاني : ناظر فني چاپ

  آرده مريم: مدير فني و هنري
  تومان  20000: بهاء

Website: www.DKG.ir  
  

Telegram.me/drkhaliligroup  
  

  021-66568621): دفتر مركزي(آموزشگاه دكتر خليلي 
  021- 22856620): شعبه شريعتي(آموزشگاه دكتر خليلي 

  331پلاك  –طبقه همكف  –پاساژ فروزنده  –روي درب اصلي دانشگاه تهران  روبه - خيابان انقلاب –تهران : فروشگاه
  021 - 66489349 – 021 – 66489375: تلفن

  طبقه اول –مجتمع تجاري پارس  -جنب سينما پارس –غربي ميدان انقلاب ضلع جنوب: مركز پخش
   021 – 66569216: مركز فروش
  0912 - 5508589: مدير فروش



 

 զϓ هԾ͗ҭفن طϨؤϋ:  
هـاي   شمار از آن خدايي است كه فروغ نورافشان شكوه و عظمتش از افق خردهـا و انديشـه   ستايش بي

برگزاري آزمـون كنكـور و رقابـت    . طلبش همواره پرتوافكن است ناب و پاك بندگان ترقي خواه و كمال
فشرده در دانشجويان براي ورود به مقاطع تحصيلي بالاتر، داوطلبـان را بـه مطالعـه منـابع گونـاگون و      

بـه مقـاطع   كند و در نتيجه رقابت سختي بـين داوطلبـان جهـت ورود     تر ترغيب مي اندوزي بيش دانش
گشا باشد و الگوي مناسـب مطالعـاتي را    كتب و منابعي كه در اين مسير راه ليفبالاتر وجود دارد لذا تأ

بـا توجـه بـه نيـاز روزافـزون دانشـجويان و افـراد        . رسـد  براي داوطلبان فراهم كند، ضروري به نظر مي
را دارند و با توجه  )HTA(متقاضي كه قصد شركت در آزمون كارشناسي ارشد ارزيابي فناوري سلامت 

هاي قبل را تحت پوشـش قـرار    هاي سال يك كتاب جامع وكامل كه كليه سوالات آزمون به عدم وجود
با توجه به نوپا بودن اين رشته  .وري كنيمر خود لازم دانستيم اين مجموعه سؤالات را گردآداده باشد ب

ري باشد كه سوالات آزمون كارشناسي ارشد ارزيابي فنـاو  توان گفت كه اين مجموعه اولين اثري مي مي
توان گفت  كه در توضيح اين اثر مي سلامت را به طور كامل تحت پوشش خود قرار داده است به طوري

بندي شده كنكور ارشد ارزيابي فناوري سلامت از  الات طبقهرو داريد شامل سؤ اي كه پيش كه مجموعه
ين سـاختار و  چن ـ باشـد هـم   تشريحي همراه با نكات تستي مـي  با پاسخنامه كاملاً 95تا سال  89سال 

الات اصول مديريت و اقتصاد بهداشت در پايـان  اي است كه منابع سؤ گونه بندي اين مجموعه به سازمان
اميد است اين مجموعه تست براي دانشجويان و علاقمند بـه رشـته    آزمون هر سال ذكر گرديده است،

زيزاني كه ما را در تهيه و مفيد واقع شود در پايان از همه دوستان و ع) HTA(ارزيابي فناوري سلامت 
وي، احمـد  خصوص آقايـان عبـاس عباسـي قهرمـانلو، بهمـن خسـر       هتدوين اين مجموعه ياري كردند ب

چنين رضا پاكزاد و محسن نصرت آبادي كـه كمـال    خواه و هم كوروش رجب ،خانجهاني، آرش اكبرزاده
ت جنـاب آقـاي اميـر حسـين     چنـين از زحمـا   اند صميمانه سپاسگزاري كنم هم همكاري را با ما داشته

ليف در تـأ  خليلي كه در تهيه و گردآوري اين اثر كمال همكاري را داشتند و همواره مشـوق اينجانبـان  
ليف و تايـپ انتشـارات دكتـر    واحـد تـأ  اين اثر بودند كمال تشكر را دارم و در نهايت از كليه كاركنـان  
نورزيدند صميمانه تشـكر و قـدرداني    خليلي كه در هر چه بهتر شدن اين كتاب از هيچ كوششي دريغ

از عيب و نقص مبرا نبوده و اميدوارم اساتيد و دانشجويان  اين كتاب نيز احتمالاً  كه سخن آخر اين .كنم
  .مند سازند عزيز، اينجانب را از نظرات سازنده خود بهره

  

  .موفق و پيروز باشيد
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  تر تأكيد دارد؟  هاي فرآيندي انگيزش، بر كدام يك از موارد زير در رفتار، بيش نظريه .1

  ها  موفقيت) 4  ها  قوت) 3  ها  علت) 2  نيازها) 1
  گردد؟  ريزي شده محسوب مي ي انواع تصميمات برنامه ه يك از موارد زير، در زمر كدام .2

  ي ابتكاري ها استفاده از تكنيك) 2    ها  تحليل رياضي مدل) 1
  انتخاب و آموزش مجريان ) 4  گيرندگان  آموزش تصميم) 3

هـا   بندي شـده و اولويـت آن   ها، فوايد و نتايج درجه ها، هزينه ها، هدف هاي كنترلي زير، برنامه يك از روش براساس كدام .3
  شود؟  تعيين مي

  نقطه سر به سر ) 2  بندي بر مبناي صفر  بودجه) 1
  بازنگري و ارزشيابي برنامه فن ) 4    نمودار گانت ) 3

  تر است؟  كدام عبارت زير درست .4
  . تر جنبه سازماني دارد تفويض اختيار بيش) 1
  . تر جنبه فردي دارد عدم تمركز بيش) 2
  . پذير است لغو اختيارات در عدم تمركز به سهولت امكان) 3
  . پذير است لغو اختيارات در تفويض اختيار به سهولت امكان) 4

  گردد؟  ها موجب كدام يك از انواع عدم تمركز زير مي ها و سياست مساعي مردم در تصويب  خط مشياشتراك  .5
  تخصصي ) 4  سياسي ) 3  اداري ) 2  اقتصادي ) 1

  نمايد؟  كارها و استفاده حداكثري از منابع كمك مي  هاي زير بر كاهش تأخير در انجام يك از تكنيك كدام .6
  و هماهنگي  تسلسل) 2    صف يا خط انتظار ) 1
  هاي كاوش  مدل) 4    سازي  شبيه) 3

هـاي زيـر بـه     يك از تكنيـك  اي از شرايط محدود كننده وجود دارد، كدام در شرايطي كه تعداد زيادي متغير و مجموعه .7
  كند؟  تخصيص منابع كمك مي

  هاي كاوش  مدل) 2    تئوري احتمالي ) 1
  ريزي خطي  برنامه) 4    كنترل موجودي ) 3
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  نمايد؟  هاي زير به تعيين حد مطلوب مقدار اطلاعات، كمك مي تكنيك يك از كدام .8
  هاي كاوش  مدل) 2    تئوري بازي ) 1
  جدول توليد اصلي ) 4    تحليل رياضي ) 3

  داند؟  آل مي هاي زير، موجودي صفر را ايده يك از گزينه كدام .9
  درست به موقع ) 2    كارت راهنما ) 1
  تناوب سفارش م) 4    جدول توليد اصلي ) 3

  گردد؟  هاي زير موجب برخورد گروهي در سازمان مي يك از انواع كنترل كدام .10
  ذهني ) 4  تحميلي ) 3  مفرط ) 2  صوري ) 1

  هاي زير، معيار كارايي است؟  يك از نسبت كدام .11
  وام ) 4  بازدهي ) 3  فعاليت ) 2  نقدينگي ) 1

ها تأكيد  زيردستان، با توجه به ميزان رشد يافتگي آن هاي رهبري بر روي تشخيص توانايي و انگيزش يك از نظريه كدام .12
  دارد؟ 

  مدل اقتضايي ) 4  شبكه مديريت ) 3  مند  فره) 2  سيكل زندگي ) 1
  مطابقت دارد؟  Yهاي رهبري زير، با تئوري  يك از سبك كدام .13

  اي  مشاوره) 2    مشاركتي ) 1
  استثماري  -استبدادي) 4    استبدادي خيرخواهانه ) 3

  گيرد؟  تر مورد تأكيد قرار مي هاي زير، در مدل ادغام شده رهبري، كم ز گزينهيك ا كدام .14
  هاي گروه  ويژگي) 2    آگاهي رهبر از خودش ) 1
  شناخت انگيزش ) 4    ساختار كار ) 3

  يك از موارد زير است؟  سنگ زيربناي ارتباطات، كدام .15
  به كار بردن زبان ساده ) 2    تشويق به اعتماد متقابل ) 1
  استفاده از بازخورد ) 4    نونده خوبي بودن ش) 3

در » هايشان چگونه خواهد بود ها بگويد تكاليف و آزمون دهند كه به آن تر دانشجويان، استادي را ترجيح مي بيش«عبارت  .16
  تأييد كدام نظريه انگيزشي است؟ 

  انگيزشي  -بهداشتي) 2    برابري ) 1
  كسب موفقيت ) 4    انتظار ) 3

  گردد؟  د زير، موجب ابهام در مجاري ارتباطات يك مؤسسه مييك از موار كدام .17
  زمان نامناسب ) 2    ريزي  فقدان برنامه) 1
  زيادي حجم اطلاعات ) 4    ساخت سازماني ) 3

  دهند؟   العمل منفي نشان مي تر عكس هاي هماهنگي زير، بيش يك از روش كاركنان در مقابل كدام .18
  اندهي سلسله مراتب فرم) 2    خودهماهنگي ) 1
  واحدهاي سازماني هماهنگ كننده ) 4  ها  استاندارد كردن فعاليت) 3

  هاي زير است؟  دهي يك از سازمان ها و دانش از محاسن كدام گذاري تخصصي، تسهيلات، مهارت استفاده بهتر از سرمايه .19
  محصول ) 4  ارباب رجوع ) 3  مناطق جغرافيايي ) 2  وظيفه ) 1

  اي از انتظارت همگون باشند؟  گيرند كه اعضاء داراي مجموعه ماني شكل ميكدام مرحله از توسعه تيم، ز .20
  انسجام ) 4  رويش ) 3  گيري  شكل) 2  تكامل ) 1

  . ها كمك نمايند به فعال باقي ماندن تيم............... توانند از طريق  مديران مي .21
  ها  مشاوره و آموزش تيم) 2    گويي  پاسخ) 1
  بستگي و انسجام  ايجاد هم) 4    سهيم شدن در اطلاعات ) 3
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  يك از رويكردهاي زير، نشان دهنده پاياني غير داوطلبانه و موقت در تعديل نيروي انساني است؟  كدام .22
  كاهش ساعت كار ) 4  بيكاري ) 3  عدم انتصاب ) 2  اخراج ) 1

  هد؟ د كدام خطاي ادراكي را نشان مي» تر مولد هستند تر، كم كاركنان مسن«هايي نظير  قضاوت .23
  شباهت فرضي ) 2    گري  گزينش) 1
  اي  اثر هاله) 4    اي  تصور كليشه) 3

  كنترل سكاني در چه زماني كاربرد دارد؟  .24
  بعد از انجام فعاليت ) 2    قبل از انجام فعاليت ) 1
  اصلاح فعاليت در حين انجام كار ) 4    نظارت بر برنامه ) 3

  نقطه ضعف اصلي ساختار ماتريسي در چيست؟  .25
  يين فقط يك فرد براي اداره يك پروژه تع) 1
  نقض وحدت فرماندهي ) 2
  ها  دانش تخصصي يكسان براي همه برنامه) 3
  گويي سريع به مشتريان  عدم پاسخ) 4

  شود؟  پذيري، داده مي گر در كدام مرحله جامعه برچسب عصيان .26
  پيش از مورد ) 2    رويارويي ) 1
  دگرديسي ) 4    نتيجه ) 3

  هاي زير است؟  يك از گزينه دهي بايد مورد توجه مديران قرار گيرد، كدام ر سازمانمسأله اصلي كه د .27
  اندازه سازمان ) 4  نوع محيط ) 3  استراتژي ) 2  تكنولوژي ) 1

  هاي يك خط مشي مناسب است؟  يك از موارد زير از ويژگي كدام .28
  ن توجه به نظرات و صلاحديد مديرا) 2  قابليت برداشت و تفسير گوناگون ) 1
  انعطاف و ثبات كافي ) 4  هاي سازمان  استقلال از ساير خط مشي) 3

معرف كدام نوع مديريت در شبكه مديريت » توجه عميق و دقيق به نيازهاي افراد براي ايجاد جو صميمانه در سازمان« .29
  بليك و موتان است؟ 

  مديريت نامحسوس ) 2  مديريت انساني و سازماني ) 1
  يريت باشگاهي مد) 4    مديريت تيمي ) 3

كند در اين صـورت   زيرا فكر مي. به پيوندد» مبارزه با سرطان«خانم شكوهي، پرستار، تمايل دارد به سازمان مردم نهاد  .30
  يك از منافع زير است؟  خانم شكوهي به دنبال كدام. تري داشته باشد تواند تعامل اجتماعي بيش مي

  وابستگي ) 4  قدرت ) 3  عزت نفس ) 2  امنيت ) 1

  هاي آماري  وشر
 ABاي كه براي نمايش نسبت فراواني گروه خوني  زاويه. اي رسم شده است نفر به صورت نمودار دايره 450گروه خوني  .31

  چند نفر است؟  ABتعداد افراد داراي گروه خوني . درجه بود 72به دست آمده برابر 
1 (90  2 (72  3 (120  4 (36  

  انحراف معيار آن كدام است؟ . باشد مي p=2/0و  n= 100 ي با پارامترهايا يك متغير تصادفي داراي توزيع دو جمله .32
1 (16  2 (10  3 (8  4(4   

P(A)دو پيشامد مستقل از هم و  B,Aاگر  .33 /0 0و =3 06P(A B) .∩ P(Aباشند = B)∪ برابر است با :  
1 (/0 44   2(/0 018   3(/0 5   4(/0 56   

  هاي زير است؟  يك از شاخص تر يا مساوي كدام در يك مجموعه داده، نصف تعداد مشاهدات همواره بزرگ .34
  چارك سوم ) 4  نما ) 3  ميانگين ) 2  صدك پنجاهم ) 1
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  : باشد، در اين صورت Bي  تر از واريانس آن در جامعه بزرگ Aي  ر جامعهاگر واريانس يك متغير د .35
  . است Bي  تر از انحراف معيار آن در جامعه همواره بزرگ Aي  انحراف معيار متغير در جامعه) 1
  . است Bي  تر از خطاي معيار آن در جامعه همواره بزرگ Aي  خطاي معيار متغير در جامعه) 2
  . باشد Bي  تر از انحراف معيار آن در جامعه تر يا كوچك ممكن است بزرگ Aي  تغير در جامعهانحراف معيار م) 3
  . است Bي  تر از خطاي معيار آن در جامعه همواره كوچك Aي  خطاي معيار متغير در جامعه) 4

ل ابتلا به دو بيمـاري،  با فرض استقلا. است 10/0و  20/0به ترتيب برابر   در جامعه Bو  Aهاي  احتمال ابتلا به بيماري .36
  كه فردي كه به تصادف انتخاب شده است به هيچ كدام از دو بيماري فوق مبتلا نباشد چقدر است؟  احتمال اين

1 (30/0  2 (72/0  3 (28/0  4 (70/0  
  ناسازگار باشند كدام گزينه همواره درست است؟  Bو  Aاگر دو پيشامد غيرتهي  .37

1 (P(A).P(B) 0=     2(P(A / B) P(A)=   
3(P(A B) P(A).P(B)∩ =   4(P(A B) P(A).P(B)∩ <   

P(B)اگر .38 /0 P(B)و =4 /0 P(Aو =5 | B) /0 P(Aباشد مقدار =2 B)∩ برابر است با :  
1 (3/0  2 (2/0  3 (08/0  4 (1/0  

هاي زير براي  يك از آزمون گيري در دو جامعه طبيعي باشد كدام اگر واريانس دو جامعه معلوم و توزيع متغير مورد اندازه .39
  هاي دو جامعه مناسب است؟  مقايسه ميانگين

  مستقل  -tآزمون) z     2آزمون ) 1
  دو  -آزمون كاي) 4   زوج -tآزمون) 3

  است؟  خطاي نوع اول در آزمون فرض كدام .40
  . احتمال رد كردن فرض صفر وقتي كه غلط باشد) 1
  . احتمال پذيرش فرض صفر وقتي كه غلط باشد) 2
  . احتمال رد فرض صفر وقتي كه درست باشد) 3
  . احتمال رد فرض مقابل وقتي كه درست باشد) 4

1باشد مقدار تقريبي) نرمال استاندارد(توزيع طبيعي ميزان شده  zاگر  .41 1p( z )− ≤   : برابر است با ≥
1 (50/0  2 (68/0  3 (95/0  4 (997/0  

  باشد كدام است؟  x=44وقتي كه zآماره . است 2و انحراف معيار  40داراي توزيع طبيعي با ميانگين  xمتغير  .42
1 (2  2 (3  3 (1  4 (4  

بيمـار بـه    4متوسط در هر ساعت اگر تعداد مراجعين به اورژانس يك بيمارستان از توزيع پواسن پيروي كند و به طور  .43
  : اورژانس مراجعه كند احتمال اين كه در طول نيم ساعت هيچ بيماري به اوژانس مراجعه نكند برابر است با

1(e2   2(e 4−   3(e 4   4(e 2−   
كـه   اين كه سومين فرزند يك خانواده سه فرزندي نخستين فرزند پسر اين خانواده باشد كدام است در صـورتي احتمال  .44

  . تولد دختر و پسر هم شانس باشد

1(3
8   2(1

2   3(1
8   4(1

4   
فاصله اطمينـان  . درصد افراد نمونه به بيماري خاصي مبتلا هستند 20نفري مشخص شده است كه  100نمونه در يك  .45

  ) در نظر بگيريد z=2(جامعه كدام يك از موارد زير است درصد براي نسبت افراد مبتلا در  95
  ) 18/0و  22/0) (2    ) 16/0و  24/0) (1
  ) 19/0و  21/0) (4    ) 12/0و  28/0) (3
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  هاي اپيدميولوژي  و روش اصول
  : ها صحيح است به استثناء ي گزينه همه» چرخ«در مدل اپيدميولوژي  .46

  . داراي يك هسته مركزي ژنتيك است) 2  . بر تعامل ژن و ميزبان با محيط تأكيد دارد) 1
  . تره عليت، كاربرد دارد  براي تفسير ساده) 4  . اندازه نسبي اجزاي چرخ يكسان است) 3

  صحيح است؟  DALYهاي زير در مورد تعريف  ز گزينهيك ا كدام .47
  هاي از دست رفته زندگي سالم  سال) 2    اميد زندگي سالم ) 1
  هاي از دست رفته به دليل مرگ زودهنگام  سال) 4  هاي زندگي توأم با ناتواني  سال) 3

  : هاي زير يكسان است به استثناء نحوه محاسبه همه شاخص .48
  ن كشندگي ميزا) 2    بروز تجمعي ) 1
  ميزان حمله ) 4    خطر ) 3

  تر است؟  يك از مطالعات زير بيش رخداد خطاي يادآوري در كدام .49
  مقطعي ) 2    شاهدي  -مورد) 1
  كارآزمايي باليني ) 4    گروهي  هم) 3

  چند درصد است؟ ) از راست به چپ(هاي جدول زير حساسيت و ارزش اخباري مثبت آزمون به ترتيب  براساس داده .50
  نتيجه آزمون  بيماري دارد ي نداردبيمار

 مثبت 130 870
 منفي 70 9830

  

1 (65 ،13  2 (35 ،87   3 (35 ،13  4 (65 ،87  
  ي كوهورت كدام است؟  اي بر مطالعه مزيت مطالعه مداخله .51

  كنترل بهتر خطاي تصادفي ) 2  ها  ه كنترل مناسب مخدوش كنند) 1
  دارا بودن گروه كنترل ) 4  نگر بودن فرآيند جمع آوري اطلاعات  آينده) 3

  :متغير پيامد يك متغير .52
  . وابسته است) 2    مستقل است ) 1
  نه وابسته است نه مستقل ) 4  . هم وابسته و هم مستقل است) 3

  در ايران بالاترين بار بيماري متعلق به كدام است؟  .53
  هاي قلبي عروقي  بيماري) 2    سرطان ) 1
  اعتياد ) 4    سوانح و حوادث ) 3

سيلين براي جامعه و  شود، درمان گلو درد چركي با پني درمان صحيح گلو درد چركي منجر به روماتيسم قلبي ميعدم  .54
  شود؟  گيري محسوب مي شخص بيمار به ترتيب چه نوع پيش

  اوليه و ثانويه ) 2    اوليه و ثالثيه ) 1
  اوليه و ثالثيه ) 4    ثانويه و ثالثيه ) 3

قرار گرفتنـد نـوع     فرد سالم از نظر رخداد نارسايي كليوي مورد مقايسه 500به ديابت با  بيمار مبتلا 500اي  در مطالعه .55
  مطالعه كدام است؟ 

  شاهدي  -مورد) 2    كوهورت ) 1
  مقطعي ) 4    كارآزمايي باليني ) 3
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لد هر نوزاد ناهنجار هزار مادر باردار از نظر تولد نوزاد مبتلا به ناهنجاري مادرزادي پيگيري شدند، با تو 10اي  در مطالعه .56
يك نوزاد سالم از مادران با سن بارداري مشابه انتخاب و سطح سرمي اسيد فوليك مادران دو گروه از بانك سرمي ذخيره 

  اين مطالعه كدام نوع است؟ . شده مربوط به ابتداي مطالعه مورد مقايسه قرار گرفت
1 (prospective cohort     2 (historical cohort   
3 (nested case control     4 (cross-sectional study   

  تري دارد؟  هاي زير ارتباط كم يك از گزينه طول دوره كمون يك بيماري با كدام .57
  محل ورود عامل عفونت ) 2  منبع يا مخزن عامل عفونت ) 1
  زمان لازم براي تكثير عامل عفونت ) 4  عامل عفونت وارد شده به بدن ) 3

در هزار است به  14و  16سال به ترتيب  5ف كنندگان و غيرمصرف كنندگان سيگار در طي خطر سكته مغزي در مصر .58
  اين ترتيب چند درصد از موارد بروز سكته مغزي در مصرف كنندگان سيگار قابل انتساب به سيگار است؟ 

1 (12  2 (25  3 (30  4 (75  
حجـم  . ن و با متدولوژي يكسان انجام شده اسـت زما اي، دو مطالعه به طور هم براي تعيين شيوع يك بيماري در منطقه .59

  : براساس اطلاعات فوق تمام موارد زير صحيح است به استثناء. است 500و  200ي اول و دوم به ترتيب  نمونه در مطالعه
  . تر است حدود اطمينان شيوع در مطالعه دوم باريك) 1
  . تر است ي اول بيش خطاي تصادفي در مطالعه) 2
  . تر است ي اول بيش اتيك در مطالعهخطاي سيستم) 3
  . تر است ي دوم كم خطاي معيار شيوع در مطالعه) 4

ي عليتي بين مصرف سيگار و سرطان ريه اولين گام تعيين كدام  در توالي مطالعات اپيدميولوژي براي نشان دادن رابطه .60
  باشد؟  مورد مي

  ارتباط صحيح زماني ) 2    ارتباط آماري ) 1
  ثبات رابطه ) 4    ژيكي توجيه بيولو) 3

به ها باشد  در تعيين حجم نمونه كارآزمايي) به جاي دو طرفه(تواند دليل استفاده از آزمون يك طرفه  همه موارد زير مي .61
   :استثناء

  افزايش توان مطالعه جهت كشف رابطه موجود ) 1
  محدوديت در تعداد بيماران موجود براي مطالعه ) 2
  هبود اثر درماني داروي جديد تمايل محقق به بررسي ب) 3
  كشندگي صد در صد بيماري تحت مطالعه ) 4

ORي بين مواجه و پيامد رابطه معني دار با در مطالعه .62 هاي زيـر در مـورد    به دست آمده است كدام يك از گزينه =4
  تواند صحيح باشد؟  ي اطمينان اين برآورد مي فاصله

1 (8/3-6/1    2 (6/3-5/1  
3 (2/10-4

3     4 (7/5-8/2  
گيري  ي قلبي تشخيص زودرس و درمان مناسب افراد مبتلا به پرفشاري خون در كدام سطح پيش گيري از سكته در پيش .63

  گيرد؟  قرار مي
  سوم ) 4  دوم ) 3  اول ) 2  مقدماتي ) 1
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دهد نسبت شانس براي چاقي  با بيماري آلزايمر را نشان مي ي چاقي هاي فرضي مربوط به بررسي رابطه جدول زير داده .64
  : برابر است با) از راست به چپ(متوسط و شديد به تريتب 

  آلزايمر
      خير   بلي 
 وضعيت چاقي  خير 400 500
   متوسط  300 750
    شديد  200 800

  2/3و  2) 2    2و  3/0) 1
  3/0و  5/0) 4    2/3و  5/0) 3

  گزينه صحيح را انتخاب كنيد؟  .65
  . نهايت است همواره بين صفر تا مثبت بي (odds)شانس ) 1
  . نهايت است همواره بين صفر تا مثبت بي (Risk)خطر ) 2
  . نهايت است همواره بين يك تا مثبت بي (Relative Risk)خطر نسبي ) 3
  . نهايت است بي نهايت تا مثبت همواره بين منفي بي (Odds Ratio)نسبت شانس ) 4

و نسـبت   4ابتلا به نابينايي در افراد ديابتي نسبت به افراد سـالم   (Risk Ratio)اي ذكر شده كه خطر نسبي  در مقاله .66
هـاي بـه    هاي محاسبه شده، آيا يافتـه  باشند با توجه به ماهيت شاخص مي 3براي همين رابطه  (Odds Ratio)شانس 

  باشد؟  دست آمده صحيح مي 
  . بستگي به شيوع بيماري دارد) 2    بلي ) 1
  . توان قضاوت كرد نمي) 4    خير ) 3

مناسـب  هـاي زيـر    يك از كنتـرل  شاهدي براي بررسي رابطه اختلال ژنتيكي با يك بيماري كدام -در يك مطالعه مورد .67
   نيست؟

  ها  كنترل از همسايه) 2    كنترل بيمارستاني ) 1
  ه كنترل از خانواد) 4    كنترل از دوستان ) 3

  در برآورد شيوع يك بيماري كدام است؟   يك مطالعه (precision)بهترين روش براي نشان دادن دقت .68
   (P-value)گزارش كردن مقدار پي ) 2  گزارش كردن فاصله اطمينان ) 1
  اي بيماري  نشان دادن شيوع نقطه) 4  گزارش كردن حجم نمونه ) 3

ميليون نفر  20داشته باشيم و تعداد زنان در سنين باروري حدود مرگ مادر در كشور  300اگر در طي يك سال حدود  .69
  قدر است؟  ميليوني ايران ميزان مرگ مادران چه 70باشد، در كشور 

  هزار نفر  10در  150) 2    در يك صدهزار نفر  15) 1
  توان محاسبه كرد نمي) 4  هزار نفر  10در  43حدود ) 3

  تري دارد؟  ز موارد زير كاربرد كميك ا ها كدام آگهي بيماري براي بيان پيش .70
  ساله  5ميزان بقاي ) 2    ميزان كشندگي ) 1
  ميانگين زمان بقا ) 4    ميزان بقاي نسبي ) 3

بيمـار   1000يك بررسي مقطعي براي تعيين شيوع اسكيزوفرني در شهري با دو ميليون نفر جمعيت صـورت گرفـت و    .71
هزار نفر جمعيت باشد مـوارد جديـد    100در  5زوفرني در اين شهر اسكيزوفرني تخمين زده شد اگر بروز ساليانه اسكي

  دهد؟  چند درصد از بيماران موجود را تشكيل مي
1 (5  2 (10  3 (15  4 (20  
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باشد، ميزان مرگ در اين جامعه چند بار بـيش از حـد انتظـار     250اي  جامعه (SMR)اگر ميزان مرگ استاندارد شده  .72
  است؟ 

1 (250  2 (150  3 (5/2  4(5/1   
اي ذكر گرديد كه ميزان مرگ از سكته قلبي در درمانگاه سرپايي الف دو برابر درمانگاه سرپايي ب  در يك گزارش رسانه .73

  : به استثناءسال بوده است همه موارد زير در بيان اين اختلاف صحيح است  5در طي 
  هاي درماني  نوع مداخله) 2  نوع بيماران مراجعه كننده ) 1
  كيفيت ارائه خدمات درماني ) 4  ان مراجعه كننده تعداد بيمار) 3

مند است كه رابطه احتمالي زندگي در ايستگاه فضايي را براي مدت شش ماه با تراكم استخواني ارزيابي  پژوهشگري علاقه .74
  كند بهترين طراحي مطالعه براي ارزيابي رابطه احتمالي كدام است؟ 

  نگر  كوهورت آينده) 2    اكولوژيك ) 1
  كارآزمايي باليني تصادفي شده ) 4    شاهدي  -ردمو) 3

  شاهدي به كارآزمايي باليني تصادفي شده است؟  -مزيت انجام مطالعه مورد .75
  . تر است هاي نادر مناسب شاهدي براي مطالعه ارتباط بيماري -مطالعه مورد) 1
  . دهد تر رخ مي شاهدي كم -تورش اطلاعات در مطالعه مورد) 2
  . تر است شاهدي بيش -يوع بيماري در مطالعه موردامكان محاسبه ش) 3
  . شاهدي ارزيابي كرد -توان در مطالعه مورد تري را مي پيامدهاي بيش) 4

  اقتصاد بهداشت 
  شود؟  يك از كالاهاي زير كالاي غيررقابتي محسوب نمي كدام .76

  آب دريا ) 2    دفاع ملي ) 1
  نان ) 4    بهداشت و سلامت ) 3

77. Adverse selection شود منجر مي............... است و به ............... اي مرتبط با سألهم .  
  بيمه اختياري، پوشش ناقص ريسك ) 2  بيمه اجباري، پوشش ناقص ريسك ) 1
  بيمه اختياري، خطر رفتاري ) 4  بيمه اجباري، خطر رفتاري ) 3

  شود؟  ناميده مي............... پرداخت كندها توسط بيمه،  مبلغ ثابتي كه بيمار بايد قبل از تأمين مالي هزينه .78
  فرانشيز ) 2    ي بيمه  سرانه) 1
  پرداخت غيررسمي ) 4    پرداخت  پيش) 3

 50ي كل اين خدمات براي  ريال و هزينه 78/1نفر از يك جمعيت معادل  49اگر كل متوسط هزينه براي واكسيناسيون  .79
قدر  ي نهايي آن در كل جمعيت به ترتيب چه نفر و هزينه 49سيون ريال باشد، هزينه ميانگين واكسينا 1222نفر معادل 

  خواهد بود؟ 
  22و  22) 2     44و  22) 1
   44و  44) 4     22و  44) 3

  . منظور شوند............... در ............... اي به اتفاق  دهد كه كالاي سرمايه امكان مي............... فرآيند  .80
  هاي سالانه  ي جاري، بودجهها سالانه كردن، هزينه) 1
  هاي سالانه  تنزيل سرمايه، هزينه اجباري، بودجه) 2
  گذاري  تحليل هزينه منفعت، كالاهاي مصرفي، سرمايه) 3
  هاي ثابت، بودجه سالانه  محاسبه بهره مركب، هزينه) 4
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  مورد توجه نيست؟  (RCT)يك از موارد زير در آزمون كلينيكي تصادفي شاهد دار  كدام .81
  ها  مقايسه درمان و كنترل گروه )1
  تخصيص تصادفي بيماران بين دو گروه ) 2
  عدم آگاهي ارزيابي كننده از تخصيص بيماران به دو گروه مربوطه ) 3
   DHSبا نتايج  RCTهاي  مقايسه يافته) 4

ض مبتني است كه همه ها و منافع بر اين فر گذاري هزينه روش اتخاذ شده در بسياري از رويكردهاي استاندارد از ارزش .82
  . يابد مي............... به دست آمده ............... هستند اما به موازات افزايش مصرف ............... افراد داراي 

  مازاد رفاه، تابع رفاه، كاهش ) 2  تابع رفاه، مازاد رفاه، افزايش ) 1
  افزايش  مازاد رفاه، تابع رفاه،) 4  تابع رفاه، بازار رفاه، كاهش ) 3

  . تر است آن غيرقابل تأمين باشد مناسب............... هاي  كه هزينه ها، حتي به صورت رايگان، زماني گذاري در مواردي رد سرمايه .83
  اجتماعي ) 4  جاري ) 3  فرصت ) 2  ثابت ) 1

  يست؟ن 1923خدمات كلينيكي پيشنهاد شده در گزارش بانك جهاني سال   يك از موارد زير در بسته كدام .84
  هاي آميزشي  كنترل بيماري) 2  هاي مرتبط با حاملگي  مراقبت) 1
  كاهش مصرف دخانيات و الكل ) 4  هاي خطرناك دوران كودكي  مراقبت از بيماري) 3

  خورد؟ چشم نمي هاي زير در تأمين شبه بازارها در بخش دولتي به يك از مكانيزم كدام .85
  هاي اوليه  ن مراقبتبودجه دارا) 2  دولتي / كاهش موانع خصوصي) 1
  ارتقاء كيفيت و برابري ) 4  ارائه كننده  -جدايي خريدار) 3

  تري ايفا نموده است؟  در تمركز زدائي موفقيت آميز كدام عامل نقش مهم .86
  كارايي  افزايش) 2     ها يكاهش نابرابر) 1
  ظرفيت سازي در سطح مركزي ) 4  ظرفيت سازي در سطح پايين ) 3

گري براي  در يك جمعيت مفروض يا غربال) مثلاً واكسيناسيون(مشخصي از يك هدف بهداشتي براي رسيدن به سطح  .87
  . ندارد............... شود كه  استفاده مي............... هاي رايج در يك گروه سني معمولاً از روش  بيماري

  ، مشكل تقاضاي القايي Per-diem) 2  في فورسرويس، مشكل تأمين نيرو ) 1
  اخت بر مبناي هدف، اشكالات ارائه خدمات بيش از حد پرد) 3
  هاي انتظار طولاني را  ، مشكل صف سرانه) 4

  هاي پرداخت زير انگيزه براي جستجوي بيمار توسط ارائه كنندگان فراهم است؟  يك از شيوه در كدام .88
  پرداخت براساس زمان ) 2    پرداخت بر پايه جمعيت ) 1
  پرداخت بر پايه بضاعت ) 4  ي خدمت  پرداخت بر پايه) 3

  ............... هاي ثابت هاي بيمارستاني زيادتر شود كل هزينه وقتي تعداد پذيرش تخت .89
  . يابد كاهش مي) 2    . شود تر مي بيش) 1
  . كند به سمت صفر ميل مي) 4    . كند تغييري نمي) 3

  . استفاده كنند.............. از واژه ............... دهند كه در اقتصاد بهداشت به جاي واژه  صاحب نظرات بهداشتي ترجيح مي .90
  تقاضا، نياز ) 2    تقاضا، عرضه ) 1
  خواسته، نياز ) 4    نياز، تقاضا ) 3

C,Cدر معادله .91 bI= α با كاهش ماليات، شيب اين خـط چگونـه   . ميل نهايي به مصرف است bدرآمد و  Iمصرف،  +
  شود؟  مي

  . يابد كاهش مي) 2    . بديا افزايش مي) 1
  . كند تغيير نمي) 4    . گردد صفر مي) 3
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  . پردازد روابط اقتصادي مي............... اي از علم اقتصاد است كه به  اقتصاد سنجي شاخه .92
  تجزيه و تحليل كيفي ) 2    تحليل مقداري ) 1
  بيان چگونگي ) 4    ها در  رد فرضيه) 3

  ............... از كل هزينه ............... شوند تابعي است  ميتعداد افرادي كه مبتلا به بيماري  .93
  خطي و صعودي، درمان ) 2  گيري  خطي و نزولي، پيش) 1
  درجه سوم، بيمارستاني ) 4    درجه دوم، بستري ) 3

  هاي زير بر دوش ارائه كننده خدمات است؟  بار مالي پرداخت در كدام يك از شيوه .94
1 (fee-for- service     2( Honorarium   
3 (Per- capita     4 (point of service   

  . دارد.............. با اصل .............. تجربه نشان داده است كه دفعات مراجعه به يك درمانگاه رابطه  .95
  مستقيم، دسترسي ) 4    معكوس، عدالت ) 1
  غيرخطي، عدالت ) 4    معكوس، كيفيت ) 3

  . گذاري بلندمدت است در برنامه ريزي سرمايه....... ........كاربرد روش تحليل هزينه  .96
  كارايي ) 2    اثربخشي ) 1
  فايده ) 4    بهره دهي ) 3

  دهند؟  ها تقاضا و عرضه را نشان مي يك از معادله كدام .97
   P=a+b Q) يكم(
   P=a-b Q) دوم(
  . باشد  b>0اولي تقاضا و دومي عرضه در صورتي كه) 1
  . تفاوتي ندارند) 2
  . باشد b<0عرضه و دومي تقاضا در صورتي كه اولي ) 3
  اولي عرضه و دومي تقاضا ) 4

هاي توأم با سلامت اسـت كـه بـه ازاي تغييـر در      يك برنامه بهداشتي به معني تغيير در تعداد سال............... اثر بخشي  .98
  . آن برنامه به دست آمده است............... 

  ، ارزش كيفيت) 2    هزينه متوسط، بودجه ) 1
  نهايي، هزينه   هزينه) 4    منابع توليد ) 3

  كند؟  در صورت افزايش كيفيت خدمات پزشكي در قيمت يكسان، منحني تقاضا چه تغييري مي .99
  . شود به سمت راست كشيده مي) 2    . يابد تغييري نمي) 1
  . شود تري مي داراي شيب بيش) 4  . شود به سمت چپ كشيده مي) 3

  سال به تعويق اندازد، نتيجه كار چه خواهد بود؟  هاي خود به كارمندان را به مدت يك تان پرداختاگر مدير يك بيمارس .100
  افزايش قدرت خريد كارمندان ) 2  كاهش قدرت خريد خود ) 1
  كاهش اعتماد كارمندان ) 4  افزايش قدرت خريد بيمارستان ) 3

  شود؟  هاي زير تعيين مي شاخص  هبندي كشورها براساس سطح توسعه، توسط كدام يك از مجموع رتبه .101
1 (GGG   2 (GNP   3 (HPI   4 (HDI   

  است؟  YLDسال باشد، برآورد كنيد چند سال آن به خط  2000اي  در جامعه DALYاگر  .102
  سال  680) 2    سال  6400) 1
  سال  1000) 4    سال  1320) 3
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بايد چند درصد افـزايش در رشـد اقتصـادي    درصد اميد به زندگي در بدو تولد را افزايش دهد  10اگر كشوري بخواهد  .103
  ساليانه داشته باشد؟ 

   20تا  10) 2     40تا  30) 1
  10تا  3) 4     4/0تا  3/0) 3

  زند؟  يك از مسائل زير دامن مي گر و بيمه شده در دسترس به اطلاعات به كدام نابرابري بيمه .104
1 (Information asymmetry   2 (Moral hazard   
3 (Adverse selection     4 (Agency relationship   

  آيد؟  يك از مفاهيم زير به دست مي هاي تنزيل شده از منافع تنزيل شده كدام با كسر هزينه .105
1 (Net Present Value      2 (Net Project Outcome   
3 (Net Social Benefit     4 (Not Benefit Ratio  

  نظام سلامت
بـه  هاي بخش سلامت در نظـر گرفتـه شـده اسـت،      ت مردم در تأمين هزينههمه موارد زير جهت عادلانه كردن مشارك .106

  : استثناء
  تأمين منابع بر اساس سطح درآمد و مستقل از خطر بيمار ) 1
  افزايش سهم سرانه بهداشت و درمان از توليد ناخالص داخلي ) 2
  اي در مديريت منابع بخش سلامت  افزايش نقش بيمه) 3
  هاي تشخيصي و درماني جديد قبل از به كارگيري  هبررسي و انتخاب مداخل) 4

  براساس قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران كدام گزينه زير صحيح است؟  .107
بهداشت و درمان از نيازهاي مهـم تلقـي شـده و دولـت موظـف اسـت امكانـات را جهـت برطـرف سـاختن هـر نـوع             ) 1

  . هاي اساسي در اين زمينه بسيج نمايد محروميت
و درمان از نيازهاي اساسي تلقـي شـده و دولـت مجـاز اسـت امكانـات را جهـت برطـرف سـاختن هـر نـوع             بهداشت) 2

  . هاي اساسي در اين زمينه بسيج نمايد محروميت
در   بهداشت و درمان از نيازهاي مهم تلقي شده و دولت مجاز است امكانات را جهت برطرف ساختن هر نوع محروميت) 3

  . اين زمينه بسيج نمايد
بهداشت و درمان از نيازهاي اساسي تلقي شده و دولـت موظـف اسـت امكانـات را جهـت برطـرف سـاختن هـر نـوع           )4

  . در اين زمينه بسيج نمايد  محروميت
  دهد؟  را تشكيل مي (GDP)سرانه بهداشت و درمان در ايران چه درصدي از توليد ناخالصي داخلي   هزينه .108

  10تا  5) 2     5تر از  كم) 1
  20بالاتر از ) 4     20ا ت 11) 1

  صحيح است؟ » نياز«گزينه در مورد  كدام .109
  . ميزان خواستن و بيان توانايي اقتصادي است) 1
  . ي اقشار مساوي است بين همه) 2
  . احتياج ذاتي و انساني افراد است) 3
  . توجه به تقاضا نسبت به نياز اولويت دارد) 4

  شت درمان در ايران در حدود چند درصد است؟ پرداخت مستقيم فرد براي دريافت خدمات بهدا .110
  24تا  10) 2     10تر از  كم) 1
  40بالاتر از ) 4    40تا  25) 3
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  :به استثناءاند،  همه موارد زير جزء مشكلات تأمين نيروي انساني بهداشت و درمان كشور تلقي شده .111
  گرايي  تخصص) 2    توزيع نامناسب ) 1
   اي تركيب رشته) 4    كمبود تعداد ) 3

  باشد؟  تر مي يك از نظر عددي كوچك هاي زير كدام از بين شاخص .112
  ميزان مرگ مادران ) 2    ميزان مرگ خام ) 1
  سال  5ميزان مرگ كودكان زير ) 4    ميزان مرگ نوزادان ) 3

  : به استثناء. اند ها در جامعه قرار داده شده هاي زير در زمره آسيب پذيرترين گروه ي گزينه همه .113
  زنان) 4  سالمندان ) 3  روستائيان ) 2  كودكان ) 1

  هاي اوليه بهداشتي صحيح است؟  كدام گزينه در مورد مراقبت .114
  . اختصاص به خدمات بهداشتي دارد) 1
  هاي عمومي انجام گيرند  هايي كه در درمانگاه مراقبت) 2
  . ها ساده باشد خدماتي كه الزاماً انجام آن) 3
  . دهنده خدمت است نخستين سطح برخورد مردم با ارائه) 4

  :به استثناءهمه موارد زير جزء اصول تأمين خدمات بهداشتي اوليه هستند،   .115
  مشاركت مردم ) 2  استفاده از تكنولوژي مناسب ) 1
  تقدم ارائه خدمات به زنان ) 4  هاي توسعه  هماهنگي بخش) 3

  اي براي بهبود سلامت جامعه است؟  تدوين هر برنامه  يك جزء اساسي كدام .116
  گري  غربال) 2    آموزش بهداشت ) 1
  واكسيناسيون ) 4    گيري  پيش) 3

  : به استنثاءي موارد زير جزء اهداف توسعه هزاره سوم هستند،  همه .117
  كاهش ميرايي خام ) 2  كاهش نسبت ميرايي مادران ) 1
  مشاركت جهاني براي توسعه ) 4    كاهش ميرايي كودكان ) 3

  :به استثناءت بهداشتي اوليه هستند هاي خدما همه موارد زير جزء فعاليت .118
  افزايش منابع غذايي و تغذيه مناسب ) 2    تدارك داروهاي اساسي ) 1
  جمع آوري زباله ) 4    تأمين آب كافي ) 3

  هاي اوليه در مناطق شهري كدام است؟  ترين سطح ارايه مراقبت محيطي .119
  خانه محله ) 2    پايگاه بهداشتي ) 1
  خانه بهداشت ) 4    مركز بهداشتي درماني ) 3

  : به استنثاءشوند،  همه موارد زير جزء شبكه بهداشت و درمان شهرستان محسوب مي .120
  درمانگاه تخصصي ) 2    خانه بهداشت ) 1
  بيمارستان عمومي ) 4  مركز بهداشتي درماني شهري و روستايي ) 3
  



  
  
 ) 3(گزينه  .1

هـاي فرآينـدي    هايي تاكيد دارند كه علت رفتـار هسـتند، تئـوري    هاي محتوايي انگيزش اساساً بر نيازها و انگيزش تئوري
  . شود شود، ابقاء و يا متوقف مي گيرد، هدايت مي دهد كه رفتار چگونه قوت مي انگيزش به اين سوال پاسخ مي

  ) 402فحه سازمان و مديريت از تئوري تا عمل ص(  
 ) 1(گزينه  .2

گيـري در تصـميمات    هـا و فنـون تصـميم    شـيوه . باشـد  ريـزي نشـده مـي    ريزي شده و برنامه انواع تصميمات شامل برنامه
هاي  روش: امور روزمره اداري شامل -2. عادات -1: كه سنتي شامل. باشد ريزي شده به دو طريق سنتي و جديد مي برنامه

هـاي فرعـي و مجـاري اطلاعـات مشـخص و       انتظارات عمومي، نظام هدف: ازماني شاملساخت س -3. استاندارد عملياتي
پـردازش   -2. ها، نمايش كامپيوتري  تحليل رياضي، مدل: پژوهش عمليات، شامل -1: گيري به طريق جديد شامل تصميم

  . ها داده
  )177سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 1(گزينه  .3

هـا براسـاس    ايـن برنامـه  . شوند هاي فرعي تقسيم مي ها و طرح هاي سازمان به برنامه ناي صفر، برنامهبندي بر مب در بودجه
  . شود ها تعيين مي بندي شده و اولويت آن ديگري، درجه  ها، فوايد و هر نوع نتيجه ها، هزينه هدف

  ) 494سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .4

شود، تفـويض اختيـار، بيشـتر     گيري به ديگران اطلاق مي تمركز به طور كلي به اعطاي حق تصميم تفويض اختيار و عدم
تـر   تـر و سـريع   در تفويض اختيار معمولاً امكان پس گرفتن اختيـار آسـان  . جنبه فردي و عدم تمركز جنبه سازماني دارد

اشته باشد، لغو يـا تعـديل اختيـارات اعطـاء     است، لكن در عدم تمركز به اين سبب كه ممكن است ماهيتاً جنبه قانوني د
   .پذير نخواهد بود  شده به سهولت انجام

  )308سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 پاسخنامه 
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 ) 3(گزينه  .5

عـدم  . شـوند  انواع عدم تمركز به سه دسته كلي عدم تمركز اقتصادي، عدم تمركز اداري و عدم تمركز سياسي تقسيم مي
عـدم تمركـز اداري    -3. اي ريـزي اقتصـادي منطقـه    عدم تمركز برنامه -2. عدم تمركز صنعتي -1: تمركز اقتصادي شامل

تخصصي و عدم تمركز سياسـي   -عدم تمركز فني -3. عدم تمركز جغرافيايي -2). سازماني(عدم تمركز داخلي -1: شامل
ابراين هشت نوع عـدم تمركـز در   اشتراك مساعي مردم بن -3. دموكراسي صنعتي -2. گذاري عدم تمركز قانون -1: شامل

عـدم تمركـز اشـتراك مسـاعي مـردم عبـارت از اشـتراك مسـاعي مـردم در          . قالب سه دسته كلي قابل تقسـيم هسـتند  
  . اي هاي مربوط به امور محلي يا منطقه گيري تصميم

  )313سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 2(گزينه  .6

روبرو هستند كه چه ترتيبي را براي انجام كارها از نظر توالي و تسلسل بايـد رعايـت   كاري با اين مسئله  موسسات مقاطعه
  .كننده تا ضمن نداشتن تاخير در انجام كارها بتوانند حداكثر استفاده را از كليه امكانات موجودي به عمل آورند

  ) 618سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .7

توان برخي از انواع مساله  ريزي به روش رياضي است مي هاي برنامه ي خطي كه شامل طبقه وسيعي از تكنيكريز  از طريق برنامه
ها تعداد  توان براي حل مسايلي استفاده كرد كه در آن ريزي خطي مي به طور كلي، از برنامه. تخصيص را به بهترين وجه حل كرد

  . اي از شرايط محدود كننده نيز در مساله مطرح باشد جود داشته و مجموعهزيادي متغير كه بر يكديگر تأثير متقابل دارند، و
  )600سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 2(گزينه  .8

  .هاي هستند براي حل مسايل مربوط به تعيين حد مطلوب مقدار اطلاعات هاي كاوش، مدل مدل
  )619سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 2(گزينه  .9

ها سيستم كنترل موجودي خود را  ژاپني. دهد ترين امور كنترل توليد را تشكيل مي عمل كنترل موجودي يكي از حساس
آل، وضعيتي است كـه موجـودي صـفر     در يك كارخانه ژاپني وضعيت ايده. اند نام نهاده (JIT)» درست به موقع«سيستم 

  . اي نداشته باشد باشد و توليد، ذخيره
  ) 608مديريت از تئوري تا عمل صفحه سازمان و (  

 ) 4(گزينه  .10

  .باشد شود كنترل ذهني مي هايي كه در سازمان موجب برخورد گروهي در خود سازمان مي يكي از كنترل
 ) 3(گزينه  .11

بايد دانست كه كارايي زماني مفهـوم دارد كـه بتـوان بـا مقـدار      . كارايي عبارت است از نسبت بازده به منابع مصرف شده
دادها را بدست آورد، يا اين كه حد مشخصي از توليد با مقـداري كمتـري از    دادها، ميزان بيشتري از برون ي از درونمعين

  .منابع، عايد سازمان شود
  ) 468سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 1(گزينه  .12

. بلانچـارد ارائـه شـده اسـت     نـث هرسـي و ك  است كه توسط پال (LCT)هاي رهبري، تئوري سيكل زندگي  يكي از تئوري
هرسي و بلانچارد در نظريه سيكل زندگي كه در واقع يك مدل مشروط رهبري است، عامل رشد روانـي زيردسـتان را نيـز وارد    

  .ستا يكي از نقاط قوت تئوري مزبور، تشخيص توانايي و انگيزش زيردستان با توجه به ميزان رشد يافتگي آنها. اند كرده
  ) 454يريت از تئوري تا عمل صفحه سازمان و مد(  
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 ) 1(گزينه  .13

لايكـرت بـه عنـوان    . باشـد  هاي مـديريت مـي   هاي رهبري كه توسط لايكرت مورد بررسي و ارائه شد سبك يكي از تئوري
دستورالعملي براي تحقيق و به منظور روشن كردن مفاهيمي كه به كار برده است چهار نوع سيستم مديريت را پيشـنهاد  

نام دارد اين روش منطبق بـا رهبـري بـا سـبك     » استثماري -استبدادي«اين نوع مديريت، مديريت  -1يستم س. كند مي
ايـن نـوع    -3سيسـتم  . ناميـده شـده اسـت   » استبدادي خيرخواهانـه «اين سيستم مديريت،  -2سيستم . است Xتئوري 

سيسـتم  . نامـد  مـي » ريت مشـاركتي مـدي «لايكرت ايـن سيسـتم را    -4سيستم . نام دارد» اي مديريت مشاوره«مديريت، 
  .گريگور تطابق دارد مك Yمديريت مشاركتي با مفروضات مديريت تئوري 

  )436سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 3(گزينه  .14

  :شود مدل ادغام شده رهبري متغيرهاي ذيل را شامل مي
  .شناخت انگيزش -4. ي فرديها درك ويژگي -3. هاي گروه ويژگي -2. آگاهي رهبر از روش خودش -1

  ) 455سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 3(گزينه  .15

  : هايي كه به بهبود ارتباطات سازماني كمك خواهد كرد شامل فنون و روش
 -6 .به كار بردن زبان ساده -5. تشويق به اعتماد متقابل -4. تكرار -3. استفاده از بازخورد -2. تنظيم جريان اطلاعات -1

  .هاي ذكر شده تصميم به گوش دادن است ها و دستورالعمل تر از فهرست مهم: شونده خوبي بودن
 ) 3(گزينه  .16

توانـد بـه    يك مثال از اينكه نظريه انتظار چگونه مـي . ترين تبيين درباره انگيزش مربوط به نظريه انتظار است امروزه قابل فهم
دهند كه به آنها بگويد در طـول دوره از آنهـا چـه انتظـاري      ستادي را ترجيح ميتر دانشجويان، ا اجرا درآيد اين است كه بيش

  . شود هايشان چگونه خواهد بود، چه موقع از آنان امتحان گرفته مي خواهند بدانند كه تكاليف و آزمون آنها مي. دارد
  ) 323مباني مديريت صفحه (  

 ) 3(گزينه  .17
  : اند از عبارتاي از موانع برقراري ارتباطات مطلوب  پاره

شـود كـه در درجـه     پارازيت به هر عامل خارجي اطـلاق مـي  : موانع مربوط به پارازيت - 2. ريزي در ارتباطات فقدان برنامه - 1
مجـاري  ) ب. زمان نامناسب) الف: اند از تواند تحت عنوان پارازيت برشمرد عبارت عواملي را كه مي. تأثير ارتباطات دخالت كند

ساخت سازماني بايد به گونه اي : ساخت سازماني) هـ. هاي فيزيكي مزاحمت) د. عات غيركافي و يا نامناسباطلا) ج. نامناسب
اگـر  . باشد كه در آن سلسله مراتب و مجاري ارتباطات به وضوح تعيين شده و اختيار متناسب با مسئوليت دقيقاً معلوم باشـد 

نظمي و تأخير  ستي در مسير آنها وجود داشته باشد در امر مراودات بيب مجاري ارتباطات به وضوح معلوم نباشند يا گروه و بن
  اعتبار فرستنده - 5. موانع ادراكي - 4. موانع مربوط به معاني كلمات و عبارت - 3. شود و دشواري ايجاد مي

  )361سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 3(گزينه  .18

هايي در جهـت عمـل    كنند معمولاً گرايش ها اتكاء مي اندار كردن رسمي فعاليتهايي كه به هماهنگي از طريق است در سازمان
هايي ممكن است برخي از كاركنـان بـه ايـن     در چنين سازمان. آيد و غير قابل انعطاف پديد مي» بوروكراتيك«كردن به شيوه 

نسـبت بـه كـار    هند، احساس تنفر خشك ادراري تطبق دهاي مكانيكي و مقررات  سبب كه مجبورند رفتار خودشان را با نظام
  . العمل منفي از خود نشان دهند هاي خشك و تشريفاتي عكس و در مقابل اين گونه روش. پيدا كنند

  )330سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .19

هـاي تخصصـي،    گـذاري  ايهاين نوع تقسيم كار، استفاده از سرم. سازماندهي بر حسب نوع محصول داراي محاسن گوناگون است
  . آورد همنچنين زمينه توسعه، گسترش و تنوع محصولات و كالاها را فراهم مي. سازد  ها و دانش را ميسر مي تسهيلات، مهارت

  ) 227سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
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 ) 4(گزينه  .20

  . ، همبستگي، تكامل و فروپاشيگيري، درگيري شكل: اند از مرحله است كه عبارت 5مراحل توسعه تيم شامل 
گيري مقدار  زيادي عدم قطعيت در مورد اهداف گروه، ساختار و رهبري وجود دارد اين مرحله  در مرحله اول يعني شكل

مرحله دوم، درگيري، مرحله برخـورد  . شود كه اعضا به اين تفكر رسيده باشند كه جزئي از تيم هستند هنگامي كامل مي
. گذارنـد  ر مرحله سوم، روابط نزديك بين اعضا توسعه يافته و اعضا همبستگي خود را به نمايش ميد. درون گروهي است

اي از انتظارات همگون  شود كه ساختار تيم كامل شده و اعضا مجموعه هنگامي كامل مي) انسجام(اين مرحله، همبستگي 
اي و از سـوي   ارم، تكامـل، سـاختار تمامـاً وظيفـه    مرحله چه. شود دارا هستند را از آنچه كه رفتار مناسب كاري گفته مي

اعضاي تيم پذيرفته شده است، توان اعضا از شدن به دانستن تحول يافته و در انجام وظايف ضروري يكديگر را همراهـي  
  . و در مرحله آخر، تيم آماده انحلال است. كنند مي

  ) 297مباني مديريت صفحه (  
 ) 2(گزينه  .21

  . ها را مورد حمايت قرار دهند ها، مديران بايد با مشاوره، راهنمايي و آموزش اين تيم ل شدن تيمبراي جلوگيري از غيرفعا
  ) 310مباني مديريت صفحه (  

 ) 3(گزينه  .22

اخراج، بيكاري، عدم انتصاب، انتقال، كاهش كار هفتگي، بازنشستگي پيش از موعـد و  : اند از هاي تعديل نيرو عبارت گزينه
  : هاي تعديل نيرو به شرح زير است ف گزينهتعاري. مشاغل مشترك

  .پاياني غيرداوطلبانه و دائمي: اخراج
  .پاياني غيرداوطلبانه و موقت: بيكاري

  .اند هاي خالي كه در اثر استعفا يا بازنشستگي پديد آمده پر نكردن پست: عدم انتصاب
  انتقال كاركنان به طور جانبي يا نزولي : انتقال

وقـت بـراي كاركنـان     ات كار كمتر در طول هفته، مشاغل مشترك، يا اجراي كار بـر مبنـاي پـاره   ساع: كاهش كار هفتگي
تر يا ارشد براي بازنشستگي قبل از فـرا رسـيدن زمـان مقـرر      ايجاد انگيزه براي كاركنان مسن: بازنشستگي پيش از موعد

  .مام وقت شريك باشندوقت كه در يك پست ت داشتن نوعا دو كارمند پاره: مشاغل مشترك. بازنشستگي
  ) 220مباني مديريت صفحه (  

 ) 3(گزينه  .23

  :گيرند، كه به شرح زير مي باشد برها را براي قضاوت كردن در مورد ديگران به كار مي مديران شماري از ميان
علائق، تجربه و  ها به اين پاره. كنند كنند را بر هم سوار مي هايي از آنچه مشاهده مي مردم قطعاتي ويژه و پاره: گزينشگري

  .نگرشي آنها بستگي دارد
  . كنند ديگران مانند آنها هستند مردم تصور مي: شباهت فرضي
. نشـينند  مردم در مورد ديگران بر مبناي تصورشان از گروهي كه ديگران به آن تعلق دارند به قضاوت مي: اي تصور كليشه

هايي  تر مولد هستند نمونه تر كم منتقل شوند و كارگران مسن هايي مانند بيشتر زنان دوست ندارند به خاطر ترفيع قضاوت
  .اي هستند از تصور كليشه

  .گيرند مردم تحت تأثير يك ويژگي منحصر به فرد ديگران قرار مي: اي تأثير هاله
كـه   اي رفتار مي كنند اي خاص است و در عوض، ديگران به شيوه تلقي مردم نسبت به ديگران به شيوه: پيشگويي دلخواه

  . همسان ادراك مردم باشد
  ) 281مباني مديريت صفحه (  
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 ) 4(گزينه  .24

نـوع اول را كنتـرل   . آن و يا پس از اتمام كار اعمـال كنـد   جامتواند كنترل خود را قبل از شروع فعاليت يا در زمان ان مدير مي
از  - نگـر  كنتـرل آينـده   - ترين نوع كنترل بمطلو. ناميم نگر، نوع دوم را كنترل سكاني و نوع سوم را كنترل بازخوردي مي آينده

گيرد كـه فعاليـت در حـال انجـام اسـت،       كنترل سكاني هنگامي صورت مي. كند بيني شده جلوگيري مي بروز مشكلات پيش
  .ترين نوع كنترل، نوع بازخوردي آن است معروف. ترين نوع كنترل سكاني، نظارت مستقيم است معروف

  )410مباني مديريت صفحه (  
 ) 2(نه گزي .25

اي است، اين نوع سازماندهي نيز با تركيب سازماني سنتي شكل  هاي سازماندهي، سازمان ماتريسي يا شبكه يكي از روش
اگرچه سازمان ماتريسي در واقع تركيبي از سازمان بر حسب پروژه و سازمان بر حسب وظيفه يا تخصص است .  مي گيرد

شود و اصل سلسله مراتب و وحدت فرمانـدهي آشـكارا    هي ناديده گرفته مياما اصول سازماني سنتي در اين نوع سازماند
همچنـين وفـاداري بـه شـركت و     . شود به علاوه مفهوم ماتريسي با ترتيبات معمولي صف و ستاد مطابقت ندارد نقض مي

  .دهد همنوايي با سازمان را كاهش مي
  ) 236سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 1(گزينه  .26
در مرحلـه  . هـاي گروهـي اجتمـاعي اسـت     ها، هنجارها و نگرش پذيري به معناي همسازي و همنوايي فرد با ارزش امعهج

  .شود رويارويي بر حسب عصيانگر به شخص داده مي
 ) 3(گزينه  .27

براي انجام كار اعمال  مديران بايد با توجه به وضعيت و موقعيتي كه با آن روبرو هستند يعني كاري كه بايد انجام شود، روشي كه بايد
اي كه در سازمان بايد به كـار   ها را به عهده بگيرند و همچنين شخصيت آنان، تكنولوژي ويژه كرد، افرادي كه بايد وظايف و مسئوليت

  . برده شود، نحوه ارائه خدمت و ساير عوامل محيطي داخلي و خارجي بهترين راه را براي سازماندهي انتخاب كند
  )239يريت از تئوري تا عمل صفحه سازمان و مد(  

 ) 4(گزينه  .28
  : هاي زير باشد مشي مناسب بايد داراي ويژگي يك خط

بايد در عين ثابـت بـودن بـه حـد      -3. ترجيحا به صورت مكتوب و مدون بيان شود -2. كاملاً روشن و قابل فهم باشد -1
هـا و مقاصـد كلـي     بايد با هـدف  -5. رخوردار باشدمشي بايد از جامعيت كافي ب خط -4. كافي قابليت انعطاف داشته باشد

 -6. موسسه هماهنگ و مرتبط باشد و هماهنگي لازم را با شرايط اقتصادي و اجتماعي حـاكم بـر سـازمان داشـته باشـد     
مشي مناسب نه تنها رهنمودي كلي براي انجام امور است  يك خط -7. هاي متعدد را هماهنگ كند مشي بايد فعاليت خط

هـاي انجـام كـار تعيـين      دهد و چارچوبي را براي انتخـاب روش  بطي را براي اقدامات جاري و آينده به دست ميبلكه ضوا
مشي مناسـب بايـد سـيماي     يك خط -9. مشي بايد بر مبناي واقعيات و اصول شناخته شده تعيين شود خط -8. كند مي

  .مطلوبي از موسسه به وجود آورد
  ) 166مل صفحه سازمان و مديريت از تئوري تا ع(  

 ) 4(گزينه  .29

  : پنج سبك شاخص در نظريه شبكه مديريت وجود دارد كه عبارت از
  .دارند در اين روش مديران حداقل توجه را به توليد و حداقل توجه را به كاركنان مبذول مي): 1- 1(خاصيت  مديريت بي

شود و منجر به روابط مبتني بر احترام  طوف ميحداكثر توجه به توليد و حداكثر توجه به افراد مع): 9-9(مديريت گروهي 
  .شود و اعتماد متقابل مي
در اين شيوه مديريت، مديران حداقل توجه را به توليد و حداكثر توجه را به كاركنـان دارنـد و   ): 1-9(مديريت باشگاهي 

آورد كـه در آن   وجـود مـي  چنان محيطي بـه   بخش، آن توجه انديشمندانه به نياز افراد در خصوص برقراري روابط رضايت
  . يابد شيوة كار دلپذير و دوستانه رواج مي
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  .دارند مديران حداقل توجه را به كاركنان و حداكثر توجه را به توليد معطوف مي): 9-1(مديريت وظيفه مدار 
و حفظ روحيه افراد الزامات انجام كار  در اين سبك امكان بازدهي كافي از طريق ايجاد توازن بين): 5-5(رو  مديريت ميانه

  .شود در يك سطح رضايت بخش ميسر مي
  )440سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 4(گزينه  .30

در وابسـتگي منـافعي   . نفسي، وابستگي، قدرت و تأمين هدف امنيت، مقام، عزت: ها عبارت از دلايل پيوستن افراد به گروه
  .باشد رد با تعامل اجتماعي ميشود برآوردن نيازهاي اجتماعي ف كه دريافت مي

  ) 287مباني مديريت صفحه (  

  هاي آماري روش
 ) 1(گزينه  .31

360×  
x

360 72×  =
x 

  كل افراد 450
 

  x
72 450 90360

×= = 

 ) 4(گزينه  .32

  s s 2= sاف معيارانحر   npq2 =   واريانس  
  q p1= − 

  S / / S , S2 2100 0 2 0 8 16 16 4= × ×  = = = 

 ) 1(گزينه  .33

  . دو پيشامد مستقل باشند B , Aهرگاه 

  

( ) ( ) ( ) ( )
( )
( ) ( ) ( ) ( ) ( )
( )

P A B P A P B P A B

P A /

P A B P A P B / / P B P B /

P A B / / / /

0 3
0 06 0 3 0 2

0 2 0 3 0 06 0 44

= + −

=

= ×  = ×  =

= + − =

 





 

 ) 1(گزينه  .34

 ) 3(گزينه  .35
خواهـد بـود و در صـورتي كـه      Bگتر از واريـانس جامعـه   بزر A، مثبت باشد واريانس جامعه Aاگر انحراف معيار جامعه 

باشـد امـا    Bكمتـر از انحرافـات معيـار جامعـه      A، منفي باشد ممكن است انحراف معيار جامعـه  Aانحراف معيار جامعه 
  .خواهد بود Bواريانس آن بزرگتر از جامعه 

 ) 2(گزينه  .36

  

( )
( ) ( ) ( )
( )

( )
( ) ( ) ( ) ( )

P A /

P A B P A P B / / /

P B /

P A B / / / /

P A B P A P B P A B / /

0 2
0 2 0 1 0 02

0 1
1 0 2 0 1 0 02 0 28

1 0 28 0 72

=

= = × =

=

− = + − =

= + − = − =





 
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 ) 4(گزينه  .37

  .دو پيشامدي هستند كه هيچ اشتراكي با هم ندارند= اردو پيشامد ناسازگ
  ( ) ( ) ( )P A B P Q P A B 0=  =  

 ) 4(گزينه  .38

  ( ) ( )
( )

( ) ( )P A B P A B
P A / B / P A B /

P B /
0 2 0 10 5=  =  =

 
 

 ) 1(گزينه  .39

هـاي دو جامعـه از    زماني كه واريانس دو جامعه معلوم و توزيع متغير در دو جامعه نرمال باشـد جهـت مقايسـه ميـانگين    
  .مكني استفاده مي Zآزمون 

 ) 3(گزينه  .40

  .افتد كه فرض صفر را در صورتي كه درست است رد كنيم خطاي نوع اول زماني اتفاق مي
 ) 2(گزينه  .41

  ( ) ( ) ( )
( ) ( )

P Z P Z P Z

P Z / / /

1 1 1 1
1 1 0 34 0 34 0 68

≤ − ≤ − = − ≤ ≤

− ≤ ≤ = − − =
 

 ) 1(گزينه  .42

  X M
Z

S

44 40 22
− −=  = 

 ) 4(گزينه  .43

توزيع پواسون   
x

P(X M)e
x

−λ λ−  

 

S X np2 = = = λ ر توزيع پواسون د   

2λيعني. كند بيمار به اورژانس مراجعه مي 2بيمار به اورژانس مراجعه كند، پس در هر نيم ساعت  4اگر در هر ساعت  =  

  p(x ) e e2 220 0
− −= = =


   

 ) 3(گزينه  .44

  1 1 1 1
2 2 2 8× × = 

 ) 3(گزينه  .45

  
pq

n

p z
1 2

 α−   
 

± 

  / / / / / /
/ / / /

/ / /
0 2 0 8 0 4 0 2 0 08 0 280 2 2 0 2 2 0 2 0 08 0 2 0 08 0 12100 10

× + =±  ±  ±   − =
 

 با

 با
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  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
 ) 3(گزينه  .46

محور مركزي چرخ انسان ميزبان است كـه هسـته   . دهد مدل چرخ اثر متقابل محيط و انسان را در بروز بيماري نشان مي
اين مدل بر چنـد  . دهد يتشكيل م) زيستي، اجتماعي و فيزيكي(ژنتيكي در مركز آن قرار دارد و اطراف ميزبان را محيط 

  .باشد ها تأكيد دارد و اندازه اجزاي چرخ يكسان نمي عاملي بودن بيماري
 ) 2(گزينه  .47

هـاي از دسـت رفتـه در اثـر      ناميده شده كه عبارت خواهد بـود از سـال   DALYهاي زندگي تطبيق يافته با ناتواني،  سال
اتواني با شدت و مـدت مشـخص شـوده اسـت بنـابراين يـك       هايي از زندگي كه توام با ن هاي زودرس به اضافه سال مرگ

DALY سال از دست رفته زندگي سالم است يك.  
 ) 2(گزينه  .48

بيانگر درصد افرادي است كه در يك مدت معين پس از تشخيص ابتلا به بيماري خاص  (CFR)ميزان كشندگي بيماري 
هـاي مـزمن بـه طـور      خص نشـده و در بيمـاري  مش ـ CFRاغلب دوره زمـاني تعيـين   . كنند در اثر همان بيماري فوت مي

  .شود محدودي استفاده مي
 ) 1(گزينه  .49

  .شاهدي بيشتر است -احتمال رخداد خطاي يادآوري در مطالعات مورد
 ) 1(گزينه  .50

  منفي كاذب+ مثبت واقعي  130+70  حساسيت  =  مثبت واقعي  ×100=  130×100=65
 

ي مثبت ارزش اخبار  =  مثبت واقعي  ×100=  130 ×100=13   منفي كاذب+ مثبت واقعي870+130
 

 ) 1(گزينه  .51

اي هستند اما اختلاف اساسي اين دو نـوع مطالعـه در    گروهي از نظر شكل طراحي بسيار مشابه مطالعات مداخله مطالعات هم
  .ستاي تحت كنترل پژوهشگر ا در مطالعات مداخله  دار و بدون مواجهه هاي مواجهه اين است كه تعيين گروه

 ) 2(گزينه  .52

  .پيامد يا بيماري يك متغير وابسته است
 ) 3(گزينه  .53

  .ترين بار بيماري در ايران مربوط به سوانح و حوادث است بيش
 ) 2(گزينه  .54

باشد عبارت از اقدامات كه پيش از بروز بيماري با تغييـر   پيشگيري نوع اول كه مربوط به مرحله آمادگي يا پذيرندگي مي
بيمـاري در  زا در شخص مستعد ابتلا به بيماري و به منظور جلوگيري از وقوع  يا كاهش عوامل بيماريپذيرندگي و  حالت

ه آن متوقف و عبارت از اقداماتي كه پيشرفت بيماري را در مرحله اولي) ثانويه(پيشگيري نوع دوم . گردد وي انجام مي
يري نوع سوم شامل محدود كردن ميزان ناتواني و كند و پيشگ بروز عوارض در فرد جلوگيري مي يا آهسته نموده و از

انـد و دچـار ضـايعات ناشـي از بيمـاري       انجام نوتواني در افرادي است كه به مرحله پيشرفت بيماري يا ناتواني رسيده
  .اند شده
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 ) 1(گزينه  .55
  .باشد جايي كه پيگيري رخداد نارسايي كليه وجود دارد نوع مطالعه كوهورت مي از آن

 ) 3(گزينه  .56
باشند و موردها  گروه مشخص مي شاهدي بر پايه يك هم -جز مطالعات مورد) لانه گزيده(شاهدي تودرتو  -مطالعات مورد

چون در هر زماني كه يـك مـورد بيمـاري    . شوند و شاهدها هم از نظر زماني و هم از نظر طول زمان پيگيري، همسان مي
  .ايجاد شده يك شاهد نيز انتخاب شده است

 ) 1(گزينه  .57
زا، موضـع   كننده، راه ورود به بدن، زمان لازم جهت تجديد نسل عامل بيمـاري  زاي آلوده عواملي چون مقدار عامل بيماري

  . گذارند زا در بدن و حساسيت و استعداد ميزبان بر طول دوره كمون يك بيماري اثر مي استقرار عامل بيماري
 )4(گزينه  .58

  
  ]در گروه مواجهه يافته)بروز(خطر[ درصد خطر قابل انتساب   = ]در گروه مواجهه يافته)بروز(طرخ[-]در گروه مواجهه نيافته)بروز(خطر [

 

  / /

/

0 016 0 004 100 750 016
−= × = 

 ) 3(گزينه  .59
  . بستگي دارد ...آوري اطلاعات و  ي جمع باشد و به طراحي و شيوه خطاي سيستماتيك يا تورش در مطالعه، مربوط به حجم نمونه نمي

 ) 1(نه گزي .60
. هـا  تكرارپذيري يافته - 4. پاسخ - رابطه دوز - 3. قدرت ارتباط - 2. رابطه زماني - 1: راهنماي قضاوت در مورد وجود يك ارتباط

  .اختصاصي بودن ارتباط - 9. همخواني با ساير اطلاعات - 8. قطع مواجهه - 7. وجود توضيحات ديگر - 6. توجيه بيولوژيكي - 5
 ) 1(گزينه  .61

تر با حجم نمونه، ميزان  باشد و بيش مرتبط نمي) يك طرفه يا دو طرفه بودن(شكل استفاده از نوع آزمون  توان مطالعه به
  .بستگي دارد... بروز بيماري مورد انتظار، خطاي نوع اول و دوم و 

 ) 4(گزينه  .62
ORي اطمينان از  تر بودن كران بالاي فاصله به دليل كم) 2(و ) 1(گزينه  ) 4(و ) 3(ي  شوند حال در گزينه رد مي =4

 ORهمواره در يك فاصله اطمينـان كـران بـالا از    . شود نيز رد مي) 3(گزينه  ORتر بودن كران پايين از  با توجه به بيش
و قـرار گـرفتن يـا    H0است براي بررسي معني دار بودن يا نبودن توجـه بـه فرضـيه     ORتر از  تر كم بيشتر و كران بيش

  .نگرفتن آن در فاصله اطمينان ضروري است
 ) 2(گزينه  .63

نمايد لـذا   قلبي به عنوان پيامد مورد نظر جلوگيري مي  شناسايي افراد مبتلا به پرفشاري خون و درمان آنها از بروز سكته
  .باشد اين اقدام پيشگيري اوليه مي

 ) 2(گزينه  .64

adنسبت شانس عبارت است از
OR

bc
هاي شانس چاقي متوسط و شديد نسبت به حالتي كـه   براي هر كدام از نسبت =

ي هر يك از حالات موردنظر تصور كنيد حالت مقابل وجود ندارد و جـدول را   شود براي محاسبه محاسبه مي. وجود ندارد
2   . در نظر بگيريد ×2

 OR
400 750 2300 500

×= =
×

  )چاقي متوسط( 

 OR
400 800 2500 200

×= =
×

  )چاقي شديد( 
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 ) 1(گزينه  .65
. كنـد  بيمار شدن مي باشد و مقداري بين صفر تا يك را اختيـار مـي   (Risk)بروز تجمعي همان احتمال ابتلا به بيماري يا خطر 

OR شود نهايت را مي تا مثبت بي باشد و نسبت شانس بين صفر مي - 1و  1خطر نسبي بين . شود گاه منفي نمي هيچ.  
 ) 3(گزينه  .66

  .نسبت شانس هميشه از خطر نسبي بزرگتر است
 ) 4(گزينه  .67

به دسـت   ORها، از همه نظر شبيه موارد هستند ممكن است ارتباط به دست آمده به شدت تضعيف شود و  چون كنترل
ت ژنتيكي، افـرادي بـه عنـوان كنتـرل انتخـاب      ي اختلالا معمولاً براي مطالعات مورد شاهدي در زمينه. آمده كاهش يابد

  .ي ژنتيكي مشابهي نداشته باشند شوند كه زمينه مي
 ) 1(گزينه  .68

  .ي اطمينان است ي آن همراه با دامنه گيري يك مقدار معلوم، ارائه داري و دقت اندازه ترين راه نشان داده معني بخش آگاهي
 ) 3(گزينه  .69

هفته پس از زايمان به ازاي  6داد مرگ و مير مادران در طول بارداري، زايمان و به تع (MMR)ميزان مرگ و مير مادران 
  .شود صدهزار تولد زنده در طي دوره زمان خاص در يك جمعيت اطلاق مي

  

  تعداد كل مواليد زنده   MMR  =  تعداد مرگ مادران به علل بارداري ×100000
 

 ) 4(گزينه  .70
. ميزان بقا مشـاهده شـده   -3. بقا پنج ساله -2. ميزان كشندگي -1: اند از ي عبارتآگهي بيمار پنج روش براي بيان پيش

  ميزان بقا نسبي -5. ميانه زمان بقا -4
 ) 2(گزينه  .71

درصد  10نفر  100نفر هستند را به دست آورد، حال اين  100توان تعداد موارد جديد ساليانه كه  با يك تناسب ساده مي
  .از بيماران موجود هستند

 ) 3(ينه گز .72
آيد و اگـر ايـن نسـبت     نسبت ميرايي استاندارد شده از تقسيم موارد مرگ مشاهده شده به موارد مرگ مورد انتظار به دست مي

دهد كه تعداد موارد مرگ اتفاق افتاده بيشتر از تعداد مرگ مورد انتظار است و بالعكس اگر اين نسبت  باشد نشان مي 100بالاي 
  .رود ي است بر اينكه تعداد مرگ اتفاق افتاده كمتر از تعداد مرگي است كه انتظار اتفاق افتاده آن ميباشد دليل 100كمتر از 

 ) 3(گزينه  .73
 ) 2(گزينه  .74

هـاي   در مطالعات كوهورت امكان تعيين رابطه عامل خطر با ساير پيامدها وجود دارد و همچنين امكان بررسـي مواجهـه  
  .قابل انتساب وجود داردنادر و برآورد مستقيم خطر نسبي و خطر 

 ) 1(گزينه  .75
  : اند از مزاياي اجراي يك مطالعه مورد شاهدي عبارت

  .اجراي آن آسان است -1
  .باشد در مقايسه با مطالعه كوهورت سريع و ارزان مي -2
  .هاي نادر بسيار مناسب است براي مطالعه بيماري -3
  .امكان بررسي همزمان اثر چندين مواجهه وجود دارد -4
  : اند از عايب عبارتم
وجود تـورش يـادآوري    -3. گيري ميزان بروز عدم امكان اندازه -2. مشكلات ناشي از انتخاب مناسب افراد گروه شاهد -1

  .در مطالعات مورد شاهدي
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  اقتصاد بهداشت 
 ) 4(گزينه  .76

، آن )كاهـد  ي ديگري نمـي به اين معني كه مصرف آن توسط يك فرد از موجودي آن برا(جايي كه كالا غير رقابتي باشد 
  . اند به عنوان مثال دفاع ملي يا آموزش بهداشت كالاهاي عمومي. وقت آن كالا، كالاي عمومي شناخته مي شود

  ) 64اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 2(گزينه  .77

تعريـف انتخـاب   . شـود  منجـر مـي   ي اختياري است و به پوشش ناقص ريسـك  اي مرتبط با بيمه زا مسئله انتخاب خسارت
توانـد بـا اقـداماتي هـم در بعـد       خطر رفتاري يك مشكل عام تامين منابع مالي توسط شخص ثالث است و مي: زا خسارت

  .عرضه و هم در بعد تقاضا كاهش يابد
  )107اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 2(گزينه  .78

هـاي   فرانشـيز از كنتـرل  . ها توسط بيمه پرداخت كند فرانشيز نام دارد تامين مالي هزينه مبلغ ثابتي كه بيمار بايد قبل از
: هـاي  شـامل روش ) هـا  ضد انگيـزه (ها  اين كنترل. هاي بيمه براي بيماران است مالي مورد استفاده كمپاني) ها ضد انگيزه(

  .همحدوديت در پرداخت و تشويق عدم استفاد -فرانشيز -)مشترك(بيمه اتكايي 
  )91و  131اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 .سوال حذف شده است .79

 ) 1(گزينه  .80

ها در آينده عموماً تنزل يافتـه و بـر دوره عمـر مفيـد  آنهـا       هاي تنزيل براي اقلام سرمايه اي كه هزينه جايگزيني آن نرخ
اي  دهد كالاهاي سـرمايه  شود، امكان مي ه كردن شناخته مياين فرآيند كه به عنوان سالان. رود تقسيم مي شود به كار مي

  .هاي سالانه منظور شوند هاي جاري در بودجه به اتفاق هزينه
  )170اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 4(گزينه  .81

اسـت ايـن روش بـراي     آل براي سنجش اثربخشي يك مداخلـه  زمينه ايده (RCT)مطالعه آزمايش كلينيكي تصادفي شاهددار 
تخصيص تصادفي بيمـاران   - 2. ها مقايسه درمان و كنترل گروه - 1: كند هاي زير استفاده مي ها از مكانيسم كنترل انواع سوگيري

ارزيابي كننده نتايج، از اين كه بيماران  - 3. هاي فردي بيمار نتيجه كار را تحت تأثير قرار ندهد بين دو گروه به نحوي كه ويژگي
  .دهد ها را تحت تأثير قرار نمي ها از نتايج آن دام گروه قرار دارند آگاهي ندارد و لذا انتظارات آندر ك

  ) 179اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 .سوال حذف شده است .82

ورهاي در حال كتاب اقتصاد بهداشت براي كش 235عبارت صحيح سوال در صفحه . باشد ها صحيح نمي كدام از گزينه هيچ
  .باشد توسعه مي

 ) 3(گزينه  .83

گذاري حتي اگر رايگـان   هاي جاري متغير و وسيعي داشته باشند در مواردي، رد سرمايه توانند هزينه ها مي گذاري سرمايه
  . تر است هاي جاري آن غيرقابل تامين باشد مناسب باشد در صورتي كه هزينه

  )237عه صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توس(  
 ) 4(گزينه  .84

 -1. گـروه اقـدامات زيـر را در بـر گيـرد      5پيشنهاد شده است كه بسته خـدمات كلينيكـي در هـر كشـور بايـد حـداقل       
. sSTDهـاي آميزشـي   كنترل بيمـاري  - TB .4كنترل سلي  - 3. خدمات تنظيم خانواده - 2. هاي مرتبط با حاملگي مراقبت

  .هاي خطرناك دوران كودكي مانند اسهال، عفونت حاد تنفسي، سرخك، مالاريا و سوء تغذيه ز بيماريمراقبت ا - 5
  )236اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
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 ) 4(گزينه  .85

كـاهش   -3. هاي اوليـه  داران مراقبت بودجه -2. ارائه كننده -جدايي خريدار -1: هاي شبه بازارها در بخش دولتي مكانيزم
  . دولتي/ موانع خصوصي

  )290اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 4(گزينه  .86

هـاي پـايين سيسـتم، درس مهمـي در تمركززدايـي       هـا بـه رده   سازي در سطح مركزي قبل از انتقـال مسـئوليت   ظرفيت
  .آميز بوده است موفقيت

  )330اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 3(گزينه  .87

در شيوه پرداخت هدف يا پرداخت بر مبناي هدف، درمانگران يا واحدهاي درماني بابت تامين سطح مشخصي از پوشـش  
هـاي متعـارف ايـن شـيوه،      نمونـه . كننـد  خدمات پيشگيري براي يك جمعيت خاص تعريف شده، دستمزد دريافـت مـي  

از واكسيناسيون يك جمعيت مفروض يا غربـالگري بـراي   ) هدف(هايي است كه براي رسيدن به سطح مشخصي  پرداخت
هاي هدف، اشكالات مربوط بـه ارائـه خـدمات درمـاني      پرداخت. شود هاي رايج در يك گروه سني خاص انجام مي بيماري

  .بيش از حد را ندارند
  )339اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 1(گزينه  .88

اي  اين روش انگيـزه . گيرد در شيوع پرداخت بر پايه حجم جمعيت تحت پوشش آنها صورت ميالزحمه ارائه كنندگان  حق
  .يابد كند زيرا درآمد ارائه كننده افزايش مي براي جستجوي بيمار ايجاد مي

  ) 340اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 3(گزينه  .89

هاي تعميـر   كه تحت اشغال باشد يا نباشد وجود دارند و شامل هزينه ايننظر از  هزينه هاي بالاسري، ثابت هستند و صرف
ها به  شود و متوسط آن ها بر روي هر واحد توليد سرشكن مي اين هزينه. و نگهداري، گرمايشي و سرمايشي و غيره هستند

ده باشـند هزينـه   هـا بيشـتر اشـغال ش ـ    در نتيجه هر چـه تخـت  . يابد كاهش مي) هاي اشغالي تخت(نسبت افزايش توليد 
  .تر باشد صحيح) 2(به نظر مي رسد گزينه . يابد كاهش مي) ثابت(بالاسري 

  )158اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 4(گزينه  .90

دهند كه در اقتصاد بهداشت به جاي واژه خواسته از واژه نياز استفاده كنند چرا كـه در   نظران بهداشتي ترجيح مي صاحب
  .دارد اشت رفع نياز پيش از ارضاي ميل و خواسته، اشخاص را به استفاده از امكانات وا ميبهد

  )7مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
 ) 1(گزينه  .91

در ايـن  . دارد (I)، بستگي مستقيم با درآمد قابـل تصـرف   (C)كند كه ميزان مصرف  هاي اقتصادي پيشنهاد مي يكي از تئوري
cرابطه a bI=   . رود بالا مي (b)يابد و ميل نهايي به مصرف  افزايش مي (I)، با كاهش ماليات، درآمد قابل تصرف +

  )203مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
 ) 1(گزينه  .92

  . پردازد باشد كه به تحليل مقداري روابط اقتصادي مي اي از علم اقتصاد مي اقتصادسنجي شاخه
  ) 202بهداشت ودرمان صفحه  مباني اقتصاد(  

 ) 1(گزينه  .93

  .شوند تابعي است خطي و نزولي از كل هزينه پيشگيري اي، تعداد افرادي كه مبتلا به بيماري مي طبق معادله مدل پايه
  )207مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
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 ) 1(گزينه  .94

ر يك از اين خدمات برابر تعرفه تعيين گرديـده  كليه خدمات سلامت ارايه شده ثبت و هزينه ه FFSدر مكانيزم پرداخت 
  .شود و به شخص حقيقي يا حقوقي طرف قرارداد پرداخت مي

  )62صفحه / اقتصاد مراقبت سلامت (  
 )2(گزينه  .95

ها بدتر باشد، دفعات مراجعـه بـه مراكـز     دهد كه هر چه فاصله از مراكز درماني بيشتر باشد يا وضعيت راه تجربه نشان مي
  .يابد و مير افزايش مي ر شده و امكان دسترسي كم و مرگدرماني كمت

  )191مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
 ) 3(گزينه  .96

هاي بلندمدت اسـت امـا كـاربرد تجزيـه و      گذاري ريزي سرمايه دهي هزينه در برنامه اصول استفاده از تجزيه و تحليل بهره
  . هاي جاري است ليتريزي فعا ها اغلب در برنامه تحليل اثربخشي هزينه

  )196مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
 ) 4(گزينه  .97

  : شود ها چنين مي در صورتي كه توابع عرضه و تقاضا را خطي فرض كنيم فرمول آن
Pمنحني تقاضا داراي شيب منفي و به طرف راست نزولي است و معادله تقاضا  aQ b a 0= + <  

Pي مثبت و به طرف راست صعودي و معادله عرضه منحني عرضه داراي شيب a Q b a 0′ ′ ′= +   .است<
  )81مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  

 ) 4(گزينه  .98

هاي توام با سلامت زندگي است كه به ازاي تغيير  اثربخشي هزينه نهايي يك فعاليت معلوم، به معني تغيير در تعداد سال
  . دست آمده است هاي يك فعاليت به در هزينه

  ) 176مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
 ) 2(گزينه  .99

  . گردد منحني تقاضا با افزايش كيفيت خدمات به سمت راست منتقل مي
  )82مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  

 ) 3(گزينه  .100

 ) 4(گزينه  .101

وسط دسـتاوردهاي يـك كشـور را در    اين شاخص، مت. شاخص توسعه انساني يك سنجه خلاصه براي توسعه انساني است
  . كند سه بعد از توسعه انساني محاسبه مي

  )650صفحه / اقتصاد مراقبت سلامت (  
 ) 2(گزينه  .102

هـايي را   و سـال  sYLLهاي از دست رفته يعني هاي يك بيماري خاص در جامعه، بايد كل سالDALYبراي محاسبه 
  .، محاسبه و اين دو را با هم جمع كردsYLDبا شدت ومدت معين به سر شده است يعني كه همراه با نوعي ناتواني 

  ( ) ( )
DALY YLD YLL

/ /2000 0 34 2000 0 66 2000
= +

= × + ×
 

  )221مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
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 ) 3(گزينه  .103

درصد رشـد اقتصـادي    4/0تا  3/0با افزايش  (LEB)درصد بهبود در اميد به زندگي در بدتولد  10برآورده شده است كه 
  .ساليانه همبستگي دارد) با فرض ثابت بودن ساير عوامل رشد(

  )36مباني اقتصاد بهداشت ودرمان صفحه (  
 ) 3(گزينه  .104

  . شود گر و بيمه شده در دسترسي به اطلاعات ناشي مي زا از نابرابري بيمه مسئله انتخاب ريسك خسارت
  )86حال توسعه صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در (  

 ) 3(گزينه  .105

  . به دست آورد (NSB)توان برآوردي از خالص عوايد اجتماعي  منفعت، مي -پس از محاسبه هزينه
  منافع تنزل شده -هاي تنزيل هزينه (NSB)=خالص عوايد اجتماعي 

NSBاگر    .گذاري دارد رمايهيعني اينكه پروژه به طور مطلق و بدون قيد و شرط ارزش س<0
  )193اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  نظام سلامت 
 ) 2(گزينه  .106

  : هاي بخش سلامت هستند ي مردم در تامين هزينه كارهاي مشاركت عادلانه موارد زير از راه
 -2. منـابع مـالي بخـش   افزايش سهم بخش سلامت از توليد ناخالص داخلي همراه با افزايش سـهم دولـت در تـامين     -1

حضور فعال در  -4. افزايش مشاركت بخش داخلي در تامين منابع مالي -3. اي در مديريت منابع افزايش نقش نظام بيمه
ايجـاد   -6. وري و ارتقاي كارايي عملكرد منابع بخش سلامت توجه به بهره -5. بازارهاي جهاني خدمات سلامت و پزشكي

ايجـاد سـازوكار    -7. هـاي تشخيصـي و درمـاني جديـد     ها و مداخلـه  جهت بررسي فناوريساز و كارهاي ضروري  و تقويت
ايجـاد سـازو كـار مناسـب      -8. مناسب در جهت تامين و تخصيص منابع و بهبود استانداردهاي لازم براي درمان بيماران

  . ن موادكنندگا پذير و كم درآمد و سوء مصرف براي بهبود استاندارد لازم براي درمان اقشار آسيب

 ) 4(گزينه  .107

حل بـراي حـل    طبق قانون اساسي جمهوري اسلامي بهداشت و درمان نيازي اساسي و دولت موظف به هموار ساختن راه
  . باشد موانع بهداشتي مي

 ) 2(گزينه  .108

ر نمايند در حالي كه كشورهاي فقي درصد از درآمد ناخالص ملي خود را صرف امر بهداشت مي 9تا  5كشورهاي غني بين 
درصـد كـل بودجـه صـرف      5/4تـا   5/2در ايران قبلاً بـين  . كنند درصد از اين درآمد را در اين راه مصرف مي 3تا  2تنها 

  .درصد افزايش يافته است 6تا  5/5شد در حال حاضر اين رقم به  بهداشت و درمان مي
 ) 3(گزينه  .109

ميزان خواستن و بيـان توانـايي   «و تقاضا » و انساني فرداحتياج ذاتي «نياز به معني : توان گفت در تعريف نياز و تقاضا مي
ها براي  ي يك كالا نياز مساوي داشته باشند ولي تقاضاي آن ممكن است تمام افراد در مقابل عرضه. باشد او مي» اقتصادي

  .كسب اين كالا به علت توانايي مالي متفاوت، متغير باشد
 ) 4(گزينه  .110

  .شود ي خدمت پرداخت مي و درماني به طور مستقيم از جيب مصرف كنندههاي بهداشتي  درصد هزينه 55حدود 
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 ) 3(گزينه  .111

و بـيش ناهماهنـگ بـا احتياجـات درمـاني و       در ايران هر چند كمبود نيروي انساني بهبود يافته است ولي تركيب آن كم
ن اسـت و شـاهد توزيـع    ارايه دهندگان خدمت در استان تهرا) تجمعي(همچنين بيشترين توزيع تجمعي . خدماتي است

  .ناهماهنگ اين افراد در سطح كشور هستيم
 ) 2(گزينه  .112

روز پس از زايمان بدون توجه بـه   42مرگ زنان در حين حاملگي يا طي : عبارت است از (MMR)ميزان مرگ و مير مادران 
باشـد يـا حـاملگي باعـث     مدت حاملگي يا مقطعي از حاملگي كه شخص در آن قرار دارد به هر علتي كه مربوط به حـاملگي  

بـا توجـه بـه    . كننـد  ضـرب مـي   100000ومير مـادران را در   ميزان مرگ. تشديد آن شده باشد و نه به علل تصادفي و اتفاقي
  . تر باشد هايي كه در زمينه علم پزشكي حاصل شده است انتظار داريم ميزان عددي اين كسر از همه كم پيشرفت

 ) 2(گزينه  .113

هايي از جمعيت كه به علت عوامل غيرقابل اجتناب بيش از ديگـران در معـرض خطـر     اند از گروه بارتپذير ع هاي آسيب گروه
  .كودكان، سالمندان و زنان: اند از پذيرترين افراد جامعه عبارت توان گفت آسيب مي. ها قرار دارند ها و آسيب بيماري

 ) 4(گزينه  .114

  :اند از هاي بهداشتي عبارت سطوح مراقبت
  .نخستين سطح تماس بين اشخاص و نظام خدمات بهداشتي است: ت اوليه بهداشتيمراقب) الف
  .رود اين سطح به عنوان نخستين سطح ارجاع در نظام بهداشتي به كار مي: هاي بهداشتي سطح دوم مراقبت) ب
  .شود تخصصي ارايه مي در اين سطح خدمات فوق: هاي بهداشتي سطح سوم مراقبت) ج

 ) 4(گزينه  .115

  : اند از عبارت (PHC)قبت بهداشتي اوليه اصول مرا
اسـتفاده از   -3. مشاركت مـردم  -2). اقتصادي -هاي توسعه اجتماعي اصل هماهنگي بخش(ي مسائل  حل چند جانبه -1

استفاده از نظام اطلاعاتي قابل  -7. اصل جامعيت خدمات -6. اصل عدالت -5. تعهد سياسي دولت -4. تكنولوژي مناسب
وجود پشتيباني تداركاتي و  -9. وجود انگيزه و عشق خدمت به مردم در كاركنان -8. هاي مناسب ج پژوهشاعتماد و نتاي

  .هاي اوليه بهداشتي ي كار مراقبت اندازي و ادامه تسهيلاتي در سطح ملي و بين المللي براي راه
 ) 1(گزينه  .116

شود و نقـش آن بـه طـور     مت جامعه تدوين مياي است كه براي بهبود سلا آموزش بهداشت يك جزء اساسي از هر برنامه
  : برد امور زير است خلاصه براي پيش

هـاي   تشخيص نشانه) د. استفاده درست از داروها) ج. استفاده از خدمات پيشگيري) ب. عملكردهاي مفيد بهداشتي) الف
  .بهداشتيي  هاي اوليه حمايت اجتماعي از مراقبت) هـ. ها و تشويق ارجاع به هنگام رودرس بيماري

 ) 2(گزينه  .117

برد  پيش -آموزش ابتدايي براي همه -كني گرسنگي و فقر شديد ريشه: شامل (MDGs)ي سوم  اهداف توسعه براي هزاره
مبـارزه بـا ايـدز، مالاريـا و سـاير       -بهبود سلامت مادران -كاهش ميرايي كودكان -تساوي جنسيتي و توانمندسازي زنان

  .برقراري مشاركت جهاني براي توسعه -محيطاطمينان بر پايداري  -ها بيماري
 ) 4(گزينه  .118

  : هاي بهداشتي اوليه عبارت است از هشت جزء اصلي مراقبت
 -6. سـازي  ايمـن  -5. مراقبـت مـادر و كـودك    -4. تامين آب كافي و سالم -3. ي مناسب تغذيه -2. آموزش بهداشت -1

  .تدارك داروهاي اساسي -8. ها راي بيماريدرمان مناسب ب -7. هاي بومي پيشگيري و مبارزه با بيماري
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 ) 1(گزينه  .119

ترين واحد ارايه خدمت در نظام شبكه و مستقر در روستا خانه بهداشت و در مناطق محروم شهري پايگاه شهري  محيطي
  . باشد مي

 ) 2(گزينه  .120

هرسـتان جـزو شـبكه    خانه بهداشـت و بيمارسـتان عمـومي ش   : مركز بهداشتي درماني شهري و روستايي پايگاه بهداشتي
هاي بهداشتي  هاي تخصصي جزء سطح سوم مراقبت درمانگاه و بيمارستان. شوند بهداشت و درمان شهرستان محسوب مي

شود كه اين خـدمات بـه وسـيله     هاي بهداشتي خدمات تخصصي و فوق تخصصي ارايه مي باشد در سطح سوم مراقبت مي
  .گيرد موسسات و مراكز استاني انجام مي

  



 
 

  كند؟  هاي زير به طور مستقيم به تخصيص درست منابع كمك مي يك از تكنيك كدام  .1
  فن بازنگري ) 2    روش مونت كارلو ) 1
  تئوري صف ) 4    ريزي خطي  برنامه) 3

  گردد؟  هاي زير استفاده مي يك از نظام جهت به هنگام كردن سريع اطلاعات، براي كدام Real Timeاز سيستم بلادرنگ  .2
  تداركاتي ) 4  منابع انساني ) 3  بودجه ) 2  مالي ) 1

  ترين تأثير در كاهش قدرت مديران در شرايط كنوني شده است؟  يك از عوامل زير موجب بيش كدام .3
  استقلال طلبي ) 2    توسعه روابط اجتماعي ) 1
  نياز به تأمين امنيت ) 4    انتخاب نوع كار ) 3

  . كه حاكم بر اعمال و رفتار افراد است تغيير كند............... واهد بود كه تغيير گروه وقتي مؤثر خ: لوين معتقد است .4
  ها  نگرش) 4  ها  پاداش) 3  هنجارها ) 2  ها  رابطه) 1

هاي زير از طريق اصلاح الگوي جريان كار، روابط سازماني رسمي و نظام كنترل اقدام به بهبود سازماني  يك از روش كدام .5
  نمايد؟  مي

  ريزي  تعيين هدف و برنامه) 2  ر زمينه ساخت و تكنولوژي مداخله د) 1
  تشكيل گروه كار و تيم سازي ) 4  جلسات حل اختلاف و مشكل گشايي ) 3

  تري دارد؟  يك از فرآيندهاي زير تأكيد بيش بهبود سازماني بر كدام .6
  اصلاح فرآيند كار ) 2    افزايش توان مديران ) 1
  بهبود تكنولوژي و ساختار ) 4  رشد مداوم فردي و سازماني ) 3

  كند؟  هاي زير توانايي مؤسسه را در تأمين مالي عملياتي روزانه تعيين مي يك از نسبت كدام .7
  سود خالص به سرمايه در گردش خالص ) 2  فروش به سرمايه در گردش خالص ) 1
  هاي جاري به بدهي جاري  دارايي) 4  هاي مادي  سود خالص به ارزش خالص دارايي) 3

  باشد؟  هاي زير از نوع بازخوردي مي يك از انواع كنترل مكدا .8
  در حين انجام عمليات ) 2    قبل از ادغام عمليات ) 1
  بعد از انجام عمليات ) 4  با استفاده از طرح سؤالات آري يا نه ) 3

 سؤالات 
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  تر است؟  در مدل رهبري مشروط، كدام سبك رهبري زير براي زيردستان توانا و با انگيزه مناسب .9
  تفويض اختيار ) 2    شتراك مساعي ا) 1
  اعتماد متقابل ) 4    قبولاندن ) 3

  دهد؟  ها را نشان مي ها، متغيرها و روابط آن هاي كنترلي زير با استفاده از مدل، وضعيت يك ساله و هدف يك از روش كدام .10
  پژوهش عملياتي ) 2  ريزي بر مبناي صفر  بودجه) 1
  انت نمودار گ) 4    تجزيه و تحليل شبكه ) 3

  كند؟  تر تأمين مي ها را بيش دهد تا عقايدشان را ابراز كنند كدام نياز آن مديري كه به زيردستان آزادي مي .11
  ايمني و تأمين ) 4  خوديابي ) 3  قدر و منزلت ) 2  اجتماعي ) 1

  شود؟  تري از منابع عايد سازمان مي يك از مفاهيم زير، حد مشخصي از توليد با مقدار كم  ي كدام به وسيله .12
  حد كفايت ) 2    بيني پيامدها پيش) 1
  ها  گيري برون داده اندازه) 4    كارايي ) 3

  كند؟  گيري كمك مي يك از موارد زير به حد مطلوب مقدار اطلاعات از حيث هزينه و فايده در تصميم كدام .13
  تئوري بازي ) 2    سازي  شبيه) 1
  مدل كاوش ) 4    تسلسل و هماهنگي ) 3

  شود؟  هاي اطلاعاتي، فقط موضوعات استثنائي به مديريت عالي ارجاع مي هاي زير، در طراحي نظام وقعيتيك از م در كدام .14
  ها  خلاصه و قابل درك بودن داده) 2  نيازهاي اطلاعاتي يك سازمان غير متمركز ) 1
  تجهيز و تدارك حقايق و ارقام دقيق ) 4  پذيري سيستم با تغييرات  انعطاف) 3

  گذارد در كدام موقعيت ادراكي قرار دارد؟  ي خود را منحصراً بر مبناي همكاري يك كارمند ميمديري كه ارزياب .15
  اي  خطاي هاله) 2    كليشه سازي ) 1
  كاميابي فراخود ) 4    فرافكني ) 3

  يك از موارد زير است؟  ديدگاه كنترل نگهداري مشروط در يك سيستم در پاسخ به كدام .16
  عمل بازرسي ) 2    رفع نقص ) 1
  اصلاح روش ) 4    اقدام پيشگيرانه ) 3

  سنجد؟  هاي زير توانايي سازمان را در پرداختن به تعهدات كوتاه مدت مي يك از نسبت كدام .17
  بدهي ) 4  سريع ) 3  جاري ) 2  نقدينگي ) 1

  كند؟  هاي زير پذيرش تعارض را تبليغ مي يك از ديدگاه كدام .18
  روابط انساني ) 2    بروكراسي ) 1
  سيستمي ) 4    ايي تعامل گر)  3

  سازد؟  كدام ساختار بستر مناسبي را براي رشد خلاقيت و نوآوري فراهم مي .19
  بوركراسي ) 2    ادهوكراسي ) 1
  محصولي ) 4    ارگانيكي ) 3

  كند؟  كدام پيشنهاد زير به اثربخشي بازخورد در ارتباطات ميان فردي كمك مي .20
  . م اطمينان داشته باشيداز انتقال پيا) 2  . به رفتارهاي عام توجه كنيد) 1
  . پاسخي هدف گرا داشته باشيد) 4  . در دادن پاسخ درنگ كنيد) 3

شود؟ در صورت پاسخ منفي، او مبادرات به  مدير در مواجهه با اين سؤال كه اگر اقدامي نشود، وضعيت وخيمي ايجاد مي .21
  گيري خواهد نمود؟  كدام گزينه تصميم

  تغيير آرام ) 2    عقلايي محدود ) 1
  اجتناب آرام ) 4    اجتناب دفاعي ) 3
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  هاي يك گروه كاري است؟  ي ويژگي يك از موارد زير در زمره كدام .22
  تعهد و اعتقاد متقابل در ميان اعضاء ) 2  تعهد يكپارچه و ارتباط خوب ) 1
  اعتقاد به رهبري اثربخش در گروه كاري ) 4  عملكردي معادل برآورد مشترك انفرادي اعضاء ) 3

  هاي شغلي زير هستند؟  ن بسيار موفق، به دنبال كدام ويژگيكارمندا .23
  تنوع مهارت، رشد و معني دار بودن ) 2  خود مختاري، استقلال و اهميت كار ) 1
  مسئوليت فردي، بازخورد و خطرپذيري ) 4  اختيارات وسيع، اهداف گروهي و ايمني ) 3

  كند؟  فرد را توصيف مي) مثبت(يك از ابعاد شخصيتي زير درجه اشتياق و ايمني  كدام .24
  توافق پذيري ) 2    برون گرايي ) 1
  دوام عاطفي ) 4    وظيفه شناسي ) 3

  هاي زير براي كاهش مقاومت متخصصات در برابر تغيير مفيد است؟  يك از روش كدام .25
  مشاركت در امور ) 2    آموزش و ارتباط ) 1
  كنترل ماهرانه ) 4    تسهيل و حمايت ) 3

  ير، نقطه قوت روش مقياس رسته بندي رفتاري ارزيابي عملكرد است؟ يك از موارد ز كدام .26
  پذيري  سنجش) 2    هاي كمي  تهيه داده) 1
  تمركز بر اهداف نهايي ) 4  مقايسه كاركنان با يكديگر ) 3

  گردد؟  يك از عناصر ساختار سازماني، موجب مزيت بازده اقتصادي مي كدام .27
  ي زنجيره فرمانده) 2    تخصصي شدن كار ) 1
  پذيري  مسئوليت) 4    تمركز سازماني ) 3

  يك از موارد زير در زمره عناصر كليدي مهندسي مجدد سازمان است؟  كدام .28
  ارزيابي فرآيندهاي فرعي ) 2  هاي منحصر به فرد  شناسايي مهارت) 1
  كاهش تعداد كاركنان ) 4  تجديد سازمان در سطح عمودي ) 3

  مديراني است كه داراي تحمل پايين ابهام و تفكر عقلايي هستند؟   گيويژ............... گيري  شيوه تصميم .29
  رفتاري ) 4  ادراكي ) 3  تحليلي ) 2  دستوري ) 1

  رود؟  كنند به كار مي بيني مي هاي زير براي جستجوي عناصري كه در سطح معيني از فروش را پيش يك از روش كدام .30
  رگرسيون ) 2  هاي زماني  تجزيه و تحليل سري) 1
  اقتصاد سنجي ) 4    هاي اقتصادي  شاخص )3

  هاي آماري  روش
. باشـد  مـي  16متر جيوه و واريانس  سانتي 15اي داراي توزيع نرمال با ميانگين  فشار خون سيستوليك سالمندان جامعه .31

متر  سانتي 23شود بيش از  احتمال اين كه فشار خون سيستوليك سالمندي كه به طور تصادفي از اين جامعه انتخاب مي
  جيوه باشد تقريباً چقدر است؟ 

1 (05/0  2 (025/0  3 (10/0  4 (16/0  
گيـري   كه براساس نمونه Xاي باشد، ميانگين نمونه 27و واريانس  12داراي توزيع نرمال يا ميانگين  Xاگر متغير تصادفي  .32

  باشد؟  يب با چه مقدار ميانگين و انحراف معيار ميآيد داراي كدام توزيع و به ترت به دست مي 9تصادفي به حجم 
1 (t  3 و انحراف معيار 12با ميانگين  
2 (t  3و انحراف معيار 12با ميانگين  
  3و انحراف معيار  4نرمال با ميانگين ) 3
  3و انحراف معيار  12نرمال با ميانگين ) 4
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  شود؟  برابر شود، با فرض ثابت ماندن ساير عوامل، حجم نمونه چند برابر مي 2رآورد ميانگين يك صفت، اگر انحراف معيار براي ب .33
  برابر  4) 2    برابر  2) 1

1)4    يك برابر ) 3
  . شود برابر مي 2

Hدر مورد فرض آماري .34 :0 0μ = μ توان تصميم گرفت؟  با كدام روش نمي  
  مقدار احتمال ) 2    فاصله اطمينان ) 1
  مقايسه آماره آزمون با عدد بحراني ) 4  مقدار احتمال آزمون دقيق فيشر ) 3

2گاه انحراف معيار متغير باشد آن 9برابر  xاگر واريانس متغير تصادفي  .35 3y x=   : برابر است با +
1 (6   2 (3 2   3 (36  4 (12  

 2اي متشكل از  عضو هيئت علمي خانم وجود دارد و قرار است كميته 4عضو هيئت علمي مرد و  6در يك گروه آموزشي  .36
  توان اين كميته را تشكيل داد؟  به چند طريق مي. زن تشكيل شود 2مرد و 

1 (180  2 (60  3 (90  4 (20  
  : توان يك آزمون عبارت است از .37

  . ال رد فرضيه صفر، وقتي فرضيه صفر درست استاحتم) 1
  . احتمال رد فرضيه صفر، وقتي فرضيه صفر غلط است) 2
  . احتمال قبول فرضيه صفر، وقتي فرضيه صفر درست است) 3
  . احتمال قبول فرضيه صفر، وقتي فرضيه صفر غلطت است) 4

كه در يك خانواده سه فرزندي، دو دختر  باشد احتمال ايناگر شانس تولد نوزاد پسر در هر تولد زنده دو برابر نوزاد دختر  .38
  وجود داشته باشد چقدر است؟ 

1 (2
3   2(1

3   3(6
24   4(2

9   
مراجعه كننده كه با اين آزمايش مورد سنجش قرار  5كه از  ننادرست باشد احتمال اي% 10اگر جواب آزمايشي با احتمال  .39

  : اند حداقل يك فرد نتيجه آزمايشش نادرست باشد عبارت است از گرفته
1(( / ) 50 9     2(( / ) 51 0 9−   
3 (( / ) 50 1     4(( / ) 51 0 1−   

كيلوگرم  3كه وزن هر دو نوزاد متولد شده از  كيلوگرم باشد احتمال اين 3زادان داراي توزيع نرمال با ميانگين اگر وزن نو .40
  : تر باشد عبارت است از بيش

1 (5/0  2 (1  3 (75/0  4 (25/0  
  : كه حداقل يك بار دو روي يكسان مشاهده شود برابر است با زمان دو سكه، احتمال اين در دو بار پرتاب هم .41

1(3
4   2(1

4   3(7
16   4(9

16   
ها جهت تعيين اختلاف ميانگين هموگلوبين در جامعه آنان انتخاب  اي تصادفي از خانم اي تصادفي از آقايان و نمونه نمونه .42

Hاند در صورتي كه شده :0 1 2 2μ − μ ) -1و1(هـاي دو جامعـه    و بدانيم فاصله اطمينـان بـراي اخـتلاف ميـانگين     =
  باشد كدام عبارت درست است؟  مي

  . دار است اختلاف ميانگين هموگلوبين در دو جامعه معني) 1
  . دار نيست اختلاف ميانگين هموگلوبين در دو جامعه معني) 2
  پذيريم  فرض صفر را مي) 3
  . تر است ميانگين هموگلوبين در جامعه اول كوچك) 4
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وزن نوزادان جامعه  84گرم باشد صدك  400گرم و انحراف معيار  3000اگر وزن نوزادان داراي توزيع نرمال با ميانگين  .43
  : تقريباً برابر است با

1 (3800   2 (3400  3 (3200  4(3500  
  زير درست است؟ هاي  يك از گزاره در توزيعت نرمال استاندارد كدام .44

  . تر از يك انحراف معيار از ميانگين فاصله دارند ها بيش نيمي از داده) 1
  . ها حداكثر يك انحراف معيار از ميانگين فاصله دارند داده% 68حدود ) 2
  . ها بيش از دو انحراف معيار از ميانگين فاصله دارند داده% 95حدود ) 3
  . انحراف معيار از ميانگين هستند ها در فاصله دو ي داده تقريباً همه)4

  شود؟  هاي زير استفاده مي يك از شاخص براي مقايسه پراكندگي سن مادر و وزن نوزادش در هنگام تولد، از كدام .45
  واريانس ) 2    دامنه تغييرات ) 1
   xبه sنسبت ) 4    انحراف معيار ) 3

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
  :جز بهشاهدي است  -موارد زير از نقاط قوت مطالعات موردهمه  .46

  . هاي با دوره نهفتگي طولاني مناسب است براي ارزيابي بيماري) 1
  . تر است براي ارزيابي مواجهه نادر در جوامع مناسب) 2
  . در مقايسه با ساير مطالعات تحليلي نسبتاً سريع و كم هزينه است) 3
  . چندگانه بر روي يك بيماري واحد است قادر به سنجش عوامل علي) 4

  دهد؟  ها در يك جامعه را ارائه مي هاي زير برآورد بهتري از بار بيماري يك از گزينه كدام .47
  هاي عمر از دست رفته تطبيق يافته با ناتواني  سال) 1
  بروز تجمعي بيماري در جامعه ) 2
    ميزان ميرايي اختصاصي ) 3
  ميزان كشندگي ) 4

  هاي گزارش شده بيماري قابل انتظار است؟  گري سرطان پستان چه تغييري در اندازه اجراي برنامه غربال  سالدر اولين  .48
  . كند بروز تغييري نمي) 2    . يابد بروز افزايش مي) 1
  . كند شيوع تغييري نمي) 4    . يابد شيوع كاهش مي) 3

هـاي   واجهه يافته با گاز خردل براي ابـتلا بـه بيمـاري   نفر م 665در ايران به عمل آمد  1368اي كه در سال  در مطالعه .49
  : اين مطالعه مثالي است از يك مطالعه. مورد بررسي قرار گرفتند 1385لوسمي با گروه شاهد تا سال 

  زمان  گروهي هم هم) 2    مقطعي ) 1
  شاهدي  -مورد) 4    گروهي گذشته نگر  هم) 3

  : جز بهيابد  همه خطاهاي زير كاهش مي شاهدي با انتخاب موردهاي جديد -در مطالعه مورد .50
  اطلاعات ) 4  يادآوري ) 3  تصادفي ) 2  انتخاب ) 1

  :جز بهگردد  گيري از خطاي منظم توصيه مي افزايش همه موارد زير براي پيش .51
  ويژگي ) 2    حساسيت ) 1
  حجم نمونه ) 4    صحت ) 3

  ت دارد؟ هاي زير مطابق يك از گزينه نقش ميكروب سل در ايجاد سل با كدام .52
1 (Enforcing factor     2 (Risk factor   
3 (Necessary cause     4 (Sufficient cause   
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شهر، دانستن كدام گزينـه ضـروري     به طور معمول براي محاسبه ميزان بروز ساليانه يك بيماري در جمعيت يك كلان .53
  است؟ 

  توزيع سني جمعيت ) 2    جمعيت وسط سال ) 1
  طول دوره بيماري ) 4    ميزان كشندگي ) 3

  ترين مطالعه اپيدميولوژيك كدام است؟  ها رايج در بررسي طغيان بيماري .54
  مقطعي ) 2    شاهدي  -مورد) 1
  اي  مداخله) 4    كارآزمايي در عرصه ) 3

. مورد پسر هستند 18اند،  كودكي كه در ماه گذشته به دليل اسهال به او مراجعه كرده 24شود كه از  پزشكي متوجه مي .55
تـرين   گيـري وي مهـم   در نتيجـه . شوند تر از دخترها دچار اسهال مي گيرد كه در محيط كارش پسرها بيش نتيجه مياو 

  گيري است؟  خطايي كه ممكن است رخ داده باشد ناشي از كدام سو
  گيري  اندازه) 2    انتخاب ) 1
  اطلاعات ) 4    خواست ) 3

شـود و هـدف آن    ود در معرض خطر بيماري هسـتند انجـام مـي   ش اين نوع كارآزمايي روي افراد غيربيمار كه فرض مي .56
  گيري از رخداد بيماري در بين آنان است؟  پيش

1 (Community Trial     2 (Field Trial   
3 (Full experimental design   4 (Pre-experimental design   

  يك از موارد زير در خطاي تصادفي مؤثر است؟  كدام .57
  ها  خدوش كنندهم) 2    تورش اطلاعات ) 1
  بندي  سوء طبقه) 4    اندازه نمونه ) 3

  باشد؟  ها مي كدام روش مربوط به كنترل خطا در مرحله تجزيه و تحليل داده .58
1 (Randomization     2 (Restriction   
3 (Matching     4 (Stratification   

ر حسب قوميت و جنسيت با موردها جور شاهدي براي بررسي رابطه بين چاقي و ديابت، شاهدها ب -در يك مطالعه مورد .59
  دهد؟  يك از سوگيري را كاهش مي اين روش انتخاب، شانس كدام. شدند

  مخدوش كنندگي ) 2    بندي  سوء طبقه) 1
  گيري  اندازه) 4    انتخاب ) 3

  تر است؟  تر خطر نسبي بيش شاهدي احتمال برآورد صحيح -در كدام شيوه انتخاب مورد در مطالعات مورد .60
  نتخاب از ميان موردهاي جديد بيماري ا) 1
  انتخاب از ميان موردهاي موجود بيماري ) 2
  انتخاب از ميان موردهاي شديد بيماري ) 3
  تر بيماري  انتخاب از ميان موردهاي با سابقه طولاني) 4

  نهايت است؟  هاي زير بين صفر تا بي يك از اندازه مقدار عددي كدام .61
  اي  ه دورشيوع ) 2    اي  شيوع نقطه) 1
  بروز تجمعي ) 4    تراكم بروز ) 3

  هاي باليني كدام است؟  هدف عمده از ثبت كارآزمايي .62
  افزايش اعتبار خارجي ) 2    افزايش اعتبار داخلي ) 1
  دهي  كاهش تورش گزارش) 4    كاهش تورش انتشار ) 3
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هـاي زيـر    يك از گزينه توزيع كدام هاي با منبع مشترك و مواجهه منفرد، منحني اپيدمي نشان دهنده در مورد اپيدمي .63
  است؟ 

  زايي  دوره عفونت) 2    دوره كمون ) 1
  زمان مواجهه ) 4    سن بيماران ) 3

توان  يري از مواجهه با عامل بيماري صورت گيرد تا چه اندازه ميبراي پاسخ به اين سؤال كه اگر اقدام مؤثري براي جلوگ .64
  از بروز آن جلوگيري كرد؟ كدام شاخص كاربرد دارد؟ 

  نسبت بروز ) 2    نسبت شانس ) 1
  خطر قابل انتساب ) 4    خطر مطلق ) 3

  انجامد؟  يك از مطالعات زير به تدوين فرضيه مي ي توالي اپيدميولوژي كدام در چرخه .65
  توصيفي ) 2    اي  لهمداخ) 1
  شاهدي  -مورد) 4    گروهي  هم) 3

  شود؟  يك از راهكارهاي زير اساساً منجر به افزايش حساسيت جستجو مي در مرور ساختار يافته، كدام .66
  حذف موارد تكراري ) 2  هاي اطلاعاتي مختلف  جستجوي بانك) 1
  جستجوي دو نفر به صورت مستقل ) 4    ارزيابي كيفيت مقالات ) 3

. تـر از افـراد غيرسـيگاري اسـت     بـار بـيش   7گر آن است كه ميزان رخداد سرطان ريه در افراد سيگاري  العات نشانمط .67
  گر اين مفهوم است؟  هاي زير بيان يك از شاخص كدام

  نسبت شيوع ) 4  خطر منتسب ) 3  خطر نسبي ) 2  بروز ) 1
  هاي زير دلالت به اندازه خطر دارد؟  يك از واژه كدام .68

1 (Odds     2 (Cumulative incidence   
3 (Incidence density     4 (Prevalence   

بيمـار  100از . دهـد  فرد بدون سرطان كولون مورد بررسي قرار مـي  300بيمار با سرطان كولون را با  100گري  پژوهش .69
انـدازه ارتبـاط   . انـد  نفر سـيگاري بـوده   30فرد بدون سرطان كولون  300نفر سيگاري و از  20مبتلا به سرطان كولون 

  سرطان كولون و سيگار چقدر است؟ 
1 (5/2  2 (25/2  3 (2  3 (75/1  

  شود؟  اند چه ناميده مي بروز بيماري در افراد حساسي كه با مورد اوليه تماس داشته .70
  ميزان حمله ثانويه ) 2    ميزان حمله اوليه ) 1
  خطر نسبي ) 4    خطر منتسب ) 3

ترين شاخص براي توصيف فراواني  حادثه در طي يك دوره زماني معين باشد مناسباگر پيامد مورد نظر دفعات وقوع يك  .71
  آن كدام است؟ 

1 (Prevalence     2 (Risk   
3 (Odds     4 (Rate   

  شاهدي لانه گزيده مشابهت دارد؟  -شاهدي كلاسيك با مطالعه مورد -يك از موارد زير مطالعه مورد در كدام .72
  ا با شاهدها تر مورده احتمال هماهنگي بيش) 1
  ها بر اساس پيامد  انتخاب نمونه) 2
  از بين رفتن تورش يادآوري ) 3
  تعيين تقدم و تأخر زماني عامل مواجهه و پيامد ) 4

  كنيد؟  بر اين اساس ميزان توافق دو مشاهده كننده را چگونه ارزيابي مي. محاسبه شده است 6/0اي مقدار كاپا برابر  در مطالعه .73
  عالي ) 4  متوسط ) 3  ضعيف ) 2  بسيار ضعيف ) 1
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  گردد؟  ها موجب افزايش كارايي مطالعه مي هاي كنترل مخدوش كننده يك از روش كدام .74
  ان سازي همس) 2    تصادفي سازي ) 1
  ه افزايش حجم نمون) 4    محدود سازي  )3

ها شيوع بيماري در  براساس اين داده. گري مربوط به يك جمعيت در جدول زير نمايش داده شده است اطلاعات غربال .75
  . باشد اين جامعه چند درصد مي

     آزمون معتبر
- +     

 آزمون +  500 1000
 - 1500 7000  گري غربال

  

1 (50  2 (33  3 (20  4 (15  

  اقتصاد بهداشت 
  باشد؟ ) يا رو به كاهش( در كدام بازار بازده مقياس توليد ثابت  .76

  بازار رقابتي ) 2    بازار كالاهاي عمومي ) 1
  بازار انحصاري ) 4    بازار كامل ) 3

تر داشته باشند گرايش به سوي  تري از توليد كنندگان كوچك هاي واحد كم تر هزينه در شرايطي كه توليدكنندگان بزرگ .77
  . وجود خواهد داشت............... 

  بازار رقابتي ) 2    انحصارات ) 1
  تعادل ) 4    بازار كامل ) 3

  شود؟  به چه منظوري انجام ميارزيابي ريسك در صنعت بيمه  .78
  براي جلوگيري از عضويت افراد با ريسك بالا ) 1
  براي تضمين عضويت افراد با ريسك پايين ) 2
  براي اطمينان از عضويت توأم افراد با ريسك بالا و پايين ) 3
  براي تعيين حق سرانه بالا جهت افراد با ريسك بالا و برعكس ) 4

  . است............... مبتني بر .............. و در ............... مبتني بر ............... و ............... لامت در سيستم تأمين مالي خدمات س .79
  انگلستان، كانادا، ماليات، آلمان، بيمه اجتماعي ) 1
  آمريكا، انگلستان، ماليات، كانادا، بيمه اجتماعي ) 2
  اجتماعي  كانادا، آمريكا، ماليات، آلمان بيمه) 3
  آلمان، كانادا، بيمه اجتماعي، آمريكا، ماليات ) 4

معافيت از پرداخت براساس محل زندگي، نوع كار و بيماري چه نقشي در مديريت تأمين مالي خـدمات بهداشـتي ايفـا     .80
  كند؟  مي

  . كند مشكل ارزيابي در آمد را حل مي) 2    . كند عدالت را برقرار مي)1
  . دهد را كاهش مي Moral Hazard) 4  . دهد دسترسي را افزايش مي) 3

  هاي خدمات سلامت چه مشكلي دارد؟  براي برآورد و مقايسه هزينه  هاي مبادله استفاده از نرخ .81
  . هاي مبادله دچار نوسانات شديد بين المللي هستند نرخ) 1
  . اند دادهاي نظام سلامت عمدتاً ملي و نه بين المللي درون) 2
  . دله تورم جايگاهي نداردهاي مبا در نرخ) 3
  . مشكلي وجود ندارد) 4
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  . شود ناشي مي............... در ............... و ............... زا از  مسئله انتخاب ريسك خسارت .82
  گر، بيمه شده، دسترسي به اطلاعات  نابرابري بيمه) 1
  ، ارزيابي ريسك Moral Hazardعدم تقارن اطلاعاتي، ) 2
  ن اطلاعاتي، تقاضاي القايي، ارزيابي ريسك عدم تقار) 3
  نابرابري ارائه كننده خدمت، بيمار، مديريت بيماري ) 4

ها در يك كشور با توسعه نامتوازن چـه پيامـدي    در جمع آوري ماليات) ها يا استان(هاي ايالتي  تفويض اختيار به دولت .83
  تواند داشته باشد؟  مي

  . تر كند ني را بيشهاي فقير و غ نابرابري بين ايالت) 1
  . كارايي واحدهاي ارائه كننده خدمات را دچار اختلال نمايد) 2
  . تري را موجب شود فساد اداري و مالي بيش) 3
  . به تضعيف دولت مركزي منجر شود) 4

  نهايي صحيح است؟   كدام عبارت در مورد هزينه .84
  . كند نهايي از هزينه ثابت تبعيت مي  هزينه) 1
  . كند ي از هزينه متغير تبعيت ميهزينه نهاي) 2
  . كند ي ثابت و هزينه متغير تبعيت مي هزينه نهايي از هزينه) 3
  . هزينه نهايي مستقل از هزينه ثابت و هزينه متغير است) 4

  شود؟  هاي بهداشتي از كدام روش زير استفاده مي هاي مختلف برنامه براي مقايسه ستانده .85
1 (CUA   2 (CBA   3 (CEA   4 (CUA, CBA   

86. Standard Gamble  جزء كدام شيوه ارزشيابي است؟  
1 (CBA   2 (CEA   3 (CUA   4 (CM   

هاي خـودگردان بـا اسـتقلال قابـل      در صنعت بيمارستان، كدام كشور خط بازار داخلي را تعقيب و به ايجاد بيمارستان .87
  م نموده است؟ هاي خصوصي براي تجهيزات و تأسيسات خود اقدا گذاري ملاحظه در جذب سرمايه

  ايران ) 2    اندونزي ) 1
  مالزي ) 4    بريتانيا ) 3

هـاي واحـد    بايد در محاسبه هزينـه  شوند مي يك از اقلام هزينه زير كه معمولاً در دفاتر هزينه بيمارستان ثبت نمي كدام .88
  مورد استقاده قرار گيرند؟ 

  نقل و انتقال بيماران ) 2    تجهيزات اهدايي ) 1
  همكاري نيروهاي داوطلب ) 4    ي عوارض شهردار) 3

  هاي دارايي به كدام عوامل بستگي دارد؟  هاي بيمارستان به ويژه هزينه ميزان واقعي بهره در محاسبات هزينه .89
  ميزان استهلاك و ميزان تورم ) 2  ميزان تورم و ميزان اسمي بهره ) 1
  ليات ميزان استهلاك و ميزان ما) 4  ميزان اسمي بهره و ميزان ماليات ) 3

)در فرمول .90 r) [ ( r)n]1 1 1÷ × −   به تريتب نماينده كدام عوامل هستند؟  n, rدهد  اي كردن را نشان مي كه عامل سالانه +
  هاي عمر مفيد  استهلاك، سال) 2  هاي عمر مفيد  رگرسيون، سال) 1
  هاي عمر مفيد  نرخ واقعي بهره، سال) 4  نرخ واقعي بهره، ضريب استهلاك ) 3

هاي مستقيم  ها و واحدهاي هزينه درصد سهم هر بخش از هزينه هاي غيرمستقيم به بخش راي تخصيص همه هزينهاگر ب .91
  ملاك عمل قرار گيرد در اين صورت از كدام روش زير براي تخصيص هزينه استفاده شده است؟ 

  اي  مرحله -تقليلي) 2    هزينه مستقيم ) 1
  متغير  -ثابت) 4    غيرمستقيم  -بالاسري) 3
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  ............... شرايط مالي بيمارستان زماني بهتر است كه نسبت درآمد خالص عمليات بر كل درآمدهاي عمليات .92
  برابر صفر باشد ) 2    برابر يك باشد ) 1
  منفي يك باشد ) 4  هرچه بالاتر باشد بهتر است ) 3

  دهند؟  گران مي پولي به درمانغير  هاي اقتصادي، بيماران هداياي زياد و قابل ملاحظه يك از نظام در كدام .93
  كاپيتاليستي ) 2    سوسياليستي ) 1
  تهاتري ) 4    ديجيتالي ) 3

ها تا حد دستمزد مشروط باشد  هاي غيررسمي براي كاركنان درماني بابت بالا بردن سطح درآمد آن تر پرداخت اگر بيش .94
  شود؟  چيزي منجر مي هاي غير رسمي به چه گاه تلاش براي برخورد قاطعانه با قبول پرداخت آن
  ترك كاركنان خوب از بخش درمان دولتي ) 1
  سالم سازي سيستم و كارآمدتر نمودن آن ) 2
  رشد كارآيي و تقليل نابرابري در حقوق و دستمزد ) 3
  اي دقيق  پياده سازي نظام اطلاعات هزينه) 4

  نند موفق باشند؟ توا هاي غيررسمي در چه شرايطي مي هاي ناظر به رسمي كردن پرداخت سياست .95
  . هاي غيررسمي دارند اخراج كاركناني كه دريافت) 1
  توليد درآمد رسمي اضافي براي كاركنان ) 2
  خصوصي سازي واحد فعاليت ) 3
  حذف رابطه مالي بين پزشك و بيمار ) 4

  مشروط به كدام شرط زير است؟  NSBبرآورد خالص عوايد اجتماعي  .96
   CERمحاسبه ) sQALY     2محاسبه) 1
   WTPمحاسبه ) 4    منفعت  -محاسبه هزينه) 3

را به كار مي گيرد عدم ارائه قدر  CUA, CEAهاي  و تكنيك CBAتركيبي از  WTPمشكل روشي كه براي محاسبه  .97
  . است............... مطلق 

1 (NPV   2 (NPW   3 (NSB   4 (NCB   
  ............... شود هزينه ثابت متوسط  مي هاي بستري زيادتر وقتي تعداد پذيرش تخت .98

  . ماند ثابت مي) 2    . شود تر مي بيش) 1
  . گردد با هزينه متغير برابر مي) 4    يابد  كاهش مي) 3

  باشد؟  يك از درآمدهاي زير شامل سهم بيمه نمي كدام .99
  سرانه ) 4  شخصي ) 3  قابل تصرف ) 2  ملي ) 1

  . بخشد مندي است كه به زندگي انسان ارزش مياين جمله از كيست؟ بهداشت نوعي توان .100
  آمارتياسن ) 4  محبوب الحق ) 3  رابرت فوگل ) 2  رستو ) 1

  كنند؟  هاي ملي بهداشت و درمان در چه صورتي قابليت مقايسه سالانه پيدا مي محاسبات توليد ناخالص ملي و حساب .101
  . كه محدود به محاسبه توليد نهايي و هزينه شوند در صورتي) 1
  . كه بدون محاسبه و در نظر گرفتن هزينه استهلاك نشان داده شوند در صورتي) 2
  . هاي غيرمستقيم از آن كسر شود كه خالص ماليات در صورتي) 3
  . ها نشان داده شوند كه به قيمت ثابت و پس از حذف تأثير افزايش عمومي قيمت در صورتي) 4
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اي در  تواند مقايسه و درمان برحسب سهم آن از توليد ناخالص داخلي ميهاي ملي بهداشت  آيا مقايسه بين المللي حساب .102
  مورد توسعه يافتگي نظام سلامت نيز باشد؟ 

، سـرانه منـابع تخصيصـي بـه بهداشـت و درمـان در       GDPهاي سـلامت از   خير، زيرا مقايسه بين المللي سهم هزينه) 1
  . دهند كشورها را نشان نمي

  . دهد ها را نشان نمي ، تفاوت در نرخ مرگ و مير و الگوي بيماريGDPهاي سلامت از  مللي سهم هزينهخير، زيرا مقايسه بين ال) 2
، سهم منابع تخصيصي به بهداشت و درمان در كشـورها  GDPهاي سلامت از  بله، زيرا مقايسه بين المللي سهم هزينه) 3

  . دهند را نشان مي
هاي بهداشت  ، با يك روند چند ساله مقايسه رشد هزينهGDPاي سلامت از ه بله، زيرا مقايسه بين المللي سهم هزينه) 4

  . سازد پذير مي و درمان بين كشورها را امكان
  تواند يك بازار رقابتي باشد؟  چرا بازار كالا و خدمت بهداشت و درمان نمي .103

  . شود به نياز مصرف كنندگان توجه نمي) 1
  . شود ص ميتقاضا براساس تخصص و مهارت پزشكان مشخ) 2
  . اطلاع هستند تعداد فروشندگان زياد نيست و خريداران نيز از نوع خدمت دريافتي بي) 3
  . شود كيفيت عرضه بر اساس تكنولوژي پزشكي تعيين مي) 4

توان  با استفاده از منحني امكانات توليد، مبادله بين كيفيت و كيمت در فراوري خدمات بهداشتي و درماني را چگونه مي .104
  يح داد؟ توض

  . شود شد به كيفيت تخصيص داده مي با افزايش كيفيت بخشي از امكانات توليد كه صرف كميت توليد مي) 1
  . شود شد به كيفيت تخصيص داده مي ي توليد كه صرف كميت توليد مي با افزايش كيفيت بخشي از هزينه) 2
  .شود شد به كيفيت تخصيص داده مي با افزايش كيفيت بخشي از خدمات پزشكي كه صرف كميت توليد مي) 3
  .شود شد به كيفيت تخصيص داده مي با افزايش كيفيت بخشي از ارزش خدمات كه صرف كميت توليد مي) 4

  اي بايد بين متغيرها برقرار گردد؟  رساني چه رابطه براي محاسبه ارزش فعلي براي يك پروژه آب .105
  . نرخ تنزيل را كاهش دادهاي بعد با  بايد درآمد حاصل از پروژه در سال) 1
  . هاي بعد افزايش داد را با نرخ تنزيل براي سال  هاي اجراي پروژه بايد هزينه) 2
  . ي پروژه نمود هاي بعد را پس از تنزيل برابر با هزينه بايد درآمد سال) 3
  . هاي پروژه را معادل با درآمدها نمود و سپس نرخ تنزيل را محاسبه كرد بايد هزينه) 4

  م سلامت نظا
  هاي زير از موارد مندرج در اهداف توسعه هزاره چيست؟  يك از گزينه كدام .106

  هاي قلبي  كاهش مرگ و مير بيماري) 2    كاهش موارد ديابت ) 1
  زا  كاهش مخاطره ناشي از عوامل سرطان) 4    امكان تحصيل دختران ) 3

  شاخص توسعه كودكان واجد كدام بعد و يا ابعاد زير است؟  .107
  درصد ورود كودكان به دوره ابتدايي ) 2    و نمو كودك  رشد) 1
  . اند درصد كودكاني كه با موفقيت دوره ابتدايي را گذرانده) 4  سلامت، تغذيه و آموزش كودكان ) 3

  هاي سرشماري نفوس كشور مربوط به چه سالي است؟  نخستين داده .108
1 (1335  2 (1340  3 (1345  4 (1350  

  شود؟  ي اطلاعات به عنوان وقايع حياتي گردآوري ميكدام داده زير در نظام ثبت .109
  تولد ) 2  جراحت ناشي از تصادفات ) 1
  ها  وقوع ناتواني)4    علت بيماري ) 3
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  هاي توسعه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي كشور در دست اجرا قرار دارد؟  يك از برنامه در حال حاضر كدام .110
  توسعه پنجم ) 2    توسعه چهارم ) 1
  1404جمهوري اسلامي ايران در افق ) 4    ساله  يستتفصيلي ب) 3

  ميانگين بعد خانوار در ايران براساس آخرين نتيجه سرشماري در حدود چقدر است؟  .111
   6تا  5) 4   5تا  4) 3   4تا  3) 2   3تا  2) 1

  پذيرد؟  پوشش همگاني خدمات سلامت با چه هدف صورت مي .112
   ها كاهش هزينه) 2  افزايش عدالت در سلامت ) 1
  ارتقاي كيفيت خدمات ) 4    افزايش پايداري خدمت ) 3

  كند؟  هاي كشور را بهتر بيان مي كدام گزينه درصد اشغال تخت بيمارستاني در استان .113
   45تا  25) 2     25تر از  پايين) 1
  80بالاتر از ) 4     75تا  55) 3

  ترين درصد پوشش را دارد؟  هاي زير پايين يك از برنامه كدام .114
  زايمان توسط فرد دوره ديده ) 2    بارداري  مراقبت) 1
  گري سلامت دانش آموزان ابتدايي  غربال) 4    مراقبت پس از زايمان ) 3

توصيه شده كه ارائه خدمات سلامت تقويت گردد كه كدام اقدام در  2008در گزارش سازمان جهاني بهداشت در سال  .115
  كار توصيه شده است؟  اين زمينه به صورت راه

  هاي نوين  استفاده از تكنولوژي) 2  شمردن مردم در ارائه خدمات مقدم ) 1
  آموزش نيروي انساني ) 4  هاي بهداشت و درمان  كاستن از هزينه) 3

  :جز بهاند  هاي اجتماعي سلامت توصيه شده همه موارد زير به عنوان اصل براي كنترل تعيين كننده .116
  ع قدرت، پول و مناب  مقابله با توزيع ناعادلانه) 1
  بهبود شرايط زندگي روزمره ) 2
  هاي درماني  تمركز بر اجراي برنامه) 3
  گيري و درك مشكل و ارزيابي اقدامات  اندازه) 4

  عدالتي در سلامت توصيه شده است؟  يك از مداخلات پيشنهادي براي كاهش بي كدام .117
  هاي بهداشت كشورها  تمركز اقدامات در وزارت خانه) 1
  درماني  تدر تمام اقداما توجه به نابرابري) 2
  هاي بودجه سالانه كشورها  بيني افزايش سهم سلامت از درآمد ناخالص ملي در پيش) 3
  ي سلامت و عدالت در بالاترين سطح اجرايي دولت  محول كردن مسئوليت اقدام در زمينه) 4

  گيري در دنيا كدام است؟  ترين علت مرگ قابل پيش شايع .118
  آلودگي هوا ) 4  تغذيه ناصحيح ) 3  ت دخانيا) 2  كم تحركي ) 1

  هاي وابسته به سازمان ملل متحد مسئوليت اختصاصي در قبال سلامت كودكان دارد؟  يك از آژانس كدام .119
1 (UNODC     2 (UNFPA   
3 (UNICEF     4 (UNDP  

  قرار گرفته است؟  هاي زير در برنامه توسعه اقتصادي اجتماعي و فرهنگي فعلي كشور مورد هدف يك از سنجه بهبود كدام .120
  ميزان خام مرگ ) 2    شاخص توسعه انساني ) 1
  ميزان مرگ تطبيق داده شده سني ) 4    ميزان خام تولد ) 3



  
  
 ) 3(گزينه  .1

ريـزي   كاربردهـاي برنامـه  . توان برخي از انواع مساله تخصيص را به بهترين وجه حـل كـرد   ريزي خطي مي از طريق برنامه
مسـايل جـدول    -4. مسـايل توزيـع   -3. مسايل واگذاري يـا تعيـين تكليـف    -2. مسايل تخصيص -1: اند از خطي عبارت

  مسايل آميختن  -5. بندي زمان
  ) 600مديريت از تئوري تا عمل صفحه  سازمان و(  

  ) 4(گزينه  .2
هاي جاري را بتوان بلافاصله به سيستم وارد كرد و  چنانچه داده. ها به سيستم مطرح است مساله زمان در وارد كردن داده

 سيسـتم بلادرنـگ  . شـود  ناميـده مـي  » بلادرنگ«در دسترس استفاده كنندگان قرار داد، در اين صورت سيستم اصطلاحاً 
سيستم رزرواسيون جـا در  . سيستمي است كه به لحاظ هنگام كردن فوري اطلاعات، در هر زمان جاري و به هنگام است

اي به روش بلادرنگ چندان  ايست از سيستم بلادرنگ، پردازش بسياري از اطلاعات مالي و بودجه خطوط هواپيمايي نمونه
 ـ  وارد كردن هزينه. اي براي سازمان ندارد فايده ه صـورت بلادرنـگ احتمـالاً ممكـن اسـت كمـك زيـادي بـه بهبـود          هـا ب

  . هاي تداركاتي يا لجستكي استفاده از روش بلادرنگ قابل توجيه است گيري نكند، در سيستم تصميم
  )576سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

  )3(گزينه  .3
  .باشد ايط كنوني شده است انتخاب نوع كار مييكي از عواملي كه موجب بيشترين تأثير در كاهش قدرت مديران در شر

  ) 2(گزينه  .4
هاي خود به آن توجه خاص مبذول داشته  لوين در نوشته ست كه كرتاي ا ازماني و فرهنگ گروهي مقولهس  تغيير فرهنگ

بر اعمال لوين معتقد است كه تغيير فرد و گروه وقتي مؤثر واقع خواهد شد كه هنجارها و استانداردهايي كه حاكم . است
  . و رفتار گروه است تغيير كند

  )524سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 1(گزينه  .5

هاي مربوط به ساخت و تكنولوژي بر اين فرض استوار است كه زنـدگي سـازماني و عملكـرد آن تحـت تـأثير سـاخت        مداخله
تغيير سازماني ممكن است از طريق تغيير عـواملي چـون   بنابراين، . گيرد هاي محيط قرار مي سازماني، تكنولوژي و محدوديت

  . الگوي جريان كار، روابط سازماني رسمي، نظام ارتباطات رسمي، تقسيم كار، نظام كنترل و مانند آن صورت پذيرد
  )539سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
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  ) 3(گزينه  .6
در بهبـود  . زنـد  كه بيشتر در اطراف تغيير فرهنـگ سـازماني دور مـي    ريزي شده بهبود سازماني فرايندي است از تغيير برنامه

سازمان توجه اصولاً معطوف به رفتار سازماني و گروهي است و تغيير رفتار فـردي از نتـايج فرعـي بهبـود سـازمان بـه شـمار        
  .دي و سازماني استاي كه در بهبود سازمان روي آن تاكيد بسيار مي شود مساله بهسازي و رشد مداوم فر نكته. آيد مي

  )556سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 2(گزينه  .7

سـرمايه موجـود بـراي انجـام     : سرمايه در گردش خالص عبارت اسـت از  -نسبت سود خالص به سرمايه در گردش خالص
  .كند اين نسبت توانايي موسسه را در تامين خالي عمليات روزانه تعيين مي. عمليات

  )471مديريت از تئوري تا عمل صفحه سازمان و (  
  ) 4(گزينه  .8

كنتـرل در حـين انجـام     -2. كنترل قبـل از انجـام عمليـات    -1: توان به چهار دسته تقسيم نمود هاي كنترل را مي روش
ايـن نـوع كنتـرل،    : كنترل بعـد از انجـام عمليـات    -4. كنترل با استفاده از طرح سوالات دو جوابه آري يا نه -3. عمليات

  .سازد چه در عمل اتفاق افتاده است منعكس مي شود و آن رل بازخوردي نيز ناميده ميكنت
  )477سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

  ) 2(گزينه  .9
تفويض اختيار يا رفتار رابطه مدار ضعيف و وظيفه مدار ضعيف با وضعيت افرادي منطبق است كه هم قادرند و هم مايلند كـه  

  .دهد ها را تقليل مي نفسي كه زيردستان دارند ضرورت هدايت و حمايت آن شايستگي و اعتمادبه. قبال كننداز مسئوليت است
  )454سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

  ) 2(گزينه  .10
قراي بر -3. تاكيد بر هدفها -2. تاكيد بر مدل -1: گيري عبارت از هاي لازم براي كاربرد پژوهش عمليات در تصميم ويژگي

. كمي كردن و قابل سنجش كردن متغيرهـاي يـك سـاله    -5. فرموله كردن متغيرها -3. روابط بين متغيرهاي يك مساله
  .محاسبه احتمالاتي كه بايد در يك موقعيت در نظر گرفته شود -6

  )592سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 3(گزينه  .11

  : ه شرح ذيل بيان كردتئوري سلسله مراتب نيازها را مي توان ب
  .نيازهاي فيزيولوژيكي -1
  نيازهاي ايمني و امنيت  -2
هـاي غيررسـمي يـك منبـع عمـده تـامين نيـاز         ها رفتار دوستانه گروه در سازمان: نيازهاي اجتماعي، تعلق و دوستي -3

  .اجتماعي است
ارزش و اعتمـاد بـه نفـس در     -خود اين نياز شناخت از طرف ديگران است كه موجب احساس: نيازهاي قدر و منزلت -4

  .نياز مزبور شامل تمايل به احترام به خود و جلب احترام از طرف ديگران است. شود فرد مي
هاي بالقوه انسان تا بالاترين حد ممكن در ايـن   نياز به خوديابي يعني پيشرفت كامل و درك ظرفيتها و توانايي: نياز خوديابي -5

  .اي بر مي آيد كه خلاقيت و فرصت براي رشد و پيشرفت به وجود آورد معارضه جويانهسطح، انسان در جستجوي كار 
  )386سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

  ) 3(گزينه  .12
بايد دانست كه كارايي زماني مفهـوم دارد كـه بتـوان بـا مقـدار      . كارايي عبارت است از نسبت بازده به منافع مصرف شده

دادها را بدست آورد يا اين كه حد مشخصي از توليـد بـا مقـدار كمتـري از      ، ميزان بيشتري از برونمعيني از درون دادها
  .منابع عايد سازمان شود

  )468سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
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  ) 4(گزينه  .13
  .يدتوجه فرماي 89-90سال  8ريحي سوال به پاسخ تش

  ) 2(گزينه  .14
  : ريزي شود هاي زير طرح عايت ويژگيهاي اطلاعات مديريت بايد با ر نظام

هـا و   ريـزي  بايد توان تدارك و تجهيز حقايق و ارقام دقيق، جامع و بـه هنگـام را بـه شـكل قابـل اسـتفاده در برنامـه        -1
  . هاي مديريت داشته باشد گيري تصميم

گيـري   ت كمي و قابل انـدازه بايد قادر باشد متغيرهاي عملياتي و اجرايي مرتبط به يكديگر را تشخيص دهد و به صور -2
  .ارائه كند

گيـري عمليـات    هاي مالي و توليدي و ايجاد ضـوابط انـدازه   هاي جاري را با تركيب كردن داده بايد عمل كنترل هزينه -3
  .اجرايي تسهيل كند

  .ي كليه واحدهاي يك سازمان غيرمتمركز را تشخيص دهد بايد بتواند نيازهاي اطلاعاتي جداگانه -4
الامكان تلخيص شده و قابل درك باشند و نيازي به تجزيه و تحليـل   ها را به صورتي ارائه كند كه حتي بتواند داده بايد -5

رعايت اين ويژگي سبب خواهد شد كه فقط موضوعات استثنايي به مديريت عالي ارجاع . و يا تفسير بيشتر نداشته باشند
  .شود

  )567سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 2(گزينه  .15

  : اند از هاي ادراكي عبارت بعضي از موقعيت
  .هاي مشابه دارند يك مدير ممكن است اين برداشت را داشته باشد كه افراد يك گروه خاص، ويژگي: سازي كليشه -1
  .يك مدير ممكن است ارزيابي كلي يك شخص را بر مبناي يك ويژگي استوار سازد: خطاهاي هاله اي -2
  .يك مدير ممكن است تصور كند كه زيردستانش مشابه خودش هستند: فرافكني -3

  )364سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 2(گزينه  .16

نگهـداري  . آيـد  نگهداري پيشگيرانه كه قبل از وقوع خرابي بـه اجـرا در مـي   . سه ديدگاه نسبت به كنترل نگهداري وجود دارد
  .دهد يا تعمير تجهيزات است به هنگامي كه نقصي روي ميترميمي كه بازديد كامل، جايگزيني، 

  . گيرد حفاظت مشروط كه به بازديد يا تعميري اشاره دارد كه در پاسخ به بازرسي و سنجش وضعيت تجهيزات صورت مي
  )433سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

  ) 2(گزينه  .17
نسبت جاري توانايي سازمان را در پرداختن به تعهـدات كوتـاه   . هاي نقدينگي نسبت جاري و نسبت سريع است از نسبت
تـر   رسند دقيـق  ها كند بوده يا مشكل به فروش مي سنجد، نسبت سريع نقدينگي را هنگامي كه گردش موجودي مدت مي
  .مي سنجد

  )437مباني مديريت صفحه (  
  ) 2(گزينه  .18

دارد كـه از تعـارض بايـد     هـا اظهـار مـي    يكي از اين ديدگاه. ستها تكامل يافته ا سه ديدگاه متفاوت درباره تعارض در سازمان
ديـدگاه دوم ديـدگاه روابـط    . نامنـد   دهد اين ديدگاه را ديدگاه سنتي تعارض مـي  اجتناب كرد زيرا نقص سازمان را نشان مي

از . مـاً مضـر نيسـت   نمايد كه تعارض پيامدي طبيعي و غيرقابل اجتناب در هر سازمان است و لزو انساني تعارض استدلال مي
سـومين ديـدگاه چنـين عرضـه     . كند آنجا كه تعارض غير قابل اجتناب است ديدگاه روابط انساني پذيرش تعارض را تبليغ مي

هـا مطلقـاً بـراي يـك سـازمان يـا        تواند نيرويي مثبت در يك سازمان باشد كه برخي تعـارض  مي دارد كه تعارض نه تنها مي
  .نامند گرايي تعارض مي اين ديدگاه را ديدگاه تعامل. نجام وظيفه اثربخش، ضروري استواحدهاي يك سازمان به خاطر ا

  )387مباني مديريت صفحه (  
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  )3(گزينه  .19
تر است، قوانين كمتريي دارند و عـدم   ساختارهاي ارگانيكي اثري مثبت بر نوآوري دارند زيرا كه تخصص كاري آنها پايين

پذيري، قدرت انطباق و بارور كردن را كـه پـذيرش    همچنين انعطاف. كانيسمي استتمركز در آنها بيشتر از ساختارهاي م
  .كنند كند بيشتر مي تر مي ها را آسان نوآوري

  )259مباني مديريت صفحه (  
  ) 4(گزينه  .20

بـازخوردي   -طرفانه داشته باشيد بازخوردي بي -به رفتارهاي خاص توجه نماييد: پيشنهادهاي مربوط به بازخورد اثربخش
بازخورد منفي بايد مربوط  -از درك پيام اطمينان حاصل كنيد -بازخوردي به هنگام داشته باشيد -گرا داشته باشيد هدف

  .به رفتار قابل كنترل باشد
  )381مباني مديريت صفحه (  

  ) 4(گزينه  .21
جتنـاب دفـاعي، تـرس    اجتناب آرام، تغييـر آرام، ا . گردد هاي مهم مي مواردي كه موجب ايجاد مانع در مسير اخذ تصميم

شـود؟   ه مـي انجام ندهم، با وضعيت وخيمي مواجگاهي اين سوال براي مدير مطرح است كه آيا اگر اقدامي : اجتناب آرام
  . گيرد كه اقدامي انجام ندهد اگر پاسخ وي به اين سوال منفي باشد تصميم مي

  )332مباني مديريت صفحه (  
  .اين سوال حذف شده است .22
  ) 4(گزينه  .23

  . دهند دان بسيار موفق كارهايي را كه داراي مسئوليت فردي، بازخورد و خطرپذيري متوسط هستند ترجيح ميكارمن
  ) 4(گزينه  .24

  : اند از پنج ويژگي بزرگ شخصيتي عبارت
  .كند يك بعد شخصيتي است كه درجه اجتماعي بودن، جرات داشت و پرچانگي را توصيف مي: گرايي برون -1
  .دهد خلقي، تعاون و اعتمادپذيري فرد را شرح مي شخصيتي است كه درجه خوش بعدي: پذيري توافق -2
گـرا بـودن فـرد را     پذيري، قابليت اعتماد، پشتكار و هـدف  يك بعد شخصيتي است كه ميزان مسئوليت: شناسي وظيفه -3

  .كند توصيف مي
ا خشـونت، عصـبانيت، افسـردگي و    ي) مثبت(يك بعد شخصيتي است كه درجه آرامي، اشتياق و ايمني : دوام عاطفي -4

  .دهد را شرح مي) منفي(ناامني 
يك بعد شخصيتي است كـه درجـه خلاقيـت، حساسـيت هنـري و روشـنفكري شـخص را        : صداقت نسبت به تجارب -5

  .توصيف مي كند
  )272مباني مديريت صفحه (  

  ) 2(گزينه  .25
  : اند از هاي كاهش مقاومت در برابر تغيير عبارت روش

  .وقتي مقاومت به خاطر اطلاعات نادرست است: باطاتآموزش و ارت
  . وقتي مقاومت كنندگان تخصص شركت در امور را دارند: مشاركت

  .توانند خود را با شرايط جديد وفق دهند كنندگان نمي وقتي مقاومت: تسهيل و حمايت
  .وقتي مقاومت از ناحيه گروه پرقدرتي است: مذاكره

  .تعهد گروهي قوي لازم است وقتي: كنترل ماهرانه و همكاري
  .وقتي تعهد گروهي قوي لازم است: اجبار

  )250مباني مديريت صفحه (  



  
 

 90-91ارشد كارشناسي  51

  ) 2(گزينه  .26
باشد كه نقطه قوت آن تمركز به رفتارهاي شغلي ويـژه و   بندي رفتاري مي هاي ارزيابي عملكرد، مقياس رتبه يكي از روش

  . معيارها است گير بودن، دشواري توسعه پذير و نقطه ضعف آن وقت سنجش
  )231مباني مديريت صفحه (  

  ) 1(گزينه  .27
كنـد و امكـان    تر شكسته شده و هر مرحله را فردي جداگانه تكميل مي در تخصصي شدن كار، يك كار به مراحل كوچك

  .شود وري مي حد بهره سازد و باعث افزايش بي هاي كارگران را ميسر مي كاربرد كافي انواع مهارت
  )183فحه مباني مديريت ص(  

  اين سوال حذف شده است .28
  ) 1(گزينه  .29

  .دستوري، تحليلي، ادراكي و رفتاري: اند از گيري عبارت چهار شيوه تصميم
تر براي ابهام و روش عقلاني در فكـر   گيري است كه ويژگي آن تحمل كم شيوه دستوري نشان دهنده شيوه اي از تصميم

  . گيرند مورد موضوعات كوتاه مدت سريع تصميم مي اين افراد منطقي و اثربخش بوده و در. كردن است
اين افراد داشتن . شود گيري تحليلي، تحمل زياد ابهام است كه با روش منطقي فكر كردن تركيب مي ويژگي شيوه تصميم

اي در شيوه ادراكـي بـر  . گيرند هاي زيادي را در نظر مي دهند در نتيجه گزينه گيري را ترجيح مي اطلاعات قبل از تصميم
كننـد ايـن    هـاي زيـادي نگـاه مـي     تري داشته باشـند و عمومـاً بـه گزينـه     گيري، مايل هستند كه دورنماي وسيع تصميم
در شيوه رفتاري . هاي خلاق هستند حل اغلب به دنبال راه يري براي دراز مدت تمايل دارند وگ ها به تصميم گيرنده تصميم

 ـ اين تصميم. فرد نحوه انديشيدن شهودي است كننـد، پيشـنهادات ديگـران را     دگان بـه خـوبي بـا ديگـران كـار مـي      گيرن
  .كنند علاقه دارند پذيرند و به كساني كه براي آنها كار مي مي

  )143مباني مديريت صفحه (  
  ) 2(گزينه  .30

 هـاي زمـاني، مـدل    تجزيـه و تحليـل سـري   : هاي كمي شامل روش. شوند بيني به دو دسته كمي و كيفي تقسيم مي هاي پيش  روش
هاي كيفي شـامل اجتمـاع، تركيـب نيروهـاي فـروش و       هاي اقتصادي و اثرجانشيني، روش رگرسيون، مدل اقتصاد سنجي، شاخص

نمونـه  . كند بيني مي مدل رگرسيون متغيري را براساس ساير متغيرهاي شناخته شده و يا فرض شده پيش. باشد ارزيابي مشتري مي
  ).مانند قيمت وهزينه تبليغات(كند  بيني مي كه سطح معيني از فروش را پيشجستجو براي عناصري : كاربرد مدل رگرسيون

  )107مباني مديريت صفحه (  

  هاي آماري  روش
  ) 2(گزينه  .31

  x , ,215 16 4= δ = δ =  
  x 2 23+ δ  احتمال فشار خون بيشتر از→

  x %2 95+ δ =  

  
 

 ) 4(گزينه  .32

  .كند تغيير نمي (CV)با تقسيم كردن مشاهدات بر عدد ثابت، ضريب تغييرات 

25%  

2σ1σ  151− σ2− σ
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  ) 2(گزينه  .33

  ( )z
n n n

d

22
1

2 2 12
2

4
δ

=  =  

 ) 3(گزينه  .34

  .شود به منظور مقايسه دو گروه مستقل استفاده مي) هاي بزرگ دو براي نمونه -خي(آزمون دقيق فيشر 
  ) 3(گزينه  .35

  xS y x2 9 2 3=  = +  
)شود ولي جمع تأثيري ندارد بنابراين انحراف معيار جديد برابر با  در عدد ثابت ضرب مي )2 3 6=. 

  ) 3(گزينه  .36
  زن  2مرد و  2اي متشكل از  احتمال كميته ←نفر خانم  4نفر مرد و  6

    
 ) 2(گزينه  .37

  .برابر است با رد فرضه صفر وقتي كه غلط است (B-1)توان يك آزمون 
  ) 4(گزينه  .38

  C
1 1 2 23

2 3 3 3 9
  = × × = 
 

  

 ) 2(گزينه  .39

  ( ) ( )P X / 51 0 1 0 9− =  −  
)حداقل يك نفر نتيجه آزمايش نادرست باشد  )p 1> 

  ) 4(گزينه  .40

  /
1 1 0 252 2× =  

 ) 1(گزينه  .41

1: احتمال اين كه حداقل يك بار دو روي سكه يكسان مشاهده شود 1 1 31 12 2 4 4
 − × = − = 
 

  

  ) 1(گزينه  .42
 در فاصله اطمينان داده شده قرار گيرد به اين معني است كـه فرضـيه آزمـوده شـده داراي    H0ال فرضيهماگر مقدار احت

)در فاصله  2باشد و بالعكس، چون در اين سوال  معني آماري نمي ),1 گيرد اختلاف ميانگين هموگلوبين در  قرار نمي −1
  .دار است دو جامعه معني

  ) 2(گزينه  .43
1/توزيع نرمال در  0 68μ ± δ درصـد آن   34گيـرد و   ر مـي ها در قسمت راست ميانگين قرا درصد داده 34باشد پس  مي =

پـس در ايـن    5/0دانيم در طرف چپ ميانگين سطح زير منحني برابر است با  گيرد حال مي در قسمت چپ ميانگين قرار مي
1μنهايت تا سوال سطح زيرمنحني از منفي بي ± δ  را خواسته كه برابر است با/ / /0 5 0 34 0 84 3400+ = =  

  ) 2(گزينه  .44
  .ها حداكثر يك انحراف معيار از ميانگين فاصله دارند درصد داده 68در توزيع نرمال استاندارد حدود 

66 4 902 2 4
     
  

 با
 با
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  ) 4(گزينه  .45
هـا كـه داراي    شود كه بخواهيم پراكندگي دو گروه از داده همان ضريب تغييرات است و وقتي استفاده مي xبه  sنسبت 

  .ضريب تغييرات واحد ندارد و بر حسب درصد است. وتي هستند را مقايسه كنيمگيري متفا واحد اندازه

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
  ) 2(گزينه  .46

  : شاهدي به شرح زير است -مزاياي اجراي يك مطالعه مورد
  .اجراي آن نسبتاً آسان است -1
  .باشد گروهي سريع و ارزان مي در مقايسه با مطالعه هم -2
  .اً كمي افراد براي مطالعه لازم استتعداد نسبت -3
  .هاي نادر مناسب است براي مطالعه بيماري -4
  .هاي با دوره كمون طولاني مناسب است براي مطالعه بيماري -5
  . وجود دارد) به جز مواجهه اصلي(امكان بررسي همزمان اثر چندين مواجهه  -6
  .مشكلات اخلاقي آن كم است -7

  .باشد خصات مطالعه همگروهي ميبررسي مواجهه نادر از مش
  ) 1(گزينه  .47

 2هـا كـه خـود از     ، شاخصي است براي تعيين بـار بيمـاري  (DALY)هاي عمر از دست رفته تطبيق شده با ناتواني  سال
  .هاي سپري شده با ناتواني تشكيل شده است هاي از دست رفته به علت مرگ زودرس و سال شاخص ديگر شامل سال

  ) 1(گزينه  .48
شود كه تا حالا تشخيص داده نشده اسـت كـه ايـن مسـاله باعـث       ربالگري باعث شناسايي مواردي از بيماري ميبرنامه غ

  .شود افزايش تعداد موارد جديد بيماري و افزايش بروز بيماري مي
  ) 2(گزينه  .49

مكـن اسـت انجـام    مطالعه همگروهي يا كوهورت براساس زمان بروز بيماري در ارتباط با زمان شروع مطالعه به سه صـورت م 
 - 2. يابـد  اين نوع مطالعه در زمان حال آغاز شده و تا آينده ادامه مي: نگر مطالعه همگروهي همزمان يا طولي يا آينده - 1: شود

با استفاده از اطلاعات موجود افـراد را بـه دو گـروه مواجهـه يافتـه و      : نگر مطالعه همگروهي تاريخي يا غير همزمان يا گذشته
. كننـد  كنند و بروز پيامد را در دو گروه با هم مقايسه مـي  پيگيري مي) يا آينده(ها را تا زمان حال  كنند وآن مي نيافته تقسيم

نگر است يعنـي شـروع پيگيـري     اين نوع مطالعه تركيبي از كوهورت تاريخي و آينده): دو جهته(مطالعه همگروهي مركب  - 3
  گردد  وده كه تا حال ادامه داشته و به آينده نيز موكول ميافراد همگروه مواجهه و بدون مواجهه از گذشته ب

  ) 2(گزينه  .50
توان از موارد شيوع يا از مورد بروز استفاده كرد ولي استفاده از موارد بروز بـر شـيوع تـرجيح     در هنگام انتخاب موارد، مي

. شـود  ظم يـا تـورش مـي   شود و همچنين باعث كاهش خطـاي مـن   شود چون باعث برآورد بهتر نسبت شانس مي داده مي
  . خطاي تصادفي ناشي از شانس و بهترين روش مقابله با آن افزايش حجم نمونه است

  ) 4(گزينه  .51
افزايش حجم نمونه هيچ تاثيري بر خطاي منظم ندارد در حالي كه براي كنترل خطاي منظم بايد دقت و صحت مطالعـه  

  . رخ دادن آن استافزايش يابد، بهترين راه كنترل خطاي منظم جلوگيري از 
  ) 3(گزينه  .52

در ابتلاي به بيماري سل، وجود باسيل براي ايجاد بيماري ضروري و لازم است ولي چون در تمام افراد بيماري سل ايجاد 
علت لازم علتي است كه براي ايجـاد بيمـاري   . كند بنابراين وجودش به تنهايي براي ايجاد بيماري، كافي نخواهد بود نمي

  .در به توليد بيماري نخواهد بودوجودش ضروري است ولي وجود آن به تنهايي قا
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  ) 1(گزينه  .53
  كل افراد آغاز مطالعه  بروز تجمعي =    تعداد موارد جديد بيماري

  

    تعداد موارد جديد بيماري

تراكم بروز =     سال -كل تعداد شخص
 

  جمعيت وسط سال  ميزان بروز =   تعداد موارد جديد بيماري
 

 ) 1(گزينه  .54
عه مورد شاهدي و توانايي آن براي بررسي تعداد زيـادي از متغيرهـاي مسـتقل، آن را بـراي ايجـاد      نگر مطال روش گذشته

  .فرضيه درباره علل يك طغيان جديد بيماري سودمند كرده است
  ) 1(گزينه  .55

سوگرايي در مرحله بعدي ممكن است ) به خاطر حجم نمونه كم است(ابتدا بايد از تصادفي نبودن اختلاف مشاهده شده مطمئن شد 
  .انتخاب باعث مراجعه بيشتر بيماران پسر شده باشد و در مرحله بعدي بايد وجود عوامل مخدوش كننده را در نظر گرفت

  ) 2(گزينه  .56
شـود و آنهـا را    ، بر روي افراد سالمي كه در معرض خطر هسـتند انجـام مـي   RCTكارآزمايي ميداني يا صحرايي برخلاف 

گيـرد، از آنجـايي كـه     آوري اطلاعات در يك زمينه خاص و در كل جمعيت صورت مـي  دهد و جمع مورد بررسي قرار مي
  . فرسا است شود اين شيوه مطالعه پيچيده و طاقت مطالعه روي افراد سالم و با هدف پيشگيري از بيماري انجام مي

  ) 3(گزينه  .57
حجـم  (گيـري   اشتباه در نمونـه  -3. يگير خطاي اندازه -2. تغييرپذيري افراد -1: خطاي تصادفي ناشي از سه عامل است

 P-Valueتوان با  مقدار خطاي تصادفي را مي. بهترين روش براي كاهش خطاي تصادفي افزايش حجم نمونه است). نمونه
  . و فاصله اطمينان نشان داد

  ) 4(گزينه  .58
  : ها كننده هاي كنترل مخدودش روش
  .تصادفي كردن -3. يساز همسان -2. محدودسازي -1: مرحله طراحي و اجرا) الف
  سازي آرماري  مدل -2. بندي كردن لايه -1: مرحله تجزيه و تحليل) ب

  ) 2(گزينه  .59
ها، جور كردن شاهدها با موردها براساس متغيرهايي كه گمان مي رود مخـدوش   كننده هاي كنترل مخدوش يكي از روش

جنسيت، سعي شده اثر مخدودش كنندگي نژاد و  در اين مثال، با انتخاب شاهدها بر حسب قوميت و. كننده باشند، است
  .جنس كنترل شود

  ) 1(گزينه  .60
  .توجه فرماييد 90-91سال  50به پاسخ تشريحي سوال 

  ) 3(گزينه  .61
دارند، بروز تجمعي بين صـفر تـا يـك     100اي چون نسبت هستند مقدار عددي بين صفر تا  اي و شيوع نقطه شيوع دوره

شـود بـين صـفر تـا مثبـت       زمان استفاده مي -به خاطر محاسبه خاص آن كه از شخص) چگالي بروز(است و تراكم بروز 
  .شود گيري خطر استفاده مي از بروز تجمعي براي اندازه. نهايت است بي

  ) 3(گزينه  .62
هـاي پـژوهش كارآزمـايي بـاليني قبـل از       تصويب و اجرا شد مقرر گرديد تمام برنامه 2005براساس قوانيني كه در سال 

اند  هايي كه به نتيجه مثبت نرسيده هدف از اين مصوبه اين است كه حتي كارآزمايي. د در يك مركز ثبت گردندشروع باي
  .نيز مثبت شود و از تورش انتشار جلوگيري شود
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  ) 1(گزينه  .63
هاي با منبع مشترك و مواجهه منفرد، منحني اپيـدمي يـك نقطـه اوج دارد و امـواج ثـانوي نـدارد و منحنـي         در اپيدمي

  . پيدمي نشان دهنده توزيع دوره كمون بيماري در افراد مواجهه يافته استا
  ) 4(گزينه  .64

خطر قابل انتساب نشان دهنده اين است كه چه مقداري از پيامد ناشي از يك مواجهه خـاص اسـت و در صـورت حـذف     
  .دهد مواجهه حداكثر انتظار ما را از كاهش پيامد نشان مي

  ) 2(گزينه  .65
هـاي مطالعـات    روش. دهند گير شناختي را تشكيل مي هاي همه العات توصيفي، نخستين مرحله كاوشبه طور معمول مط

شرح بيماري بر حسب زمان، مكان  -3. تعريف بيماري تحت بررسي -2. تعريف جمعيت مورد بررسي -1: توصيفي شامل
  .نظيم فرضيه عليتيت -6. هاي معلوم مقايسه با نشانگر -5. تعيين حجم بيماري در جامعه -4. و شخص

  ) 1(گزينه  .66
  : شود شاخص استفاده مي 2براي ارزيابي بررسي متون 

  هاي مرتبط با موضوع مورد بررسي بازيابي شده است؟  چه سهمي از تمام مقاله: حساسيت -1
  هاي مرتبط چقدر است؟  هاي بازيابي شده، تعداد مقاله در ميان تمام مقاله: دقت -2

  . هاي اطلاعاتي مختلف است زايش حساسيت مرور ساختار يافته، جستجوي بانكها براي اف يكي از روش
  ) 2(گزينه  .67

دارد كه افراد داراي مواجهه، چند برابر افراد بدون مواجهه بـه   خطر نسبي نشان دهنده قدرت يك ارتباط است و بيان مي
  .شوند بيماري مبتلا مي

  ) 2(گزينه  .68
  (CI). شود ستفاده ميگيري خطر ا از بروز تجمعي براي اندازه

  تعداد افراد در معرض خطر آن بيماري در شروع دوره   بروز تجمعي =   از زمان  اي هتعداد موارد جديد از يك بيماري در دور
  

 ) 2(گزينه  .69

  . كنيم ها تكميل مي اين مطالعه يك مطالعه مورد شاهدي است پس جدول را طبق داده

OR /
20 270 2 2580 30

×= =
×

 

 ريبيما

 - + 

30 20 + 
مواجهه     270 80  - 

300 100  
  ) 2(گزينه  .70

شود و دومـين فـردي كـه در اثـر      گردد مورد اوليه گفته مي به اولين شخصي كه پس از برخورد با منبع آلودگي بيمار مي
ن حمله ثانويـه عبـارت خواهـد بـود از     براساس اين تعريف ميزا. شود تماس با مورد اوليه بيمار شده مورد ثانويه گفته مي

در مواقعي كه يك بيماري واگيـر در  . ميزان حمله در افراد حساسي كه بيماري را در اثر تماس با مورد اوليه گرفته باشند
گيـري انتشـار بيمـاري از شـخص بـه       اي مناسب براي اندازه اي شايع شده باشد محاسبه ميزان حمله ثانويه وسيله جامعه

  . توان آن را موجي دانست كه حركت آن از مورد اوليه شروع شده است  بوده و ميشخص ديگر 
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  ) 4(گزينه  .71
ميزان مانند خطر به وفور بيماري جديد اشاره دارد اما ميزان، برخلاف خطر كه نسـبت مـوارد جديـد بيمـاري بـه انـدازه       

ال جمعيـت در معـرض خطـر را نشـان     كند نسبت موارد جديد بيماري به شخص س ـ جمعيت در آغاز مطالعه را بيان مي
  .شود دهد از ميزان براي دفعات وقوع يك حادثه در طي يك دوره زماني معين استفاده مي مي

  ) 2(گزينه  .72
رونـد يـك نـوع مطالعـه      ويژگي مطالعات مورد شاهدي اين است كه از پيامد به سوي علت يا از معلول به سوي علت مـي 

در ايـن  . شود مطالعه مـورد شـاهدي لانـه گزيـده اسـت      ه همگروهي انجام ميخاص مورد شاهدهي كه در دل يك مطالع
اند، همچنين  مطالعه به خاطر طراحي آن، موردها و شاهدها هم از نظر زمان و هم از نظر طول زمان پيگيري همسان شده

كم است و به خاطر در اين نوع مطالعه اطلاعات مواجهه افراد در گذشته در دسترس است احتمال تورش يادآوري خيلي 
  .توان تقدم و تاخير زماني عامل مواجهه و پيامد را تعيين كرد داشتن اطلاعات مواجهه افراد، در صورت رخداد پيامد مي

  ) 3(گزينه  .73
درجـه   75/0و  40/0و كمتر درجه توافق كم و بـين   40/0و بيشتر درجه توافق مشاهده شده بسيار عالي و  75/0كاپاي 

  .وب استتوافق متوسط تا خ
  ) 2(گزينه  .74

  .شود شوند و اين امر باعث افزايش توان يا كارايي مطالعه مي در همسان سازي دو گروه شبيه به هم مي
  ) 3(گزينه  .75

%
2000 100 2010000= ×  شيوع =

 بيماري

- + 

آزمون     +   500 1000
غربالگري  7000 1500    - 

10000 8000 2000  

  اقتصاد بهداشت 
  ) 3(گزينه  .76

  . است) يا رو به كاهش(در بازار كامل، بازده مقياس توليد، ثابت 
  )59اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .77
ين اگـر چن ـ . تر داشته باشند هاي واحد كمتري از توليدكنندگان كوچك تر نبايد هزينه در بازار كامل، توليدكنندگان بزرگ

كننـد و   تـر قيمـت شـكني مـي     گ وقت گرايشي به سوي انحصارات وجود خواهد داشت زيرا توليدكننـدگان بـزر    باشد آن
  .رانند توليدكنندگان خرد را از بازار بيرون مي

  )59اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 3(گزينه  .78

رد كه هم افراد با ريسك بالا و هم افراد بـا ريسـك پـايين در طـرح     گي ارزيابي ريسك براي اطمينان از اين امر صورت مي
  . شوند عضو مي

  )89اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 1(گزينه  .79

پوشش همگاني بيمه  اجتماعي با استفاده از تامين مالي از طريق ماليات در انگلستان و كانادا و سيستم مبتنـي بـر حـق    
  . اي پر كند در آلمان وجود دارد خلاها را در پوشش بيمه) تقريبا همه(كه همه يا بيمه به نحوي 

  )99اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
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  ) 2(گزينه  .80
معافيت از پرداخت براساس محل زندگي، نوع كار و بيماري در مديريت تامين مالي خـدمات بهداشـتي مشـكل ارزيـابي     

  .كند درآمد را حل مي
  ) 2(گزينه  .81

هـا   هـاي آن  هاي نسـبي را در قيمـت   شوند و تفاوت هاي مبادله مبتني بر كالاهايي است كه بين كشورها رد و بدل مي نرخ
شود كـه بـين    دادها و منابعي توليد مي هاي بهداشتي با استفاده از درون در مقابل، بخش اعظم مراقبت. كنند منعكس مي

  . رندگي كشورها مورد مبادله قرار نمي
  )75اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .82
  .شود گر و بيمه شده در دسترسي به اطلاعات ناشي مي زا از نابرابري بيمه مسئله انتخاب ريسك خسارت

  )86اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 1(گزينه  .83

ها در يك كشور با توسعه نامتوازن  آوري ماليات در جمع) ها يا استان(هاي ايالتي  لتيكي از پيامدهاي تفويض اختيار به دو
  .باشد هاي ثروتمند و غني با فقير مي افزايش نابرابري بين ايالت

  ) 2(گزينه  .84
  . شوند هاي متغير مشخص مي هاي نهايي صرفاًٌ با هزينه زماني كه ظرفيت ذخيره وجود دارد، هزينه

  )152براي كشورهاي در حال توسعه صفحه اقتصاد بهداشت (  
  ) 4(گزينه  .85

مثلاً كاهش درد، طولاني كردن عمر، افزايش تحريك (هاي بهداشتي با اهداف متفاوت   گذاري در مورد فعاليت براي اولويت
  .مفيدترند CUA , CBA...) فيزيكي و 

  )182اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 3(گزينه  .86

 CUAباشد كه جز  مي (SG)بندي استاندارد  هاي سلامت قمار و يا شرط گذاري غيرپولي وضعيت هاي ارزش از روش يكي
  . مي باشد

  )521صفحه / اقتصاد مراقبت سلامت (  
  ) 1(گزينه  .87

ايـن  . ، خـط بـازار داخلـي را تعقيـب كـرده اسـت      1990هـاي خـودگردان در اوايـل دهـه      اندونزي با برقراري بيمارستان
هاي خصوصي را براي تجهيزات و تاسيسات خود  توانند سرمايه اي برخوردارند و مي ها از استقلال قابل ملاحظه ارستانبيم

  . جلب كنند
  )292اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .88
هاي واحـد بيمارسـتان    حاسبه هزينهشوند اما بايد در م هر چند كه تجهيزات اهدايي در دفاتر هزينه بيمارستان ثبت نمي

  .مورد استفاده قرار گيرند
  ) 1(گزينه  .89

هاي دارايي به ميزان تورم و ميـزان اسـمي بهـره     هاي بيمارستان به ويژه هزينه ميزان واقعي بهره در محاسبات هزينه
  .بستگي دارد
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  ) 4(گزينه  .90
nها  تعداد سال →  
γنرخ تنزيل →  

 ارزش آينده
ارزش كنوني =   n( )1+ γ 

 
 ) 169اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .91
هـاي   ها و واحدهاي هزينه درصد سهم هر بخش از هزينه هاي غيرمستقيم به بخش هنگامي كه براي تخصيص همه هزينه

  .قرار گيرد از روش هزينه مستقيم براي تخصيص هزينه استفاده شده است مستقيم ملاك عمل
  ) 3(گزينه  .92

  .هر چه نسبت درآمد خالص عمليات بر كل درآمدهاي عمليات بالاتر و بيشتر باشد بهتر است
  ) 4(گزينه  .93

، بيمـاران  )منسـتان مانند نظام اقتصادي حاكم بر منـاطق روسـتايي ترك  (هاي اقتصادي نزديك به اقتصاد تهاتري  در نظام
  .دهند اي غير پولي به درمانگران مي هداياي زياد و قابل ملاحظه

  )134اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 1(گزينه  .94

ها تا حد دستمزد مشروط باشد آنگاه تلاش  ها براي كاركنان درماني به خاطر بالا بردن سطح درآمد آن اگر بيشتر پرداخت
هاي غيررسمي، محتملاً منجر بـه تـرك كاركنـان خـوب از بخـش درمـان       )درآمد(خورد قاطعانه با قبول پرداخت براي بر

  . دولتي خواهد شد
  )136اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 2(گزينه  .95
ضـافي بـراي كاركنـان    توانند به شرط توليد درآمد رسمي ا هاي غيررسمي، مي هاي ناظر به رسمي كردن پرداخت سياست

  . موفقيت داشته باشد
  ) 137اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه   

  ) 3(گزينه  .96
 به دست آورد بـه همـان نحـوي كـه     (NSB)توان برآوردي از خالص عوايد اجتماعي  منفعت، مي -پس از محاسبه هزينه

  .شود ي مولد انجام ميها ها در بخش گذاري براي سرمايه
  )192صاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه اقت(  

  ) 1(گزينه  .97
. مطلوبيـت اسـت   -اثربخشي يا هزينـه  -هاي هزينه با تكنيك CBA، تركيب (WTP)يك روش محاسبه ميل به پرداخت 

  .كند را ارائه نمي NPVاين محاسبه داراي يك نقطه ضعف است و آن اينكه قدرمطلق 
  )193در حال توسعه صفحه  اقتصاد بهداشت براي كشورهاي(  

  ) 3(گزينه  .98
  .توجه فرماييد 89-90سال  89به پاسخ سوال 

  ) 2(گزينه  .99
) شامل سهم بيمه و بازنشسـتگي (براي تعيين درآمد واقعي يا به عبارت ديگر در آمد قابل خرج خانوارها، ماليات بردرآمد 

  . گويند ند رقم به دست آمده را درآمد قابل تصرف ميبايد از درآمد شخصي كسر و درآمد انتقالي از دولت به آن اضافه شو
  )18مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
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  ) 4(گزينه  .100
  .بخشد به بيان آمار تياسن، بهداشت نوعي توانمندي است كه به زندگي انسان ارزش مي

  )34مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
  ) 4(گزينه  .101

كنند كه به قيمت ثابت  رمان در صورتي قابليت مقايسه سالانه پيدا ميي بهداشت و دهاي مل ص ملي و حسابتوليد ناخال
  .ها نشان داده شوند و پس از حذف تأثير افزايش عمومي قيمت

  ) 1(گزينه  .102
. كنـد  خرج شده در بخش بهداشـت و درمـان را بيـان نمـي     (GNP)المللي، نسبت واقعي توليد ملي ناخالص  هاي بين مقايسه

  . اند يد ناخالص مشابه دارند نيازهاي بهداشتي و به تبع آن مخارج خدمات بهداشتي متفاوتلرهايي كه سرانه توحتي در كشو
  ) 20مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

  ) 3(گزينه  .103
رند كنندگان كاملاً درباره اينكه به چه خدماتي نياز دارند اطلاع ندا در خصوص بخش وسيعي از مراقبت از سلامت، مصرف

عدم ورود خـروج آزاد بـه بـازار بهداشـت و     . توانند در مورد تفاوت كيفيت بين ارائه كنندگان اطمينان حاصل كنند و نمي
  .شود درمان باعث كاهش عرضه كنندگان مي

  ) 1(گزينه  .104
  )127مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

  ) 1(گزينه  .105
  .هاي بعد با نرخ تنزيل را كاهش داد ايد درآمد حاصل از پروژه در سالبفعلي براي يك پروژه آبرساني   براي محاسبه ارزش

  نظام سلامت
  ) 3(گزينه  .106

  : شامل (MDGs)اهداف توسعه براي هزاره سوم 
كـاهش   -برد تساوي جنسـيتي و توانمندسـازي زنـان    پيش -آموزش ابتدايي براي همه -كني گرسنگي و فقر شديد ريشه

برقـراري   -اطمينان بر پايـداري محـيط   -ها مبارزه با ايدز، مالاريا و ساير بيماري -رانبهبود سلامت ماد -ميرايي كودكان
  .مشاركت جهاني براي توسعه

  ) 3(گزينه  .107
  . باشد سلامت، تغذيه و آموزش كودكان مي: شاخص توسعه كودكان شامل ابعاد زير است

(CDI)  
كودكان است كه به صورت كسر درصـدي در   ميزان مرگ كودكان زير پنج سال شاخص بررسي وضعيت سلامت: سلامت

  .شود تولد زنده بيان مي 1000مورد مرگ در  340فاصله حداقل 
انحـراف معيـار كمتـر از ميانـه      2تـر از   وزن پايين(درصد كودكان زيرپنج سال مبتلا به كم وزني متوسط تا شديد : تغذيه

  ) مرجع جمعيت
  . اند ود به مدرسه نشدهدرصد كودكان سنين دبستان كه موفق به ور: آموزش

  ) 1(گزينه  .108
  .ميليون نفر بود 19صورت گرفت كه جمعيت كشور  1335نخستين سرشماري در سال 

  ) 2(گزينه  .109
  : اند از هاي حياتي و ابتلا به ميرايي عبارت ميزان

اميد  -انميرايي مادر -ميزان ميرايي -ميزان زاد و ولد -جنسي -هاي جمعيتي نظير رشد جمعيت و تركيب سني شاخص
ميـزان تلفـات ناشـي از     -هـاي مختلـف   ميزان ابتلا به بيمـاري  -ميرايي شيرخواران -ميرايي نوزادان -)طول عمر(زندگي 
  .هاي گوناگون بيماري
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  ) 2(گزينه  .110
ي تحقـق سـند چشـم    اراين قانون ب. ب اسلامي ايران استبرنامه پنجم توسعه پنجمين قانون توسعه پس از پيروزي انقلا

 1394كنـد كـه ايـن قـانون تـا سـال        آن اعلام مـي  235ماده دارد و ماده  235اين قانون . تدوين شده است1404اندازه 
  .شمسي اعتبار دارد

  ) 3(گزينه  .111
  . باشد نفر مي 5تا  4ميانگين بعد خانوار در ايران بين 

  ) 1(گزينه  .112
خدمات سلامت منتشر كرده  در خصوص پوشش همگاني 2010گزارش خود را در سال  (Who)سازمان بهداشت جهاني 

فاكتور مهم در 3. باشد دهنده اهميت پوشش همگاني خدمات سلامت مي انتشار گزارش مذكور با اين موضوع، نشان. است
هـدف پوشـش   . تـامين مـالي   -3. پوشـش خـدمات   -2. پوشش جمعيت -1: دستيابي به پوشش همگاني خدمت سلامت

  . باشد در جامعه ميهمگاني خدمت سلامت افزايش عدالت در سلامت 
  ) 3(گزينه  .113

درصـد و بـراي بخـش     90درصـد، در تهـران حـدود     75تا  55هاي كشور  هاي بيمارستاني در استان درصد اشتغال تخت
  .درصد است 100هاي ويژه در كشور حدود  مراقبت

  ) 3(گزينه  .114
  .ها دارد ترين درصد پوشش را در بين گزينه هاي پس از زايمان پايين مراقبت

  ) 1( گزينه .115
، ارائه خدمات سلامت از طريق مقدم شمردن مردم در ارائه خدمت تقويـت  (who)طبق گزارش سازمان بهداشت جهاني 

  .گردد مي
  ) 3(گزينه  .116

كننـد   ها در طول چرخه حياتشان در آن زندگي و كـار مـي   عوامل اجتماعي تعيين كننده سلامت به شرايط اجتماعي كه انسان
  .شود هاي اجتماعي سلامت به كار برده نمي هاي درماني براي كنترل تعيين كننده ي برنامهتمركز بر اجرا. توجه دارد

  ) 4(گزينه  .117
محول كردن مسئوليت اقدام در زمينه سلامت و عدالت در بالاترين سطح اجرايـي دولـت از مـداخلات پيشـنهادي بـراي      

  .باشد عدالتي در نظام سلامت مي كاهش بي
  ) 2(گزينه  .118

  .باشد ومير قابل پيشگيري در دنيا، دخانيات مي مرگترين علت  شايع
  ) 3(گزينه  .119

به منظور ارايه خدمات فوري بهداشتي و غذا بـه كودكـان در كشـورهاي جنـگ زده تاسـيس يافـت و        (NUICEF)يونيسف 
  . استي طولاني مدت به كودكان و مادران در كشورهاي رو به توسعه  هاي انسان دوستانه ي اصلي آن ارايه كمك وظيفه

  ) 1(گزينه  .120
اين شاخص متوسط دستاوردهاي يك كشـور را در  . براي توسعه انساني است  يك سنجه خلاصه (HDI)شاخص توسعه انساني 

  .زندگي طولاني و سالم، نرخ باسوادي بزرگسالان و سرانه توليد ناخالص داخلي: كند سه بعداز توسعه انساني محاسبه مي



  
  

  اصول مديريت 
 يك موقعيت زير، رهبري رسمي از اهميت زيادي برخوردار است؟  در كدام .1

  وجود مقررات خشك ) 2    كاري  گروه منسجم) 1
  اهداف چندگانه ) 4    مشاغل روزمره ) 3

دسـتورالعمل  سبك رهبري انتظارات خود را با كاركنان در ميان گذاشته و براي كاري كه بايد انجام شود برنامه و   كدام .2
 كند؟  تهيه مي

  مشاركتي ) 4  گرا  موفقيت) 3  ارشادي ) 2  حمايتي ) 1
  تر به دنبال كدام ويژگي شغلي هستند؟  كارمندان بسيار موفق بيش .3

  موفقيت اتفاقي ) 2    مسئوليت جمعي ) 1
  كسب شهرت ) 4    خطرپذيري متوسط ) 3

  كند؟ هاي زير را مطرح مي يك از گزينه ناهمساني شناختي، ناهماهنگي بين عناصر كدام .4
  عاطفه و احساس ) 2    باورها و اطلاعات ) 1
  هدف و رفتار ) 4    نگرش و رفتار ) 3

  ، پاسخي به عمل بازرسي است؟ »كنترل«هاي كنترل نگهداري،  يك از ديدگاه در كدام .5
  آري يا نه ) 4  سكاني ) 3  مشروط ) 2  ترميمي ) 1

ها مشكل است، از كدام نسبت زير جهت تجزيه و تحليل مـالي، اسـتفاده    آن ها كند يا فروش  كه گردش موجودي زماني .6
  گردد؟  مي

  بدهي ) 4  سريع ) 3  جاري ) 2  نقدينگي ) 1
  شود؟  يك از عوامل موقعيتي زير، مانع تفويض اختيار به زيردستان مي به هنگام عدم اعتماد، كدام .7

  كيفيت كار زيردستان ) 2    وظيفه  اهميت) 1
  گستردگي ابعاد سازماني ) 4  رهنگ سازماني پيچيدگي ف) 3

  يك از موارد زير، راه غلبه بر مانع اثر انگيزش فردي در برقراري ارتباطات مؤثر با ديگران است؟  كدام .8
  مهار كردن هيجانات ) 2  توجه به اشارات غيركلامي ) 1
  سازي زمان  ساده) 4    گوش دادن فعال ) 3
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  كند؟  ها را بررسي مي ير، همه گزينهگيري ز هاي تصميم يك از شيوه كدام .9
  رفتاري ) 4  ادراكي ) 3  دستوري ) 2  تحليلي ) 1

  كند؟  هاي جديد را تشويق نموده و از انتقادها جلوگيري مي هاي زير، ايده يك از روش كدام .10
  توفان مغزي ) 2    جلسات الكترونيكي ) 1
  گيري عقلايي  تصميم) 4    گروه اسمي ) 3

  هاي مديريت بر مبناي هدف نيست؟  ي زير، جزء ويژگيها يك از گزينه كدام .11
  گيري فردي  تصميم) 2    معين بوده هدف ) 1
  بازخورد عملكرد ) 4    دوره زماني مشخص ) 3

  باشد؟  يك از موارد زير، در زمره مزيت تخصصي شدن كارها مي كدام .12
  كيفيت بالا ) 2    وري بالا  بهره) 1
  ادي بازده اقتص) 4    تثبيت مداوم شغل ) 3

  يك از موارد زير روش مناسبي براي انتخاب مديران است؟  كدام .13
  سازي مسائل واقعي  شبيه) 2    فرم درخواست انجام كار ) 1
  مصاحبه حضوري ) 4    استعداد و توانايي ) 3

  هاي زير در زمره اركان فلسفي مديريت جامع كيفيت نيست؟  يك از گزينه در كدام .14
  هاي عددي براي عملكردها  تعيين شاخص) 2  . ندبهبود مستمر و فراگير فرآي) 1
  ها  تمركز بر روي فرآيندها و روش) 4    ها  توجه كامل به مشتري) 3

  صحيح است؟  (TQM)هاي زير درباره فلسفه مديريت جامع كيفيت  يك از گزينه كدام .15
  . گيرد از نيازهاي بازار و رقبا ريشه مي) 1
  . عي طراحي شده استبراي پاسخ به نيازهاي شخصي و اجتما) 2
    . گيرد ها ريشه مي از نيازها و انتظارات مشتري) 3
  . مبتني بر استانداردهاي طراحي شده توسط متخصصين است) 4

  نمايد؟  هاي فرهنگ سازماني زير، كاركنان را به خلاقيت و جسور بودن تشويق مي يك از ويژگي كدام .16
  تأكيد گروهي ) 2    كانون توجه افراد ) 1
  نظارت بر رفتار ) 4    ل ابهام تحم) 3

  دهد؟  پذيري سازمان را افزايش مي يك از موارد زير، انعطاف كدام .17
  تعيين شرح شغلي و شرايط احراز ) 2    ها  دوره زماني فعاليت) 1
  بندي كار  جدول زمان) 4    ارتباط از راه دور ) 3

  گيري گروهي است؟  يك از موارد زير، در زمره مزاياي تصميم كدام .18
  ايجاد فشار براي تبعيت گروه ) 2  پذيرش فزاينده يك راه حل ) 1
  حاكميت گروه بر تصميم ) 4    وجود مسئوليت جمعيت ) 3

  : است از  مهندسي مجدد عبارت .19
  بازنگري ليست فرآيندهاي خدمات يا توليد ) 2  بهبود تدريجي فرآيندهاي سازمان ) 1
  فرايندهاي جديد براي سازمان طراحي ) 4  تعديل فرآيندهاي ناكارآمد سازمان ) 3

  : عبارت است از (Right Sizing)متناسب كردن اندازه  .20
  ارتباط دادن كيفيت نيروي انساني با اهداف سازماني ) 1
  انجام كارها توسط همه كاركنان سيستم ) 2
  كاهش نيروي انساني و سطوح سازماني ) 3
  واگذاري بخشي از وظايف سازمان به سازمان ) 4
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  هاي سايبرنتيك كدام است؟  هم سيستمم  ويژگي .21
  داشتن نوعي حركت معين و از پيش تعيين شده و حاكميت قوانين ) 1
  ي سيستم موجود  وجود نوعي تقسيم كار بين اجزاء و عناصر تشكيل دهنده) 2
  توانايي انتقال و تفسير اطلاعات و ايجاد نوعي كنترل خودكار ) 3
  هاي مختلف  ها، علايم و نشانه توانايي برقراري ارتباط با زبان) 4

  چيست؟   منظور از خط مشي .22
  . كنند هايي كه چگونگي انجام و جزئيات دقيق فعاليت هاي آينده را تثبيت مي برنامه) 1
  . اي از مقررات بدون ترتيب زماني هستند هايي كه شامل مجموعه برنامه) 2
  . گيرند ي مورد استفاده قرار ميهاي كمكي و تكميل هماهنگ كه براي تصميمات جزئ برنامه) 3
  . روند هاي كلي به كار مي گيري هايي به صورت يك راهنما يا چارچوب تفكر در تصميم برنامه) 4

  درست است؟ » شقوق تصميم«زير در مورد  هاي يك از گزينه كدام .23
  . دهد ميزان قطعيت رويدادها و مقادير سود و زيان را نشان مي) 1
  . شود تر مي احتمال رويدادها، سادهبه موازات افزايش ) 2
  . كند احتمال رويدادها را فقط براي يك دوره بلندمدت ترسيم مي) 3
  . دهد اطميناني نشان مي ميزان خطرپذيري را در شرايط بي) 4

  يك از عوامل زير بستگي دارد؟  تر به كدام تقاضاهاي فني كار از گروه، بيش .24
  شدن فرد با كار  عجين) 2    منحصر به فرد بودن كار ) 1
  ها  توافق بر غايت) 4    مباحث وسيله و هدف ) 3

  كدام گزينه از موانع مربوط به پارازيت در ارسال پيام مطلوب است؟  .25
  معاني كلمات و عبارات ) 2    ساخت سازماني ) 1
  اعتبار فرستنده ) 4    موانع ادراكي ) 3

  ء است؟ كدام روش بهبود ارتباطات سازماني، بر مبناي اصل استثنا .26
  تنظيم جريان اطلاعات ) 2    استفاده از بازخورد ) 1
  تكرار ارسال پيام ) 4    تشويق اعتماد متقابل ) 3

  گردد؟  يك از عوامل زير در زمزه عوامل بهداشتي محسوب مي كدام .27
  ماهيت كار ) 2    حقوق و دستمزد ) 1
  رشد و پيشرفت ) 4    قدر و منزلت ) 3

  يك از موارد زير انطباق دارند؟  هاي رهبري با كدام سبك ،»سيكل زندگي رهبري«در تئوري  .28
  هاي انگيزش افراد  شناخت تفاوت) 2    هاي فردي  درك ويژگي) 1
  رشد رواني زير دستان ) 4    سبك رهبري مدير ) 3

مـورد زيـر   دهد كدام  تأثير قرار مي ها را تحت هاي بهبود سازمان، كه اثربخشي اين برنامه ترين مشكل اجرايي برنامه مهم .29
  است؟ 

  اختلال در سيستم ارتباطات ) 2  كاهش همكاري ميان گروهي ) 1
  ناتواني در ارزيابي نتايج ) 4  نارسايي در نظام برنامه ريزي ) 3

هاي زير، امكان انتخاب تركيبي از انواع مواد غذايي با سطح معيني از كيفيت و حداقل هزينه را فراهم  يك از تكنيك كدام .30
  نمايد؟  مي

  خطا انتظار ) 2    كنترل موجودي  )1
  ريزي خطي  برنامه) 4    تئوري جايگزين ) 3
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  هاي آماري  روش
گاه ميانه و انحراف معيار توزيـع متغيـر    باشد، آن 64و واريانس  16داراي توزيع نرمال با ميانگين  Xاگر متغير تصادفي  .31

  : به ترتيب برابر است با Y=X+6تصادفي 
   8و  22) 4   64و  22 )3  8و  16) 2   14و  22) 1

1ρمقدار Yو  Xبستگي پيرسون بين دو متغير  اگر ضريب هم .32 = iاي ميان باشد، چه رابطه − i(X ,Y   ها برقرار است؟ (
  . اي وجود ندارد رابطه) 4  خطي مستقيم ) 3  خط معكوس ) 2   2درجه ) 1

  تر است؟  ر جنسيت و سطح تحصيلات در يك جامعه كدام آزمون مناسببراي بررسي ارتباط بين دو متغي .33
1 (Z   2 (t  ويلكاكسون ) 4  كاي دو ) 3  مستقل  

9نمونه تصادفي (SE)خطاي معيار  .34 7 5 3 1{ , , , ,   : برابر است با {
1 (5   2(2   3 (10  4(10   

اي كه با اطمينان  باشد، فاصله s=24و انحراف معيار قند خون  160نفري از بيماران  64گين قندخون يك نمونه اگر ميان .35
Z)/: درصد ميانگين واقعي قندخون جامعه را در برگيرد عبارت است از 95 )0 975 2=   
1) (166 ،154 (    2) (208 ،112 (  
3) (5/161 ،5/158 (    4) (75/160 ،25/159 (  

  كدام است؟  27و  8، 3، 2ميانگين هندسي اعداد  .36
1 (10  2 (8  3 (6  4 (5/5  

كه پنجمين فرزند يك خانواده، دومين پسـر آن خـانواده باشـد     اگر احتمال تولد دختر و پسر يكسان باشد، احتمال اين .37
  است؟   چقدر

1(1
8   2(10

32   3(1
32   4 (7

8   
  هاي زير مناسب است؟  يك از شاخص ها كدام جهت مقايسه پراكندگي بين وزن نوزادان و سن مادران آن .38

  دامنه تغييرات ) 2    انحراف معيار ) 1
  واريانس ) 4    ضريب تغييرات ) 3

ساله در فاصله يك تا پنج سالگي  و احتمال مرگ براي كودك يك 1/0با  چه احتمال مرگ در سال اول زندگي برابر چنان .39
  : كه كودكي كه به تازگي به دنيا آمده در فاصله يك تا پنج سالگي فوت كند برابر است با باشد احتمال اين 05/0برابر با 

1 (05/0  2 (045/0  3 (15/0  4 (095/0  
باشد و احتمال مرگ در فاصله شش ماه تا  3/0ه پس از عمل چه احتمال مرگ پس از يك عمل جراحي تا شش ما چنان .40

سـال   2كه فردي كه به تازگي اين عمل جراحي را انجام داده است بيش از  باشد، احتمال اين 1/0دو سال پس از عمل 
  : زنده بماند برابر است با

1 (7/0  2 (63/0  3 (9/0  4 (37/0  
  تر از چارك اول باشند عبارت صادفي از توزيع نرمال، هر سه عدد كمكه از سه عدد انتخاب شده به صورت ت احتمال اين .41

  : است از

1(1
4   2(1

64   3(3
4   4(27

64   
) 5/10و  5/12(ري از افـراد جامعـه در فاصـله    نف 36درصد ميانگين فشارخون يك نمونه  95چه فاصله اطمينان  چنان .42

  ) در نظر بگيريد 2را برابر با  tمقدار : (باشد، انحراف معيار فشارخون نمونه برابر است با
1 (1   2 (2  2(5/1  4 (3  
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ه انـد، مقـدار آمـار    كيلوگرم داشته -4، 2، 4، -2چهار نفر در يك برنامه رژيم لاغري شركت كرده و تغيير وزني به اندازه .43
  : زوجي براي بررسي تأثير رژيم لاغري برابر است با tآزمون 

   -5/0) 4  5/0) 3  صفر ) 2  1) 1
  : برابر است با 10و  7، 13تايي با مقادير  برآورد ضريب تغييرات در يك نمونه تصادفي سه .44

1 (9/0  2 (3/0  3 (1/1  4 (3/3  
كه حداكثر  كنيم، احتمال اين سه نوزاد به تصادف انتخاب مياز اين جامعه . باشد اي نرمال مي توزيع وزن نوزادان در جامعه .45

  : تر از ميانه داشته باشد برابر است با ها وزني بيش يكي از آن
1 (125/0  2 (375/0  3 (25/0  4 (5/0  

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
  شود؟  گيري محسوب مي در يك فرد خودآزمايي پستان و مصرف نمك يددار به ترتيب چه سطحي از پيش .46

  اوليه، ثانويه ) 4  ثانويه، اوليه ) 3  ثانويه، ثانويه ) 2  اوليه، اوليه ) 1
  شود؟  ها چه نوع متغيري محسوب مي بندي بين المللي بيماري كدهاي بيماري در سيستم طبقه .47

  نسبتي ) 4  اي  فاصله) 3  اسمي ) 2  اي  رتبه) 1
  كدام گزينه در ارتباط با ارزش اخباري مثبت صحيح است؟  .48

  . يابد با افزايش شيوع، ارزش اخباري افزايش مي) 1
  . يابد با افزايش شيوع، ارزش اخباري كاهش مي) 2
  . يابد با افزايش خطر، ارزش اخباري كاهش مي) 3
  . افزايش خطر تأثيري بر مقدار ارزش اخباري ندارد) 4

  : همه مطالعات زير كاربرد دارند به استثناي» ميزان بروز«براي برآورد  .49
  گروهي تاريخي  هم) 2    نگر  گروهي آينده هم) 1
  شاهدي  -مورد) 4    كارآزمايي باليني ) 3

  شود؟  محسوب مي» ميزان«هاي زير  يك از اندازه كدام .50
  مرگ مادران باردار ) 2    شيوع ) 1
  چگالي بروز ) 4    بار بيماري ) 3

هـاي كشـور    ا بروز سرطان پستان در ميـان اسـتان  اگر در يك مطالعه به مقايسه ميانگين مقدار چربي در رژيم غذايي ب .51
  بپردازيم، نوع آن مطالعه چه خواهد بود؟ 

  نگر  گروهي آينده هم) 2    نگر  گروهي گذشته هم) 1
  مقطعي تحليلي ) 4    اكولوژيك ) 3

. شـد  شاهدي بررسي -بيوتيك و ناهنجاري قلبي مادرزادي در نوزادان در يك مطالعه مورد ارتباط مصرف يك نوع آنتي .52
بيوتيك در دوران بارداري را بيش از مـادران نـوزادان    داري مصرف آنتي مادران نوزادان مبتلا به ناهنجاري به طور معني

  ترين منبع خطا در اين مطالعه كدام است؟  اي تكرار نشد، محتمل سالم گزارش كردند، اما در مطالعات بعدي چنين يافته
  اب سوگيري انتخ) 2    سوگيري اطلاعات ) 1
  خطاي تصادفي ) 4    مخدوش شدگي ) 3

هـا بـر عليـه بيمـاري      آن% 50هزار كودك زير يك سـال وجـود دارد كـه     20در يك شهر با جمعيت يك ميليون نفر،  .53
سرفه مبتلا شده باشند، ميزان  كودك به سياه 1000اگر متعاقب يك اپيدمي در اين جامعه . اند سرفه واكسينه شده سياه

  چند درصد است؟  (attack rate)حمله 
1 (50  2 (20  3 (10  4 (1  
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ترين اندازه براي تعيين توزيع سرماخوردگي در فصـل   باشد، مناسب» تعداد دفعات سرماخوردگي«اگر رخداد مورد نظر  .54
  زمستان كدام است؟ 

1 (Point prevalence     2 (Period Prevalence   
3 (Cumulative incidence   4 (Incidence rate   

  : اط با مطالعات كوهورت همه موارد زير صحيح است، به استثنايدر ارتب .55
  عدم امكان تعيين اثر سطوح مختلف عامل مواجهه بر روي بيماري ) 1
  زمان چند پيامد مرتبط با يك عامل مواجهه  مطالعه هم) 2
  . امكان محاسبه مستقيم ميزان بروز وجود دارد) 3
  . تر است مناسبهاي با دوره كمون كوتاه  براي بيماري) 4

نفر افراد  300از بين . نفر سيگاري بودند 100نفر بيمار مبتلا به سرطان كولون،  150شاهدهي از  -در يك مطالعه مورد .56
  در اين مطالعه نسبت شاخص چقدر است؟ . كردند نفر سيگار مصرف مي 50غيرمبتلا، 

1 (6  2 (8   3 (10  4 (12  
تـر   دو جمعيت به كار گرفته شد، درصد بيماران واقعي در جمعيت اول بـيش زمان در  گري به طور هم يك آزمون غربال .57

  است، كدام گزينه صحيح است؟ 
  . تر است شيوع بيماري در جمعيت اول كم) 1
  . تر است شيوع بيماري در جمعيت اول بيش) 2
  . تر است ويژگي آزمون در جمعيت اول بيش) 3
  . تر است ويژگي آزمون در جمعيت اول كم) 4

  آيد؟  مي  ر بيماران مورد مطالعه در يك كارآزمايي باليني، نمونه معرف كل بيماران جامعه نباشند، كدام وضعيت پيشاگ .58
  خطاي مخدوش شدگي ) 2    سوگيري اطلاعات ) 1
  كاهش اعتبار داخلي ) 4    كاهش اعتبار خارجي ) 3

  يابد؟  يك از حالات زير شيوع بيماري در يك جامعه افزايش مي در كدام .59
  گيري و تشخيصي  هاي پيش بهبود روش) 1
  هاي تشخيصي و كنترلي  بهبود روش) 2
  هاي تشخيصي و درمان قطعي  بهبود روش) 3
  هاي كنترلي و درمان قطعي  بهبود روش) 4

جمع افرادي كه در ايـن  . اند ت غذايي شدهنفر دچار مسمومي 40ده است، تعداد در يك ميهماني كه سالاد الويه سرو ش .60
ميزان حمله از نظر . اند نفر بوده 800بودند،   نفر و تعداد افرادي كه سالاد الويه خورده 900بودند،   ني شركت كردهميهما

  مسموميت غذايي چند درصد است؟ 
1 (4   2 (4/4  3 (5   4 (40  

  شاهدي كدام است؟  -گيري مواجهه در مطالعات مورد ترين روش اندازه ترين و عيني دقيق .61
  مصاحبه خانوادگي ) 2     مصاحبه شخصي) 1
  هاي پزشكي  مرور پرونده) 4  استفاده از ماركرهاي بيولوژيك ) 3

درصد از موارد اختلالات انعقادي خون به دليل مشكلات وراثتي است، اين يافته اشـاره بـه    75اي اعلام شد  در مطالعه .62
  كدام گزينه دارد؟ 

  ميزان بروز ) 2    درصد خطر قابل انتساب ) 1
  خطر نسبي ) 4    اي  نقطه شيوع) 3
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برابـر   (odds ratio)اگر در بررسي ارتباط بين مصرف قرص آهن در طول بارداري و ابتلا نوزاد به زردي، نسبت شانس  .63
  : (risk ratio)باشد، نسبت خطر  6/0
  . است 6/0مساوي ) 2    . بيني نيست قابل پيش) 1
  . است 6/0بيش از ) 4    . است 6/0تر از  كم) 3

  باشد؟  هاي زير از مزاياي مراقبت فعال در مقايسه با مراقبت غيرفعال مي از گزينه يك كدام .64
  . تر است نسبت به مراقبت غيرفعال دقيق) 1
  . شود هاي قابل گزارش استفاده مي از اطلاعات موجود در سوابق بيماري) 2
  . تر است به طور نسبي از مراقبت غيرفعال كم خرج) 3
  . تر است فعال اجراي آن سادهنسبت به مراقبت غير) 4

اگر شيوع مصرف اين ماده . ايم گري براي شناسايي افراد مصرف كننده يك ماده مخدر استفاده كرده از يك آزمون غربال .65
حدوداً چند درصد احتمال دارد فردي كه . درصد باشد 98و  100در هزار، حساسيت و ويژگي آزمون به ترتيب  2مخدر 

  قعاً ماده مخدر مصرف كرده باشد؟ آزمون وي مثبت شده وا
1 (91  2 (81   3 (19   4 (9   

. شود گزارش مي 1390مورد جديد بيماري سرطان رحم در سال  10نفر، تعداد  10000در يك جامعه فرضي با جمعيت  .66
  باشند ميزان بروز چند در ده هزار است؟   درصد اين جامعه را زنان تشكيل داده 40كه  در صورتي

1 (40  2 (25  3 (10  4 (4  
دار آماري مشاهده شده به برقراري رابطه علت  يك از ارتباطات معني در تفسير نتايج حاصل از مطالعات مقطعي زير كدام .67

  تر است؟  و معلولي نزديك
  گروه خوني و سرطان معده ) 2  طبقه اجتماعي و بيماري پرفشاري خون ) 1
   MSبيماري تأهل و ) 4  نوع رژيم غذايي و سرطان كولوركتال ) 3

نفر  25نفر افراد جامعه  1500نفر و از  50نفر كاركنان خدمات بهداشتي درماني  1000در يك مطالعه پنج ساله از بين  .68
  نسبت خطر در اين مطالعه چقدر است؟ . به عفونت سل دچار شدند

1 (2   2 (5/2   3 (3   4 (4   
ميرايي تناسبي . اند نفر فوت نموده 5ار مبتلا به سكته مغزي نفر بيم 100نفر و از  20بيمار مبتلا به سكته قلبي  200از  .69

  سكته مغزي چند درصد است؟ 
1 (20  2 (15   3 (10  4 (5  

  ها قابل استفاده است؟  آگهي بيماري  هاي زير جهت ارزيابي اوليه پيش يك از شاخص كدام .70
  ميزان مرگ ) 4  اي  شيوع لحظه) 3  ميزان بروز تجمعي ) 2  ميزان كشندگي ) 1

  : درست است، به استثناي (Matching)سازي  سان همه موارد در رابطه با هم .71
  . شود اثر مخدوش كنندگي متغير همسان شده كنترل مي) 1
  . شود گيري مي تر اندازه اثر متغير همسان شده دقيق) 2
  . شود اگر تعداد متغيرهاي همسان شده زياد باشد انجام مطالعه مشكل مي) 3
  . سازي فردي است تر از همسان وهي سادهسازي گر همسان) 4

  است مفهوم آن چيست؟  2/0خطر نسبي سكته قلبي در افراد ورزشكار نسبت به افراد غير ورزشكار  .72
  . افراد ورزشكار است% 20خطر ابتلا به سكته قلبي در افراد غيرورزشكار ) 1
  .است افراد غيرورزشكار% 20خطر ابتلا به سكته قلبي در افراد ورزشكار ) 2
  .تر از افراد غير ورزشكار است بيش% 80خطر ابتلا به سكته قلبي در افراد ورزشكار ) 3
  .تر از افراد ورزشكار است بيش% 80خطر ابتلا به سكته قلبي در افراد غير ورزشكار ) 4
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  : شاهدي بيمارستاني -شاهدي مبتني بر جامعه، مطالعات مورد -در مقايسه با مطالعات مورد .73
  . شود تر انجام مي آهسته) 2    . تري دارند ي كمسوگير) 1
  . شوند تر انجام مي تر و آسان ارزان) 4  . تري دارند پذيري بيش قابليت تعميم) 3

  : استفاده از ميزان حمله در همه موارد زير صادق است، به استثناي .74
  محاسبه خطر نسبي ) 2  هاي غذايي  در بررسي مسموميت) 1
  محاسبه احتمال عود بيماري ) 4    محاسبه خطر منتسب ) 3

اي يـك هفتـه    ، شـيوع دوره (A)اي  در يك مطالعه مقطعي در مورد شيوع كمردرد در يك جمعيت ثابت؛ شـيوع نقطـه   .75
  باشند، چه ارتباطي همواره بين اين سه اندازه برقرار است؟  (C)اي يك ماه گذشته  و شيوع دوره (B)گذشته 

1(A B C≤ ≤     2(A B C< <   
3(A B C> >     4 (A B C≥ ≥   

  اقتصاد بهداشت 
  دانيد؟  تر مي هاي زير را مناسب يك از شاخص براي مقايسه درجه توسعه يافتگي كشورها كدام .76

  رشد اقتصادي سالانه ) 2  اميد به زندگي در بدو تولد ) 1
  رشد صنعتي ) 4    نساني توسعه ا) 3

  كدامين سيستم پرداخت از نظر مهار هزينه و مديريت اجرايي بهترين است؟  .77
  پرداخت موردي ) 2    كارانه ) 1
  پرداخت نرخ ثابت ) 4    سرانه ) 3

اگر بخواهيم . است 5/0و نيروي كار  2/0هاي انرژي  در يك اقتصاد چندبخشي، ضريب فني بخش صنعت در برابر بخش .78
هاي انـرژي و نيـروي كـار     گذاري داشته باشيم چه مقدار بايد در بخش ارد تومان در اين بخش افزايش سرمايهميلي 20

  گذاري كنيم؟  سرمايه
  ميليارد  3ميليارد و  7) 2    ميليارد  10ميليارد و  4) 1
  . ميليارد 5در هر بخش ) 4  ميليارد در هر دو بخش  40) 3

  هاي بهداشت و درمان در كدام بخش است؟  سهم هزينه در كشورهاي در حال توسعه، بالاترين .79
  هاي نگهداري سالمندان  آسايشگاه) 2    خدمات تشخيص ) 1
  بيمارستان ) 4    گيري  بهداشت و پيش) 3

  : نقطه تعادل براي توابع عرضه و تقاضاي زير را پيدا كنيد .80
P Q

P Q

30 300
20 200

= +
= +

   

1 (2=Q   2 (400=P   3 (20 =Q   4 (80 =P   
  يابد؟  هاي بيمارستاني زير به نسبت افزايش تعداد پذيرش كاهش مي يك از هزينه كدام .81

  كاخداري ) 2    مواد و دارو ) 1
  تعمير و نگهداري ) 4    راديولوژي ) 3

  هاي بيمارستان درست است؟  هاي زير براي محاسبه هزينه يك از فرمول كدام .82
  ت هزينه ثاب= هزينه خوابگاهي + هزينه بالاسري) 1
  هزينه بالاسري = هزينه متغير+ هزينه ثابت) 2
  هزينه متوسط = هزينه متغير  -هزينه ثابت) 3
  هزينه كلي = هزينه متوسط+ هزينه متغير) 4
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  است؟  YLDسال باشد، برآورد كنيد چند سال آن به خاطر  250اي  در جامعه DALYاگر  .83
  سال  200) 4  سال  155) 3  سال  85) 2  سال  50) 1

  . دارد............... هاي مربوط به بخش بهداشت و درمان ارتباط نزديكي با  پرداخت .84
  هاي در معرض خطر  جمعيت) 2  تعداد مؤسسات بهداشتي و درماني ) 1
  درآمد ملي ) 4    توسعه اقتصادي ) 3

اددانان چگونه عمل در جوامعي كه قوانين مدون و عملي براي تعيين سهم بهداشت از منابع ملي وجود ندارد معمولاً اقتص .85
  كنند؟  مي

  . كنند از فشار سياسي استفاده مي) 1
  . دهند درصد توليد ناخالص ملي را به بخش بهداشت تخصيص مي 5حدود ) 2
  . كنند تخصيص مجدد منابع مي) 3
  . گيرند از بانك جهاني وام مي) 4

  دهد؟  كيفيت را نشان مي -هاي زير مبادله كميت يك از منحني كدام .86
  تفاوتي مصرف  بي) 2    تفاوتي توليد  بي) 1
  امكانات توليد ) 4    توليد كل ) 3

  هاي جاري كسر كنيم، نتيجه به دست آمده كدام مورد زير خواهد بود؟  هاي جاري را از دارايي اگر بدهي .87
  سود خالص سالانه ) 2  خالص سرمايه در گردش ) 1
  لانه شركت مجموع درآمد نهايي سا) 4  ميزان سالانه استهلاك كل ) 3

  شود؟  از حاصل تقسيم سود پس از كسر ماليات بر خالص فروش، كدام شاخص زير حاصل مي .88
  حاشيه سود ) 2    هزينه فرصت ) 1
  جريان نقدي ) 4    ثروت خالص ) 3

به ترتيب مراحل كدام يك از مفاهيم زيـر را تشـكيل    (Expansion)و گشايش  (Recovery)، بهبود (Crisis)بحران  .89
  دهند؟  مي

  مراحل تكامل شركت پورتر ) 2    رشد اقتصادي روستو ) 1
  چرخه تجاري ) 4  استراتژي ارتقاء ملك للاند ) 3

  سود شركت پس از كسر ماليات به اضافه هزينه استهلاك، چه نام دارد؟  .90
  سود ناخالص ) 2    سود خالص ) 1
  چرخه وجوه نقد ) 4    جريان نقدي ) 3

  نده، چه نام دارد؟ هاي نقدي آي تعيين ارزش فعلي جريان .91
  تنزيل ) 2    تحليل حساسيت ) 1
  بهره مركب ) 4    قيمت سايه ) 3

  ها چه نام دارد؟  حاصل تقسيم سود پس از كسر ماليات بر كل دارايي .92
  نقطه سر به سر ) 2    بازده سرمايه ) 1
  ) يك ساله(بازده دوره تملك ) 4    ي جاري  بازده) 3

  نامند؟  هاي نقدي خروجي را چه مي منهاي مجموع ارزش فعلي جريانمجموع ارزش فعلي جريان نقدي ورودي،  .93
  ارزش فعلي ) 2  ارزش فعلي خالص تعديل شده ) 1
  ارزش مورد انتظار ) 4    ارزش فعلي خالص ) 3

  چه نوع ادغامي است؟ ) نه رقيب يكديگر(هايي كه توليداتشان مكمل هم هستند  ادغام شركت .94
  تركيبي ) 4  تكميلي ) 3  عمودي ) 2  افقي ) 1
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  شود؟  هاي جاري در زمان سررسيد، با كدام شاخص سنجيده مي قدرت يك شركت در پرداخت بدهي .95
  هاي سودآوري  نسبت) 2    هاي فعاليت  نسبت) 1
  هاي مبادله  نسبت) 4    هاي نقدينگي  نسبت) 3

  گيرد؟  دادن قدرت نقدينگي شركت، كدام نسبت زير مورد استفاده قرار مي  براي نشان .96
  آتي ) 2    آني ) 1
  ها  ها به كل دارايي كل بدهي) 4     حاشيه سود) 3

شود، در آن  هاي سهامي ماليات بگيرد و هم از سودي كه به سهامداران آن شركت پرداخت مي اگر دولت، هم از شركت .97
  صورت از چه سيستم ماليات بندي استفاده كرده است؟ 

  تصاعدي ) 4  تكميلي ) 3  مضاعف ) 2  جبراني ) 1
  م فرمول در مورد محاسبه سود هر سهم درست است؟ كدا .98

  

 )پس از كسر ماليات و سود سهام ممتاز(سود شركت ) 1
  تعداد سهام عادي در دست سهامداران

  

 )پس از كسر ماليات(سود شركت ) 2
  تعداد سهام عادي در دست سهامداران

  

 )پس از كسر ماليات و استهلاك(سود شركت ) 3
  عادي در دست سهامدارانتعداد سهام

  

 )پس از كسر سود سهام ممتاز و استهلاك(سود شركت ) 4
 تعداد سهام عادي در دست سهامداران

  
  گردد؟  در طرح پزشك خانواده هزينه دارو به چه صورت پرداخت مي .99

  پرداخت نرخ ثابت ) 4  پرداخت موردي ) 3  كارانه ) 2  سرانه ) 1
  . باشد مي............... در بازار بيمه ترين منشاء انتخاب معكوس  مهم .100

  عدم تقارن اطلاعات ) 2    سطح خطر ) 1
  نرخ جمعيتي پايين ) 4    وضع نمودن نرخ تجربي ) 3

101. Cost Efflectiveness Ratio رود؟  در كدام روش تحليل هزينه به كار مي  
1 (Cost- Benefit     2 (Cost- Efflectiveness   
3 (Cost- Utility     4 (Incremental Analysis   

  آل براي سنجش اثربخشي يك مداخله كدام است؟  زمينه ايده .102
   (RCT)آزمايش كلينيكي تصادفي شاهد دار ) 1
2 (Cost- effectiveness   
3 (Cost- utility   
4 (Cost- minimization   
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103. DRG و روش پرداخت به كار گرفته  براي اولين بار در كدام كشور به عنوان يك روش و ابزار تخصيص منابع بيمارستاني
  شد؟ 

  كانادا ) 4  بريتانيا ) 3  استراليا ) 2  آمريكا ) 1
104. Economies of Scale يعني :  

  توليد يك كالا با درجات متفاوت كيفيت ) 2    اي  اقتصاد توسعه مرحله) 1
  ها  جويي در منابع و درون داده صرفه) 4  كاهش هزينه با افزايش حجم توليد ) 3

ش هداياي تكنولوژي درماني از سوي كشورهاي پيشرفته در كشورهاي در حال توسعه، به لحاظ اقتصادي چه پيامد پذير .105
  تواند باشد؟  مي

  افزايش سطح درآمد ) 2    ارتقاء درمان ) 1
  توسعه آموزش تخصصي ) 4  وابستگي به قطعات يدكي ) 3

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
  : جز بهام موارد زير صحيح است در مورد واكسيناسيون ب ث ژ تم .106

  . در كودكان مبتلا به ايدز منع استفاده دارد) 1
  . اگر بعد از تزريق ب ث ژ اسكار تشكيل نشود واكسيناسيون بايد تجديد شود) 2
  . تحتاني بازو است 3/2فوقاني و  3/1محل تلقيح واكسن ب ث ژ داخل جلد در حد فاصل ) 3
  . ر واكسن ب ث ژ معادل نصف دوز بالغين استسال مقدا در كودكان زير يك) 4

  : يك از موارد زير است ترين روش براي مقابله با گواتر آندميك كدام امروزه رايج .107
  استفاده از روغن يد دار به صورت خوراكي ) 1
  استفاده از روغن يد دار به صورت تزريق عضلاني ) 2
  استفاده از نمك يد دار به صورت خوراكي ) 3
  هاي سديم يد دار به صورت خوراكي  ده از قرصاستفا) 4

  شود؟  هاي ويروسي زير از طريق آب و غذا منتقل مي يك از هپاتيت كدام .108
   Eو هپاتيت  Aهپاتيت ) B     2و هپاتيت  Aهپاتيت ) 1
  Eو هپاتيت  Dهپاتيت ) C     4و هپاتيت  Bهپاتيت ) 3

  : جز بهاكسيدكربن صحيح است،  كليه مطالب زير در مورد دي .109
  . شود باعث افزايش دماي محيط مي) 1
  . شود باعث آلايندگي و مسموميت شديد مي) 2
  . گردد باعث تغييرات اقليمي مي) 3
  . مقدار آن در سطح جهان رو به افزايش است) 4

  گردد؟  به كدام مورد زير اطلاق مي (Development)معمولاً در بهداشت مادر و كودك واژه تكامل  .110
  ها و عملكردها  افزايش مهارت) 2  د فيزيكي بدن افزايش ابعا) 1
  رشد جسمي و رواني ) 4    افزايش وزن ) 3

  معمولاً اصطلاح كهولت با كدام مورد زير مطابقت دارد؟  .111
  كاهش نيروي حيات و كاهش كارآيي بيولوژيك ) 1
  فقط سالمندان داراي زوال مغزي ) 2
  سالمندان نابينا و ناشنوا ) 3
  تغيير در دورنماي ذهني  سالمندان داراي) 4
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يك از موارد زير مـورد اسـتفاده قـرار     كدام Maternal Mortalty Rate (MMR)براي محاسبه ميزان مرگ مادران  .112
  گيرد؟   مي

  ها  كل زايمان) 2    كل مادران باردار ) 1
  مواليده زنده ) 4    زنان در سن باروري ) 3

  باشد؟  در مورد سالمندي كدام مورد صحيح مي .113
  وندي طبيعي است و غيرقابل كنترل ر) 1
  روندي طبيعي است و غيرقابل برگشت ) 2
  پذير  بيماري است درمان) 3
  روندي است غيرقابل ارتقاء كيفي ) 4

  زير منطبق است؟  (Concepts)يك از مفاهيم  با كدام» بيمار نبودن«تعريف سنتي سلامتي صرفاً به معني  .114
1 (Biomedical     2 (Ecological   
3 (Paychological     4 (Holistic   

  : جز بهاست  (Human Development Index)تمام موارد زير از اجزاء شاخص توسعه انساني  .115
  هاي تحصيل  درصد باسوادي و متوسط سال) 2  اميد به زندگي در بدو تولد ) 1
  ميزان مواليد) GNP (    4(درآمد سرانه ) 3

  ها صحيح است؟  يك از گزينه ان كدامدر نمودار رشد كودك» جاده سلامتي«درباره  .116
  . براي دختران قرار دارد 50براي پسران و صدك  50بين صدك ) 1
  .بين صدك سوم براي پسران و صدك سوم براي دختران قرار دارد) 2
  .براي پسران و صدك سوم براي دختران قرار دارد 50بين صدك ) 3
  . اردجاده سلامتي ارتباطي با صدك پسران و دختران ند) 4

  صحيح است؟  MMRيك از موارد زير در تهيه واكسن  كدام .117
  . از ويروس زنده ضعيف تهيه شده است) 2  . از ويروس كشته شده تهيه شده است) 1
  . به صورت نوتركيب تهيه شده است) 4  . به صورت توكسوئيد تهيه شده است) 3

هـا مشـاهده نشـده اسـت يـادآور       امل خطر در آنهايي كه هنوز عو گيري از ظهور يا رشد عوامل خطر در جمعيت پيش .118
  گيري است؟  يك از سطوح پيش كدام

   (Primary)اوليه ) 2     (Primordial)مقدماتي ) 1
   (Tertiary)ثالثه ) 4     (Secondary)ثانويه ) 3

  : جز بهگيري هستند،  هاي زير از طريق واكسن، قابل پيش در حال حاضر كليه هپاتيت .119
1 (A   2 (B   3 (D   4 (E   

  آيد؟  گيري سطح دوم به حساب مي يك از موارد زير پيش كدام .120
  استفاده از عينك طبي ) 2    جراحي انحراف بيني ) 1
  درمان دارويي حصبه ) 4    كاشتن دندان ) 3



  
  

  اصول مديريت 
 ) 4(گزينه  .1

  .گردد هنگامي كه اهداف چندگانه داريم رهبري رسمي از موقعيت زيادي برخوردار مي
 ) 2(گزينه  .2

گذارد كاركنان بداننـد از آن هـا چـه انتظـاري      دهنده كه مي رهبري جهت. هاوس چهار نوع رفتار رهبري را مشخص كرد
هـاي دقيـق    كند و در مورد شيوه انجام امور دسـتورالعمل  ل و برنامه تهيه ميرود، براي كاري كه بايد انجام شود جدو مي

رهبر مشاركتي كه با كاركنان . رهبر پشتيبان كه دوستان رفتار مي كند و دل نگران نيازهاي كاركنان است. كند صادر مي
گرا كه اهداف چالشي را در نظر  رهبر موفقيت. كند مشورت مي كند و از پيشنهادات آنان هنگام اتخاذ تصميم استفاده مي

  .گيرد و انتظار دارد كه كاركنان به شديدترين وجه ممكن كار كنند مي
  )345مباني مديريت صفحه (   

 ) 3(گزينه  .3

  .توجه فرماييد 90-91سال  23به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 3(گزينه  .4

دو يا چند نگرش خود يـا بـين رفتـار و    ناهمساني شناختي به هر نوع ناسازگاري گفته مي شود كه فرد ممكن است بين 
  .ها و رفتار را توضيح دهد كوشد رابطه بين نگرش اين نظريه مي. هاي خويش بيايد نگرش

  )269مباني مديريت صفحه (  
 ) 2(گزينه  .5

  .توجه فرماييد 90-91سال  16به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 3(گزينه  .6

  .توجه فرماييد 90-91سال  17به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 3(ينه گز .7

در هنگام نداشتن اعتماد و اطمينان به زيردستان، پيچيدگي فرهنگ سازماني مـانع از تفـويض اختيـار بـه زيردسـتان از      
  .شود سوي مديران مي

  پاسخنامه 
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 ) 2(گزينه  .8

از باز خورد استفاده كنيد، زبـان را سـاده   : نكات كاربردي براي از بين بردن موانع ايجاد ارتباطات اثربخش عبارت است از
  .يد، فعالانه گوش دهيد، هيجانات را مهار كنيد، به اشارات غير كلامي توجه كنيدكن

  )374مباني مديريت صفحه (  
 ) 3(گزينه  .9

  .توجه فرماييد 90-91سال  29به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 2(گزينه  .10

  : اند از گيري گروهي عبارت سه روش بهبود تصميم
  .كند كند و از انتقاد از آنها اجتناب مي ها را تشويق مي هايي كه طرح همه گزينه هاستفاده از فرآيند ايجاد ايد: توفان مغزي -1
  .كند گيري محدود مي روشي كه انجام مباحث را به هنگام تصميم: روش گروه اسمي -2
  .تركيبي از روش گروه اسمي با تكنولوژي بسيار پيچيده كامپيوتر است: جلسات الكترونيكي -3

  )150 مباني مديريت صفحه(  
 ) 2(گزينه  .11

گيري،  ، مشاركت در تصميم)هدف(مشخص نمودن : اند از عبارت (MBO)عناصر مشترك برنامه مديريت بر مبناي هدف 
  . جدول زماني واضح و بازخورد نمودن نتيجه عملكرد

  )81مباني مديريت صفحه (  
 ) 4(گزينه  .12

  .مزيت تخصصي شدن كار مربوط به بازده اقتصادي است
  )208ريت صفحه مباني مدي(  

 ) 2(گزينه  .13

سازي براي سنجش مهارت و استعداد افراد رايج و متداول گرديده است و به جاي امتحان كتبي كه  استفاده از روش شبيه
هـاي واقعـي    شود تا به عنوان آزمون، بخـش  روش معمول در آزمون هاي سنتي بوده است از شخص متقاضي خواسته مي

  .ازكار را عملاً انجام دهد
 ) 2(زينه گ .14

توجه شديد به مشتري، توجه به بهبود مسـتمر، بهبـودي در كيفيـت تمـام كارهـايي كـه       : اجزاي مديريت كيفيت جامع
  .دهد، سنجش دقيق، اختيار دادن به كاركنان سازمان انجام مي

  )54مباني مديريت صفحه (  
 ) 3(گزينه  .15

  . گيرد و انتظارات مشتريان ريشه مي يك فلسفه مديريتي است كه از نيازها (IQM)مديريت كيفيت جامع 
  )67مباني مديريت صفحه (  

 ) 3(گزينه  .16

مشخصات عضو، تاكيد گروهي، كانون توجه افـراد، يكپـارچگي، كنتـرل، تحمـل     : اند از ده ويژگي فرهنگ سازماني عبارت
  .هاي باز گيري نسبت به نتيجه و توجه به سيستم هاي پاداش، تحمل تعارض، جهت ابهام، ملاك

  .شوند جو بودن تشويق مي اي كه در آن كاركنان به جسور بودن، خلاق بودن و مخاطره درجه: حمل ابهامت
  )206مباني مديريت صفحه (  

 ) 3(گزينه  .17

  .باشد دهد ارتباط از راه دور مي پذيري سازمان را افزايش مي يكي از عواملي كه انعطاف
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 ) 1(گزينه  .18

حـل و   هاي زيادتر، پذيرش فزاينده يـك راه  تر، گزينه داشتن اطلاعات كامل: د ازان هاي گروهي عبارت گيري مزاياي تصميم
بر بودن، حاكميت اقليت بر تصميم، ايجاد فشار بـراي تبعيـت    زمان: اند از معايب تصميمات گروهي عبارت. حقانيت بيشتر

  . كردن و مسئوليت مبهم
  )149مباني مديريت صفحه (  

 ) 4(گزينه  .19

  . باشد سي مجرد، يك تغيير اساسي در تعيين فرآيند جديد براي سازمان ميتغيير سريع يا مهند
  )68مباني مديريت صفحه (  

 ) 1(گزينه  .20

  . متناسب كردن اندازه يعني ارتباط دادن كيفيت نيروي انساني با اهداف سازماني
  )57مباني مديريت صفحه (  

 ) 3(گزينه  .21

شود از اين ديدگاه به سازمان به عنوان يك نظـام تصـميم    مان معطوف ميدر سايبرنتيك توجه و تاكيد به ساختار داخلي ساز
بديهي است مفاهيم اصلي اين مدل يعني سازمان بـه عنـوان يـك نظـام     . گيري گيري نگريسته مي شود نه يك واحد تصميم

  .ه شده استارتباطات و تنظيم كننده خودكار از مهندسي ارتباطات و سايبرنتيكس يا علم ارتباطات و كنترل گرفت
  )86سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 4(گزينه  .22

اي  همچنين رهنمود مدون و از پيش تعيين شده. كند ريزي مشخص مي گيري و برنامه مشي چارچوبي را براي تصميم خط
  . كند گيري و اقدام را مشخص مي است كه جهت تصميم

   )165سازمان و مديريت از تئوري تاعمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .23

شقوقي تصميم معمولاً به . اطميناني است شقوق تصميم يكي ديگر از فنون جديد برآورد ميزان خطرپذيري در شرايط بي
اي است كه روي آن موضوع تصميم، احتمال رويداد و احتمالاتي كه براي تحقق هر يـك از شـقوق مختلـف     صورت نقشه

  .عمل وجود دارد
  ) 183ي تا عمل صفحه سازمان و مديريت از تئور(  

 ) 1(گزينه  .24

 ) 1(گزينه  .25

  .يدتوجه فرماي 89-90سال  17يحي سوال به پاسخ تشر
 ) 2(گزينه  .26

دهد كه مقدار مطلوب اطلاعات در اختيار مديران قـرار گيـرد و در نتيجـه از ارسـال      تنظيم جريان اطلاعات اطمينان مي
شود اين فكر مبتنـي   ات بر حسب كميت و كيفيت تنظيم ميدر واقع ارتباط. شود حجم عظيمي از اطلاعات جلوگيري مي
  .ها بايد به نظر مقامات بالاتر برسد ها و روش مشي گويد فقط انحرافات مهم از خط بر اصل استثناء در مديريت است كه مي

  )365سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 1(گزينه  .27

... . روابط شخصي با همرديفان و  -3. ها و مقررات اداري مشي خط -2. تمزدحقوق و دس -1: اند از عوامل بهداشتي عبارت
  .سرپرستي و نظارت فني -6. شرايط محيط كار -5. امنيت شغلي و تامين كارير استخدامي -4

  ) 392سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 2(گزينه  .28

  .يدتوجه فرماي 89-90سال  12يحي سوال به پاسخ تشر
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 ) 4(نه گزي .29
  . هاي بهبود سازمان نتايج فوري و آني ندارند برنامه. هاي بهبود سازمان به آساني ميسر نيست ارزيابي نتايج برنامه

  )555سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .30

تن يك تركيب يا يك شود كه براي ساخ گونه مطرح مي ريزي خطي مسايل آميختن است كه اين يكي از كاربردهاي برنامه
  .مخلوط با صفات اختصاصي معين و با حداقل هزينه، نسبت اجزاي متعدد تشكيل دهنده اين تركيب چقدر است

  ) 603سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  هاي آماري  روش

 ) 4(گزينه  .31
  . است 16و ميانگين  64با واريانس  Xمتغير 

  x 2 64 8 16= σ =  σ = μ = 
16يابد پـس  يك عدد ثابت اضافه شود ميانگين به همين مقدار افزايش مي xاگر به  حال 6 22μ = + ولـي  ) جديـد ( =

8δكند و  انحراف معيار به جمع و تفريق حساس نيست پس تغييري نمي   .است =
 ) 2(گزينه  .32

باشـد مبـين رابطـه معكـوس و      -1وكامل، ضـريب همبسـتگي    باشد مبين همبستگي مستقيم+ 1اگر ضريب همبستگي 
  .آيند ، همبستگي ناقص به شمار مي+1تا  -1كامل، ضريب همبستگي صفر، ناهمبسته و ساير مقادير بين 

 ) 3(گزينه  .33
  .شود براي مقايسه فراواني يك متغير كيفي در دو جامعه از آزمون كاي دو استفاده مي

  :ي ارتباط دومتغيرانتخاب آزمون آماري براي بررس
  همبستگي ←)هر دو پيوسته(دو متغير 
  آناليز واريانس  ←)يكي پيوسته و يكي گسسته(دو متغير 

  دو -كاي←هر دو كيفي
 ) 2(گزينه  .34

  xi
xi , , , , x

n

251 3 5 7 9 55
= = = = 

( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( )xi x
S

n

2 2 2 2 2 2
2 1 5 3 5 5 5 7 5 9 5 16 4 0 4 16 101 4 4

 − − + − + − + − + − + + + += = = =
−

 

  S
SE

n

10 10 255
= = = = 

  ) 1(گزينه  .35
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 ) 3(گزينه  .36

  xi , , ,2 3 8 27= 
  n

mean nG x .x .x ...x 4
1 2 3 2 3 8 27 6= = × × × = 

 ) 1(گزينه  .37
 ) 3(گزينه  .38

گفتني است ضـريب تغييـرات   . شود غييرات استفاده ميبراي مقايسه دو صفت يا يك صفت با دو واحد مختلف از ضريب ت
  .واحد ندارد

 ) 2(گزينه  .39

/ كه در سال اول زنده بماند احتمال اين /1 0 1 0 9− =  

/ / /0 05 0 9 0 045× = 
 ) 2(گزينه  .40

احتمال زنده ماندن در شش ماهه اول / /1 0 3 0 7= − =  

ماهگي تا دو سال6صله احتمال زنده مانده در فا / /1 0 1 0 9= − =  

احتمال زنده ماندن بيش از دو سال / / /0 7 0 9 0 63= × =  

 ) 2(گزينه  .41

احتمال اينكه كم تر از چارك اول باشد 1
4=  

تر از چارك اول باشند احتمال اينكه هر سه كم 1 1 1 1
4 4 4 64= × × =  

 ) 4( گزينه .42

  x /11 5=  

       

/ /11 5 3 10 5 3= − σ = ×  σ /  حد پايين = /11 5 3 12 5= + σ =   حد بالا  ×
 ) 2(گزينه  .43

d: زوجي برابر است با tآمار آزمون 
t

S

n

0−=  

d :ت قبل و بعد از مداخله كه فرمول آن برابر است باميانگين تغييرا :  

  id
d

n

2 4 2 4 04
 − + + −= = = 

  t
s

n

0 0= = 

x t x
n1 2

2 6α−

σ σ±  ± × 
x

/10 53
− σ =

x
/12 53

+ σ =
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 ) 2(گزينه  .44

  13 7 10 30 103 3
+ +μ = = = 

  ( ) ( ) ( )2 2 2
2 213 10 7 10 10 10 9 9 0 9 9 33 1 2

− + − + − + +σ = = = σ = σ = =
−

 

  C.V C.V /
3 0 310

σ= = =
μ

 

 ) 4(گزينه  .45

  كه حداكثر يكي بيشتر است احتمال اين= تر باشد مال اينكه يكي بيشاحت+ كدام بيشتر نباشد  كه هيچ احتمال اين

  
( )

( )

P x
/

P x

0 3

1 2

1 13 1 10 1 10 2 2 1 3 4 18 8 0 58 8 8 21 1 1 33 1 11 31 2 2 2 2 2 8

    = = × = × + =    
      + = = =

    = = × = × × × =    
    

 

  هاي اپيدميولوژي اصول و روش
 ) 3(گزينه  .46

مصـرف نمـك   . شـوند  هاي بيماريابي مانند خودآزمايي پستان پيشگيري ثانويه محسوب مـي  هاي غربالگري و برنامه آزمون
از گواتر اندميك است، پيشگيري نوع اول مربوط به مرحله آمادگي بيماري است كه از ابتلاي يددار جهت پيشگيري اوليه 

  .نمايد فرد حساسي كه در معرض خطر بيماري قرار دارد جلوگيري مي
 ) 2(گزينه  .47

تنظيم شده است كه هر بيماري از يك حرف و دو عـدد تشـكيل    WHOتوسط  (ICD)ها  المللي بيماري بندي بين طبقه
  . باشد يك متغير اسمي مي ICD. استشده 

 ) 1(گزينه  .48

بيانگر احتمال بيمار بودن كساني است كه توسـط آزمـون تشخيصـي يـا غربـالگري مثبـت        (PPV)ارزش اخباري مثبت 
هر چه ميزان شيوع يك بيمـاري  . اند يعني نسبت بيماران واقعي در بين افرادي كه آزمايش مثبت داشته. اند شناخته شده

) ارزش اخبـاري مثبـت آزمـون   (هاي مثبت واقعي به كل موارد مثبت شـناخته شـده    بيشتر باشد، نسبت پاسخدر جامعه 
  .بيشتر خواهد شد

 ) 4(گزينه  .49

. تعريف ميزان بروز عبارت از تعداد موارد جديد بيماري يا ساير حالات در فاصله زماني معين در واحد جمعيت مورد نظـر 
توان خطر نسـبي را بـه طـور غيرمسـتقيم       هاي نادر مي در بيماري(گيري ميزان بروز  زهمطالعات مورد شاهدي قادر به اندا

  .باشد نمي) برآورد نمود
 ) 4(گزينه  .50

سازد و صورت و مخرج آن شـمار وقـايع در    ميزان، احتمال اتفاق يك واقعه را در مدت زمان معين در جامعه منعكس مي
دهد تغييرات فراواني وقوع حادثه  مقدار خطر بروز آن واقعه است و نشان مي به عبارتي ميزان اعلام. اي از زمان است دوره

صورت كسر، مخـرج كسـر، زمـان مشـخص و يـك      : اجزاي ميزان. ي زماني چه اندازه بوده است در جمعيت در يك دوره
ل پيگيري شده سا -اي از زمان بخش بر شخص تراكم بروز عبارت است از تعداد موارد جديد يك بيماري در دوره. ضريب

  .در طول آن دوره
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 ) 4(گزينه  .51

ها واحـد مطالعـه بـه جـاي      گويند مطالعاتي هستند كه در آن ها مطالعات همبستگي نيز مي مطالعات اكولوژيك كه به آن
اي توسط پژوهشـگران در جمعيـت مطالعـه صـورت      در اين نوع مطالعات مداخله. هاي مردم هستند افراد، جوامع يا گروه

  . گيرد نمي
 ) 1(گزينه  .52

باشـد كـه يكـي از مشـكلات بـالقوه در مطالعـات مـورد         نوع خطايي كه در اين مطالعه رخ داده است تورش يادآوري مي
آوري اطلاعات كامل و صـحيح در مـورد افـراد تحـت       دهد كه امكان جمع تورش اطلاعات وقتي رخ مي. باشد شاهدي مي

برخـي از منـابع   . باشد يت مواجهه و وضعيت پيامد صحيح يا كامل نميمطالعه وجود ندارد و اطلاعات حاصله در مورد وض
تورش در استفاده از مدارك خلاصه شده پزشكي، تورش در مصـاحبه بـا افـراد، تـورش در مصـاحبه بـا       . تورش اطلاعات

  .دهي فردجايگزين، تورش مراقبت، تورش يادآوري، تورش گزارش
  . باشد تورش يادآوري نوعي تورش اطلاعات مي

 ) 3(گزينه  .53

  . ميزان حمله مترادف با ميزان بروز است
20000%جمعيت در معرض خطر  50 10000× =  

1000 100 1010000= ×   ) بروز(ميزان حمله  =

 ) 4(گزينه  .54

همچنين . نشانگر بروز براي تعيين ميزان حملات بيماري سرماخوردگي در مبتلايان به اين بيماري شاخص مناسبي است
ي زمـاني معـين در جمعيـت در     توان به عنوان ميزان بروز دفعات بيمـاري سـرماخوردگي در يـك دوره    از اين نشانگر مي

  .معرض خطر استفاده نمود
 ) 1(گزينه  .55

  : اند از هاي انجام مطالعات همگروهي عبارت محدوديت
  هاي نادر نامناسب بودن براي مطالعه بيماري -1
  طالعه طولاني بودن زمان اجراي م -2
  گران بودن  -3
  .گردد تحليل و از دست رفتن افراد در طول پيگيري كه باعث ايجاد تورش انتخاب و نامعتبر شدن نتيجه مطالعه مي -4
  مطالعه تعداد محدودي از عوامل خطر  -5
  مشكلات اخلاقي ناشي از عدم اقدام در افراد داراي مواجهه  -6

 ) 3(گزينه  .56
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 ) 2(گزينه  .57

ها مثبت گرديد فرد مثبت تلقي خواهد شـد و در صـورتي    در يك آزمون موازي يا همزمان اگر فقط نتيجه يكي از آزمون
نمايند در اين حالت از موارد منفي كـاذب كاسـته شـده و     فرد را سالم تلقي ميها منفي باشد آنگاه  كه نتيجه همه آزمون

هاي مثبت واقعي بـه   هرچه ميزان شيوع يك بيماري در جامعه بيشتر باشد، نسبت پاسخ.يابد حساسيت خالص افزايش مي
  .كل موارد شناخته شده بيشتر خواهد شد

 ) 3(گزينه  .58

باشد از آنجـايي كـه در مطالعـه مـوردنظر بيمـاران       ه به افرادخارج از مطالعه مياعتبار خارجي قابليت تعميم نتايج مطالع
اي كه در آن نتـايج يـك    اعتبار دروني عبارت از درجه. يابد باشند اعتبار خارجي كاهش مي معرف كل بيماران جامعه نمي

  .اي از افراد تحت مطالعه صحيح است مشاهده براي گروه ويژه
 ) 2(گزينه  .59

. دهنـد  ميـزان شـيوع را تغييـر مـي    . گذارنـد  اثر مـي ) بروز(كه بر طول دوره بيماري و ايجاد موارد جديد آن  كليه عواملي
هاي مزمن، افزايش طول عمر بيماران بدون بهبود كامل، ارتقـاء سـطح تشـخيص و     طولاني بودن دوره بيماري در بيماري

يماران و مهاجرت به خـارج افـراد سـالم باعـث افـزايش      دهي موارد، افزايش بروز موارد جديد، مهاجرت به درون ب گزارش
هاي حاد، بالا بودن ميزان كشندگي بيماري، ارتقاء سطح بهبـودي   ي بيماري در بيماري كوتاه بودن دوره. گردند شيوع مي

 موارد، كاهش بروز موارد جديد، مهاجرت دروني افراد سالم و مهاجرت بيروني افـراد بيمـار باعـث كـاهش ميـزان شـيوع      
  . شوند مي

 ) 3(گزينه  .60

ميزان حمله همـان  . ها رخ داده است از نسبتي از افراد مستعد ابتلا كه پس از مواجهه، بيماري در آن  ميزان حمله عبارت
ميزان حمله براي مصـرف غـذايي   . شود ها محاسبه مي گيري هاي حاد و در همه ميزان بروز تجمعي است كه براي بيماري

  : خاص
 اندتعداد كل افرادي كه آن غذا را خورده  ميزان حمله   =اند  غذاي خاصي را خورده و بيمار شدهتعداد افرادي كه

  40 100 580= ×  ميزان حمله  =

 ) 3(گزينه  .61

  .گيري مواجهه در مطالعات مورد شاهدي استفاده از ماركرهاي بيولوژيك است ترين روش اندازه ترين و عيني دقيق
 ) 1(گزينه  .62

اي است براي نشان دادن مقدار خطر ابتلا به يك بيماري در اثر مواجهه با يـك عامـل خـاص، و     خطر قابل انتساب وسيله
براي پاسخ دادن به اين سوال كه اگراقدام مؤثري براي جلوگيري از برخورد و يا مواجهه با عامل بيماري صورت گيـرد تـا   

  . كرد توان از بروز آن بيماري جلوگيري چه اندازه مي
 ) 4(گزينه  .63

باشـد و در   از خطـر نسـبي بزرگتـر مـي     نسبي از يك بزرگتر هستند نسـبت شـانس  در مواردي كه نسبت شانس و خطر 
باشد كه اين  مواردي كه نسبت شانس و خطر نسبي هر دو از يك كوچكتر باشند نسبت شانس از خظر نسبي كوچكتر مي

  .باشد مي built in biasبه دليل خطاي 
 ) 1(گزينه  .64

در مراقبـت غيرفعـال از اطلاعـات موجـود در     . گـردد  برنامه مراقبت به دو شكل مراقبت فعال و مراقبت غيرفعال اجرا مي
بـه  ) طغيان بيمـاري (هاي كوچك  گيري شود در مراقبت غيرفعال معمولاً همه هاي قابل گزارش استفاده مي سوابق بيماري

آوري اطلاعات ممكن است ناقص بوده و  گردند، روش جمع شف نميدليل كوچك بودن صورت كسر و بزرگي مخرج آن، ك
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تـر   تر و اجراي آن ساده يا حاوي تعداد واقعي موارد بيماري نباشد ولي با اين حال مراقبت غيرفعال به طور نسبي كم خرج
ني از مراكز ارائه دهي است كه مسئولان اجراي طرح آن در مقاطع زما  شامل نظامي از گزارش) اكتيو(مراقبت فعال . است

ها را ثبت و گزارش  ن هاي مختلف و يا مرگ ناشي از آ تا موارد جديد بيماري و يا بيماري. آورند خدمات بازديد به عمل مي
تر و راه انـدازي   باشد و اجراي آن پرهزينه تر مي هاي غيرفعال دقيق هاي مراقبت فعال از مراقبت گزارش). بيماريابي(كنند 

  . تر است آن اغلب مشكل
  )4(گزينه  .65

ارزش اخباري مثبت آزمون   = حساسيت×شيوع  )حساسيت×شيوع)]+ (1-ويژگي(×)1-شيوع[(
  

  /
/

/ %

0 002 100 0 090 002 199 × =
+

 

  ) 2(گزينه  .66
 كل افراد در معرض خطر در فاصله زماني خاص  ميزان بروز   = تعداد موارد جديد ابتلا به بيماري در فاصله زماني خاص

  40 10000 4000100×  افراد در معرض خطر =

  10 10000 254000= ×  ميزان بروز=

 ) 2(گزينه  .67

 ) 3(گزينه  .68

خطر نسبي عبارت از ميزان بروز در گروه مواجهه يافته تقسيم بر ميزان بروز در گروه عدم مواجهه، و در مطالعات مورد ( 
  .)شوند ين مواجهه با يك عامل و ايجاد بيماري طراحي ميشاهدي و همگروهي براي تعيين وجود ارتباط ب

)خطر نسبي(نسبت خطر  = در گروه مواجهه يافته)بروز(خطر
(Risk Ratio) در گروه مواجهه نيافته)بروز(خطر 

 

50
100 325
1500

=  )خطر نسبي(نسبت خطر  =

 ) 1(گزينه  .69

 . شود و يك ميزان نيست ميرايي تناسبي است مي يكي از معيارهايي كه براي ميرايي محاسبه

 تعداد كل مرگ  ي براي سكته مغزي ميرايي تناسب  = تعداد مرگ در اثر سكته مغزي  ×100
  

  5 100 2025 × = 

 ) 1(گزينه  .70

 بـه  افرادي است كه دريـك مـدت معـين پـس از تشـخيص ابـتلا      ) درصد(بيانگر نسبت  (CFR)ميزان كشندگي بيماري 
. كنند و معياري براي تعيين شدت بيمـاري و تـوان مـرگ آفرينـي آن اسـت      بيماري خاص در اثر همان بيماري فوت مي

 -1: آگهـي بيمـاري   پنج روش براي بيان پـيش . اولين روش در بيان پيش آگهي بيماري استفاده از ميزان كشندگي است
  .ميزان بقا نسبي -5. ميانه زمان بقا -4. هميزان بقا مشاهده شد -3. ساله 5بقا  -2. ميزان كشندگي
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 ) 2(گزينه  .71

شود و فرآينـد   سازي به منظور مشابه نمودن توزيع متغيرهاي مخدوش كننده در دو گروه مورد و شاهد انجام مي همسان
افـراد  شوند تا از نظر متغيرهاي مخدوش كننده بـا   اي است كه در آن افراد گروه شاهد به طريقي انتخاب مي تعريف شده

سـازي   همسـان . سـازي فـردي   همسان -2. سازي گروهي همسان -1: شود گروه مورد مشابه باشند و به دو روش انجام مي
از مزايـاي  . سـازي  باشـد بـه خـاطر مشـكلات مفهـومي و عملـي همسـان        تـر مـي   سازي گروهي مشـكل  فردي از همسان

ند و افزايش دقت بـرآورد و تـوان آمـاري مطالعـه     ا سازي كنترل اثر مخدوش كنندگي متغيرهايي كه همسان شده همسان
  .باشد مي

 ) 2(گزينه  .72

خطر نسبي عبارت است از نسبت خطر ابتلا به بيماري در افراد مواجهه يافته به خطر ابتلا به بيمـاري در افـراد مواجهـه    
تفسـير  . مواجهه نيافته استدهد خطر ابتلا به بيماري در گروه مواجهه يافته چند برابر گروه  خطر نسبي نشان مي. نيافته

تر از يك باشد خطر ابتلا به بيماري براي مواجهه يافته كمتر از  خطر نسبي به اين صورت است كه اگر خطر نسبي كوچك
باشد يعني  مي 2/0مواجهه نيافته است كه در اين سوال خطر نسبي سكته قلبي در افراد ورزشكار نسبت به غير ورزشكار 

تر از يك، ارتباط منفي دارد  خطر نسبي كوچك. افراد غير ورزشكار است 20/0لبي در افراد ورزشكار خطر ابتلا به سكته ق
  .كند و احتمال از ابتلا به بيماري جلوگيري مي

 ) 4(گزينه  .73

رود و  مزاياي مطالعات مورد شاهدي مبتني بر جامعه اين است كه اول آن كه احتمال ايجاد تورش يـادآوري از بـين مـي   
ها را عوامل خطر احتمالي و ساير عوامل مـؤثر در   توان آن هاي بيولوژيك در افراد ديده شود مي نكه اگر ناهنجاريديگر اي

  . پذيري بيشتري دارد ابتلا دانست نه تظاهرات بيماري زودرس و تحت باليني و قابليت تعميم
هزينـه بـودن آن از مزايـاي آن     و كـم مطالعات مورد شاهدي مبتني بر بيمارستان قابل دسترس بـودن، شناسـايي آسـان    

  .شود محسوب مي
 ) 4(گزينه  .74

هـاي   ها در گـروه  رود و براي مقايسه خطر بروز بيماري هاي كمتر حاد به كار مي براي بيماري) يا ميزان بروز(ميزان حمله 
ز يـك منبـع   گيـري ا  وقتـي همـه  . شـود  گيرند استفاده مـي  مختلف كه به شكلي متفاوت در معرض عامل عفونت قرار مي

  .توان از ميزان حمله براي بيان واقعه استفاده كرد آلودگي خاص و يا مشترك شايع شده است مي
 ) 1(گزينه  .75

اي تعـداد افـرادي را كـه در هـر      شيوع دوره. شود به شيوع بيماري در يك مقطع زماني گفته مي) مقطعي(اي  شيوع نقطه
ترتيـب ميـزان   . كنـد  اند محاسبه مـي   يك سال تقويمي بيمار بودهاي از زمان در طول يك دوره زماني مشخص مثلاً نقطه

Cشيوع كمر درد از نظر مدت  B A≥   .باشد مي ≤
  اقتصاد بهداشت 

 ) 3(گزينه  .76

به عنوان مقياسي براي توسعه انساني در سه بعد سطح سواد بزرگسالان، اميد به زندگي در  (HDI)شاخص توسعه انساني 
  . به عنوان استاندارد زندگي معرض شده است (HDI)باشد كه اين شاخص  مي GDPولد و بدو ت

  ) 244مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 3(گزينه  .77

بـراي ارايـه دهنـدگان    ) 2. ها بسـيار مثبـت اسـت    تاثير اين مكانيزم بر مهار هزينه) 1: هاي سيستم پرداخت سرانه ويژگي
تنهـا مشـكل ايـن    . هاي مديريت اجرايي مكانيزم پرداخـت بسـيار پـايين اسـت     هزينه) 3. است هاي اوليه مناسب مراقبت

  . سيستم تغيير مكرر ارايه دهنگان خدمات از سوي بيماران است
  )640صفحه / اقتصاد مراقبت سلامت (  
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 ) 1(گزينه  .78
  . ستدهد كه براي گسترش يك بخش معين چه مقاديري مورد نياز ا جدول ضرايب فني نشان مي

0/ميليارد ) انرژي( 2 20 4× =  
0/ميليارد ) نيروي كار( 5 20 10× =  

  )26مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 4(گزينه  .79

كنند و بخش عمده بودجه بهداشت و درمان  بسياري از كشورهاي در حال توسعه از الگوي كشورهاي پيشرفته پيروي مي
  . دهند هاي بزرگ آموزشي با تكنولوژي و تجهيزات نوين اختصاص مي به بيمارستانخود را 

  )193مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 1(گزينه  .80

Pمعادله تقاضا  aQ b , a 0= + Pو معادله عرضه  > a Q b , a 0′ ′= + از  (E)نقطه تعـادل  . بدين صورت است <
  . آيد الا بدست ميمعادله ب 2تلاقي 

  E aQ B a Q b′ ′= + = + 

  
P Q Q Q

Q Q
P Q Q Q

30 300 30 300 20 200 50 100 220 300 30 20 200 300
= − + − + = +  − = − == − + − + = + 

  )81مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 2(گزينه  .81

) هـاي اشـغالي   تخـت (شود و متوسط آنها به نسبت افزايش توليد  هاي بالاسري بر روي هر واحد توليد سرشكن مي هزينه
و  2(هـر دوگزينـه   . داري و غيره است اي تعمير و نگهداري، گرمايش، سرمايش، برق، كاخه يابد و شامل هزينه كاهش مي

  . صحيح است) 4
  )157مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 1(گزينه  .82
 - 3). ثابـت (هـاي خوابگـاهي    هزينـه  - 2). ثابـت (سـري   هاي بالا هزينه - 1: هاي جاري بستري شامل سه عامل اصلي است هزينه
  .دهد هاي خوابگاهي، هزينه ثابت را براي بيماران بستري تشكيل مي هاي بالاسري و هزينه حجم هزينه). متغير(هاي درمان  هزينه

  )158مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 2(گزينه  .83

  . توجه فرماييد 89-90سال  102به پاسخ تشريحي سوال 

  ( ) ( )
DALY YLD YLL

/ / YLD250 0 34 250 0 66 250 85
= +

= × + + =
 

 ) 4(گزينه  .84
هاي مربوط به بخـش بهداشـت، ارتبـاط بسـيار      رسيم كه كل پرداخت يسه بين كشورها با يكديگر به اين نتيجه ميدر مقا

  . نزديكي با درآمد ملي دارد
  )20مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 1(گزينه  .85
اشد اقتصاددانان به ناچـار  در اوضاعي كه هيچ قانون مدون و عملي براي تعيين سم بهداشت از منابع ملي وجود نداشته ب

  .كنند ها و فشارهاي سياسي استفاده مي از حربه
  )14مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 4(گزينه  .86
  .شود كيفيت منحني امكانات توليد خوانده مي -منحني مبادله كميت

  )127مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
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 ) 1(گزينه  .87

  خالص سرمايه در گردش = جاريهاي  دارايي -هاي جاري بدهي
 ) 2(گزينه  .88

 ) 4(گزينه  .89

 ) 3(گزينه  .90

 ) 2(گزينه  .91

 ) 1(گزينه  .92

 )3(گزينه  .93

 ) 3(گزينه  .94

 ) 3(گزينه  .95

  .هاي خود را بپردازد ها يا قرض هايش به پول نقد، بدهي نقدينگي معيار توانايي سازمان است كه بتواند با تعديل دارايي
 ) 1(گزينه  .96

 ) 2(گزينه  .97

  )1(گزينه  .98

 ) 1(گزينه  .99

  : پرداخت در طرح پزشك خانواده ايران
. باشـد  پزشكي به پزشكان خانواده به طور عمده به صورت سرانه مي هاي علوم گر و دانشگاه هاي بيمه پرداخت مالي سازمان

جـود  ها، حسب مورد، براساس تعرفه مصوب به صورت كارانـه پرداخـت و يـا در سـرانه و     هاي درمان اوليه و فوريت هزينه
طبق كليـد سـؤالات   . هاي دارو و خدمات پاراكلينيكي در اين طرح به صورت كارانه است پرداخت هزينه. منظور مي شود

  . صحيح است) 2(صحيح است ولي با توجه به مطالب گزينه ) 1(اوليه گزينه 
  )646صفحه / اقتصاد مراقبت سلامت(  

 ) 2(گزينه  .100

ازار بيمه ناشي مي شـود كـه در آن خريـدار درك و اطلاعـات فراتـر از حـد       انتخاب معكوس از عدم تقارن اطلاعات در ب
  . هاي بيمه دارد معمول در مورد وضعيت خطر خود نسبت به فروشنده

  )192صفحه / اقتصاد مراقبت سلامت(  
 ) 4(گزينه  .101

CER  گاهي اوقات يك نسبت هزينه اثربخشي فزاينده(ICER) شود ناميده مي.  
  )481صفحه / اقتصاد مراقبت سلامت(  

 ) 1(گزينه  .102

RCT آل براي سنجش اثربخشي يك مداخله است زمينه ايده .  
  )179اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 1(گزينه  .103

هاي طرف قرارداد خود اسـتفاده   براي بيمارستان DRGمديكير آمريكا از مكانيزم   ، نظام بيمه1983بار در سال براي اولين
  . كرد

  )243مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
  ) 3(گزينه  .104
 ) 3(گزينه  .105

  . هاي فني يا قطعات يدكي از كشور اهدا كننده در آينده مجبور كند خريد تجهيزات تخصصي ممكن است كشور را به خريد كمك
  )213اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
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  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
 ) 2(زينه گ .106

كه به دنبال تزريق ب  كساني. ليتر معادل نصف دز بالغين است ميلي 05/0سال، مقدار واكسن ب ث ژ  در كودكان زير يك
و دوم سـوم   واكسن ب ث ژ بايد در حد فاصل يك سوم فوقاني. اند نياز به تزريق مجدد ب ث ژ ندارند ث ژ اسكار نداشته

 6براي تلقيح واكسن ب ث ژ تـا  . بتلا به علائم ايدز واكسن ب ث ژ منع استفاده دارددر افراد م. ددتحتاني بازو تزريق گر
  .باشد سالگي نيازي به انجام تست مانتو نمي

 ) 3(گزينه  .107

. هـاي روغنـي يـددار    استفاده از محلول -2. يددار كردن نمك -1: وجود دارد IDDروش عمده در كنترل  2به طور كلي 
ترين روش كنترل يد است ولي اجراي آن ساده نيست در هر صـورت   خرج ن، مؤثرترين و كمتري يددار كردن نمك، قديمي

  .به عنوان راهبرد اوليه براي برنامه كشوري حذف كمبود يد توصيه شده است
 ) 2(گزينه  .108

  : راه هاي انتقال هپاتيت ويروسي عبارت از
  ) دهاني -مسير مدفوع. (باشد راه اصلي انتقال از راه آب، غذا و شير آلوده مي: Aهپاتيت 
  .باشد از طريق تماس جنسي، از مادر به جنين و راه غير خوراكي مي: Bهپاتيت 
  .شود هاي خوني آلوده منتقل مي از طريق خون و فرآورده: Cهپاتيت 
  .شود از طريق آب و غذاي آلوده با مدفوع حاد آن منتقل مي: Eهپاتيت 

 ) 2(گزينه  .109

CO2 گـردد و   شود و ايـن امـر موجـب تغييـرات اقليمـي مـي       ه باعث افزايش دماي محيط مياي است ك يك گاز گلخانه
باعـث   COشـود بلكـه    باعث مسـموميت نمـي   CO2ها غلظت آن در جهان در حال افزايش است ولي  بيني براساس پيش

  .گردد ايجاد مسموميت مي
 ) 2(گزينه  .110

شود رشـد   واژه رشد به افزايش ابعاد فيزيكي بدن گفته مي .شود ها و اعمال اطلاق مي واژه تكامل به معني افزايش مهارت
  .كنند كودك را با وزن و قد تعيين مي

 ) 2(گزينه  .111

  . شود كهولت فقط سالمندان داراي زوال عقل را شامل مي
 ) 4(گزينه  .112

سيم بـر  سال تق عبارت است از تعداد مرگ مادران به دليل عوارض باروري و زايمان در يك (MMR)ميزان مرگ مادران 
  .مواليد زنده در همان سال

 )2(گزينه  .113

  .توان آن را حفظ كرد، ارتقا داد و گسترده كرد سالمندي يا پيري يك روند طبيعي و غيرقابل برگشت است ولي مي
 ) 1(گزينه  .114

به عنوان عدم بيماري در نظـر گرفتـه شـده و از نظـر مفهـوم بـوم        (Biomedical)سلامت از نظر مفهوم زيست پزشكي 
اي  باشد و از نظر مفهوم روانشناختي يك پديده به عنوان تعادل پويا بين انسان و محيط زيست مي (Ecologic)ختي شنا

  .هم زيست پزشكي و هم اجتماعي است
 ) 4(گزينه  .115

ميزان باسوادي در بزرگسـالان و  (، دانش )اميد زندگي در ابتداي تولد(مركب از طول عمر  (HDI)شاخص توسعه انساني 
مقـادير شـاخص   . است) در قدرت خريد GDPاي توليد ناخالص داخلي  مقدار سرانه(و درآمد ) هاي تحصيل ن سالميانگي

  .توسعه انساني بين صفر و يك است
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 ) 3(گزينه  .116

كه كمي بيشـتر  (پسران ) پنجاهمين صدك(ي وزن  ي ميانه ع دارد منحني بالايي نشان دهندهمنحني مرج 2نمودار رشد 
تـر از سـومين صـدك     كمـي كـم  (ي سومين صدك دختران  و منحني پاييني نشان دهنده) تران استي وزن دخ از ميانه
  . فاصله بين دو منحني را جاده سلامتي گويند. است) پسران

 ) 2(گزينه  .117

  . شامل ويروسي زنده ضعيف شده سرخك، اوريون و سرخجه است MMRواكسن 
 ) 1(گزينه  .118

پيشـگيري  . هايي كه هنوز عوامل خطر در آنهـا مشـاهده نشـده اسـت     عيتپيشگيري از ظهور يا رشد عوامل خطر در جم
زا در شـخص   پذيرنـدگي و ياكـاهش عوامـل بيمـاري     ، اقداماتي كه پيش از بروز بيماري با تغيير حالت)ابتدايي(مقدماتي 

اقداماتي كه پيشرفت گردد پيشگيري اوليه،  مستعد ابتلا به بيماري و به منظور جلوگيري از وقوع بيماري در وي انجام مي
ناپـذير در فـرد جلـوگيري     هاي برگشت بيماري را در مراحل اوليه آن متوقف و يا آهسته نموده و از بروز عوارض و ناتواني

شود كه به مرحلـه   كند پيشگيري ثانويه و اقداماتي كه باعث محدود كردن ميزان ناتواني و انجام ناتواني در افرادي مي مي
  .اند پيشگيري ثالثيه نام دارد اند و دچار ضايعات ناشي از بيماري شده ناتواني رسيدهپيشرفت بيماري يا 

 ) 4(گزينه  .119

واكسـن   -2. واكسن مشتق از پلاسـما  -1: شامل Bواكسن هپاتيت . نوع واكسن غيرفعال موجود است A 4براي هپاتيت 
 Bواكسيناسيون عليه هپاتيت . گلوبين وجود نداردواكسن يا ايمونو Eبراي پيشگيري از ابتلا به بيماري هپاتيت . نوتركيب

  .كند جلوگيري مي Dاز ابتلا به هپاتيت 
 ) 4(گزينه  .120

و درمـان كـافي بيمـاران    ) هاي بيماريابي هاي غربالگري و برنامه مانند آزمون(پيشگيري ثانويه از طريق تشخيص زودرس 
  .گيرد يپذير است و عمدتاً در حيطه وظايف پزشكي باليني قرار م انجام

  



  
  

  اصول مديريت 
  گيرد؟  آميز مورد استفاده قرار مي يك از موارد زير براي تعيين بهترين استراتژي در يك موقعيت رقابت كدام .1

  توفيق ) 4  توسعه ) 3  ثبات ) 2  بازي ) 1
  شود؟  در فعاليت بهبود سازمان از كدام ديدگاه زير، به قضايا نگريسته مي .2

  شبكه اجتماعي ) 2    نظام باز ) 1
  مراوده بين بخشي ) 4    تحليل تعاملي ) 3

  هاي عمده رهبران كاريزماتيك است، چيست؟  منظور از بينش كه از ويژگي .3
  ارزشيابي درست از فشارهاي محيطي ) 2  اعتماد راسخ به اهداف خود ) 1
  اطمينان به توانايي خويش ) 4    داشتن اهداف آرماني ) 3

  گويند؟  تر جلوه دادن آن به گيرنده را چه مي ات براي مطلوبخواه اطلاع به كارگيري ماهرانه و به دل .4
  پالايش ) 2    كدبرداري ) 1
  گزينش ) 4    استنباط ) 3

  گرا سازگاري دارد؟  هاي شغلي زير با سنخ واقع يك از نمونه شناسي شخصيتي و نمونه شغلي جان هالند، كدام در سنخ .5
  دان  حقوق) 2    مددكار اجتماعي ) 1
  شناس  زيست) 4    مكانيك ) 3

  سنجد؟  مدت مي يك از موارد زير توانايي سازمان را در پرداختن به تعهدات كوتاه كدام .6
  آزمون بدهي ) 2    نقدينگي ) 1
  هاي عملياتي  آزمون) 4    سوددهي ) 3

  گردد؟  يك از موارد زير موجب غير كاركردي شدن كنترل مي كدام .7
  ها  تأكيد بر پاداش) 2    پذيري  انعطاف) 1
  ابعاد سازمان ) 4    معيارهاي چندگانه ) 3

  يك از موارد زير، آغاز تجزيه و تحليل و رفع تعارض است؟  كدام .8
  تعيين اولويت حل تعارض ) 2    درك شيوه حل تعارض ) 1
  ارزيابي منبع تعارض ) 4    ارزشيابي متعارضان ) 3
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  : گيرند ات افراد به كار ميها براي محدود كردن حوزه تصميم ترين تدابيري است كه سازمان از بنيادي .9
  اختيار ) 2    تقسيم كار ) 1
  آموزش ) 4    ارتباطات ) 3

  شود؟ ريزي انتخاب مي يك از ضوابط زير دوره برنامه براساس كدام .10
  ميزان تعهدات سازمان ) 2    ميزان توليد ) 1
  عرضه و تقاضا ) 4    ميزان منابع به كار رفته ) 3

  : شود ع و ساير عوامل لازم براي اجراي يك سلسله عمليات خاص را شامل ميها، مراحل، مناب اي از هدف مجموعه .11
  ها  طرح) 4  ها  استراتژي) 3  ها  خط مشي) 2  مقررات ) 1

  كدام عبارت زير با مديريت خوب سازگارتر است؟  .12
  انجام درست وظيفه با حداقل هزينه ) 1
  رسيدن به اهداف مورد نظر با حداكثر كارايي ) 2
  ي ديگران  رها به طور اثربخش و كارآمد به وسيلهانجام كا) 3
  تنظيم درست رابطه بين ورودي و خروجي سازمان ) 4

  : هاي مشخص يك مدير، در نقش حل كننده مسئله عبارتند از فعاليت .13
  هاي مربوط به كاركنان متخصص سازمان  مديريت فعاليت) 1
  هاي جمعي  تشكيل جلسه با هيئت مديره و ارائه اطلاعات به رسانه) 2
  هاي جديد  سازماندهي استراتژي و مرور جلسات براي توسعه برنامه) 3
  سازماندهي استراتژي و مرور جلسات مربوط به آشفتگي و بحران ) 4

  تر است؟  هاي زير در مديران اثربخش بيش يك از فعاليت توزيع زمان در كدام .14
  ريزي استراتژيك  برنامه) 2    مديريت منابع انساني ) 1
  سازي  شبكه) 4    ارتباطات ) 3

  هاي زير است؟  يك از ساخت هاي كدام اختيارات غيرمتمركز، تأييد بيش تر بر قابليت انعطاف و خود كنترلي از ويژگي .15
  مكانيك ) 2    بوروكراتيك ) 1
  كلاسيك ) 4    ارگانيك ) 3

يك از عوامل  دهي بر مبناي كدام هاي گوناگون سبب كاهش اهميت سازمان توسعه تكنولوژي و نياز به تخصص و مهارت .16
  زير شده است؟ 

  زمان ) 2    تعداد ) 1
  ارباب رجوع ) 4    مناطق جغرافيايي ) 3

  هاي يك بازخورد اثربخش است؟  تر از ويژگي يك از موارد زير، بيش كدام .17
  گرا بودن  هدف) 2    تغيير كردن ) 1
  پرسش كردن ) 4    مثبت بودن ) 3

ها تازه، ناآشنا و غير منتظره نيست، به اين تكنولوژي  نياز به تغيير دارند، لكن مسائل آنها كه  مؤسساتي مثل بيمارستان .18
  : نياز دارند

  پذير به صورت منظم  انعطاف) 2    قابل تطبيق ) 1
  ثبات محدود  بي) 4    اضطراري  -موقت) 3

هاي مديران موفـق محسـوب    شايستگييك از  توانايي افراد در بالا بردن قدرت خود و ايجاد پايگاه در سازمان جزء كدام .19
  شود؟  مي

  فراملي ) 4  ادراكي ) 3  سياسي ) 2  اقتصادي ) 1
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  نادرست است؟  (TQM)هاي زير در مورد كيفيت فراگير  يك از گزينه كدام .20
  . شود كاري به عنوان ابزار يافتن مشكلات استفاده مي  از تيم) 1
  . گردد منتهي مي» خيلي خوب«تعهد به آن به ) 2
  . كند هاي آماري براي سنجش عملكرد استفاده مي از تكنيك) 3
  . نمايد از يك تعريف وسيع براي كيفيت استفاده مي) 4

  گويند؟  ها چه مي نسبت برون دادها به مجموع كارگران، سرمايه و مواد را در سازمان .21
  كارآيي ) 4  تعالي ) 3  توليد ) 2  اثربخشي ) 1

  چنين روش عقلايي در فكر كردن وجود دارد؟  تر براي ابهام و هم كم گيري، تحمل در كدام شيوه از تصميم .22
  رفتاري ) 4  تحليلي ) 3  ادراكي ) 2  دستوري ) 1

   باشد؟ نمي هاي زير از عناصر مشترك برنامه مديريت بر مبناي هدف، يك از گزينه كدام .23
  داشتن جدول زماني روشن ) 2  گيري  مشاركت در تصميم) 1
  سوگيري در برنامه ) 4    مشخص نمودن هدف ) 3

  هاي زير است؟  يك از سازمان معادل كدام (Adhocacy organization)دهي موقتي  سازمان .24
  سالاري  ديوان) 4  ارگانيكي ) 3  عمودي ) 2  مكانيكي ) 1

  : ظرفيت اثرگذاري افراد بر تصميمات سازمان را گويند .25
  نظارت ) 4  مسئوليت ) 3  قدرت ) 2  اختيار ) 1

   باشد؟ نمي هاي زير از خصوصيات اصلي الگوي ويژگي شغلي گزينهيك از  كدام .26
  هويت كار ) 2    تنوع مهارت ) 1
  فن آوري ) 4    خودمختاري ) 3

آوري اطلاعات براي ضبط تجارب كارشناسي انساني استفاده شـده و مشـكلات را تجزيـه و تحليـل      يك از انواع فن كدام .27
  كند؟  مي

  توربوتكس ) 4  گروه افزار پشتيبان ) 3  هوش مصنوعي) 2  هاي عصبي  شبكه) 1
يك از  دان و كارشناس روابط عمومي با كدام هاي شخصيتي متكي به خود، بلندپرواز و پر توان و نمونه شغل حقوق ويژگي .28

  هاي زير سازگارتر است؟  سنخ
  گرا  سنت) 4  هنرگرا ) 3  سوداگرا ) 2  گرا  واقع) 1

  روش هماهنگي است؟  ترين هاي زير، اثربخش يك از گزينه كدام .29
  ها  استاندارد كردن فعاليت) 2    سلسله مراتب فرماندهي ) 1
  هماهنگي از طريق خودهماهنگي ) 4    ايجاد واحدهاي مستقل ) 3

  شود؟  ي كاركنان انجام مي يك از انواع تمركز زير، كنترل مؤسسه به وسيله در كدام .30
  اجتماعي ) 4  سياسي ) 3  اداري ) 2  اقتصادي ) 1

  اي آماري ه روش
2اگر  .31 2

2 1S ,S  دو برآورد مستقل از واريانس براي يك توزيع نرمال باشد، كدام عبارت داراي توزيعF  است؟  

1(S S2 2
1 2+   2(

S

S

2
1
2
2

   3 (S S2 2
1 2−   4(S S2 2

1 2   

. اي نامحدود انتخاب كرده و سه عدد زوج متوالي به دست آمده است تايي بدون جايگذاري از جامعه 3ونه تصادفي يك نم .32
  : برآورد نااريب واريانس صفت برابر است با

1 (1  2 (2   3 (4   4 (8   
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درصد  3و  درصد بوده 5و  10براساس اطلاعات موجود شيوع سوء تغذيه و آنمي در بين كودكان يك منطقه به ترتيب  .33
كودكي به تصادف انتخاب و مشاهده شده است كه سـوء تغذيـه دارد احتمـال    . كودكان به هر دو بيماري مبتلا هستند

  كه آنمي هم داشته باشد چقدر است؟ اين

1(3
5   2 (3

10   3(1
10   4(8

10   
كـه ميانـه واقعـي جامعـه در      اسـت، احتمـال آن   a<b<cكه در آن  cو  a ،bدر يك نمونه تصادفي سه تايي با مقادير   .34

  : باشد، برابر است با (a,c)محدوده

1 (1     2(1
3   

3(1
  با اين اطلاعات قابل محاسبه نيست) 4     8

  حجم نمونه چقدر است؟ . است Xتر از ضريب تغييرات  پنج برابر كوچك) اي ميانگين نمونه( Xيب تغييرات برايضر .35
1 (625  2 (125  3 (25  4 (5   

هاي فوق به  اگر فراواني هريك از جراحي. است 08/0و  05/0، 04/0احتمال مرگ بر اثر سه نوع عمل جراحي به ترتيب  .36
  شود؟  ها منجر به مرگ مي درصد باشد، چند درصد از كل جراحي 25و  50، 25تيب تر
1 (7/1  2 (5/5  3 (17  4 (55/0  

نفري از اين جامعه انتخاب شده  25يك نمونه . باشد مي 10اي داراي توزيع نرمال با انحراف معيار  قند خون افراد جامعه .37
  كنيد؟  يك از موارد زير استفاده مي براي ميانگين جامعه، از كدام درصد 95براي محاسبه فاصله اطمينان دو طرفه . است

1(/t0 975   2(/z0 975   3(/t0 95   4(/z0 95   
ي بزرگ، از يك نفر خواسته شده است كـه  درمان - در يك تحقيق، از بين هر هفت نفر مراجعه كننده به يك مركز بهداشتي .38

  نوع نمونه گيري كدام است؟ ). اولين نفر به صورت تصادفي انتخاب شده است(پرسشنامه مربوط به تحقيق را تكميل كند 
  اي طبقه) 2    ) منظم(سيستماتيك ) 1
  تصادفي ساده ) 4    اي  خوشه) 3

  ك از خطاهاي زير ممكن است؟ ي شود، وقوع كدام در آزمون فرضيه وقتي فرضيه صفر رد مي .39
  خطاي نوع اول ) 2    خطاي نوع دوم ) 1
  . بستگي به نوع فرضيه دارد) 4  هر دو خطاي نوع اول و دوم ) 3

  است؟  zبه جاي آزمون  tيك از موارد زير دليل اصلي استفاده از آزمون  در مقايسه ميانگين يك جامعه با يك عدد ثابت، كدام .40
  . انحراف معيار جامعه نامعلوم باشد) 2  . اشداندازه نمونه كوچك ب) 1
  . ميانگين جامعه نامعلوم باشد) 4  توزيع متغير در جامعه نرمال نباشد ) 3

انـد   بوده و براي افرادي كه تا شش ماه زنده مانـده  3/0چنانچه احتمال مرگ پس از يك عمل جراحي تا شش ماه برابر  .41
درصد باشد، مطلوب است احتمال اين كه فردي كه  10ال پس از عمل احتمال مرگ در فاصله زماني شش ماه تا دو س

  . به تازگي عمل شده است، حداقل دو سال زنده بماند
1 (6/0  2 (85/0  3 (37/0  4 (63/0  

  . ميانه را در جدول زير به دست آوريد .42
4 3 2 1 x

 فراواني 3 7 8 2
  

1 (5/1  2 (2  3 (5/2  4 (3  
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هاي نما، ميانگين و ميانه به صـورت   لگي به راست داشته باشد، ترتيب مقادير شاخصاگر توزيع يك متغير پيوسته، چو .43
  هاي زير است؟  كدام يك از گزينه

   ميانگين <نما  <ميانه) 2    نما  <ميانه <ميانگين) 1

  ميانگين  <ميانه  <نما ) 4    ميانه  <ميانگين <نما) 3
نفـري انتخـاب    5يك نمونـه  . ديم به اب آشاميدني موافق باشنددرصد از افراد با اضافه كردن فلورايد س 60فرض كنيد  .44

مطلـوب اسـت احتمـال    . شود ها در خصوص اضافه كردن فلورايد سديم به آب آشاميدني پرسيده مي شوند و نظر آن مي
  .كه سومين نفر مورد سؤال واقع شده اولين نفري باشد كه موافق است اين

1 (096/0  2 (288/0  3 (6/0  4 (144/0  
ها پدر  ه درصد از خانواد 10ها مادر و در  درصد از خانواده 15ض كنيد يك همه گيري آنفولانزا شهري را فرا گرفته، در فر .45

كه پدر آنفولانزا  اي آنفلوانزا داشته باشند، مطلوب است احتمال اين ها هر دوي پدر و مادر خانواده درصد از خانواده 3و در 
  . آنفولانزا داشته باشد داشته باشد، به شرط اين كه مادر

1 (07/0  2 (2/0  3 (10/0  4 (03/0  

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
  : در مبحث رابطه بين بروز و شيوع، شيوع برابر است با .46

  حاصل ضرب بروز در طول دوره بيماري ) 1
  بروز در يك منطقه جغرافيايي خاص ) 2
  نسبت خطر بيماري در يك زمان معين ) 3
  ماري در يك منطقه جغرافيايي خاص نسبت خطر بي) 4

گري اين بيماري در طبقات  افتد، غربال تر اتفاق مي جا كه سرطان دهانه رحم در طبقات اقتصادي اجتماعي بالا كم از آن .47
  گري است؟   اقتصادي اجتماعي پايين، چه نوع غربال

  انتخابي ) 4  طلبانه  فرصت) 3  همگاني ) 2  اي  چند مرحله) 1
  هاي زير براي محاسبه شيوع بيماري كافي است؟  يك از گزينه با تعداد مشخص، اطلاع از كدامدر يك جمعيت  .48

  تعداد موارد بيماري ) 2    طول مدت بيماري ) 1
  ميزان بهبودي از بيماري ) 4    ميزان كشندگي بيماري ) 3

تر از نسبت مشابه در  آور بيش نشاهدي نسبت بيماران مواجهه يافته به يك عامل زيا -كه در يك مطالعه مورد در صورتي .49
  تر است؟  كل بيماري جامعه باشد، احتمال رخداد كدام خطا محتمل

  مخدوش كنندگي ) 4  يادآوري ) 3  انتخاب ) 2  اطلاعات ) 1
  : جز دهد به سازي رخ مي در طراحي همه مطالعات زير به نوعي همسان .50

1 (Nested case control     2 (Factorial design   
3 (Cross over trial     4 (Case cross over   

 80و  70گري به ترتيب  ل آزمون غربا  درصد و حساسيت و ويژگي 10نفري، شيوع يك بيماري  10000در يك جمعيت  .51
  ارزش اخباري منفي چند درصد خواهد بود؟ . درصد است

1 (18   2 (72   3 (96   4 (28  
  : جز هاي باليني لازم است به اييهمه اطلاعات زير براي برآورد حجم نمونه در كارآزم .52

  توان آزمون ) 2    خطاي نوع اول ) 1
  اختلاف ميانگين يا نسبت پيامد ) 4    كارآيي مطالعه ) 3
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  ميانه زمان بقاء چيست؟  .53
  متوسط تعداد بيماران زنده در يك زمان معين ) 1
  نصف زمان مورد نياز براي بررسي زنده ماندن بيماران ) 2
  . مانند بيماران مورد بررسي زنده ميمتوسط زماني كه ) 3
  . اند مدت زماني كه نيمي از بيمارات تحت بررسي زنده مانده) 4

  ترين و پركاربردترين شكل استانداردسازي غيرمستقيم براي سن كدام است؟  ساده .54
  روش رگرسيون ) 2    جدول عمر ) 1
  نسبت مرگ استاندارد شده ) 4  تجزيه و تحليل چند متغيره ) 3

  : جز همه مطالعات زير كاربرد دارند به ءمحاسبه بقا براي .55
  نگر  گروهي آينده هم) 2    گروهي تاريخي  هم) 1
  كارآزمايي باليني ) 4    شاهدي  -مورد) 3

  : شانس مواجهه در افراد سالم برابر است با. شاهدي در جدول ذيل آورده شده است -نتايج يك مطالعه مورد .56
      بيمار  سالم
80  130  +  

  همواجه
120  70   -  

1 (35/0  2 (7/2   3 (66/0  4 (61/0   
  هاي زير ارتباط دارد؟  يك از گزينه حدود اطمينان با كدام .57

  تورش انتخاب ) 2    گيري  تورش اندازه) 1
  خطاي تصادفي ) 4    مخدوش كنندگي ) 3

  هاي زير است؟  اندازهيك از  اين عدد نشان دهنده كدام. اند افراد مسموم شده% 10در يك اپيدمي مسموميت غذايي  .58
1 (Incidence density     2 (Relative risk   
3 (Attributable risk     4 (Attack rate   

شـده  ) برداشـتن رحـم  (در محاسبه ميزان ميرايي ناشي از سرطان رحم، اگر افرادي در جامعه مورد نظر هيستركتومي  .59
  باشند اقدام تصحيح كننده كدام است؟ 

  . كتومي شده، به صورت كسر اضافه شودتعداد افراد هيستر) 1
  . شود تعداد افراد هيستركتومي شده، از مخرج كسر كم مي) 2
  . تعداد افراد هيستركتومي شده از صورت و مخرج كم شود) 3
  . گونه تأثيري بر محاسبه ميزان ميرايي ندارد هيستركتومي افراد هيچ) 4

مـورد مـرگ ناشـي از     2500شي يـك كشـور در طـول يـك سـال      ترا هاي سنگ ساله كارخانه 50تا  20در گروه سني  .60
 250هاي ريوي گزارش شده است، مرگ اختصاصي سني مورد انتظار در اين گروه شغلي به علت بيماري ريوي  بيماري

  تراشان چند درصد است؟  باشد، نسبت ميرايي استاندارد شده در اين سنگ مورد مي
1 (100  2 (250  3 (1000  4 (1100  

  تر است؟  نزديك Randomization ترين مشخصه  هاي زير به اصلي از گزينه يك كدام .61
  . عدم اطلاع بيمار از گروهي كه به آن تخصيص يافته است) 1
  كورسازي پزشك نسبت به درمان تجويز شده براي بيمار ) 2
  ها  بيني بودن تخصيص بيمار به هريك از گروه غيرقابل پيش) 3
  همه متغيرهاي مخدوش كننده  اطمينان از توزيع يكسان) 4
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  يك از موارد زير صورت كسر الزاماً بخشي از مخرج كسر است؟  در كدام .62
1 (Odds   2 (Ratio   3 (Proportion   4 (Relative risk   

  شوند، نقش هر كدام از اين عوامل چيست؟  xبتوانند به تنهايي موجب بيماري  Cو  A ،Bاگر هريك از عوامل  .63
  كافي و غيرلازم ) 2    كافي لازم و ) 1
  نه لازم و نه كافي ) 4    لازم و غيركافي ) 3

  كارآزمايي باليني غيرتصادفي، مستعد چه نوع خطايي است؟  .64
  خطاي تصادفي ) 2    تورش اطلاعات ) 1
  خطاي انتخاب ) 4    گيري  خطاي اندازه) 3

  باشد؟  گيري سطح سوم مي يك از اقدامات زير مثالي از پيش كدام .65
  كاهش احتمال تماس با عوامل خطر ) 2    گري براي سرطان  ربالغ) 1
  بخشي براي سكته مغزي  توان) 4  ها  اطلاع رساني ميزان معلوليت) 3

تر از يك باشـد، تـوجيهي بـر     هاي مواجهه يافته بر مواجهه نيافته بزرگ اي هرچه خطر نسبي بيماري در گروه در جامعه .66
  عليتي است؟ يك از ضوابط نشان دادن روابط  كدام

  پاسخ  -دوز) 2    بستگي  قدرت هم) 1
  ويژگي ) 4    ثبات ) 3

  ها در يك طغيان كدام اقدام در بررسي يك اپيدمي است؟  تحت بررسي قرار دادن وضعيت بهسازي محيط غذاخوري .67
  اثبات وجود اپيدمي ) 2    ارزيابي عوامل اكولوژيك ) 1
  توزيع جغرافيايي  تجزيه و تحليل) 4  تهيه نقشه اپيدمي بيماري ) 3

جـايي   جابـه  اند، اين  در يك مطالعه مقطعي، تعدادي از افرادي كه پيامد مورد نظر را ندارند در گروه بيماران قرار گرفته .68
  شود؟  موجب وقوع كدام سوگيري مي

1 (Recall   2 (Misclassification   3 (Observer   4 (Sampling   
  شود؟  ناليز براي تعيين و تأييد متغيرهاي مخدوش كننده استفاده ميهاي زير در مرحله آ يك از روش از كدام .69

  بندي كردن  طبقه) 2    بستگي  آزمون هم) 1
  محدودسازي ) 4    آزمون كاپا ) 3

تواند شـامل همـه    مي» خطر قابل انتساب بيماري براي افراد مواجهه يافته«در مطالعات اپيدميولوژيك، محاسبه مقادير  .70
  : جز اعداد زير باشد به

1 (1   2 (2   3 (5/0  4 (5/0-   
  آزمون دارد؟   كاهش شيوع بيماري چه تأثيري بر حساسيت و ويژگي .71

  . كنند حساسيت و ويژگي تغييري نمي) 1
  . يابند حساسيت و ويژگي كاهش مي) 2
  . يابد حساسيت كاهش و ويژگي افزايش مي) 3
  . كند حساسيت كاهش و ويژگي تغيير نمي) 4

  فرامينگهام نوع مطالعه كدام است؟  در پژوهش تاريخي .72
  كارآزمايي باليني ) 2    اكولوژيك ) 1
  گروهي  هم) 4    شاهد  -مورد) 3

  باشد؟  ترين حساسيت برخوردار مي يك از سطوح عرضه خدمات بهداشتي، تعريف موارد از بيش م در نظام مراقبت، در كدا .73
  مركز بهداشتي درماني روستايي ) 2    خانه بهداشت ) 1
  بيمارستان تخصصي دانشگاه ) 4  بيمارستان عمومي شهرستان ) 3
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  باشد حساسيت و ويژگي% 20اگر شيوع بيماري . است% 10و % 5موارد منفي كاذب و مثبت كاذب يك آزمون به ترتيب  .74
  آزمون به ترتيب از راست به چپ چند درصد است؟ 

  90و  95) 4  95و 80) 3   90و  80) 2   95و  90) 1
شـوند، از   يم سني، به منظور حذف تأثير اختلاف موجود بين دو يا چند گروهي كه با هم مقايسـه مـي  در تطبيق مستق .75

  شود؟  يك از موارد زير استفاده مي كدام
  ميانه به جاي ميانگين ) 2    آناليز چند متغيره ) 1
  جمعيت استاندارد ) 4    رگرسيون خطي ) 3

  اقتصاد بهداشت 
كالا، مثلاً مراقبت سرپايي و يك كالاي مصرفي، تعادل مصـرف كننـده زمـاني برقـرار     در شرايط انتخاب مقاديري از دو  .76

  تفاوتي براي اين دو كالا در يكي از حالات زير قرار داشته باشد؟  شود كه منحني بي مي
  . در سطحي بالاتر از خط قيمت قرار داشته باشد) 1
  . خط قيمت را در دو نقطه قطع كند) 2
  . باشدبر خط قيمت مماس ) 3
  . تفاوتي براي اين دو كالا كاربرد ندارد منحني بي) 4

گيري كشش درآمدي تقاضا براي يك مراقبت سلامتي، مثلاً خدمات آزمايشگاهي تشخيص طبي، چه نسبتي  براي اندازه .77
  گيريم؟  را در نظر مي

  . نسبت درصد تغيير قيمت به درصد تغيير درآمد) 1
  د تغيير قيمت نسبت درصد تغيير تقاضا به درص) 2
  نسبت درصد تغيير تقاضا به درصد درآمد ) 3
  . نسبت درصد حاصل ضرب تغيير تقاضا در تغيير قيمت به درصد تغيير درآمد) 4

كشش قيمتـي تقاضـا   . يابد درصد كاهش مي 4درصد افزايش قيمت يك مراقبت سلامتي، تقاضا براي آن مراقبت  10با  .78
  براي اين مراقبت سلامتي، 

  . تر از واحد است كم) 2    . ز واحد استبيش ا) 1
  . گيري نيست اندازه كشش قابل) 4    برابر واحد است ) 3

  ............... شود كه  ها زماني ايجاد مي تر هزينه براي يك خدمت سلامت مانند واكسيناسيون، اثربخشي بيش .79
  . تري براي واكسيناسيون انجام شود هاي بيش هزينه) 1
  . از افراد واكسينه شوندتري  تعداد بيش) 2
  . هم هزينه و هم تعداد افراد واكسينه زياد شوند) 3
  . واكسيناسيون بايد به صورت رايگان انجام شود) 4

تواند خدمتي را با دو كيفيت مختلف توليد و عرضه نمايـد، انتخـاب حجـم     در شرايطي كه نظام بهداشتي و درماني مي .80
  شود؟  ه ميهريك از اين دو خدمت چگونه نشان داد

  اي روي منحني مبادله  با نقطه) 1
  اي در زير منحني مبادله  با نقطه) 2
  تفاوتي مصرف  اي روي منحني بي با نقطه) 3
  اي روي منحني فايده نهايي با مطلوبيت نهايي  با نقطه) 4
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  : تي كارآمد انتظار داريمدر يك بازار رقابتي براي يك كالاي سلامت، مثلاً مراقبت سرپايي پزشك عمومي، با سيستم قيم .81
  . قايده نهايي مصرف كننده بيش از هزينه نهايي كالا باشد) 1
  . تر از هزينه نهايي كالا باشد فايده نهايي مصرف كننده كم) 2
  . فايده نهايي مصرف كننده برابر با هزينه نهايي كالا باشد) 3
  . شندارتباط با فايده نهايي و هزينه نهايي كالا با يكديگر بي) 4

براساس قانون بازده نزولي، افزودن تدريجي يك عامل توليد خدمت، مثلا پزشك، به تركيب خاصـي از مجموعـه سـاير     .82
  : شود عوامل، مثلاً مجموعه عوامل در يك كلينيك، موجب مي

  . يابد يابد، و پس از آن تدريجاً كاهش مي حجم خدمات ابتدا افزايش مي) 1
  . يابد يابد، اما پس از مدتي تدريجاً افزايش مي حجم خدمات ابتدا كاهش مي) 2
  . يابد ماند، و سپس تدريجاً كاهش مي حجم خدمات ابتدا بدون تغيير مي) 3
  . تواند نتيجه خاصي را نشان دهد يابد، و نمي حجم خدمات افزايش و كاهش مي) 4

  ............... رسد ر ميكه توليد متوسط براي عامل توليد پزشك در يك مراقبت سلامت به حداكث زماني .83
  . باشد متوسط توليد نيروي انساني پزشك بيش از توليد نهايي آن مي) 1
  . رسد اي منحني توليد كل براي نيروي انساني پزشك به حداكثر مي شيب نقطه) 2
  . شود اي منحني توليد كل براي نيروي انساني پزشك منفي مي شيب نقطه) 3
  . انساني پزشك با منحني توليد نهايي يك نقطه مشترك داردمنحني توليد متوسط نيروي ) 4

fدر تابع توليد .84 (Q) L aL bL3 3 20000= − + aبا فرض  + اي حاصـل   ، حداكثر مقدار توليد در چه نقطه=6000
  شود؟  مي

1 (2000= L     2 (20000+L=a   
3 (b +4000L=     4 (b- 4000L=   

  كند؟  يك از موارد زير تغيير مي كسر ماليات و استهلاك به كدام توليد ناخالص ملي پس از .85
  توليد خالص داخلي ) 2    توليد ناخالص داخلي ) 1
  توليد كامل ملي ) 4    توليد خالص ملي ) 3

  توانند به خوبي سطح رفاه جامعه را نشان دهند؟  هاي زير نمي يك از مجموعه شاخص كدام .86
1 (GDP  وGNP     2 (GNP  وHDI   
3( GGG  وGNP     4 (GGG  وHDI   

  . يابد مي............... يابد، سطح سلامت و بهداشت هم  مي............... در اقتصادهاي در حال گذر، زماني كه درآمد  .87
  كاهش  -افزايش) 2    افزايش  -افزايش) 1
  افزايش  -كاهش) 4    كاهش  -كاهش) 3

  . دارند...... ........هاي بهداشتي، توليدات ميل به  در مراقبت .88
  رقابت ) 4  افزايش ) 3  ناهمگوني ) 2  همگوني ) 1

  .دهد دارند نشان مي............... آن را به ............... منحني تقاضا ميزاني را كه مصرف كنندگان  .89
  قيمت بازار  -نياز به خريد) 2  قيمتي خاص  -آمادگي خريد) 1
  قيمتي خاص  -نياز به خريد) 4  قيمتي خاص  -قيمت خريد) 3

  يك از انواع كالاهاي زير كالاي غير رقابتي است؟  كدام .90
  پست ) 4  عمومي ) 3  اساسي ) 2  لوكس ) 1
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  هاي تخصصي بايد غالباً در يك منطقه بنا شوند؟  چرا بيمارستان .91
  هاي تنوع توليد  جويي به دليل صرفه) 1
  به دليل جايگزيني عوامل توليد ) 2
  به علت تأمين دسترسي ) 3
  هاي مقياس  به دليل صرفه جويي) 4

هاي مصرف كننده به درستي طراحي و اجرا نشوند كدام مشكل زير در عرصـه خـدمات سـلامت بـه طـور       اگر پرداخت .92
  كند؟  تري ظهور مي گير چشم

  گويي  كاهش ميزان پاسخ) 2  هاي غيررسمي  رشد پرداخت) 1
  گيري  سقوط عرضه خدمات پيش) 4    كاهش دسترسي ) 3

به اجـرا   1988از سال ............... هاي يك كاسه كردن ريسك و پيش پرداخت است كه با عنوان  طيفي از طرح....... ........ .93
  . درآمده است

   Bamako initiative -تأمين مالي گروهي ) 1
  بيسماريك  -بيمه اجتماعي) 2
  بيمه همگاني، موبايل ) 3
  هاي مصرف كننده  پرداخت -تأمين مالي گروهي) 4

  هاي زير ضروري است؟  يك از انواع هزينه براي تداوم توليد با متوقف ساختن آن در سطحي معين آگاهي از كدام .94
  نهايي ) 4  فرصت ) 3  متوسط ) 2  كل ) 1

  . يرندمعمولاً ثابت يا نيمه متغ............... هاي  ممكن است ثابت، نيمه متغير، و متغير باشد اما هزينه............... هاي  هزينه .95
  نهايي  -جاري) 2    اي  سرمايه -جاري) 1
  اجتماعي  -اي سرمايه) 4    اي  سرمايه -نهايي) 3

  در يك مدت زمان مشخص كدام است؟ ) تشخيص داده شده(نسبت مرگ و مير ناشي از بيماري به موارد شناخته شده  .96
1 (Case Specific Mortality   2 (Case Fatality Rate   
3 (Cause Specific Mortality   4 (Desease Mortality Ratio   

97. QALY  واحد سنجش كدام شيوه تحليل هزينه است؟  
1 (Cost Effectiveness Analysis   2 (Incremental Analysis   
3 (Cost Utility Analysis   4 (Cost Effective Ratio Analysis   

گـذاري   زار بازتاب نداشته باشند از كدام شـيوه قيمـت  هاي با اگر هزينه فرصت اجتماعي منابع و درون داروها در قيمت .98
  توان استفاده نمود؟  مناسب مي

  هاي سايه  قيمت) 2    هاي پايه  قيمت) 1
  هاي تعادل  قيمت) 4    هاي مبادله  قيمت) 3

ارآيي، غير انتفاعي به منظور ارتقاء ك -خودمختار غير دولتي  -جايي يك وظيفه خاص در يك سازمان نيمه انتقال يا جابه .99
  كند؟  پذيري، كدام مفهوم زير ار توصيف مي ها يا انعطاف جويي در هزينه صرفه

1 (Devolution     2 (Delegation   
3 (Deconcentration     4 (Decentralization   

  شود؟  گلوبال محسوب نمي  هاي پرداخت زير روش يك از روش كدام .100
1 (Fee- For- Service   2 (Per Case   
3 (DRGs     4 (Per Diem   
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  نگر است؟ كدام يك روش پرداخت گذشته .101
1 (Salary     2 (Per Diem   
3 (Per- Capita     4 (Fee- For- Service   

  ها است؟  عمدتاً در كدام عرصه Cost- Effectivenessكاربرد روش تحليل  .102
  كالاهاي عمومي ) 2    كالاهاي اساسي ) 1
  كالاهاي استحقاقي ) 4    كالاهاي پست ) 3

  هاي منفي از مشكلات عمده مديران در رابطه با كدام مفهوم زير است؟  پذيري، و انگيزه بيني بودن، انعطاف ابل پيشغيرق .103
  تنظيم قراردادهاي خريد خدمت ) 2    جذب نيروي انساني ) 1
  خريد تكنولوژي درمان ) 4    بودجه بندي ) 3

ها بـراي بخـش بهداشـت، بـا      سازي طرح در آماده تري رويكردي كه در آن كشورهاي دريافت كننده نقش تعيين كننده .104
 كنند، كدام است؟  حمايت هماهنگ و مشاركت فني اهداء كنندگان، ايفا مي

1 (HCA   2 (SWAps   3 (WTP   4 (SDAs   
 شود؟  كيفيت توزيع درآمد و جمعيت توسط كدام مورد زير تبيين مي .105

  نحني مازاد عرضه م) 4  منحني مازاد رفاه ) 3  ضريب جيني ) 2  ضريب انگل ) 1

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
  تر است؟  يك از موارد زير بيش در ايران در كدام (YLL)هاي از دست رفته زندگي  سال .106

  حوادث و سوانح غيرعمدي ) 2    ها  سرطان) 1
  مرگ مادران ) 4    هاي حول تولد  بيماري) 3

فواصل زماني، نتايج يكسان يا نزديـك بـه يكسـان نشـان دهـد ابـزار        گيري در گيري در تكرار اندازه اگر يك ابزار اندازه .107
  هاي زير را داراست؟  يك از ويژگي گيري كدام اندازه

1 (Validity   2 (Reliability   3 (Relevancy   4 (Specificity   
  يك از موارد زير است؟  ريزي بهداشتي كدام نخستين گام در برنامه .108

  ه و تحليل وضعيت موجود بهداشتي تجزي) 2    ها  تعيين اولويت) 1
  ارزشيابي برنامه ) 4  اي  تدوين برنامه عملياتي مداخله) 3

  : جز باشد، به مي (Surveillance)همه موارد زير از اهداف نظام مراقبت  .109
  ها  شناسايي اپيدمي) 2    پايش روند ) 1
  هاي در معرض خطر  شناسايي گروه) 4    شناسايي بيماران ) 3

  : جز ي زير در جمعيت ايران در حال كاهش است، بهها تمام شاخص .110
  ميزان مرگ و مير ) 2    ميزان مواليد ) 1
  ميزان رشد جمعيت ) 4    ميانه سني جمعيت ) 3

  : جز هاي بهداشتي هستند، به تمام موارد زير از اصول مراقبت .111
  اجتماعي  -اقتصادي  هاي مهم توسعه اصل هماهنگي بخش) 1
  به خود  مشاركت مردم و اتكاي) 2
  بهداشت مادر و كودك ) 3
  استفاده از تكنولوژي مناسب ) 4

  گيري است؟  يك از سطوح پيش هاي انتقال سل به جمعيت در معرض خطر، كدام آموزش راه .112
  ثالثيه ) 4  ثانويه ) 3  اوليه ) 2  مقدماتي ) 1
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 Health)فهـوم ارتقـاي سـلامت    ترين م يك از موارد زير به عنوان مهم كدام (WHO)از نظر سازمان بهداشت جهاني  .113

promotion (شود؟  محسوب مي  
  گيري صحيح براي سلامت خود  توانمندسازي مردم در تصميم) 1
  ارتقاي آگاهي بهداشتي مردم به منظور تغيير رفتار ) 2
  تغيير فرهنگ بهداشتي مردم جهت توسعه اقتصادي و اجتماعي ) 3
  سلامتي جامعه  هاي درون بخشي براي توسعه ايجاد هماهنگي) 4

  يك از موارد زير است؟  گذاران در ارتقاي سلامت جامعه كدام گر تعهد سياسي سياست ترين نشان مهم .114
  تبيين دور نما و رسالت نظام سلامت ) 1
  هاي اجرايي مناسب  تدوين و ابلاغ دستور العمل) 2
  تخصيص منابع كافي ) 3
  هاي سلامت  ارزشيابي مستمر شاخص) 4

  يك از موارد زير است؟  ت مرگ در ايران كدامترين عل شايع .115
  بيماري هاي قلبي عروقي ) 2    ها  سرطان) 1
  هاي دستگاه تنفس  عفونت) 4    سوانح و حوادث ) 3

  : جز گري صحيح است، به تمام معيارهاي زير براي انجام يك برنامه غربال .116
  . بيماري مورد نظر يك مسئله جدي باشد) 1
  . جدي باشدبار بيماري يك مسئله ) 2
  . آن بالا باشد  گري پايين و ويژگي حساسيت تست غربال) 3
  . گري ساده، ارزان و قابل قبول باشد تست غربال) 4

  آيد؟  گيري سطح دوم به حساب مي يك از موارد زير، پيش كدام .117
  استفاده از سمعك ) 2    درمان دارويي سل ) 1
  مرواريد گذاشتن لنز بعد از عمل آب ) 4    كاشتن موي سر ) 3

نفر از افراد سالم جامعه را  200نفر از بيماران واقعي و  400هاي تشخيصف تعداد  به منظور اعتبار سنجي يكي از آزمون .118
نفر از افراد سـالم، نتيجـه    40نفر از بيماران و  240اند كه آزمون مورد اشاره در  مورد بررسي قرار داده و مشاهده كرده

  يك از اعداد زير منطبق است؟  گي آزمون، با كداممثبتي به بار آورده است، ويژ
1 (40 %  2 (60 %  3 (80 %  4 (90 %  

هاي اپيدميولوژيك در اين مورد بـه كـار    يك از واژه كدام. اي ديده شده است براي اولين بار يك مورد تب زرد در منطقه .119
  رود؟  مي

  پاندميك ) 4  اپيدميك ) 3  اسپوراديك ) 2  آندميك ) 1
  : جز باشد، به مي (PHC)هاي بهداشتي اوليه  ر از اجراي مراقبتهمه موارد زي .120

  بهبود وضع تغذيه ) 2  گسترش برنامه ايمني سازي ) 1
  همكاري و هماهنگي بين بخشي ) 4    تأمين داروهاي اساسي ) 3
  



  
 

  اصول مديريت 
 ) 1(گزينه  .1

ايـن تئـوري بـراي تعيـين بهتـرين اسـتراتژي در يـك موقعيـت         . هاي پژوهش عمليات است تئوري بازي يكي از تكنيك
  .شود كه در آنها تضاد منافع وجود داشته باشد هايي را شامل مي گيرد و موقعيت آميز مورد استفاده قرار مي رقابت

  )619تا عمل صفحه  سازمان و مديريت از تئوري(  
 ) 1(گزينه  .2

  .شود هاي بهبود سازمان از ديدگاه تئوري نظام باز به قضايا نگريسته مي در فعاليت
  )556سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 3(گزينه  .3

ل تغييـر،  عام ـاعتماد به نفس، بينش، قدرت بيان، عقيده راسخ و قوي، رفتار نامعمول، : ويژگي عمده رهبران كاريزماتيك
  . هبران كاريزماتيك داراي اهداف آرماني هستندهمچنين ر. حساسيت محيطي

  )352مباني مديريت صفحه (  
 ) 2(گزينه  .4

  : اند موانع موجود در ارتباط اثربخش عبارت
  .تر جلوه دادن آن به گيرنده كار بردن ماهرانه و به دلخواه اطلاعات است براي مطلوب به: پالايش -1
  .شنود بيند يا مي چه يك فرد به انتخاب خود مي گرفتن اطلاعات براساس آن: زينشيدرك گ -2
  .گذارد نوع احساس گيرنده پيام بر تفسير او از محتواي پيام اثر مي: هيجانات -3
  .دهاي به كار رفته تعريف خود را دار گيرنده از واژه. ها براي افراد مختلف بار معنايي متفاوت دارند واژه: زبان -4
  .شود كند در يك راستا نباشند ارتباط تحريف مي وقتي زبان اشاره يا لحني كه پيامي را القا مي: اشارات غير كلامي -5

  )372مباني مديريت صفحه (  
 ) 3(گزينه  .5

ي هـاي شخصـيت   ويژگي. دهد كه نياز به مهارت، توانايي و هماهنگي دارند هاي فيزيكي را ترجيح مي گرا، فعاليت افراد واقع
مكانيـك، كـارگر   : انـد از  گرا عبـارت  اين افرادكمرو، اصيل، پايدار، استوار، مطيع، اهل عمل مي باشد نمونه شغل افراد واقع

  .پرس، كارگر خط مونتاژ، كشاورز
  )227مباني مديريت صفحه (  

  پاسخنامه 
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 ) 1(گزينه  .6
  .يدتوجه فرماي 90-91سال  17يحي سوال به پاسخ تشر

 ) 2(گزينه  .7
بودن  يغير كاركرد. تواند غير كاركردي شوند شود تا رفتارها از اهداف سازماني دور شوند مي موجب مي ها هنگامي كه كنترل

شـود   گـذاري مـي   ها سرمايه ناپذيري يا غير منطقي بودن استانداردها باشد و به علاوه وقتي روي پاداش تواند نتيجه انعطاف مي
  . كنند تا عملكرد آنها مثبت تلقي شود دا ميها را پي افراد احتمال گرايش به دستكاري كردن داده

  )419مباني مديريت صفحه (  
 ) 1(گزينه  .8

شـود سـپس    هايي كه در تجزيه و تحليل و رفع تعارض بايد برداشته شوند با درك شيوه عمده تعارض براي حل تعارض آغاز مي گام
. سوم بايد متعارضان را ارزشـيابي كنيـد  . ابل كنترل باشندهايي را برگزينيد كه ارزش تلاش براي حل كردن را داشته و ق بايد تعارض

  . حلي را انتخاب كنيد كه بهترين بازتاب شيوه و شرايط موجود باشد چهارم منبع تعارض را ارزيابي كنيد و نهايتاً راه
  )396مباني مديريت صفحه (  

 ) 1(گزينه  .9
  : اند از تصميمات عبارت به عقيده سايمون ابزارهاي مهم سازماني براي ايجاد محدوديت در

  .گيرند ها براي محدود كردن حوزه تصميمات افراد به كار مي ترين تدابيري است كه سازمان از بنيادي: تقسيم كار -الف
  تعيين روش انجام كار  -ب
  اختيار -ج
  نظام ارتباطات  -د
  آموزش  -هـ

  )84سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 2(گزينه  .10

هـا و   ريزي بايد در نظر گرفته شـود ميـزان تعهـدات موسسـه در قبـال تـامين هـدف        ي كه در انتخاب دوره برنامها ضابطه
  .هاي سازمان است ماموريت

  )145سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .11

احلـي كـه بايـد طـي شـود،      هاي انجام كار، مقررات، تكاليف شـغلي، مر  ها، روش مشي ها، خط اي از هدف ها مجموعه طرح
شـوند و معمـولاً    منابعي كه بايد به كار گرفته شود و ساير عوامل لازم براي اجراي يك سلسله عمليات خاص را شامل مي

  . گردند به وسيله بودجه حمايت مي
  )133سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 2(گزينه  .12
  .ورد نظر با حداكثر كاراييم) اثربخش(مديريت خوب يعني رسيدن به اهداف 

  )19مباني مديريت صفحه (  
 ) 4(گزينه  .13

هاي مشخص يك مدير در نقش حـل كننـده    سازماندهي استراتژي و مرور جلسات مربوط به آشفتگي و بحران از فعاليت
  .باشد مساله مي

 ) 3(گزينه  .14
در ميـان مـديران موفـق،    . دارد سـازي كمتـرين سـهم نسـبي را     تـري و شـبكه   در ميان مديران اثربخش، ارتباطات بيش

سازي بيشترين و ارتباطـات در جايگـاه دوم قـرار دارد و در ميـان مـديران متوسـط، مـديريت سـنتي بيشـترين و           شبكه
  . ترين سهم را دارد سازي كم شبكه

  )25مباني مديريت صفحه (  
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 ) 3(گزينه  .15

هـاي كـم،    نامـه  ، وظايف قابل انطباق، آيـين )و افقيعمودي (همكاري : اند از عبارت) موقتي(هاي سازمان ارگانيكي  ويژگي
  .تر گيري غير متمركز و ساختار تخت ارتباطات غيررسمي، اختيار تصميم

هاي زياد، ارتباطات رسمي،  نامه روابط سخت سلسله مراتبي، وظايف ثابت، آيين: اند از هاي سازمان مكانيكي عبارت ويژگي
  .ندترگيري متمركز و ساختار بل اختيار تصميم

  )197مباني مديريت صفحه (  
 ) 1(گزينه  .16

يكي از دلايل كم شدن اهميت آن توسعه تكنولـوژي  . اهميت سازماندهي بر مبناي تعداد به چند دليل كاهش يافته است
هاي تشكيل شـده از پرسـنل متخصـص     دليل دوم اين كه گروه. هاي گوناگون است و به تبع آن نياز به تخصص و مهارت

تـرين   اند و اينكـه ايـن سـازماندهي فقـط در پـايين      مدتر از آنهايي هستند كه بر مبناي تعداد سازمان داده شدهغالباً كارآ
  . سطوح سازماني كاربرد دارد

  )218سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 2(گزينه  .17

  .يدتوجه فرماي 90-91سال  20يحي سوال به پاسخ تشر
 ) 2(گزينه  .18

  .بندي كرده است به چهار دسته طبقه نيومن تكنولوژي را
موسساتي كه به پردازش حجم عظيمي از مواد خام اشـتغال دارنـد و بـا مـوارد بسـيار محـدودي از        -تكنولوژي ثابت -1

اي از اين تكنولـوزي   كارخانه هاي كاغذسازي نمونه. گيرند شوند در اين طقه قرار مي مسايل غيرمعمول و ناآشنا روبرو مي
  .دهند را تشكيل مي

درپي نياز به تغييرات دارند اما مسايل براي آنها تازه و ناآشنا  موسساتي كه پي -پذير به صورت منظم تكنولوژي انعطاف -2
هـايي از ايـن    هـا نمونـه   هـا و تشـكيلات روزنامـه    ها، بيمارستان چاپخانه. گيرند و غير منتظره نيست در اين طبقه قرار مي

  .تكنولوژي را در بر دارند
ها  شود كه به تغيير زيادي نياز دارند و مسايل براي آن اين نوع تكنولوژي شامل مؤسساتي مي -تكنولولژي قابل تطبيق -3

  .هاي مشاوره، مديريت در اين طبقه قرار دارند فضايي و سازمان -هاي تسليحاتي كارخانه. تازه و نا آشناست
شـوند و بـراي حـل مسـايل از      يل غيرمنتظـره روبـرو مـي   اه بـا مسـا  گ ـموسساتي كه گه -اضطراري -تكنولوژي موقت -4

  .كنند تشكيلاتي موقت استفاده مي
  )256سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  

 ) 2(گزينه  .19

  : اند از مديران موفق بايد چهار شايستگي داشته باشند كه عبارت
  .ها و منافع سازمان است تتوانايي ذهني فرد در هماهنگ كردن همه فعالي: هاي ادراكي شايستگي -1
  .شود توانايي مدير در كار كردن با افراد، شناخت آنها و انگيزه دادن به آنها مي: هاي انساني شايستگي -2
  .استفاده فرد از ابزار، شيوه كار و فنون لازم در يك زمينه تخصصي: هاي فني شايستگي -3
  .ت خود، ايجاد پايگاه قدرت و ايجاد ارتباط درستتوانايي فرد در بالا بردن قدر: هاي سياسي شايستگي -4

  )27مباني مديريت صفحه (  
 ) 2(گزنه  .20

TQM تواند بهبود يابد خيلي خوب كافي نيست كيفيت هميشه مي. ناپذير تعهدي است سيري.  
  )54مباني مديريت صفحه (  
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 ) 4(گزينه  .21

  =وري  بهره
  دادها برون
  مواد+ سرمايه+كارگردان

  )152صفحه مباني مديريت (  
 ) 1(گزينه  .22

  .توجه فرماييد90-91سال  29به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 4(گزينه  .23

  .توجه فرماييد 91-92سال 11به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 3(گزينه  .24

  .توجه فرماييد 15به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 2(گزينه  .25

. اختيار همـراه شـغل اسـت   . رار دارداختيار يك حق است، مشروعيتي است كه بر پايه پيكرد و درجه اختيار در سازمان ق
  . قدرت به ظرفيت اثرگذاري افراد بر تصميمات اشاره دارد

  )189مباني مديريت صفحه (  
 ) 4(گزينه  .26

  :هاي زير است داراي ويژگي (JCM)الگوي ويژگي شغلي 
  .بازخورد -5. خودمختاري -4. اهميت كار -3. هويت كار -2. تنوع مهارت -1

  )171 مباني مديريت صفحه(  
 ) 2(گزينه  .27

كند و سپس به سيستم اين اجاره  افزاري براي ضبط تجارب كارشناس انساني استفاده مي هاي نرم هوش مصنوعي از برنامه
  .دهد كه مانند يك كارشناس مشكلات داراي ساختارهاي بد را تجزيه و تحليل كند را مي

  )166مباني مديريت صفحه (  
 ) 2(گزينه  .28

  .جو هستند هاي متكي به خود، بلندپرواز، پرتوان و سلطه راي ويژگيسنخ افراد سوداگر دا
  )277مباني مديريت صفحه (  

 ) 3(گزينه  .29

  : اند از هاي اثربخش كردن هماهنگي عبارت روش
  .هاي اساسي مديريت تكنيك -1
  افزايش امكانات بالقوه براي هماهنگي  -2
  .ايجاد واحدهاي مستقل -2. ايجادمنابع اضافي -الف: كاستن نياز به هماهنگي -3

  )339سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 3(گزينه  .30

  . گيرد ها انجام مي ، كنترل موسسات صنعتي به وسيله كاركنان همان سازمان)عدم تمركز سياسي(در عدم تمركز دموكراسي صنعتي 
  )313سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
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  هاي آماري  روش
 ) 2(ه گزين .31

  آزمون مساوي بودن واريانس دو جامعه 

  
S

F
S

2
1
2
2

 

 ) 3(گزينه  .32

 ) 2(گزينه  .33

P )سوء تغذيه(  = 1/0  

P )آنمي (  = 5/0  

P  )آنمي  سوء تغديه (  = 03/0  
  )سوء تغذيه(  P 10  1/0) آنمي/ سوء تغذيه(  = P) آنمي سوء تغذيه ( =  03/0  =  3

 
 ) 4(گزينه  .34

 ) 3(گزينه  .35

 ) 2(گزينه  .36

      / / / / /0 04 25 0 05 50 0 08 25 1 2 5 2 5 5        
 

 ) 2(گزينه  .37

براي آزمون اختلاف ميانگين يك جامعه با يك عدد مشخص   هنگامي كه معلوم باشد ازx
Z

n





  . كنيم استفاده مي 

 /
Z Z /

Z 0 051 1 0 9752 2


   
  

  

   
 ) 1(گزينه  .38

ي مورد مطالعه  كه از نظر اجرايي ساده است ابتدا با تقسيم كردن حجم جامعه) سيستماتيك(گيري منظم  در روش نمونه
گـردد و اعـداد    طور تصادفي در اين فاصله تعيين مـي  شود سپس يك عدد به به اندازه نمونه مورد نياز، فواصل تعيين مي

  .شوند اي برابر با فاصله تعيين شده از عدد تصادفي، انتخاب و وارد مطالعه مي ديگر با فاصله
 ) 4(گزينه  .39

گيري جهت رد يا قبول فرضيه صـفر دو نـوع    بستگي به نوع فرضيه دارد، هنگام استفاده از يك آزمون آماري براي تصميم
رد فرضيه صفر وقتي واقعاً درست است و رد نكردن فرضيه صـفر وقتـي واقعـاً نادرسـت اسـت اولـي       . شود كار ميخطا آش

  . شود خطاي نوع اول و دومي خطاي نوع دوم ناميده مي

25%  

  %95فاصله اطمينان 
2       2   
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 ) 2(گزينه  .40

امعلوم براي مقايسه ميانگين نرمال بودن توزيع صفت در دو جامعه، واريانس مساوي و ن tترين شرط استفاد از ملاك  مهم
  .آن هاست و اينكه مشاهدات مستقل باشد و اطلاعات دو گروه بايد توزيع نرمال داشته باشد

 ) 4(گزينه  .41

احتمال زنده ماندن در شش ماه اول / /1 0 3 0 7    

ماهگي تا دو سال 6احتمال زنده ماندن در فاصله  / /1 0 1 0 9    

حداقل دو سال عمر كند / / /0 7 0 9 0 63    

 ) 3(گزينه  .42

4  3  2  1  X

 فراواني  3  7  8  2

  فرواني تجمعي  3  10  18  20
  . باشد مي 10و بزرگتر از رديف فراواني تجمعي عدد  18تر از رديف فراواني تجمعي عدد  كوچك 5/10عدد 

Nميانه 
/

1 21 10 52 2


   

 /
2 3 2 52


 

 ) 4(گزينه  .43

ميـانگين باشـد    >ميانـه   >) مـد (ميانگين باشد توزيع چوله به راست و اگر نمـاد   <ميانه  <) مد(گردر يك توزيع نماد ا
  . باشد توزيع چوله به چپ مي

 ) 1(گزينه  .44

 ) 2(گزينه  .45

   P) مادر= (15/0  
 P) پدر= (10/0  

 P) مادر پدر= (03/0 

3/0  =  
03/0  

P) پدر/ مادر(    =  P) مادر پدر( =
 P) مادر(  10/0

 

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
 ) 1(گزينه  .46

ميزان شيوع به دو عامل بستگي دارد، ميزان بروز و مدت بيماري به فرض آنكه تعداد جمعيت در معرض خطر ثابت باشد 
  . و ميزان بروز و مدت بيماري تغيير نكند

  شيوع  بروز  ط مدت بيماريمتوس
 ) 4(گزينه  .47

غربالگري عبارت است از آزمايش كردن جمعيت يا افرادي كه خود به دنبال مراقبت بهداشتي نيستند از نظر آلـودگي يـا   
از . باشـند  اري مورد مطالعه و يا مبـتلا آن مـي  مقصود اصلي غربالگري جدا كردن كساني كه در معرض خطر بيم. بيماري

دهـد   چون سرطان گردن رحـم در طبقـات اجتمـاعي بـالا نسـبتاً كمتـر روي مـي       . بين تعداد زيادي افراد به ظاهر سالم
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هاي  اگر آزمون. اش افزايش موارد جديد باشد تواند نتيجه تر مي غربالگري مربوط به آن در زير گروه طبقات اجتماعي پايين
  .جويي خواهد شد ربالگري به طور انتخابي به كار گرفته شود در مصرف منابع اقتصادي صرفهغ

 ) 2(گزينه  .48

  تعداد موارد موجود بيماري در زمان و جمعيت مشخص 
 شيوع =  

تعداد كل افراد در معرض خطر بيماري در همان زمان و جمعيت 
 

 ) 2(گزينه  .49

اگر انتخاب مورد و شاهد بـه  . اولين تورشي است كه با آن روبرو خواهيم شدهاي مورد شاهدي  تورش انتخاب در پژوهش
طريقي صورت گيرد كه ظاهراً ارتباط بين مواجهه و بيماري ديده شود ولي در حقيقت اين ارتباط موجودنباشد منجر بـه  

است كه احتمال دارد  يكي از حالاتي كه ممكن است منجر به تورش انتخاب شود انتخاب افرادي. شود تورش انتخاب مي
نماينده كل افراد جامعه مورد بررسي نباشند در چنين حالاتي اگر پاسخ افراد مصاحبه شده نشان دهد كه بيماران بيشتر 

اند نتيجه گيري خواهيم كرد كه بـين ابـتلا بـه     از آنهايي كه به اين بيماري مبتلا نيستند با عامل موردنظر مواجهه داشته
  .وردنظر يك ارتباط وجود دارد در حالي كه ممكن است در حقيقت اين ارتباط موجود نباشدبيماري و مواجهه م

 ) 2(گزينه  .50

شـود و در   سازي به منظور مشابه نمودن توزيع متغيرهاي مخدوش كننده در دو گروه مـورد و شـاهد انجـام مـي     همسان
 -Nested case)) لانه گزيـده (هدي تودرتو هاي مورد شا پژوهش. كاربرد دارد (Case- Control)مطالعات مورد شاهدي 

control)  و طرح چليپايي موردها(Case- crossover) طـرح فاكتوريـال   . باشـد  نگر مي جز مطالعات گذشته(Fatorial 

design) باشد هاي كارآزمايي باليني مي در پژوهش.  
 ) 3(گزينه  .51

      بيمار  سالم
 -  +      

  آزمون   +  700  1800
  يغربالگر  -   300  7200

10تعداد بيماران  10000 1000100   شيوع  
  درصد 70حساسيت 

  درصد  80ويژگي

 (a)  70مثبت واقعي 1000 700100  

(c)  300منفي كاذب 

d

c d
100 


  نفي ارزش اخباري م

(d)  80مثبت واقعي 9000 7200100  

(b)  1800منفي كاذب  
7200 100 96300 7200 

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 ) 3(گزينه  .52
  : هاي تصادفي عبارت است از اطلاعات مورد نياز براي برآورد اندازه نمونه در كارآزمايي

 - 3. هاي تحت پـژوهش  برآورد ميزان پاسخ درماني در يكي از گروه - 2. رفته شودهاي درماني كه بايد گ اختلاف بين ميزان پاسخ - 1
دار آماري مقدار اختلاف معني  .4 - قدرت موردنظر پژوهش 1 .5 - آيا آزمايش يك طرفه باشد يا دو طرفه.  

 ) 4(گزينه  .53
گهي بيماري استفاده از ميانه زمان بقا است كه عبارت است از مدت زماني كـه نيمـي از   آ ها براي بيان پيش يكي از روش

استفاده از ميانه زمان بقا دو مزيت بـر اسـتفاده از ميـانگين آن دارد اول آنكـه ميانـه      . اند بيماران تحت بررسي زنده مانده
تأثير مقادير بسيار زيـاد خواهـد بـود و     بقا تحت كمتر تحت تاثير حداقل و حداكثر قرار دارد و در حالي كه ميانگين زمان

گيـري ميانـه    كه اگر از ميانگين زمان بقا استفاده كنيم بايد تمام موارد را در نظر بگيريم در حالي كه براي انـدازه  دوم آن
  .زمان بقا تنها محاسبه نيمي از موارد كافي خواهد بود

 ) 4(گزينه  .54
 SMRمزيت . است (SMR)كردن غيرمستقيم، نسبت مرگ و مير استاندارد شده ترين و مفيدترين شكل استاندارد  ساده

دهد تطبيق سني و عوامل ديگر در حالي انجـام شـود كـه     امكان مي SMRبر ميزان كردن مستقيم سن در آن است كه 
  . هاي اختصاصي سني يا اصلاً وجود نداشته و يا به علت كوچك بودن ناثابت باشد ميزان

 ) 3(گزينه  .55
  .توان بقا را محاسبه كرد مطالعات مورد شاهدي نميبا 

 ) 3(گزينه  .56

aدر يك مطالعه مورد شاهدي شانس آن كه يك مورد مواجهه داشته باشد برابر است با 

c
و شـانس آن كـه يـك شـاهد      

bمواجهه داشته باشد برابر است با

d
  

افراد سالمشانس مواجهه براي  b
/

d

80 0 66120    

      بيمار  سالم
  -   70  120  مواجهه  +  130  80

 ) 4(گزينه  .57
توانـد   دهد و مـي  گيري را كاهش مي خطاي تصادفي اشتباهات ناشي از تصادف و شانس در نتيجه مطالعه است كه دقت اندازه

از طرفي هرچـه  . دهد جم نمونه خطاي تصادفي را كاهش ميافزايش ح. مشاهدات را بيشتر يا كمتر از مقدار واقعي نشان دهد
  .تر باشد ما با اطمينان بيشتري قادر خواهيم بود بيان كنيم كه فاصله اطمينان بازه محدوديتي دارد حجم نمونه بيش

 ) 4(گزينه  .58
يـك منبـع   گيـري از   وقتـي همـه  ). شـود  كه به طور معمول بر حسب درصد بيان مـي (ميزان حمله يك ميزان بروز است 

توان از ميزان حمله براي بيان واقعه استفاده نمود، ميـزان حملـه بازتـاب     آلودگي خاص و يا مشترك شايع شده است مي
  . گيري است دامنه همه

 ) 2(گزينه  .59
ميزان ميرايي ناشي از يك بيماري عبارت است از موارد مبتلا تقسيم بر متوسط جمعيـت در معـرض خطـر در طـول آن     

گيرنـد   براي آن كه يك ميزان مفهوم داشته باشد بايد تمام كساني كه در مخرج كسر قـرار مـي  . ار جمعيتهز nدوره در 
هايي كه هيستروكتومي شده بودند از مخـرج كسـر    امكان ورود به صورت كسر را داشته باشند در ميزان تصحيح شده زن

  . يابد افزايش ميشود و شيوع سرطان رحم  تر مي خارج گرديده در نتيجه مخرج كسر كوچك
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  ) 3(گزينه  .60

 هاي مورد انتظار  تعداد مرگ SMR  =  هاي مشاهده شده  تعداد مرگ ×100

  SMR
2500 100 1000250   

 ) 3(گزينه  .61

هاي آزمايش و شاهد، افراد از شانسي برابر جهـت قـرار گـرفتن در گـروه هـاي       در فرآيند تخصيص تصادفي افراد به گروه
اين تكنيك ضمن ايجاد اميدواري براي توزيع يكسان متغيرهاي مخدودش كننـده  . رخوردار خواهند شدمداخله و شاهد ب

  .نمايد هاي مطالعه، از تورش انتخاب جلوگيري مي در گروه
 ) 3(گزينه  .62

aدهـد  كميت نسبي يك عدد را به عدد ديگر نشان مي (Ratio)نسبت 
( )
b

هـاي   هـايي كـه بـه عنـوان شـاخص      نسـبت . 
دهنـد و در آنهـا    ي تصـادفي را نشـان مـي    هايي هستند كه ارتباط بين انـدازه  روند نسبت بهداشتي يا جمعيتي به كار مي

اي از مخـرج   صورت و مخرج ممكن است متعلق به يك جمعيت باشند يا نباشند اما در هـر حـال صـورت زيـر مجموعـه     
نسبتي است كه در آن اهميت يا سـهم يـك جـزء نسـبت بـه كـل نشـان داده         (Proportion) تناسب يا سهم. باشد نمي
شود در اين حالت صورت و مخرج كسر متعلق به يك جامعه بوده اما صورت همواره جزئي از مخرج است و به صورت  مي

aشود  درصد بيان مي
( )
a b

100


  ا در مدت زمان معين در جامعه مـنعكس احتمال اتفاق يك واقعه ر (Rate)ميزان  
  . مي سازد و صورت كسر بخشي از مخرج كسر است

 ) 2(گزينه  .63

توانـد   امـا بيمـاري مـي   ) علت كافي اسـت (علت كافي ولي غير لازم در اين حالت عامل به تنهايي قادر به ايجاد بيماري است 
  .عامل براي ايجاد بيماري حالتي منحصربه فرد استكافي بودن يك ). علت لازم نيست(بوسيله عوامل ديگري هم رخ دهد 

 ) 4(گزينه  .64

تـوان انتظـار داشـت توزيـع      سـازد و مـي   پـذير مـي   هاي مورد مقايسـه را امكـان   ، قابليت مقايسه گروه)تصادفي كردن(اتفاقي 
هـاي   د بـه گـروه  از طريق تخصيص تصادفي افرا. هاي مورد مقايسه، تصادفي و مشابه گردد متغيرهاي مخدوش كننده در گروه

ترتيـب از تـورش انتخـاب     مداخله و شاهد هر فرد شانسي برابر جهت قرار گرفتن در گروه مداخله با ساير افـراد دارد و بـدين  
  . نمايد به عبارتي فرآيند تصادفي كردن يا تخصيص تصادفي از تورش انتخاب جلوگيري مي. گردد پرهيز مي

 ) 4(گزينه  .65

كردن ميزان ناتواني و انجام نوتواني در افرادي است كه به مرحله پيشرفت بيمـاري يـا   پيشگيري نوع سوم شامل محدود 
محدود كردن ميزان ناتواني شامل جلوگيري از پيشرفت نقـص  . اند اند و دچار ضايعات ناشي از بيماري شده ناتواني رسيده

  . شود مي بخشي براي سكته مغزي پيشگيري نوع سوم محسوب توان. عضو به سمت ناتواني است
 ) 1(گزينه  .66

شود و هر اندازه  گيري مي اندازه) يا نسبت شانس(به وسيله خطر نسبي  (Strength of the assocication)قدرت ارتباط 
  .گردد تر باشد احتمال رابطه عليتي عامل بيماري و ابتلاي به آن بيشتر مي كه ارتباط مواجهه با بيماري قوي

 ) 1(گزينه  .67

 -3. تعيين توزيع موارد بيمـاري  -2. گيري تعريف و تعيين وجود همه -1: طغيان حاد يك بيماري مراحل مختلف بررسي
هاي لازم بـراي   ارائه توصيه -6. آزمون فرضيه -5. تنظيم فرضيه -4. گيري بر يكديگر بررسي اثر متغيرهاي مربوط به همه

  .ها انتقال يافته -8. تهيه يك گزارش كتبي -7. كنترل بيماري
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 ) 2(ه گزين .68
بنـدي نكـرده و در    آوري صحيح نباشد ممكن است ما افرادتحت پـژوهش را بـه درسـتي طبقـه     در صورتي كه روش جمع

مثلاً در يك مطالعه مورد شاهدي . ايجاد كنيم (Misclassification)بندي نادرست  نتيجه يك تورش به نام تورش طبقه
بندي غلط ممكن است به دو  بندي شوند طبقه در گروه مورد طبقه) دشاه(بعضي از افرادي كه بيماري مورد نظر را ندارند 

  .طريق افتراقي و غيرافتراقي اتفاق افتد
 ) 2(گزينه  .69

تخصـيص   -3. سـازي  همسـان  -2. محدودسازي -1: براي كنترل اثر متغيرهاي مخدوش كننده در مرحله طراحي و اجرا
  .هاي چندگانه آماري دادن، مدلبندي و تطبيق  طبقه: در مرحله تجزيه و تحليل. تصادفي

 ) 2(گزينه  .70
  .گيرد خطر قابل انتساب براي افراد مواجهه يافته بين صفر تا يك را در بر مي

 ) 1(گزينه  .71
ويژگي يك آزمون توانايي آن بر . گردد حساسيت يك آزمون به توانايي آن در تشخيص صحيح افراد واقعاً بيمار اطلاق مي

حساسيت و ويژگي هر آزمون از خصوصيات ذاتي آن به حساب آمده و . باشند يمار نميتشخيص صحيح افرادي است كه ب
  .گيرند بنابراين كاهش شيوع بيماري تأثيري بر حساسيت و ويژگي آزمون ندارد تحت تأثير هيچ عامل قرار نمي

 ) 4(گزينه  .72
  . ي مشهور به فرد مينگهام استعروق - هاي قلبي هاي همگروهي پژوهش بيماري ترين و مشهورترين پژوهش يكي از مهم

 ) 1(گزينه  .73
در سطوح بالاتر ارائه خدمات در حالي كـه  . باشد در نظام مراقبت سلامت سطوح اوليه از بيشترين حساسيت برخوردار مي

هـاي   شود بر ارزش اخباري مثبت آن افزوده شده و بيشترين ارزش اخباري مثبـت در بيمارسـتان   از حساسيت كاسته مي
خانـه  . رسـد  هـا بـه حـداقل مـي     در آن) مثبت كـاذب (استوار است و احتمال تشخيص نادرست موارد بيماري دانشگاهي 

  .بهداشت بيشترين حساسيت و بيمارستان دانشگاهي بيشترين ارزش اخباري مثبت را دارد
 ) 4(گزينه  .74

/ /1 0 05 0 95   1درصد منفي كاذب     حساسيت  
/ /1 0 10 0 90    1درصد مثبت كاذب   ويژگي  

 ) 4(گزينه  .75
ي كـار تطبيـق    ها قابل مقايسـه باشـند، چـاره    ي آن ها تنها هنگامي قابل مقايسه با يكديگر هستند كه جمعيت پايه ميزان

عمـل اسـتاندارد   . ختارهاي سني را از بـين ببـرد  ي اختلاف سا سني يا استاندارد كردن سني است كه اثر مخدوش كننده
شـود و هـر دو روش بـا انتخـاب يـك جمعيـت اسـتاندارد و نـه بـا           كردن به دو روش مستقيم يا غيرمستقيم انجـام مـي  

  .شود ها انجام مي ساختارهاي سني جمعيت
  اقتصاد بهداشت 

 ) 3(گزينه  .76
توانند مطلوبيت يكسـاني بـراي مصـرف كننـده      اند كه مي تلفاي از كالاهاي مخ مجموعه يتفاوتي مكان هندس هاي بي منحني

  .باشد تفاتي براي دو كالا هنگامي كه تعادل مصرف كننده برقرار باشد بر خط قيمت مماس مي ايجاد كننده منحني بي
  )90مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 3(گزينه  .77
ناپذير  كشش) اي برداري، معاينات دوره ها، عكس آزمايش(گيري منحني تقاضا در مورد درآمد براي خدمات اورژانس و پيش

  .پذير است هاي عادي نسبتاً كشش و براي بيماري

 درصد تغيير در مقابل درآمد  كشش درآمد =   درصد تغيير در مقابل تقاضا   ×100
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 ) 2(گزينه  .78

ناپـذير   تقاضا براي مراقبت سلامت كشـش جايي كه  چون از آن. ناپذير است تقاضا براي خدمات بهداشتي و درماني كشش
  .  تر از يك است پذيري كوچك است ضريب كشش

  )85مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 2(گزينه  .79

شـود زيـرا قسـمت زيـادي از      اگر افراد بيشتري توسط مراكز بهداشتي درماني واكسـينه شـوند هزينـه واحـد كمتـر مـي      
بـه نسـبت تعـداد افـراد تغييـر چنـداني       ...) هاي پرسنلي، نگهداري، حمل ونقل و  همانند هزين(هاي واكسيناسيون  هزينه
  .رو خواهد شد ها روبه بنابراين هرگاه مركز بهداشتي درماني با حداكثر ظرفيت خودكار كند با كاهش هزينه. كند نمي

  )172مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 1(گزينه  .80

  . شود نحني مبادله نشان داده مياي روي م انتخاب حجم با نقطه

  
  )129مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 3(گزينه  .81

هاي توليد نيز براساس ارزش ساير كالاها و خدماتي است كه  كند و هزينه در بازار رقابتي، قيمت را هزينه توليد تعيين مي
هـاي نهـايي    ند وقتي سيستم قيمت كارآمـدي در تخصـيص منـابع كـار رود، فايـده     امكان داشت با همان منابع توليد شو

  .هاي نهايي منابع به كار رفته در توليد مصرف كنندگان از خريد آخرين واحدهاي خريد برابر است با هزينه
  )121مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 1(گزينه  .82

به بيان بهتر . دهد ليد در ازاي افزايش هر واحد داده درستانده كاهش رخ ميطبق قانون بازده نزولي، در نقطه خاصي از تو
يابـد   ابتدا به سـرعت افـزايش مـي   ) حجم خدمات(مقدار ستانده ) تعداد پزشك(ها  در اثر افزايش هر واحد اضافي به داده

مانـد   ، سـپس ثابـت مـي   )يابـد  يتوليد نهايي كاهش م ـ(يابد  ، بعد با آهنگ كمتري ازدياد مي)نقطه ماكزيمم توليد نهايي(
  ).شود توليد نهايي منفي مي(كند  در نهايت سير نزولي طي مي) شود توليد نهايي صفر مي(

  )106مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 4(گزينه  .83

  . نمايد منحني توليد نهايي منحني توليد متوسط را از نقطه ماكزيمم آن قطع مي

 
  )142صفحه / عبادي فرد آذر  /اقتصاد مراقبت سلامت (  

 كميت خدمات 

 كيفيت خدمات 
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 ) 1(گزينه  .84

 ) 3(گزينه  .85

  . آيد آلات از توليد ناخالص ملي كسر شود توليد خالص ملي به دست مي هرگاه استهلاك ابزار و لوازم و ماشين
  )17مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 1(گزينه  .86

به خودي خود چيزي درباره رفـاه يـك جامعـه     (GNP)و توليد ناخالص ملي  (GDP)هاي توليد ناخالص داخلي  شاخص
  . كنند ارائه نمي

  ) 24اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 1(گزينه  .87

  . يابد يابد سطح سلامت و بهداشت نيز به طور كلي ارتقا مي در اقتصادهاي در حال گذر، زماني كه سطح درآمد افزايش مي
  )29ي در حال توسعه صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورها(  

 ) 2(گزينه  .88

  . اند و ميل به ناهمگوني دارند هاي بهداشتي، توليدات به ندرت همگون و متجانس در عرصة مراقبت
  )46اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 1(گزينه  .89

  .دهد دارند نشان ميمنحني تقاضا، ميزاني را كه مصرف كنندگان آمادگي خريد آن را به قيمتي خاص 
  )54اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 3(گزينه  .90

، آن )كاهـد  به اين معني كه مصرف آن توسط يك فرد از موجودي آن براي ديگـري نمـي  (جايي كه كالا غيررقابتي باشد 
  . شود وقت آن كالا، كالاي عمومي شناخته مي

  )64حال توسعه صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در (  
 ) 4(گزينه  .91

  . هاي تخصصي بايد غالباً در يك محل يا منطقه بنا شوند جويي مقياس، بيمارستان به علت صرفه
  )96اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 4(گزينه  .92

وط عرضـه خـدمات   هاي مصرف كننده در صورتي كه بـه درسـتي طراحـي و اجـرا نشـوند سـق       يك عارضه ديگر پرداخت
  . پيشگيري است

  )115اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 1(گزينه  .93

بـراي   Bamako inititiveبـا عنـوان    1988هاي تامين مالي گروهي توسط يونيسف و سازمان جهاني بهداشت در سال  طرح
  . رهاي در حال توسعه به اجرا درآمدهاي يك كاسه كردن ريسك و پيس پرداخت در بسياري از كشو طيفي از طرح

  )124اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 4(گزينه  .94

  )352مباني مديريت صفحه (  .دهد روشني نشان ميهزينه نهايي نتايج افزايش يا كاهش موارد بخصوص را به 
 ) 4(گزينه  .95

  . اي معمولاً ثابت يا نميه متغيرند هاي سرمايه متغير باشند، هزينههاي جاري ممكن است ثابت، نيمه متغير و  در حالي كه هزينه
  )157اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 2(گزينه  .96

CFR : در يك مدت زمان مشخص است) تشخيص داده شده(نسبت مرگ و مير ناشي از بيماري به موارد شناخته شده .  
  )181حال توسعه صفحه  اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در(  
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 ) 3(گزينه  .97

QALY مطلوبيت  -واحد سنجش تحليل هزينه(CUA) است .  
  )188صفحه  اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه(  

 ) 2(گزينه  .98

كنند مهم اسـت   دادها را منعكس نمي هاي بازار به طور مناسب هزينه فرصت اجتماعي منابع و درون در مواقعي كه قيمت
  . هاي مربوط استفاده شود متكه از قي

  )234صفحه  اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه(  
 ) 2(گزينه  .99

  .توجه فرماييد 93-94سال  96به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 1(گزينه  .100

  .شيوه مشابه پرداخت موردي در ايران نظام پرداخت گلوبال است
  )234مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 4(گزينه  .101

شـود ايـن بـه معنـي      نگر از آن ياد مـي  هاي گذشته هايي تكيه داشت كه تحت عنوان بازپرداخت ايالات متحده عمدتاً به روش
  .كنند هاي بيمه بر مبناي خدمت ارائه شده به بيمار طلب مي است كه واحدهاي درماني مطالبات خود را از كمپاني

  )342 اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه(  
 ) 2(گزينه  .102

كالاهـاي  . باشـد  عمـدتاً در مـورد كالاهـاي عمـومي مـي      (Cost- Effectiveness)اثربخشي  -كاربرد روش تحليل هزينه
هـا   تـوان از آن  كس را نمي ها استفاده كنند و هيچ توانند از آن  عمومي كالاها يا خدماتي هستند كه همه افراد همزمان مي

  . محروم كرد
 ) 3(گزينه  .103

  . هاي منفي انگيزه - 3. ناپذيري انعطاف - 2. بيني بودن غيرقابل پيش - 1: بندي عبارت است از كل عمده مديران در بودجهمش 3
  )374اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

 ) 2(گزينه  .104

كننـده نقـش تعيـين    ناظر بر اين نكته است كه كشورهاي دريافت  (SWAPs)ديدگاه مربوط به رويكردهاي در سطح بخش 
  . ها براي بخش بهداشت با حمايت هماهنگ و مشاركت فني اهداكنندگان ايفا كنند سازي طرح تري در آماده كننده

  )376اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 2(گزينه  .105

ي عددي بـين صـفر و يـك    دامنه تغيير ضريب جين. شود ضريب جيني براي مشخص كردن نابرابري درآمدي استفاده مي
هـاي   اگر ضريب جيني برابر صفر باشد توزيع درآمد كالا عادلانه و اگر يك باشد توزيـع درآمـد، منـابع و ثـروت    . باشد مي

    . جامعه كاملاً ناعادلانه است
   )388صفحه / عبادي فرد آذر / اقتصاد مراقبت سلامت (   

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
 ) 2(گزينه  .106

  . در ايران مربوط به حوادث و سوانح غير عمدي است (YLL)هاي از دست رفته زندگي  ترين سالبيش
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 ) 2(گزينه  .107

و بـه سـه عامـل    . ي يكساني به دست دهـد  در صورت تكرار در شرايط مشابه نتيجه  يعني آزمون (Reliability)تكرارپذيري 
  .هاي فني يست شناختي و خطاهاي مربوط به روشهاي ز هاي مشاهده كنندگان، گوناگوني گوناگوني: بستگي دارد

 ) 2(گزينه  .108

ريزي بهداشت تجزيه و تحليل وضعيت بهداشتي است اين كار شامل گردآوري اطلاعات، ارزيابي و  نخستين گام در برنامه
  . هاست تفسير آن

. ارزيابي منـابع  -3. نهايي تعيين اهداف ويژه و اهداف -2. تجزيه و تحليل وضعيت بهداشت -1: ريزي مراحل چرخه برنامه
  .ارزشيابي -8. پايش -7. ريزي خاص و اجرا برنامه -6. ي تفصيلي نوشتن برنامه -5. ها تعيين اولويت -4

 ) 3(گزينه  .109

ريزي و ارزشيابي عمليات سلامت عمومي و توزيع به  هاي سلامتي لازم براي برنامه آوري منظم، تحليل و تفسير داده جمع
  .ها دارند مراقبت نام دارد براي كساني كه نياز به دانستن آن موقع اين اطلاعات

 ) 3(گزينه  .110

  : هاي زير در ايران در حالي كاهش است شاخص
  .مرگ و مير كودكان زير يكسال -ميزان رشد جمعيت -ميزان مرگ و مير -ميزان مواليد

 ) 3(گزينه  .111

هـاي توسـعه    اصل همـاهنگي بخـش  (ي مسائل  بهحل چند جان -1: عبارت است از (PHC)اصول خدمات بهداشتي اوليه 
اصل  -5. تعهد سياسي دولت -4. استفاده از تكنولوژي مناسب -3. مشاركت مردم و اتكا به خود -2). اجتماعي -اقتصادي
 -9. وجود انگيزه و عشق خدمت به مردم -8. استفاده از نظام اطلاعاتي قابل اعتماد -7. اصل جامعيت خدمات -6. عدالت
  .المللي پشتيباني تداركاتي و تسهيلاتي در سطح ملي و بينوجود 

 ) 2(گزينه  .112

زا اعمال شده، هدف آن  گيرد كه روي هر سه جزء مثلث بيماري ها انجام مي پيشگيري اوليه در مرحله قبل از بروز بيماري
ور ارتقاي بهداشـت و  هاي مداخله است كه به منظ آموزش بهداشت يكي از كارآمدترين روش. ارتقاي سطح سلامتي است

  . شود سلامتي در سطح اول پيشگيري به طور اختصاصي به كار گرفته مي
 ) 1(گزينه  .113

بـه  . سازد بر سلامت خود نظارت كنند و آن را بهبـود بخشـند   ارتقاي سلامت عبارت است از فرآيندي كه افراد را قادرمي
  . باشد راي سلامت خود ميگيري صحيح ب عبارتي ارتقاي سلامت توانمندسازي مردم در تصميم

 ) 3(گزينه  .114

ترين نشانگر منحصر به فرد بـراي تعهـد سياسـي     يكي از نشانگرهاي بهداشت، نشانگرهاي سياسي بهداشتي است كه مهم
  .براي بهداشت است» تخصيص منابع كافي«

 ) 2(گزينه  .115

رصـد علـت مـرگ در ايـران را     د 14ها هر يـك حـدود    درصد و تصادفات و سرطان 45هاي قلبي عروقي بيش از  بيماري
  . دهد تشكيل مي

 ) 3(گزينه  .116

دوره پنهاني قابل توجه و يا مرحلـه بـدون    -2. بيماري مورد نظر يك مشكل مهم بهداشتي باشد -1: معيارهاي غربالگري
 آزموني وجود داشـته باشـد كـه    -4. سير طبيعي بيماري به حد كافي شناخته شده باشد -3. علامت طولاني داشته باشد
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امكانات لازم بـراري تاييـد تشـخيص اوليـه در      -5. هاي عضوي و عملي شناسايي كرد بتوان بيماري را پيش از بروز نشانه
تست غربـالگري سـاده، ارزان و قابـل     -7. درمان مؤثر براي بيماري پس از تشخيص وجود داشته باشد -6. دسترس باشد

  . ار درمان شوند توافق شده باشددرباره كساني كه بايد به عنوان بيم -8. قبول باشد
 ) 1(گزينه  .117

اقداماتي كه پيشرفت بيماري را در مراحل اوليه آن متوقف و يا آهسته نموده و از : اند از عبارت) ثانويه(پيشگيري نوع دوم 
و  پـذير اسـت   اين نوع پيشگيري از طريق تشخيص زودرس و درمان بيماران انجام. كند بروز عوارض در فرد جلوگيري مي

ها پيشگيري نوع  درمان دارويي سل جز پيشگيري نوع دوم و ساير گزينه. عمدتاً در حيطه وظايف پزشكي باليني قرار دارد
  .شوند سوم محسوب مي

 ) 3(گزينه  .118

با توجه به تعداد . ويژگي عبارت است از توانايي آزمون در شناسايي درست كساني كه بيماري را ندارند يعني منفي واقعي
2بيمار و سالم جدو افراد  2كنيم را كامل مي .  

      بيمار  سالم    

d
%

d b

160 100 80 100200  


 ويژگي 
 -  +      

نتيجه   +  240  40
  -   160  160  آزمون

    200  400      
 ) 3(گزينه  .119

يا رويداد، غيرمعمول، رفتارهـاي  بروز غير معمول بيماري در يك منطقه يا جامعه، : عبارت است از) اپيدميك(گيري  همه
هـاي كليـدي ايـن     واژه. بيني شده باشد مرتبط با سلامتي يا ديگر وقايع مرتبط با بهداشت كه آشكارا بيش از رويداد پيش

كـه چـه چيـزي افـزايش      ي ايـن  گونه توافقي درباره هيچ. بيني شده افزايش در رويداد پيش: اند از گيري عبارت تعريف همه
توانـد در   دهد وجود ندارد مثلا يك بيماري كه در حال عادي در آمريكا وجود ندارد يك مورد مي  شكيل ميچشمگير را ت

  . آن كشور يك اپيدمي باشد
 ) 4(گزينه  .120

هـاي   هاي بهداشـتي شـايع و روش   آموزش همگاني درباره دشواري -1: شامل (PHC)هاي بهداشتي اوليه  اجزاي مراقبت
تـامين آب سـالم وكـافي و بهسـازي اساسـي       -3. ارتقاي وضع تامين غذا و تغذيه درست -2. ها پيشگيري و مبارزه با آن

پيشـگيري از   -6. هـاي عمـده عفـوني    سـازي عليـه بيمـاري    ايمـن  -5. مراقبت بهداشـتي مـادران و كودكـان    -4. محيط
. تدارك داروهاي اساسي -8. ثهاي شايع و حواد درمان مناسب براي بيماري -7. ها هاي بومي شايع و مبارزه با آن بيماري

  .باشد مي PHCهمكاري و هماهنگي بين بخشي جزء اصول 
  



  
  

  اصول مديريت 
  گيرد؟  ي مديريت فردي قرار مي تر در حيطه هاي زير بيش يك از گزينه كدام .1

  مديريت توليد ) 2    مديريت پروژه ) 1
  مديريت زمان ) 4    مديريت فرآيند ) 3

ش عقلايي تر براي ابهام و رو آن تحمل كم  گيري است كه ويژگي اي از تصميم هاي زير مربوط به شيوه يك از گزينه كدام .2
  در فكر كردن است؟ 

  دستوري ) 2    تحليلي ) 1
  رفتاري ) 4    ادراكي ) 3

هـا را راهنمـايي    اي كارآمد و كافي آن تواند به گونه گر تعداد كاركناني است كه مدير مي هاي زير بيان يك از گزينه  كدام .3
  كند؟ 

  پذيري  مسئوليت) 2    فرماندهي   زنجيره) 1
  ر اختيا) 4    حيطه نظارت ) 3

ي تـأمين   شود نشان دهنـده  محسوب مي PERTيك از موارد زير كه از اجزاي كليدي روش بازنگري و ارزيابي يا  كدام .4
  باشد؟  اي در زمان مي گر نقطه هاي عمده و بيان فعاليت

  نمودار ظرفيت ) 4  مسير بحراني ) 3  ها  فعاليت) 2  رخدادها ) 1
  بودن آموزش اطمينان پيدا نمود؟  توان از مؤثر هاي زير مي يك از روش با كدام .5

  وري  تحليل بهره) 2    تحليل اثربخشي ) 1
  تحليل نتايج ) 4    تحليل كارايي ) 3

  بهترين راه انتخاب كارمند براي مشاغل سطح پايين كدام است؟  .6
  مراكز ارزشيابي نيروي انساني ) 2    نمونه كار انجام شده ) 1
  نيروي انساني مراكز تأمين ) 4    مديران و سرپرستان ) 3

  تر است؟  كدام سبك رهبري براي زيردستاني كه از رشد اندكي برخوردارند مناسب .7
  قبولاندن ) 2    اشتراك مساعي ) 1
  تفويض اختيار ) 4    گفتن ) 3
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  دهد؟  گيري، هدايت ابقاء و توقف رفتار را شرح مي هاي زير چگونگي قوت يك از نظريه كدام .8
  راوده تحليل م) 2    انگيزش و بقاء ) 1
  سلسله مراتب نيازها ) 4    نظريه انتظار ) 3

  باشد؟  ها مي هاي زير مناسب اقتصاددان يك از انواع شخصيت كدام .9
  گرا  كاوش) 2    گرا  واقع) 1
  هنرگرا ) 4    سودا گرا ) 3

  كند؟  كدام روش زير براي مديراني كه وقت كافي ندارند برقراري ارتباط را تسهيل مي .10
  استفاده از بازخورد ) 2    عات تنظيم جريان اطلا) 1
  شنونده خوبي بودن ) 4    تشويق به اعتماد ) 3

  ترين تأثير را بر نهادهاي تنظيم كننده و ناظر بر عمليات مؤسسه دارد؟  يك از شرايط محيطي زير بيش كدام .11
  اجتماعي  -فرهنگي) 2    سياسي  -قانوني) 1
  فرهنگي  -اقتصادي) 4    تكنولوژيكي  -فني) 3

به بهبـود  . هاي زير از طريق بررسي هنجارها، ضوابط و استانداردهايي كه حاكم بر اعمال و رفتار است ك از روشي كدام .12
  نمايد؟  تري مي سازمان كمك بيش

  جلسات حل اختلاف ) 2    سازي  تيم) 1
  اصلاح ساختار ) 4  ها  گشايي بين گروه مشكل) 3

  دهد؟  پذيري سوق مي سوي بوروكراسي و عدم انعطافكدام روش هماهنگي زير، سازمان را در بلند مدت به  .13
  خودهماهنگي ) 2    استاندارد سازي ) 1
  هماهنگ كننده موقت ) 4    تعيين كارشناس مسئول ) 3

  گردد؟  ها، مانع اصلي تقسيم كار بر حسب وظيفه مي دهي زير در صورت كافي نبودن حجم فعاليت هاي سازمان يك از روش كدام .14
  پروژه ) 4  محصول ) 3  رجوع  ارباب) 2  تخصص ) 1

  كند؟  هاي ناشي از صف و هزينه افزايش تسهيلات خدماتي موازنه برقرار مي يك از موارد زير بين هزينه كدام .15
  هاي كاوش  مدل) 2    تئوري احتمالات ) 1
  خط انتظار ) 4    سازي  شبيه) 3

  دهد؟  تر نشان مي كارها را در طول زمان بدون توجه بيش  يك از موارد زير پيشرفت كدام .16
  نمودار گانت ) 2    نقطه سر به سر ) 1
  تعيين مسير بحراني ) 4  ريزي بر مبناي صفر  برنامه) 3

  هاي سازمان ارگانيكي است؟  هاي زير از ويژگي يك از گزينه كدام .17
  گيري متمركز  هاي كم و تصميم نامه روابط سلسله مراتبي، قوانين و آيين) 1
  پذيري در وظايف  تر و انطباق اختار مسطحارتباطات غير رسمي، س) 2
  وظايف ثابت، ساختار بلند و روابط سلسله مراتبي ) 3
  گيري غير متمركز و همكاري عمودي و افقي  هاي زياد، اختيار تصميم نامه آيين) 4

درك موضوع  دهي و دهد كه به تفكر، سازمان هايي را ترجيح مي گر و مبتكر فعاليت اين سنخ با ويژگي شخصيتي تحليل .18
  نياز دارد؟ 

  سودا گرا ) 4  گرا  كاوش) 3  هنرگرا ) 2  گرا  واقع) 1
  ترين روش براي ارزيابي برنامه به منظور كاهش وقفه و ناهماهنگي چيست؟  مناسب .19

  استفاده از نظريه صف ) 2    تحليل شبكه پرت ) 1
  ريزي خطي  برنامه) 4    تحليل ذي نفعان ) 3
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  گردد؟  ويژه مي  به كسب اعتبار به خاطر تعلق داشتن به گروهيك از دلايل زير منجر  كدام .20
  قدرت ) 4  وابستگي ) 3  مقام ) 2  امنيت ) 1

گويي به  هاي متفاوت كاري براي حل مشكل مديريتي و پاسخ مدير يك بيمارستان، تيمي از كاركنان هم سطح را از حوزه .21
  ؟ تيم فوق چه نوع تيمي است. شكايات بيماران تشكيل داده است

  حل مسئله ) 2    اي  وظيفه) 1
  خودگردان ) 4    چند تخصصي ) 3

  نوآوري چيست؟  .22
  هاي جديد به محصول يا خدمت  تبديل انديشه) 2  توليد ايده و نظرات جديد) 1
  هاي سازمان يافته  تبديل نظرات به ايده) 4    داشتن تفكر متفاوت ) 3

  كاركنان در برابر تغيير دارد؟  ترين نقش را در مقاومت هاي زير بيش يك از گزينه كدام .23
  بالاي تغيير   عدم اعتقاد به تغيير، نگراني از هزينه) 1
  امكان دور شدن از همكاران، ترس از عواقب مالي تغيير ) 2
  ديگري براي تغيير   عدم استفاده از نظرات همكاران، داشتن برنامه) 3
  ش ها، ترس از دست دادن چيزهاي با ارز ترس از ناشناخته) 4

  سازد چيست؟  هاي مديريتي متمايز مي كه آن را از ساير فلسفه (TQM)دو ركن فلسفي مديريت جامع كيفيت  .24
  مشتري محوري و تمركز بر تأمين كنندگان ) 1
  تقسيم دقيق وظايف و تفويض اختيار به كاركنان ) 2
  مشتري محوري و بهبود مستمر فرآيندها ) 3
  ها  نهسنجش دقيق و تمركز بر كاهش هزي) 4

يك شركت تأمين و توسعه تجهيزات پزشكي در نظر دارد راهبردي را براي منحصر به فرد كردن خود در بازار محـدود   .25
  كنيد؟  كدام راهبرد زير را براي اين شركت پيشنهاد مي. انتخاب كند

  تمايز ) 4  غير متمركز ) 3  هدايت هزينه ) 2  تركيبي ) 1
تواند تعهد را تضمين  درت است كدام روش زير در كاهش مقاومت در برابر تغيير ميوقتي كه مقاومت از ناحيه گروه پر ق .26

  كند؟ 
  مشاركت ) 2    آموزش ) 1
  همكاري ) 4    مذاكره ) 3

  صادق است؟  (TQM)هاي زير درباره مديريت جامع كيفيت  يك از گزينه كدام .27
  . تأكيد دارد يك رويكرد مديريتي است كه بر توليد خدمات و كالا با حداقل هزينه) 1
  . يك روش مديريتي است كه بر تقسيم كار جهت دستيابي به بالاترين بهره وري تأكيد دارد) 2
  . گيرد يك فلسفه مديريتي است كه از نيازها و انتظارات مشتريان ريشه مي) 3
  . شود يك ابزار مديريتي است كه منجر به بهبود خطرپذيري در ارائه خدمات مي) 4

  كند؟  هاي زير در تخمين ميزان سود به مديران كمك مي ليليك از تح كدام .28
  مسير بحراني ) 2    نفعان  ذي) 1
  هاي تعاوني  قيمت) 4    نقطه سر به سر ) 3

  باشد؟  اي مي ها چه نوع برنامه سازي خروجي هاي رياضي جهت حل مشكل تخصيص منابع و بهينه استفاده از تكنيك .29
  استراتژيك ) 2    عملياتي ) 1
  تفصيلي ) 4     خطي) 3
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يـك از   هاي خدماتي، توسط بازرسان مستقل، كدام تأييد تحقق استانداردهاي مديريت كيفيت در كارخانجات و سازمان .30
  هاي زير است؟  گزينه

   (EFQM)بنياد اروپايي مديريت كيفت ) 2   (ISO 9000)9000ايزو ) 1
   (Baldrige)بالدريج ) 4   (Accroditation)اعتبار سنجي ) 3

  هاي آماري  روش
براي بررسي تأثير رژيم غذايي در تغيير ميزان كلسترول يك گروه از بيماران در دو مقطع زمـاني مختلـف كـدام روش     .31

  باشد؟  آماري مناسب مي
  زوجي  t) 4  مستقل  t) 3  كاي دو ) 2  بستگي  ضريب هم) 1

اگر با توجه به . سال برآورد كنيم 60اد بالاي خواهيم نسبت افراد مبتلا به بيماري فشار خون را در افر در يك مطالعه مي .32
و خطاي برآورد % 95سال مبتلا به فشار خون باشند با در نظر گرفتن سطح اطمينان  60افراد بالاي % 50مطالعات قبلي 

  به طور تقريبي به چه تعداد نمونه نياز داريم؟ % 5
1 (300  2 (400  3 (480  4 (500  

 10هـاي وزن را در   ي انـدازه  اگر همـه . كيلوگرم است 3/0كيلوگرم و  3ادان به ترتيب ميانگين و انحراف معيار وزن نوز .33
  هاي وزن چقدر است؟  ضرب كنيم واريانس اندازه

1 (09/0  2 (30  3 (300  4 (9   
 باشد تقريباً چه نسبتي از نوزادان 3و انحراف معيار  12اگر يك شاخص خوني در نوزادان داراي توزيع نرمال با ميانگين  .34

  باشند؟  مي 18تا  9داراي شاخص بين 
1 (81 %  2 (74 %  3 (95 %  4 (60 %  

  : برابر است با 16متغير تصادفي پواسون با ميانگين  (CV)ضريب تغييرات  .35
1 (1  2(25/0   3 (4  4 (8  

 400بل و واريانس  دسي 80چنانچه سطح صدا در يك مجتمع تجاري در روزهاي مختلف داراي توزيع نرمال با ميانگين  .36
  : تر باشد تقريباً برابر است با بل بيش دسي 100كه در روز معين سطح صدا از  باشد احتمال اين

1 (16/0  2 (34/0   3 (68/0   4 (25/0   
نفر تجـويز   36فرض كنيد دارويي باعث بهبود نيمي از مبتلايان به يك بيماري خاص گردد چنانچه داروي مذكور براي  .37

  : د يافتگان تقريباً برابر است باگردد درصد ضريب تغييرات بهبو
1 (17 %  2 (50 %  3 (200 %  4 (83 %  

متـر باشـد در ايـن     سـانتي  10و انحراف معيار  175فرض كنيد قد مردان در يك جامعه داراي توزيع نرمال با ميانگين  .38
  : يباً برابر است بامتر باشد تقر سانتي 170تر از  نفري از مردان كم 16كه ميانگين قد يك نمونه  صورت احتمال اين

1 (05/0  2 (025/0  3 (31/0  4 (69/0   
  هاي زير در خصوص توزيع نرمال استاندارد درست است؟  يك از گزينه كدام .39

  . ميانگين و انحراف معيار آن برابر با يك است) 1
  . ميانگين برابر با صفر و انحراف معيار معيار برابر با يك است) 2
  . آن برابر با صفر استميانگين و انحراف معيار ) 3
  . ميانگين برابر با يك و انحراف معيار آن برابر با صفر است) 4

% 10و از افراد بومي % 50اگر از افراد مهاجر . بومي هستند% 80هزار نفري بيست درصد افراد مهاجر و  10در يك جامعه  .40
  : واهند داد عبارت است ازبه تست توبوكولين پاسخ مثبت دهند تعداد تقريبي جمعيتي كه پاسخ مثبت خ

1 (1800  2 (180  3 (4200  4 (6000   
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  : سن شش بيمار عبارت است از .41
25  40 25 42 57 

  : ي سني اين بيماران برابر است با ميانه
1 (41  2 (42  3 (25  4 (39   

ي خاصي درجه و ابتلا به نوع خفيف، ملايم و يا شديد بيمار (AB, O, B, A)هاي خوني  براي بررسي ارتباط بين گروه .42
  دو چقدر است؟  -آزادي آماره آزمون كاي

1 (12  2 (9  3 (6   4 (8   
تر از يك ضرب شوند  فرض كنيد يك مجموعه داده مثبت در دست باشد چنانچه همه مشاهدات در يك عدد ثابت بزرگ .43

  هاي ميانه، ميانگين و انحراف معيار تغيير خواهند كرد؟  يك از شاخص كدام
  فقط ميانگين و انحراف معيار ) 2  حراف معيار فقط ميانه و ان) 1
  هر سه شاخص ) 4    فقط ميانه و ميانگين ) 3

اند  بيماري كه به تصادف انتخاب شده 3يك بيماري را درمان كند چقدر احتمال دارد از بين % 90اگر دارويي با احتمال  .44
  اند بيش از يك نفر بهبود يابند؟  و دارو را استفاده كرده

1 (00128/0    2 (00032/0  
3 (999/0    4 (93/0  

باشد دامنه ميان  109برابر  25و صدك  122برابر  75هاي فشار خون اگر مقدار صدك  نفري از اندازه 30در يك نمونه  .45
  چاركي چقدر است؟ 

1 (13  2 (10  3 (8  4 (5/110  

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
 300در پايان بررسي . نفري بررسي انجام شد 2000يك جمعيت در ) mg/dl 300تر از  بيش(براي تعيين كلسترول بالا  .46

كـه تعـداد    بـه فـرض ايـن   . نفر در ابتداي مطالعه كلسترول بالا داشـتند  150نفر كلسترول بالا داشتند كه از اين تعداد 
  سال در هر هزار نفر جمعيت چقدر است؟  جمعيت تغيير نكرده باشد بروز تجمعي كلسترول بالا براي يك

1 (150  2 (81  3 (75  4 (16  
مورد آدنوكارسينوماي دهانه رحم تشخيص داده و گزارش شـده   5سال  در جمعيتي بالغ بر يك ميليون نفر در طي يك .47

  دانيد؟  اي را مناسب مي است براي تعيين عامل خطر اين سرطان چه نوع مطالعه
  اكولوژيك ) 2    مقطعي  -توصيفي) 1
  گروهي  هم) 4    شاهدي  -مورد) 3

در هزار  4در هزار و در غيرمصرف كنندگان  24كنند  سال قليان مصرف مي 3تر از  ز سرطان دهان در مرداني كه بيشبرو .48
  است چه نسبتي از بروز سرطان دهان در مصرف كنندگان قليان منتسب به مصرف قليان است؟ 

1 (6 %  2 (18 %  3 (20 %  4 (83 %  
در همـان   1390اشي از انفاركتوس اتفاق افتاده است و در سـال  مورد مرگ ن 1000، 1360در يك شهرستان در سال  .49

هاي مرگ در اين دو مقطع استفاده از  مرگ ناشي از اين بيماري اتفاق افتاده است براي مقايسه ميزان 2000شهرستان 
  تر است؟  كدام اندازه مناسب

  ميزان كشندگي ) 2    ميزان خام مرگ ) 1
  ايي تناسبي مير) 4  ميزان مرگ تطبيق يافته ) 3

  هاي زير است؟  يك از گزينه در محاسبه حساسيت يك آزمون صورت كسر كدام .50
  منفي كاذب ) 4  مثبت كاذب ) 3  مثبت حقيقي ) 2  منفي حقيقي ) 1
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  : جز هاي زير در مورد ميزان كشندگي صحيح است به همه گزينه .51
  . باشد مخرج كسر شامل همه افراد در معرض خطر مي) 1
  . گذارد ر روي آن تأثير ميشدت بيماري ب) 2
  . ي كيفيت ارائه خدمات درماني باشد تواند نشان دهنده مي) 3
  . هاي بروز است از جنس شاخص) 4

  : هاي بيمارستاني در ايران است به جز هاي داده همه موارد زير از جمله محدوديت .52
  . مربوط به منطقه جغرافيايي خاصي هستند) 1
  . مشخص نيستها  جامعه در معرض خطر آن) 2
  . شوند به منظور انجام تحقيقات تنظيم نمي) 3
  . هاي بيمارستاني اغلب انتخابي هستند پذيرش) 4

  : هاي مرتبط با ميرايي بيان شده است به جز همه موارد زير به عنوان مشكلات داده .53
  ساز مرگ  ثبت نادرست علت زمينه) 1
  بندي  هآگاهي كم صادر كنندگان گواهي فوت از كدهاي طبق) 2
  افزايش جمعيت در جامعه مورد نظر ) 3
  تغيير تعريف مورد بيماري منجر به مرگ ) 4

  گري چيست؟  يك آزمون غربال (Validity)مفهوم اعتبار  .54
  كاهش خطاي تصادفي در نتايج آزمون ) 2  تطابق نتايج آزمون واقعيت ) 1
  تكرار نتايح حاصل از يك آزمون ) 4    افزايش دقت يك آزمون ) 3

  يك از معيارهاي اصول هيل مطابقت دارد؟  اگر با افزايش اندازه مواجهه بروز يك بيماري افزايش بايد اين پديده با كدام .55
  ثبات ) 2    خواني  هم) 1
  پاسخ  -رابطه مقدار) 4    اختصاصي بودن ) 3

سابقه مواجهه را ذكر مي  نفر 100شاهد سالم  300نفر و از  50بيمار مورد بررسي  200شاهدي از  -در يك مطالعه مورد .56
  كنند نسبت شانس چقدر است؟ 

1 (67/0  2 (75/0  3 (33/1  4 (50/1   
است بررسي كنيم نتيجه آزمـون  % 80آن   و ويژگي% 90غيربيمار را با آزموني كه حساسيت آن  100بيمار و  100اگر  .57

  براي چند نفر مثبت خواهد شد؟ 
1 (30  2 (90  3 (110  4 (170  

توانند در افـزايش ايـن انـدازه     هاي زير مي همه گزينه. سال قبل افزايش يافته است 30ور نسبت به شيوع ديابت در كش .58
  : نقش داشته باشند به جز

  افزايش طول عمر بيماران ) 2  هاي تشخيص  بهبود روش) 1
  افزايش جمعيت ) 4    افزايش بروز بيماري ) 3

انتخاب شوند در مقايسه با انتخاب موارد از ميان بيماران موجود شاهدي اگر موردها از بين موارد جديد  -در مطالعه مورد .59
  : يابد به جز ي خطاهاي زير كاهش مي همه

  تصادفي ) 2    انتخاب ) 1
  يادآوري ) 4    گيري مواجهه  اندازه) 3

  انجامد؟  گري به افزايش ارزش اخباري مثبت مي كدام شرايط زير در يك برنامه غربال .60
  كاهش ارزش اخباري منفي ) 2  گري  پايايي بالاي آزمون غربال) 1
  گري  انتخاب جمعيت در معرض خطر بالا براي غربال) 4  گري  نادر بودن بيماري در جمعيت تحت غربال) 3
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گيري از عوارض ناشي از بلاياي طبيعـي كـدام سـطح     الزام به رعايت مقررات ايمني ساختمان در كشور به منظور پيش .61
  ري است؟ گي پيش

1 (Primordial  2 (Primary   
3 (Secondary     4 (Tortinry   

  گزارش شده باشد مفهوم آن چيست؟  2اگر خطر قابل انتساب جمعيتي عدد  .62
  . كند عامل مواجهه، خطر بيماري را دو برابر مي) 1
  . دهد افزايش مي% 50عامل مواجهه، خطر بيماري را ) 2
  . دهد افزايش مي% 100عامل مواجهه، خطر بيماري را ) 3
  . تواند صحيح باشد نتيجه گزارش شده نمي) 4

محققي براي آزمون فرضيه رابطه مصرف هورمون و سكته قلبي جمعيتي از زنان يائسه را براي چند سـال در دو گـروه    .63
  دارد؟ نمايد طراحي اين مطالعه با كدام گزينه زير تطابق  گيري مي كننده هورمون پي كننده و غير مصرف مصرف

  مقطعي ) 2    كارآزمايي باليني ) 1
  شاهدي  -مورد) 4    گروهي  هم) 3

ي تقريبي شيوع بيمـاري چنـد برابـر     كاهش يابد و طول مدت بيماري چهار برابر شود اندازه% 50اگر بروز يك بيماري  .64
  شود؟  مي

  . كند تغييري نمي) 4   8) 3   5/4) 2  2) 1
سال باشد،  -شخص 100در  4ها برابر با  ماه و در غيرسيگاري -شخص 50در  5/0ها برابر با  اگر ميزان مرگ در سيگاري .65

  كدام است؟  Rate Ratioمقدار 
1 (3  2 (5  3 (6  4 (8   

  كدام عبارت در مورد مطالعه مقطعي صحيح است؟  .66
  . خطر نسبي به طور مستقيم قابل محاسبه است) 1
  . اندازه شيوع قابل محاسبه است) 2
  . پذير مناسب است اري برگشتبراي بررسي بيم) 3
  . براي بررسي رابطه علت و معلولي مناسب است) 4

تواند متغير محسوب شوند  سال ساكن اهواز همه موارد زير مي 30-60در مطالعه بررسي شيوع فشار خون بالا در مردان  .67
  : به جز

  گروه خون ) 4  فشار خون ) 3  جنس ) 2  سن ) 1
باشد ميزان مرگ براي بيماري % 30اگر ميرايي تناسبي براي بيماري قلبي . است% 4در يك جمعيت ميزان مرگ سالانه  .68

  قلبي به ازاء هر هزار نفر كدام است؟ 
1 (5/7   2 (12   3 (15   4 (26  

هـاي راديولـوژي در دو زمـان مختلـف متفـاوت باشـد        اگر تشخيص يك راديولوژيست در خواندن يك مجموعه از فيلم .69
  رخ داده است؟ يك از تغييرات زير  كدام

1 (Intra subject     2 (Inter subject   
3 (Inter observer     4 (Intra observer   

  : اند به جز در همه انواع مطالعات زير عامل مواجهه و پيامد در زمان شروع مطالعه رخ داده .70
  نگر  گروهي آينده هم) 2    مقطعي تحليلي ) 1
  شاهدي  -مورد) 4    گروهي گذشته نگر  هم) 3
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  شاهدي اگر بيماري نادر باشد؟  -در مطالعه مورد .71
1 (Odds Ratio تر از  كمRisk Ratio است .  
2 (Odds Ratio  تقريباً مساويRisk Ratio است .  
3 (Odds Ratio تر از  بزرگRisk Ratio است .  
  . اين دو اندازه ارتباطي با هم ندارند) 4

  :د به عنوان تقدم قطعي بر رخداد بيماري در نظر گرفته شوند به جزتوانن هاي زير در مطالعات مقطعي مي همه مواجهه .72
  نژاد ) 4  گروه خوني ) 3  سبك زندگي ) 2  جنس ) 1

  هاي جديد استفاده كرد؟  هاي بيماري توان در شناخت ويژگي يك از انواع مطالعات زير مي از كدام .73
1 (Case- control     2 (Case- series   
3 (Ecological     4 (Cohort   

  : كارآزمايي درماني براي بررسي همه موارد زير كاربرد دارد به جز .74
  روش جراحي جديد ) 2    تركيب دارويي جديد ) 1
  ها  گيري واكسن تعيين اثر پيش) 4  هاي نوين راديوتراپي  روش) 3

  : داد كل نمونهشاهدي هرچه برآورد نسبت شانس از يك دورتر باشد تع -در محاسبه اندازه نمونه براي مطالعات مورد .75
  . شود تر مي بزرگ) 2    . شود تر مي كوچك) 1
  . نسبت شانس تنها در تعداد موردها تأثير دارد) 4  . اندازه نمونه ربطي با نسبت شانس ندارد) 3

  اقتصاد بهداشت 
  گيرد؟  رابطه كارگزاري در نظام سلامت در كجا شكل مي .76

  مار و پزشك بين بي) 2  ها  ن بين وزارت بهداشت و بيمارستا) 1
  هاي بيمه  ها و سازمان بين بيمارستان) 4  هاي بيمه و وزارت بهداشت  بين سازمان) 3

تواند به از دسـت دادن همـه مشـتريان و مصـرف      عدول از قيمت بازار توسط يك عرضه كننده در كدام نوع از بازار مي .77
  كنندگان منجر شود؟ 

  انحصاري ) 2    رقابتي ) 1
  انحصاري  -رقابتي) 4    انحصاري دو قطبي ) 3

  شوند؟  در محل تقاطع منحني عرضه و تقاضا در بازار آزاد كدام مفاهيم تعيين مي .78
  . شود قيمت و حجم كالايي كه فروخته مي) 1
  قيمت ) 2
  حجم كالاي فروخته شده و مازاد مصرف كننده ) 3
  قيمت و مازاد عرضه كننده ) 4

  كنند؟  ر ميدر چه شرايطي بازارها به بهترين شكل خود كا .79
  . زماني كه همه منابع به كار رفته در توليد را در فروش خود لحاظ كنند) 1
  . گذاري آن لحاظ شده باشد ها و منافع يك محصول در قيمت كه همه هزينه زماني) 2
  . كه شرايط انحصاري براي محصول به طور كامل فراهم باشد زماني) 3
  . در قيمت محصول لحاظ شده باشد externalitiesتوليد  كه تأثيرات و پيامدهاي بيروني زماني) 4

  بينند؟  زا آسيب مي هاي بيمه از انتخاب خسارت در چه شرايطي طرح .80
  . تر از عضويت در طرح اجتناب كنند افرا با ريسك كم) 2    . سرانه بيمه بالا باشد) 1
  . ي خدماتي بيمه تعلق نگيردها يارانه براي بسته) 4  . گير باشد چشم deductiblesكسورات اوليه ) 3
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  . اجرا شود............... طراحي و در ............... طرحي است كه ) تأمين مالي/ بيمه(بدترين طرح  .81
  در سطح كلي، سطح محلي ) 2  در سطح كلي، در همان سطح ) 1
  در سطح محلي طرح و در همان سطح ) 4  در سطح محلي، در سطح كلي ) 3

  دهند؟  از سلامت در سنگاپور عمدتاً كدام دسته از خدمات را پوشش ميهاي پس از اند حساب .82
  تسكيني ) 4  تشخيص ) 3  بستري ) 2  سرپايي ) 1

  ها بالارونده پلكاني است؟  منحني كدام دسته از هزينه .83
  نهايي ) 4  نيمه متغير ) 3  متغير ) 2  ثابت ) 1

  شود؟  داده مي هاي هزينه درآمد ستانده بهينه در كدام نقطه نشان در منحني .84
  هاي هزينه نهايي و درآمد نهايي  تقاطع منحني) 1
  هاي عرضه و تقاضا  تقاطع منحني) 2
  هاي ثابت و متغير  تقاطع هزينه) 3
  هاي مازاد مصرف كننده و توليد كننده  تقاطع منحني) 4

  ها اولين گام كدام است؟  دپارتمان/ ها  ها بين برنامه در تخصيص هزينه .85
  هاي متغير به واحد توليد دپارتمان  ه هزينهتخصيص هم) 1
  هاي ثابت به دپارتمان  تخصيص همه هزينه) 2
  هاي پشتيباني، پاراكلينيكي و بيماران  هاي دپارتمان بالاسري به دپارتمان تخصيص هزينه) 3
  هاي يك مركز هزينه به واحد توليد  تخصيص هزينه) 4

  شود؟  ر ارزش واقعي كالا براي جامعه محاسبه ميدر ارزشيابي اقتصادي با طرح كدام مفهوم زي .86
  هاي رقابتي  قيمت) 2    هاي تعادلي  قيمت) 1
  هاي توافقي  قيمت) 4    هاي سايه  قيمت) 3

  بندي شوند؟  ها براساس ميزان و اندازه كدام مفهوم زير بايد رتبه گذاري در شرايط محدوديت بودجه، سرمايه .87
1 ((NSB)Net SOcial Benefil   2 ((NPW) Net Project Worth   
3 ((NPV) Net Present value   4 ((CFR) Case Fatality Rate   

است كه بهداشت صرفاً به خاطر امكان فراهم آوردن زمينه فعاليت براي انسان هـا وجـود    در كدام رويكرد فرض بر اين  .88
  شود؟  دارد و افزايش ثروت و سرمايه جمعي، هدف عمده اجتماعي محسوب مي

  رويكرد ميل به پرداخت ) 2    ويكرد سرمايه انساني ر) 1
  رويكرد افزايش كيفيت زندگي ) 4  رويكرد توانايي در پرداخت ) 3

  شود؟  سنجش اثربخشي مداخلات و اقدامات در عرصه سلامت از چه طريقي محقق مي .89
1 (CUA   2 (CBA   3 (CEA   4 (RCT  

هاي بازار از كدام مكانيزم  ها در قيمت اجتماعي منابع و درون دادهاقتصاددانان براي رفع مشكل عدم بازتاب هزينه فرصت  .90
  كنند؟  استفاده مي

  هاي سايه  قيمت) 2    هاي دستوري  قيمت) 1
  اي  هاي يارانه قيمت) 4    هاي تعادلي  قيمت) 3

  هاي اپيدميولوژيكي كدام است؟  محدوديت اساسي داده .91
  ت عدم ارائه ميزان دسترسي مردم به خدمات سلام) 1
  فقدان توجه به نيازهاي سلامت مردم ) 2
  عدم توجه به تسهيلات و امكانات منطقه ) 3
  ها  عدم ارائه تصويري از بار بيماري) 4
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چنين براي نظام بهداشتي بـه حـداقل    ها را براي بيماران و هم بندي شوند تا هزينه دسته............... خدمات بايد براساس  .92
  . برسانند

  ريسك فاكتورها ) 2  هاي جمعيتي  يت گروهميزان محروم) 1
  محدوديت منابع ) 4    نظر كارشناسي ) 3

گيرد  ريزي مورد استفاده قرار مي اي يك قلم كه براي برنامه هاي جاري به هزينه اوليه سرمايه نسبت ميانگين سالانه هزينه .93
  كدام گزينه است؟ 

  ضريب بتا ) R     2همبستگي ) 1
3(f (F)

f (V)
     4 (CER   

  . است............... هاي سلامت به معني اتخاذ تصميماتي  بندي برنامه اولويت .94
  با محتواي طبقاتي ) 2    با رويكرد علمي ) 1
  با سنجش نيازها ) 4    با بار سياسي ) 3

  شود؟  ساني كيفيت خدمات در مناطق مختلف شاخص سنجش برابري در كدام عرصه محسوب مي هم .95
  ها  زير ساخت) 2     منابع) 1
  ها  ستانده) 4    وضعيت بهداشتي ) 3

تر ناظر باشد  گير مسئوليت سياسي غالباً با قدرت و اختيار جمع آوري ماليات در سطوح پايين تغييراتي كه بر انتقال چشم .96
  چه نام دارد؟ 

1 (Deconcentration     2 (Delegation 

3 (Devolution     4 (Decentralization   
  اند؟  بندي مناسب هايي براي بودجه قسمتچه نوع  .97

  هاي سايه  قيمت) 2    هاي بازار محلي  قيمت) 1
  هاي رقابتي  قيمت) 4    هاي تعادلي  قيمت) 3

  شود؟  نرخ گذاري آماري حق بيمه چگونه تعيين مي .98
  و هزينه احتمالي تشخيص و درمان  DRGبراساس ) 1
  براساس خطر انباشت شده گروهي ) 2
  ر بيماري فردي براساس خط) 3
  براساس مراقبت جامع سلامت و پرداخت سرانه ) 4

  ها در واحد درماني با خدمات يكسان چيست؟  علت تفاوت هزينه .99
  اي  هاي نيروي كار و تجهيزات سرمايه ماهيت هزينه) 1
  اثربخشي خدمات  -هزينه) 2
  تركيب منابع ) 3
  متفاوت بودن عوامل و فرآيندهاي توليد خدمات ) 4

  ابي اقتصادي پيامد برحسب واحدهاي سلامت چه نام دارد؟ ارزي .100
  منفعت  -تحليل هزينه) 2  اثر بخشي  -تحليل هزينه) 1
  تحليل ارزيابي اقتصادي براي مداخله سلامت ) 4    مطلوبيت  -تحليل هزينه) 3

  شود؟  يك از درآمدهاي زير كسر مي سهم بيمه سلامت از كدام .101
  شخصي درآمد ) 2    درآمد قابل تصرف ) 1
  درآمد سرانه ) 4    درآمد ملي ) 3
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  شود؟  يك از عوامل زير چندان بها داده نمي گذاري در كشورهاي در حال توسعه به كدام در تخصيص سرمايه .102
  نرخ بازگشت سرمايه ) 2    ها  رفاه خانواده) 1
  رشد جمعيت ) 4    نرخ سود بانكي ) 3

گيري به ازاي  تعداد موارد پيش aگيري و  هزينه پيش Eبيماري و افراد حساس به  Pتعداد مبتلايان به بيماري،  Bاگر  .103
  اي برقرار است؟  واحد پول باشد چه رابطه

1 (B=P+aE   2 (P=B+aE   3 (aP=B-E   4 (aB+E=P   
  تر است؟  هاي بالاسري بيمارستان در كدام گزينه كم متوسط هزينه .104

  درصد اشتغال بالا ) 2    درصد اشتغال پايين ) 1
  برداري  هاي قابل بهره نسبت بالاي تخت) 4    الاي تخت بازده ب) 3

هاي بهداشتي  اگر كشوري استراتژي تخصيص منابع را به همراه توسعه بخش بهداشت دنبال كند اثربخشي هزينه مراقبت .105
  شود؟  چگونه مي

  . يابد بسيار افزايش مي) 1
  . شود هاي بستري مي تر از اثربخشي هزينه نهايي مراقبت كم) 2
  . كند تغيير نمي) 3
  . شود هاي بستري مي تر از اثربخشي هزينه نهايي مراقبت بيش) 4

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
  تر نزديك است؟  يك از موارد زير به هدف كلي ارزيابي فناوري سلامت بيش كدام .106

  به كارگيري تكنولوژي پيشرفته ) 2    صيانت از منابع ) 1
  شناسايي زمينه توليد فناوري ) 4  درمان روزآمد نمودن تشخيص و ) 3

  جز؟  باشد به همه موارد زير جزء شرح وظايفت پايگاه بهداشت شهري مي .107
  هاي داوطلب  تشكيل گروه) 2    ايمن سازي ) 1
  خدمات درماني ) 4    تهيه پاپ اسمير ) 3

  تر كاربرد دارد؟  بيش هاي زير در ارزيابي فناوري سلامت يك از جنبه بررسي مروري منظم براي مطالعه كدام .108
  منابع انساني ) 4  اخلاقي ) 3  كارايي ) 2  حقوقي ) 1

  باشد؟  ترين سطح ارائه خدمات روستايي در نظام بهداشتي ايران چه مي محيطي .109
  مركز بهداشتي درماني روستايي ) 2    پايگاه روستايي ) 1
  مركز بهداشت روستا ) 4    خانه بهداشت ) 3

  هاي اختصاصي دوران بارداري در ايران است؟  هاي جاري مراقبت برنامه يك از موارد زير جزء كدام .110
  خوني كمبود آهن  كم) 2    توكسوپلاسموزيس ) 1
  سندرم داون ) HIV     4عفونت ) 3

  ساختار اصلي ارزيابي فناوري سلامت در وزات بهداشت، درمان و آموزش پزشكي ايران در كجا استقرار دارد؟  .111
  معاونت درمان ) 2    معاونت توسعه منابع ) 1
  معاونت تحقيقات و فناوري ) 4    اداره تجهيزات پزشكي ) 3

  تر كاربرد دارد؟  مطالعه كيفي در كدام قسمت از ارزيابي فناوري سلامت بيش .112
  اثرات اجتماعي ) 2    خصوصيات فناوري ) 1
  هاي مديريتي  جنبه) 4    ارزيابي اقتصادي ) 3

  جز؟  بهداشتي اوليه هستند بههاي  همه موارد زير جزء اصول مراقبت .113
  توزيع عادلانه ) 2    تداوم خدمات ) 1
  هماهنگي بين بخشي ) 4    مشاركت جامعه ) 3
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  : جز شوند به هاي زير در بدو تولد تجويز مي همه واكسن .114
  فلج اطفال ) 2    ب ث ژ ) 1
  سرخجه  -سرخك -اوريون) 4    هپاتيت ب ) 3

  هاي سازماني جهاني بهداشت قرار دارد؟  بندي سيمجمهوري اسلامي ايران در كدام منطقه از تق .115
  آسياي ميانه ) 2    مديترانه شرقي ) 1
  خاورميانه ) 4    حاشيه خليج فارس ) 3

  جز؟  هاي بهداشتي اوليه وجود دارند به همه موارد زير در تعريف تكنولوژي مناسب براي مراقبت .116
  مردم  قدرت پرداخت هزينه توسط) 2    انطباق با نيازهاي محلي ) 1
  قابل قبول بودن توسط مردم ) 4    پيشرفته بودن ) 3

هاي عرضه خدمات بهداشتي درماني، بيمه تقريباً كل كشور را پوشش داده و حق بيمه تماماً به عهده  يك از نظام در كدام .117
  دولت است؟

  تأمين اجتماعي ) 2    معاونت عمومي ) 1
  طب ملي ) 4    بيمه پزشكي ) 3

  گيرد؟  هاي زير براي سنجش كيفيت زندگي به صورت عمومي مورد استفاده قرار مي يك از پرسشنامه كدام .118
1 (Beck     2 (SF-36   
  پرسشنامه درد ) 4  سؤالي  28سلامت عمومي ) 3

  جز؟  هايي از ارزيابي فناوري سلامت هستند به هاي زير مثال همه بررسي .119
  شيوع بيماري ديابت در ايران ) 1
  غيير سبك زندگي تأثير آموزش عمومي بر ت) 2
  ها  مقدار كاهش چربي خون متعاقب استفاده از استاتين) 3
  ها انترفرون در تهران  كار گيري فراواني به) 4

هاي مناسب و براساس شواهد علمي را براي ارائه دهندگان خدمات تشخيص و درماني فراهم  يك از موارد زير توصيه كدام .120
  كند؟  مي

  آموزشي پمفلت ) 2    مقاله پژوهشي ) 1
  راهنماي باليني ) 4    بروشور دارويي ) 3



 
 

  اصول مديريت 
 ) 4(گزينه  .1

باشد همچنـين نـوعي    ريزي فعاليت هاي شخصي مي باشد و روشي براي برنامه مديريت زمان در حيطه مديريت فردي مي
  )124مباني مديريت صفحه(  . كند كه بايد تحقق پيدا كنند انضباط فردي است، توجه افراد را به چيزهايي متمركز مي

 ) 2(گزينه  .2

  . توجه فرماييد 90-91سال  29حي سوال به پاسخ تشري
 ) 3(گزينه  .3

  . توان به گونه اي كارآمد و كافي راهنمايي كند مربوط به حيطه نظارت است مدير چه تعدادي از كاركنان را مي
  )185مباني مديريت صفحه (  

 ) 1(گزينه  .4

  . مسير بحراني -3. ها فعاليت -2. رخدادها -1: اجزاي كليدي پرت شامل
اي در زمـان   باشـند و بيـانگر نقطـه    هاي عمده مي ها نقاط پاياني هستند كه نشان دهنده تكميل فعاليت يا واقعه رخدادها
گيرتـرين تـوالي رخـدادها و     ترين و يا وقـت  مسير بحراني طولاني. گيرند ها اقداماتي هستند كه صورت مي فعاليت. هستند
  )115مباني مديريت صفحه (  . مان ممكن استترين ز هاي لازم براي تكميل پروژه در كوتاه فعاليت

 ) 4(گزينه  .5

  .توان از موثر بودن آموزش اطمينان حاصل كرد تحليل نتايج است هايي كه با استفاده از آن مي يكي از روش
 ) 1(گزينه  .6

  . باشد بهترين راه انتخاب كارمند براي مشاغل سطح پايين، نمونه كار انجام شده مي
 ) 3(گزينه  .7

دسـتور  (نچارد اين وضعيت را براي كارمندي كه در وضعيت پـايين از رشـديافتگي قـرار داد وضـعيت گفـتن      هرسي و بلا
  . نام دارد S1تاكيد بيشتر بر رفتار وظيفه مدار و تاكيد كمتر بر رفتار رابطه مدار كه وضعيت. اند ناميده) دادن

  ) 452حه سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صف(  
 ) 3(گزينه  .8

  .دهد گيري، هدايت، ابقا و توقف رفتار را شرح مي نظريه انتظار چگونگي قوت

  پاسخنامه 
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 ) 2(گزينه  .9

نمونـه شـغل كاوشـگرا    . دهد كه به تفكر، سـازماندهي و درك موضـوع نيـاز دارد    هايي را ترجيح مي سنخ كاوشگرا فعاليت
  )277مباني مديريت صفحه (    . باشد دان، و گزارشگر مي زيست شناس، اقتصاددان، رياضي

 ) 3(گزينه  .10

تواند برقراري ارتباطـات   به سبب ضيق وقت ايجاد وتوسعه يك محيط مبتني بر اعتماد متقابل بين مديران و كاركنان مي
  )366سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (    . را تسهيل كند

 ) 1(گزينه  .11

  : اند از سياسي عمدتاً عبارت -عوامل قانوني
 نهادهـاي  - 4. رقباي موسسه - 3. مشتريان يا ارباب رجوع موسسه - 2. هاي موسسه تامين كنندگان مواد و ساير نيازمندي - 1

  )248سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (    . سسهتنظيم كننده و ناظر بر عمليات مؤ
 ) 1(گزينه  .12

د فرهنـگ گروهـي اسـت يعنـي هنجارهـا، ضـوابط و       گيـر  سازي مورد توجـه قـرار مـي    يكي از عواملي كه در فعاليت تيم
  )536سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (      . استانداردهايي كه حاكم بر اعمال و رفتار گروه است

 ) 1(گزينه  .13

  . توجه فرماييد 89-90سال  18به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 2(گزينه  .14

شود زيرا ممكن است حجم  از تسهيلات و تخصص فراهم نمي در سازماندهي بر حسب ارباب رجوع امكان حداكثر استفاده
  . ها به قدري نباشد كه بتوان اصل تقسيم كار و تخصص را اعمال كرد فعاليت

  )225سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .15

هـاي   هاي ناشي از صف انتظار و هزينـه  هتئوري صف يا انتظار ابزارهايي را در اختيار مديران قرار مي دهند تا بتوانند بين هزين
  .افزايش تهسيلات خدماتي به منظور جلوگيري از طولاني شدن صف انتظار، تعادل و توازن لازم را برقرار كنند

  ) 613سازمان ومديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
 ) 4(گزينه  .16

دهد  غاز تا پايان كار پروژه، به خود تخصيص ميها از آ مسير بحراني مسيري است كه بيشترين زمان را براي انجام فعاليت
در اين مسـير هـيچ نـوع    . شود و هرگونه تاخير در انجام فعاليت هاي موجود در اين مسير موجب تاخير در كل پروژه مي

  )505سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (    . وقت اضافي يا فرجه زماني وجود ندارد
 ) 2(گزينه  .17

  .توجه فرماييد 92-93سال  15وال به پاسخ تشريحي س
 ) 3(گزينه  .18

دهـد   هايي را ترجيح مي باشد و فعاليت گر، مبتكر، كنجكاو و مستقل مي هاي شخصيتي تحليل سنخ كاوشگرا داراي ويژگي
  )277مباني مديريت صفحه (     . كه به تفكر، سازماندهي و درك موضوع نياز دارد

 ) 1(گزينه  .19

باشد كه  مي (PERT)ي برنامه به منظور كاهش وقفه و ناهماهنگي روش تحليل شبكه پرت ترين روش براي ارزياب مناسب
  .شود هاي وسيع كه همواره با موقعيت عدم اطمينان روبرو هستند استفاده مي هاي پروژه ريزي در برنامه

 ) 2(گزينه  .20

به دست آوردن : مقام. قدرت و تامين هدف نفس، وابستگي، امنيت، مقام، عزت: اند از ها عبارت دلايل پيوستن افراد به گروه
  )287مباني مديريت صفحه (    . اعتبار به خاطر تعلق داشتن به گروهي ويژه
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 ) 3(گزينه  .21

  : هاي كاري انواع تيم
  . باشند هاي كاري يا حل مسائل ويژه يك واحد وظيفه اي خاص مي در جهت بهبود فعاليت: اي وظيفه -1
گذارند يا پيشـنهاداتي در مـورد چگـونگي بهبـود كارهـا و       رات خود را با هم در ميان مياعضاء نظ: حل كننده مسائل -2

  . كنند ها ارائه مي روش
هـايي را   مدير ندارند و مسئوليت كامل يك فرآيند كاري يا قسمتي از آن را به عهده دارند كه فرآورده: تيم خودگردان -3

  . دهد به مشتريان دروني يا بيروني تحويل مي
كاركناني كه سطح يكساني دارند اما حوزه كاري آنها متفاوت است و براي انجام يـك  ): متخصص(اي  تيم چند وظيفه -4

هـاي مختلـف يـك سـازمان در تبـادل       تيم هاي متخصص، همچنين براي كاركنـان حـوزه  . آيند كار تخصصي گردهم مي
  )301مباني مديريت صفحه (   .يچيده مؤثرندهاي نوين، حل مسائل و همكاري در كارهاي پ اطلاعات، تكامل انديشه

 ) 2(گزينه  .22

  . اي خلاق و تبديل آن به محصول، خدمت يا يك روش عملياتي مفيد است نوآوري، فرآيند كسب انديشه
  )258مباني مديريت صفحه (  

 ) 4(گزينه  .23

  : اند از دليل مقاومت افراد در برابر تغيير عبارت
  .ه تغيير براي سازمان خوب نيست و ترس از دست دادن چيزي با ارزشها، باور به اين ك ترس از ناشناخته

  )249مباني مديريت صفحه (  
 ) 3(گزينه  .24

  .توجه فرماييد 91-92سال  14به پاسخ تشريحي سوال
 ) 3(گزينه  .25

ي  نهباشد راهبرد غير متمركز گزي باشد راهبردي كه براي منحصر به فرد كردن مناسب مي در مواقعي كه بازار محدود مي
  .باشد مناسب مي

 ) 3(گزينه  .26

  .توجه فرماييد 90-91سال  25به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 3(گزينه  .27

  .توجه فرماييد 91-92سال  15به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 3(گزينه  .28

  . كند اي به مديران در تخمين زدن ميزان سود كمك مي تجزيه و تحليل نقطه سربه سر تكنيكي است كه به طور گسترده
  )119ني مديريت صفحه مبا(  

 ) 3(گزينه  .29

سـازي   شود و علاوه بر نياز به منابع محدود و هدف بهينـه  ريزي خطي براي حل مشكل تخصيص منابع استفاده مي برنامه
  .هاي مختلفي براي تركيب منابع داشته باشد تا بتواند چند تركيب خروجي به وجود آورد لازم است كه راه

  )121مباني مديريت صفحه (  
 ) 1(زينه گ .30

كنند كه كارخانه، آزمايشگاه و يا دفتـر شـركتي    فرآيندي است كه در آن بازرسان مستقل تاييد مي 9000ISOهاي  سري
  )108مباني مديريت صفحه (  . توانسته است احتياجات مديريت كيفي را برآورده كند
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  هاي آماري  روش
 ) 4(گزينه  .31

 tكلسترول يك گـروه از بيمـاران در دو مقطـع زمـاني مختلـف از آزمـون       براي بررسي تأثير رژيم غذايي در تغيير ميزان 
  .شود زوجي به منظور بررسي ميانگين يك جامعه در دو حالت متفاوت استفاده مي tاز آزمون . كنيم زوجي استفاده مي

 ) 2(گزينه  .32

  Z , d / , q / , p /2 0 05 0 50 0 50= = = = 

  
( )

Z pq /
n

d /

2
2 2

4 0 25 400
0 05
×= = = 

 ) 4(گزينه  .33

شود  مي) يا كوچك(كنيم ميانگين و انحراف معيار به همان نسبت بزرگ ) يا تقسيم(ها را در عدد ثابتي ضرب  هرگاه داده
  . شود مي) يا كوچك(ولي واريانس به نسبت مجذور عدد ثابت بزرگ 

) انحراف معيار( 3=  

  σ 

  / 20 3 10 3 9× = σ = 
 ) 1(گزينه  .34

  % % %68 13 81+ = 

 
 ) 2(گزينه  .35

 ) 1(گزينه  .36

  . باشد درصد مي 16بل بيشتر باشد  دسي 100احتمال اينكه سطح صدا از 

 
 ) 1(گزينه  .37

 ) 2(گزينه  .38

 ) 2(گزينه  .39

  .باشند ه برابر و مساوي صفر ميتوزيع نرمال استاندارد توزيعي با ميانگين صفر و انحراف معيار يك بوده، ميانگين، ميانه، مد هموار
 ) 1(گزينه  .40

  ( ) ( )/ / / / / /0 2 0 5 0 8 0 1 0 18 0 18 10000 1800× + × = × =  
 )درصد افراد مهاجر× تست مثبت در افراد مهاجر) + (درصدد افراد بومي× نسبت مثبت در افراد بومي(
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 ) 1(گزينه  .41

درصد را بعد از خود دارد  50درصد را قبل از خود و  50اي كه  كنيم پس داده ها را به صورت صعودي مرتب مي ابتدا داده
  .يابيم به عنوان ميانه مي

  , , , , ,25 25 40 42 45 57 

40ميانه   42 412
+= = 

 ) 3(گزينه  .42

  .آيد  درجه آزادي براي آزمون كاي دو از فرمول زير بدست مي

  ( ) ( )
( ) ( )

Df C R

Df

1 1
4 1 3 1 6

= − −

= − − =
 

 ) 4(گزينه  .43

  . شوند يم ميانه، ميانگين و انحراف معيار به همان نسبت بزرگ ميها را در عددي ثابت ضرب كن هرگاه داده
 ) ؟؟؟(گزينه  .44

  .اين سوال حذف شده است
 ) 1(گزينه  .45

  . باشد ها مي دامنه ميان چاركي تفاضل چارك سوم از چارك اول داده
3دامنه ميانه چاركي    1 122 107 13φ − φ = − = 

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
 ) 2(گزينه  .46

معيت در معرض خطرج 2000 150 1850= − =  

بروز تجمعي   =  تعداد موارد جديد بيماري در جمعيت و دوره زماني معين   ×1000=  150×1000=81   جمعيت در معرض خطر در ابتداي دوره   1850
 

 ) 3(گزينه  .47

لاعـات كمـي در مـورد آنهـا وجـود اسـتفاده       هايي كـه اط  هاي نادر و بيماري از مطالعه مورد شاهدي براي مطالعه بيماري
  .هاي با دوره كمون طولاني مناسب است شود همچنين براي مطالعه بيماري مي

  ) 4(گزينه  .48
 ) در گروه مواجهه يافته) بروز(خطر ( - )در گروه مواجهه نيافته) بروز(خطر (

براي گروه مواجهه يافته  منتسبدرصد خطر  =   )افتهدر گروه مواجهه ي) بروز(خطر (
 

  / /
/

/

0 024 0 004 100 0 0830 024
−= × = 

 ) 3(گزينه  .49

ها تنها  ي خوبي نيست زيرا ميزان براي مقايسه ميزان مرگ در دو جمعيت با ساختار سني متفاوت ميزان خام مرگ وسيله
سـتاندارد  ي كار تطبيق سني يا ا چاره. ها قابل مقايسه باشد ي آن هنگامي قابل مقايسه با يكديگر هستند كه جمعيت پايه

ي تطبيق شده يا  برد و يك ميزان ساده ي اختلاف ساختارهاي سني را از بين مي كردن سني است كه اثر مخدوش كننده
  . توان ميزان مرگ و مير را مستقيماً مقايسه كرد دهد كه مي استاندارد به دست مي
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 ) 2(گزينه  .50

  ي كساني كه بيمار هستند يعني مثبت واقعي  ح همهحساسيت يك آزمون عبارت است از توانايي آزمون به شناسايي صحي

100×  
  مثبت واقعي

  مثبت واقعي+ منفي كاذب حساسيت   =
 ) 1(گزينه  .51

افرادي است كه در يك مـدت معـين پـس از تشـخيص ابـتلا بـه       ) درصد(بيانگر نسبت  (CFR)ميزان كشندگي بيماري 
ندگي معياري براي تعيين شدت بيماري و توان مرگ آفريني ميزان كش. كنند بيماري خاص در اثر همان بيماري فوت مي

شـود و ابـزار مناسـبي در تعيـين      آن است و گاهي از آن براي ارزيابي داروهاي جديد در پيش آگهي بيماري استفاده مي
 .شدت يك بيماري حاد كوتاه مدت است

  

100×  
 هاي ناشي از بيماري خاص در مقطع زماني مشخص  تعداد مرگ

  تعداد كل مبتلايان به همان بيماري  (CFR)كشندگي ميزان  =
 ) 1(گزينه  .52

  : هاي بيمارستاني هاي داده بعضي از محدوديت
 - پ. ت بيماريشد - ب. خصوصيات فردي - الف. ي استت زير اغلب انتخابهاي بيمارستاني با توجه به نكا شپذير - 1

  . سياست پذيرش بيمار - ت. ارائه خدمات خاص
  . شوند بيمارستاني به منظور انجام تحقيقات تنظيم نمي هاي گزارش -2

  .هاي تشخيص بيماري تفاوت در روش -ب. ناقص، ناخوانا، مفقود شده -الف
  .مشخص نيستند) مخرج كسر(هاي در معرض خطر  جامعه -3

 ) 3(گزينه  .53

  : هاي مرتبط با ميرايي مشكلات داده
تغييـرات در   -4. هـا  تغييـرات در كدگـذاري نـام بيمـاري     -3. سـن  اشتباه در تعيـين  -2. اشتباه در تشخيص بيماري -1

هاي  اختلاف در نسبت گروه -7. بندي متغيرهاي جمعيتي اشتباه در طبقه -6. اشتباه در شمارش جمعيت -5. بندي طبقه
  . تغيير در تركيب سني جمعيت -9. تغيير در بروز بيماري -8. در معرض خطر

 ) 1(گزينه  .54

گيري اسـت و بـه توانـايي يـك آزمـون در       ه گيري انجام شده با هدف از انداز بيانگر درجه تطابق اندازه (Validity)اعتبار 
  . شود از دو جزء حساسيت و ويژگي تشكيل شده است تشخيص و تفكيك صحيح افراد سالم از بيمار اطلاق مي

 ) 4(گزينه  .55

معيار مـذكور  . يابد هه، خطر ابتلا به بيماري افزايش ميبا افزايش مقدار مواج (Biological Gradient)رابطه مقدار پاسخ 
  .شود ي پاسخ مخدوش مي در صورت وجود آستانه

 ) 1(گزينه  .56

 

ad
OR

bc

OR /
50 200 0 66100 150

=

×= =
×

  

      بيمار   سالم   
  -  150  200    مواجهه  +  50  100  
  300  200      
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 ) 3(گزينه  .57

  

      بيمار سالم 
آزمون   +  90 20 

  -  10 80   غربالگري
       

  درصد 70حساسيت 
  درصد  80ويژگي 

(a)  90مثبت واقعي 100 90100× =  
(c)  90  10منفي كاذب 20 110+ =   

(d)  80مثبت واقعي 100 80100× =  
(b) 20نفي كاذب م  

 ) 4(گزينه  .58

  . توجه فرماييد 91-92سال  59به پاسخ تشريحي سوال 
 ) 2(گزينه  .59

گيـري را   اشتباهات ناشي از تصادف و شانس در نتيجه مطالعه است كه دقـت انـدازه   (Random Error)خطاي تصادفي 
گيري و اشـتباه تصـادفي    هاي مشخص بيولوژيك، خطاي نمونه تواند ناشي از گوناگوني خطاي تصادفي مي. دهد كاهش مي

  .گيري باشد در محاسبه و اندازه
 ) 4(گزينه  .60

به ويژگي، حساسيت و شيوع بيمـاري در  ) احتمال بيمار بودن فردي كه تست وي مثبت شده است(ارزش اخباري مثبت 
افـزايش  (ل بيمار بودن نيز بالاتر خواهـد بـود   هر چه شيوع يك بيماري در جامعه بيشتر باشد احتما. جامعه بستگي دارد

بنابراين انتخاب جمعيت در معرض خطر بالاي براي يك آزمون غربالگري منجر به افـزايش  ). ارزش اخباري مثبت آزمون
  .گردد ارزش اخباري مثبت مي

 ) 1(گزينه  .61

اي مـزمن اسـت كـه بـر     ه ـ مفهـوم جديـدي در پيشـگيري از بيمـاري     (Premordial Prevention)پيشگيري مقدماتي 
  . گيري رفتارها و الگوهاي پرمخاطره در شيوع زندگي تاكيد دارد جلوگيري از ايجاد عوامل خطر و پيشگيري از شكل

تدابيري نظير مشاوره ژنتيكي، كاستن از سطح مواجهه با عوامل خطر و آموزش بهداشت جهت تـرويج الگوهـاي مناسـب    
  .شوند قدماتي محسوب ميزندگي از مداخلات مربوط به پيشگيري م

 ) 4(گزينه  .62

  . تواند صحيح باشد گيرد بنابراين نتيجه گزارش شده نمي خطر قابل انتساب بين صفر تا يك را در بر مي
 ) 3(گزينه  .63

خطر با گروهي از افراد سالم بدون مواجهه  لمفراد سالم داراي مواجهه با يك عادر مطالعات همگروهي معمولاً گروهي از ا
در متن سـوال دو گـروه بـه مـدت     . گردد ها با هم مقايسه مي طول زمان پيگيري شده و ميزان بروز پيامد در آن با آن در

  . شوند چند سال پيگيري مي
  ) 1(گزينه  .64

  شيوع = بروز× طول دوره بيماري  
0/شيوع = 2   5 4×   = شيوع 
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 ) 1(گزينه  .65

 4سال تبديل كنيم كه  -ماه است بنابراين بايد آن را به شخص -شخص 50ها از آنجايي كه مخرج ميزان مرگ در سيگار
  . شود سال مي –شخص 

3=  
/0 5
4  

=  
  در گروه مواجهه يافته) بروز(خطر 

  خطر نسبي= 
4

  در گروه مواجهه نيافته) بروز(خطر   100

 ) 2(گزينه  .66

در اين مطالعات خطر نسبي مستقيماً برآورد . كنند اي و هم شيوع دوره اي را برآورد مي شيوع نقطهمطالعات مقطعي هم 
اين نوع مطالعـات قادربـه   . گردد اما شامل حاصل تقسيم شيوع درگروه مواجهه به شيوع در گروه بدون مواجهه است نمي

  .شود اده ميباشد براي تعيين روابط عليتي از بروز استف بررسي رابطه عليتي نمي
 ) 2(گزينه  .67

پردازد و از آنجايي كه هدف مطالعه بررسي شـيوع   سال مي 30-60اين مطالعه به بررسي شيوع فشار خون بالا در مردان 
  .شود باشد لذا جنس در اين مطالعه متغير محسوب نمي فشار خون بالا فقط در مردان مي

  ) 2(گزينه  .68

100×  
 تعداد مرگ در اثر بيماري قلبي 

  تعداد كل مرگ  رايي تناسبي براي بيماري قلبي مي  =
  

×100تعداد مرگ در اثر بيماري قلبي = 12   
تعداد مرگ در اثر بيماري قلبي 

=30%  4%  
 

 ) 4(گزينه  .69

خـواني متنـوع از يـك مشـاهده كننـده       هاي متفاوتي را از يك آزمايش بخوانـد نتيجـه   نگامي كه يك مشاهده كننده نتيجهه
(Intraobserver Variation) ها و معاينات دارد  ميزان تنواع نتايج بستگي به درجه غيرعيني و ذهني بودن آزمايش. نام دارد
  .ها بيشتر خواهد بود تر باشند احتمال تنوع خواندن آن غيرعيني ها و معاينات به طوري كه هر اندازه آزمايش

 ) 2(گزينه  .70

در ايـن نـوع مطالعـات    . نگر همواره حركت از مواجهه به سمت پيامد و همسو با زمان اسـت  در مطالعات همگروهي آينده
در طول زمان پيگيري شده و  گروهي از افراد سالم داراي مواجهه با يك عامل خطر با گروهي از افراد سالم بدون مواجهه

  . گردد ها با هم مقايسه مي ميزان بروز پيامد در آ
 ) 2(گزينه  .71

 3در يك پژوهش مـورد شـاهدي اگـر    . هنگامي كه بيماري نادر باشد نسبت شانس تقريبا ًمساوي خطر نسبي خواهد بود
  : تواند باشد شرط زير رعايت شده باشد نسبت شانس تقريبي مناسب از نسبت خطر مي

   .اند باشند هنگامي كه موردها از نظر سابقه مواجهه، نماينده كل افراد مبتلا به بيماري در جمعيتي كه از آن انتخاب شده -1
   .اند باشد هنگامي كه شاهد از نظر سابقه مواجهه، نماينده كل افراد بدون بيماري در جميعتي كه موردها از آن انتخاب شده -2
  .ورد پژوهش شيوع فراواني نداشته باشدهنگامي كه بيماري م -3

 ) 2(گزينه  .72

  . باشد باشند اما سبك زندگي جزء عوامل قابل تغيير مي جزء عوامل غيرقابل تغيير مي... جنس، گروه خوني، نژاد، وراثت و 
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 ) 2(گزينه  .73

  .شود هاي جديد استفاده مي بيماري  براي گزارش (Case – Series)از مطالعات موارد پشت سرهم 
 ) 4(گزينه  .74

هـاي درمـاني ديگـر،     كارآزمايي باليني تصادفي روش اساسي و استاندارد بـراي ارزشـيابي تـاثير داروهـاي جديـد و روش     
هاي پيشگيري و ساير خدمات  برنامه... هاي پزشكي و مداخلات بهداشتي نظير برنامه غربالگري و  هاي جديد مراقبت روش

  . در پزشكي باليني و سلامت عمومي است
 ) 1(گزينه  .75

  .شود  تر مي از يك دورتر باشد تعداد كل نمونه كوچك (OR)در مطالعات مورد شاهدي هر چه نسبت شانس 

  اقتصاد بهداشت 
 ) 2(گزينه  .76

  .گيرد رابطه كارگزاري در نظام سلامت بين بيمار و پزشك شكل مي
 ) 1(گزينه  .77

نده ممكن است به از دست دادن همه مشتريان و مصرف كن در بازار رقابتي هرگونه عدول از قيمت بازار توسط يك عرضه
  . كنندگان منجر شود

  )46اقتصاد بهداشت باري كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 1(گزينه  .78

در . شـود  كنند، از ديدگاه اقتصاددانان نقطه تعـادل شـناخته مـي    هاي عرضه و تقاضا همديگر را قطع مي جايي كه منحني
  .دهد شود نيز قيمت آن را نشان مي اين نقطه، حجم كالايي را كه فروخته مي )آزاد(بازار كنترل نشده 

  )51اقتصاد بهداشت براي كشورهاي درحال توسعه صفحه (   
 ) 2(گزينه  .79

گـذاري آن لحـاظ شـده     ها و منافع يك محصول در قيمت كنند كه همه هزينه بازارها زماني به بهترين شكل خود كار مي
  . توان گفت كه بازار كامل است مي باشند در چنين موقعيتي

  )60اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
 ) 2(گزينه  .80

زا  هـا از انتخـاب خسـارت    هاي بيمه، بسياري از اين طـرح  با توجه به اجتناب افراد داراي ريسك كمتر از عضويت در طرح
  . بينند آسيب مي

  ) 125صفحه سعه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال تو(   
 ) 2(گزينه  .81

براساس واقعيات موجود، بدترين طرح آن طرحي است كه در سطح كلي طراحي اما براي اجرا به مردم محلي واگذار شود 
  . يا مردم محلي وادار به اجراي آن شوند

  ) 129صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  
 ) 1(گزينه  .82

  . هاي سرپايي ناظرند ر سنگاپور عمدتاً به هزينهانداز سلامت د هاي پس حساب
  )133صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  

 ) 3(گزينه  .83

منحني هزينه ثابت افقي، هزينه متغير بالارونده يكنواخت و آرام، هزينـه نيمـه متغيـر بـالا رونـده پلكـاني و هزينـه كـل         
  . بالارونده اما اندكي پلكاني است

  ) 152صفحه د بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه اقتصا(  



  
 

 93-94ارشدكارشناسي  135

 ) 1(گزينه  .84

هاي نهايي و درآمد نهـايي   اي خواهد بود كه منحني هزينه ، سطحي يا نقطه)آل ايده(مطابق تئوري اقتصادي، ستاد بهينه 
  . دهد اين نقطه قيمت كالا يا محصول را نيز نشان مي. كنند همديگر را در آن قطع مي

  ) 155صفحه  شت براي كشورهاي در حال توسعه اقتصاد بهدا(  
 ) 2(گزينه  .85

 -2هاي ثابت به يك دپارتمـان يـا بخـش     اولين گام تخصيص همه هزينه -1ها  يابي گام به گام در تخصيص هزينه هزينه
ي، گـام نهـاي   -3هـاي پشـتيباني، پـاراكلينيكي و بيمـاران      هاي دپارتمان بالاسري بـه دپارتمـان   گام دوم، تخصيص هزينه

  . هاي پشتيابي به دپارتمان هاي مراقبت بيمار هاي كلينيك و هزينه تخصيص هزينه
  ) 159صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  

 ) 3(گزينه  .86

  . در انجام يك ارزشيابي اقتصادي، تلاش بر اين است كه با طرح يك قيمت سايه، ارزش واقعي كالا براي جامعه محسوب شود
  )193صفحه  صاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه اقت(   

 ) 1(گزينه  .87

بندي  رتبه (NSB)ي خالص عوايد اجتماعي  ها در آن صورت بايد براساس اندازه گذاري ها محدود باشند سرمايه اگر بودجه
  . بندي شوند و درجه

  )193صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (   
 ) 1(گزينه  .88

اصلي و بنيادي در رويكرد سرمايه انساني اين فرض است كه بهداشت صرفاً به خاطر امكـان فـراهم آوردن زمينـه    مسئله 
  .شود ي اجتماعي محسوب مي ها وجود دارد و افزايش ثروت و سرمايه جمعي، هدف عمده فعاليت براي انسان

  )190صفحه  اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  
 ) 4(گزينه  .89

  . محقق شود (RCT)ثربخشي مداخلات و اقدامات بايد ترجيحاً از طريق آزمون كلينيكي تصادفي شاهددار ا
  )199صفحه  اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  

 ) 2(گزينه  .90

هـم  كننـد، م  ي فرصت اجتماعي منابع و درونـدادها را مـنعكس نمـي    هاي بازار به طور مناسب هزينه در مواقعي كه قيمت
  . هاي سايه مربوط استفاده شود است كه از قيمت

  )234صفحهاقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  
 ) 4(گزينه  .91

دهـد امـا تصـويري از بـار      ها عامل مرگ و مير مردم را نشان مـي  هاي اپيدميولوژيكي در اين است كه بيماري محدوديت داده
  . هايي در مورد بيماري هستيم دهند براي اين منظور ما نيازمند داده ست نميكنند به د بيماري كه مردم با آن زندگي مي

  )244صفحه  اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  
 ) 2(گزينه  .92

هـا را بـراي    بندي شـوند تـا هزينـه    دسته) عوامل خطرساز(بايد براساس ريسك فاكتورها  ها، خدمات مي در تعيين اولويت
  . براي نظام بهداشتي به حداقل برسانند بيماران و همچنين

  )265صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  
 ) 1(گزينه  .93

هـاي جـاري بـه     ي هزينـه  اين، نسبت ميانگين سـالانه . گيرد مورد استفاده قرار مي Rريزي، گاهي همبستگي  براي برنامه
  . اي يك قلم، است ي سرمايه ي اوليه هزينه

  )270صفحه  هداشت براي كشورهاي در حال توسعه اقتصاد ب(  
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 ) 3(گزينه  .94
  . ها به معني اتخاذ تصميماتي با بارسياسي است بندي برنامه اولويت

  )272صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (   
 ) 2(گزينه  .95

  .باشد ها مي همساني كيفيت خدمات در مناطق مختلف شاخص سنجش برابري در زيرساخت
 ) 3(زينه گ .96

  : شود تمركززدايي به چهار نوع تقسيم مي
اصـطلاحي اسـت كـه بـه طـور معمـول نـاظر بـر تغييـرات سـازماني اسـت كـه             : (Deconcentration)تمركززدايي  -1

دهـد، بـدون آن كـه قـدرت سياسـي       تر سيستم انتقال مـي  ي مركزي به سطوح پايين هاي اداري را از وزارتخانه مسئوليت
  .تفويض شود

آوري  هاي سياسي، غالباً با قـدرت و اختيـار جمـع    تغييراتي كه بر انتقال چشمگير مسئوليت: (Devolution)تفويض  -2
  .شود تر ناظر باشد تفويض ناميده مي ماليات در سطوح پايين

ر خودمختـار غيردولتـي غي ـ   -ي خاص به يك سازمان نيمه جايي يك وظيفه انتقال يا جابه: (Delegation)نمايندگي  -3
  .پذيري جويي در هزينه يا انعطاف به منظور ارتقاء كارايي، صرفه (Quango)انتفاعي 

اند كه با آن مسئوليت بـراي وظـايفي    زدايي قلمداد كرده سازي را نيز شكلي از تمركز بعضي از صاحب نظران خصوصي -4
  . شود مشخص، مانند ارائه خدمات خاص به طور كلي از دولت منفك مي

  )322صفحه داشت براي كشورهاي در حال توسعه اقتصاد به(  
 ) 1(گزينه  .97

  . شوند هايي هستند كه عملاً پرداخت مي زيرا قيمت. اند هاي بازار محلي همواره مناسب بندي، قيمت براي اهداف بودجه
  ) 167صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  

 ) 3(گزينه  .98
  . شود طر بيماري فردي تعيين ميگذاري آماري حق بيمه براساس خ نرخ

  )87صفحه اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه (  
 ) 4(گزينه  .99

  .تواند به علت متفاوت بودن عوامل و فرآيندهاي توليد خدمات باشد دو واحد درماني با خدمات يكسان ميها در  متفاوت بودن هزينه
 ) 1(گزينه  .100

اثربخشي پيامدها  -در تحليل هزينه. اثربخشي نام دارد -ي سلامت تحليل هزينهارزيابي اقتصادي پيامد بر حسب واحدها
  )559اقتصاد مراقبت سلامت، صفحه (    . گردند غالباً بر حسب واحدهاي طبيعي سنجش مي

 ) 2(گزينه  .101
) بازنشسـتگي شامل سهم بيمـه و  (براي تعيين درآمد واقعي يا به عبارت ديگر درآمد قابل خرج خانوارها، ماليات بردرآمد 

. گويند رقم به دست آمده را درآمد قابل تصرف مي. بايد از درآمد شخص كسر و در آمد انتقالي از دولت به آن اضافه شوند
    

  )18مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 1(گزينه  .102

سعه پايدار اسـت ولـي در   در همه جوامع، رفاه اقتصادي خانواده ها و جمعيت سالم لازمه كاهش فقر، رشد اقتصادي و تو
  . شود گذاري دركشورهاي در حال توسعه به آن زياد بها داده نمي تخصيص سرمايه

  ) 35مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
 ) 2(گزينه  .103

P  ←اي طبق فرمول مدل پايه B a E B P a E1 1 1 1= + ⇐ = −  
  ) 207 مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه(  
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 ) 2(گزينه  .104

  . يابد كاهش مي) هاي اشغالي تخت(هاي بالاسري به نسبت افزايش توليد  متوسط هزينه
  )158مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

 ) 2(گزينه  .105

هاي  توسعه بخش دنبال كند، اثربخشي هزينه نهايي هر نوع مداخله مراقبتاگر كشوري استراتژي تخصيص منابع را همراه با 
  .افتد هاي بيمارستاني مي يابد كه به پايين تر از اثربخش هزينه نهايي مراقبت جا كاهش مي آن هداشتي اوليه تا به ب

  ) 177مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
 ) 1(گزينه  .106

تحت عنوان نقشه تحول (ام سلامت كشور هاي ملي به حدي است كه در برنامه تحول نظ گذاري در سياست HTAاهميت 
انـدازي نظـام ارايـه خـدمات      نام برده شده اسـت كـه راه   HTAدر دو برنامه ملي تحول به طور مشخص از ) نظام سلامت

در برنامه بلندمدت علم و فناوري سلامت نيـز  . باشند مبتني بر شواهد و كنترل تقاضاي القايي و اصلاح الگوي مصرف مي
بـرداري از كليـه    پـيش از بهـره   HTA، انجام »گويي صيانت از منابع، شفافيت و پاسخ«اي كلي در بخش ه گيري در جهت
  . بيني شده است ها پيش فناوري

 ) 4(گزينه  .107

  : وظايف پايگاه بهداشت شهري عبارت از
مراقبـت از   -مراقبـت از زنـان بـاردار    -هـاي داوطلـب   تشكيل گروه -آوري آمار و اطلاعات حياتي و بهداشتي منطقه جمع

آمـوزان و   مراقبـت از بهداشـت دانـش    -تهيـه پـاپ اسـمير    -دي. يـو .تنظيم خانواده و گذاشـتن آي  -سال 6كودكان زير 
مراقبـت از   -سـازي  ايمـن  -آمـوزش تغذيـه صـحيح   -آموزش بهداشت دهان و دنـدان  -بهداشت محيط مدارس -نوجوانان

بهداشـت مراكـز تهيـه و توزيـع      -هـاي عمـومي   مكـان بهداشـت محـيط    -هـا  بهداشت محيط كارگـاه  -بهداشت كارگران
  . هاي پژوهشي مشاركت در طرح -مشاركت در آموزش دانشجويان -موادغذايي

 ) 2(گزينه  .108

  . هاي مروري منظم ركن مهمي را دارند خطري، مطالعه هاي كارايي، كارسازي و بي براي مطالعه جنبه
 ) 3(گزينه .109

باشد كه جمعيـت زيـر پوشـش آن     بكه و مستقر در روستا خانه بهداشت ميي خدمت در نظام ش ترين واحد ارايه محيطي
  . نفر است 1500حدود 

 ) 2(گزينه  .110

  هاي اختصاصي در دوران بارداري مراقبت
  .Rhوضعيت  -سرخجه -سيفيليس -كزاز -مسموميت از بارداري -اي ديگر كمبودهاي تغذيه -خوني كم

 ) 2(گزينه  .111

  . پردازد ي سلامت در معاونت درمان وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي به فعاليت مياداره ارزيابي فناور 1389از سال 
 ) 2(گزينه  .112

  . كند ناپذير مي هاي كيفي را اجتناب توجه به تاثيرات اجتماعي و ملاحظات اخلاقي، در برخي موارد انجام مطالعه
 ) 1(گزينه  .113

  :هاي بهداشتي اوليه اصول مراقبت
  .تكنولوژي مناسب -4. هماهنگي بين بخش -3. مشاركت جامعه -2. توزيع عادلانه -1
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 ) 4(گزينه  .114

) سرخك، سرخجه، اوريـون ( MMRشوند اما واكسن  فلج اطفال و هپاتيت ب در بدو تولد تجويز مي. هاي ب ث ژ واكسن
  .گردد  ماهگي تزريق مي 18ماهگي و  12در 

 ) 1(گزينه  .115

طق مختلف، سازمان بهداشت جهـاني، شـش سـازمان منطقـه اي تاسـيس      به منظور پاسخگويي به نيازهاي بهداشتي منا
  .است (who)ايران جز منطقه مديترانه شرقي اين سازمان . نموده است

 ) 3(گزينه  .116

تكنولوژي كه از نظر علمي، مطابق با نيازهاي محلي و قابل قبول افرادي باشد : اند تكنولوژي مناسب را چنين تعريف كرده
مردم با استفاده از منابع جامع و حفظ اصل خودكفـايي، قـادر بـه حفـظ آن     . گيرند ده و آن را به كار ميبر  كه از آن بهره

  .هاي آن را داشته باشد بوده و كل كشور قدرت پرداخت هزينه
 ) 4(گزينه  .117

تعهـد   پردازد و كل اعتبارات را دولـت  در نظام طب ملي، بيمه شده بابت حق تامين خدمات بهداشتي درماني وجهي نمي
  . گردد و كل نظام خدمات درماني و بهداشتي در اختيار دولت است تمامي خدمات به طور مجاني تامين مي. كند مي

 ) 2(گزينه  .118

  : هاي عمومي و اختصاصي قرار داد توان در دو گروه عمده پرسشنامه هاي كيفيت زندگي را مي پرسشنامه
هاي كيفيت زندگي را مورد سنجش قرار داد و لذا  توان همه حيطه ميها  با اين نوع پرسشنامه: هاي عمومي پرسشنامه -1

تـوان بـه    هاي عمومي مـي  از نمونه پرسشنامه. باشند هاي مختلف مناسب مي ها و گروه براي ارزيابي سلامت كلي در حالت
ــنامه  ــورت      Sf-36پرسش ــه دو ص ــه ب ــاني ك ــازمان بهداشــت جه ــدگي س ــت زن ــنامه كيفي و  WHOQL-100و پرسش

WHOQOL- BREF است اشاره كرد.  
هايي از  ها متمركز بر يك حيطه، بيماري يا علامت خاص هستند و جنبه اين نوع پرسشنامه: هاي اختصاصي پرسشنامه -2

هاي عمـومي   دهند ولي برخلاف پرسشنامه زندگي را كه در ارتباط با شرايط آنها اساسي و مهم است مورد بررسي قرار مي
  .هاي مختلف نيستند ها و بيماري ندگي در جمعيتقادر به مقايسه كيفيت ز

  : گيرند هاي زير قرار مي ها در يكي از زيرگروه اين پرسشنامه
 .هاي مختلف مربوط به سرطان و ديابت هاي مربوط به بيماري خاص مانند پرسشنامه پرسشنامه •

 هاي مربوط به درد  هاي مربوط به شرايط خاص مانند پرسشنامه پرسشنامه •

 هاي خاص افسردگي و اضطراب هاي مربوط به دامنه خاص مانند پرسشنامه هپرسشنام •

 هاي مربوط به كيفيت زندگي در كودكان يا سالمندان  هاي مربوط به جمعيت يا گروهي خاص مانند پرسشنامه پرسشنامه •

 ) 1(گزينه  .119

هـاي قلبـي و عروقـي در     بيمـاري  به عنوان مثـال در . توان فناوري سلامت تلقي كرد هاي نظام سلامت را مي همه مداخله
حيطه پيشگيري مداخلاتي همانند آموزش عمومي براي تغيير سبك زنـدگي، اسـتفاده از داروي كـاهش دهنـده چربـي      

هاي جراحي و يا به طور كلي تعيين نوع خدمتي  تي آنژيوگرافي، انواع روش خون، در حيطه درمان استفاده از دستگاه سي
  .باشند مت بايد ارائه شود، همگي از جمله مداخلات نظام سلامت ميكه در سطوح مختلف نظام سلا

 ) 4(گزينه  .120

  هاي مخاطب  محصول واجد محتوي دانشي مناسب خاص بر حسب گروه
 محصول مناسب گروه مخاطب

 مقاله پژوهشي  پژوهشگران
  هاي عمومي، كمك تصميم بيمار محتوي آموزشي براي بيماران، رسانه مردم و بيماران

 راهنماي باليني و راهنماي ارايه خدمات سلامت رايه دهندگان خدمات باليني و بهداشتيا
 خلاصه سياسي گذاران سياست

  



  
  

  اصول مديريت 
  شود؟  عنوان مدل مشروط رهبري نيز خوانده مي هاي زير به يك از تئوري كدام .1

  تئوري اقتضاء رهبري ) 2    تئوري سيكل زندگي ) 1
  مدل شبكه مديريت ) 4    مدل ادغام شده رهبري ) 3

  تغيير و تفسير اطلاعات وجود دارد؟  ها، در كدام سطح، توانايي انتقال اطلاعات و طبق نظريه سلسله مراتب پيچيدگي سازمان .2
  سطح چهارم ) 2    سطح سوم ) 1
  سطح دوم ) 4    سطح پنجم ) 3

  صحيح است؟ » حاكميت شركتي«ي مفهوم  يك از موارد زير درباره كدام .3
  . باشد نفعان مي نظارتي فعال بر تصميمات مديريت و اقدامات شركت به منظور حفظ منافع كليه ذي) 1
  . هاي كنترل كيفيت همراه است آموزش كاركنان در روش اين سيستم با) 2
  . دهد صورت گرافيكي نشان مي افزاري است كه اطلاعات اساسي سازمان را به يك برنامه نرم) 3
  . سازد هاي عملياتي سازمان متوازن مي يك سيستم كنترل جامع مديريت است كه معيارهاي مالي سنتي را با شاخص) 4

  هاي ساختارهاي سازماني ارگانيكي است؟  يگزينه از ويژگ كدام .4
  . اقتدار سازمان براساس سلسله مراتب است) 1
  . اي وفادار و متعهدند اعضاي سازمان نسبت به استانداردهاي حرفه) 2
  . پذيري ندارند ها به لحاظ وارد شدن در جزييات انعطاف شرح شغل) 3
  . شوند ئي از سازمان آشنا مياعضاي سازمان به لحاظ تأكيد بر تقسيم كار با جز) 4

  در بحث انگيزش است؟ » عوامل بقاء«هاي تئوري  يك از موارد زير از جمله ويژگي كدام .5
  . كنند شوند بلكه از عدم رضايت جلوگيري مي عوامل انگيزاننده لزوماً موجب انگيزش نمي) 1
  . شود فقدان نارضايتي، دليلي براي رضايت تلقي مي) 2
  . دهند شده، تأثير انگيزشي خود را از دست نمينيازهاي ارضا ) 3
  . نيازهاي مراتب پايين بايد قبل از نيازهاي مراتب بالا ارضا شوند) 4

  سؤالات 
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  : گشايي عبارت است از گيري، مشكل در فرآيند تصميم .6
  گيري و اجراي راه حل  يابي، تصميم مشكل) 1
  گيري و اجراي راه حل  انتخاب، تصميم) 2
  گشايي، اجراي راه حل  ب، مشكليابي، انتخا مشكل) 3
  گيري، انتخاب، اجراي راه حل  تصميم) 4

  باشد؟  ها مي هاي كدام نوع عدم تمركز در سازمان عدم تمركز صنعتي از ويژگي .7
  عدم تمركز اداري ) 2    عدم تمركز اقتصادي ) 1
  عدم تمركز فني ) 4    عدم تمركز سياسي ) 3

  باشد؟  م نوع مديريت ميهاي كدا كنترل كيفي وسيع از جمله ويژگي .8
   Xمديريت مبتني بر تئوري ) 2    مديريت ژاپني ) 1
   Yمديريتي مبتني بر تئوري ) 4    مديريت آمريكايي ) 3

  دهد؟  ريزي را كدام يك از موارد زير، تشكيل مي مغز و هسته مركزي برنامه .9
  كنترل ) 2    گيري  تصميم) 1
  هماهنگي ) 4    سازماندهي ) 3

  باشد؟  هاي زير صحيح مي هيك از گزين كدام .10
  . كارآفرينان بر استقلال و جست و جوي فرصت ابتكار تأكيد دارند) 1
  . دهند ساله را مورد توجه قرار مي 10تا  5يابي به رشد كاري  مديران سنتي دست) 2
  . پذيري پاييني برخوردار هستند كارآفرينان از ريسك) 3
  . نمايند ه اجتناب ميكارآفرينان از مواجهه با شكست و اشتبا) 4

  ؟ ها در سازمان است مرتبط با كدام يك از مسئوليت» هاي سبز سايه«اصطلاح  .11
  زيست محيطي ) 2    ارتباطي ) 1
  نفعان  ذي) 4    اجتماعي ) 3

  باشند؟  يك از موارد زير، از جمله عناصر كليدي مهندسي مجدد در سازمان مي كدام .12
  هاي بارز سازمان  مشخص كردن شايستگي) 1
  هاي هر شغل در سازمان  تعريف ويژگي) 2
  هاي مورد نياز جهت احراز هر شغل در سازمان  مشخص كردن ويژگي) 3
  فرآيندهاي انجام كار در سازمان  مشخص كردن) 4

  : عبارت است از (Procedures)ها  روش .13
  . شود ار برده ميي مدير در واكنش به مشكل به ك سري مراحل متوالي و به هم پيوسته كه به وسيله يك) 1
  . گويد چه كاري را بايد و چه كاري را نبايد انجام دهد بيانيه صريحي كه به مدير مي) 2
  . كند هاي مدير را در يك مسير مشخص هدايت مي مواردي كه انديشه) 3
  . آيد تصميمات منحصر به فردي كه به صورت موردي پيش مي) 4

هـا در   هـاي بالنـده آن   حل هاي مشكلات عمومي يا راه فهرستي از زمينه گيري گروهي، هاي تصميم يك از روش در كدام .14
  گردد؟  سازمان تهيه مي

  توفان مغزي ) 2    گروه اسمي ) 1
  رفتاري ) 4    جلسات الكترونيكي ) 3
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كند فرد در رابطه با پست يا شغل خود در يك واحد اجتماعي چه كارهايي را انجام دهد،  الگوهاي رفتاري كه مشخص مي .15
  شود؟  ناميده مي چه
  نرم ) 4  ارزش ) 3  هنجار ) 2  نقش ) 1

  باشد؟  هاي موجد تعارض در سازمان مي يك از اختلاف ها جزء كدام عدم توافق در زمينه دشواري معنايي و سوء برداشت .16
  فردي ) 4  محيطي ) 3  ساختاري ) 2  ارتباطي ) 1

  : وانندالگوهاي اجتماعي در سازمان زماني داراي اهميت هستند كه بت .17
  . گيري در اختيار مديران قرار دهند كارهاي جهت تصميم راه) 1
  . بيني نمايند تغييرات محيطي را پيش) 2
  . درستي نشان دهند نفعان را به هاي ذي ارزش) 3
  . پذيري در سازمان را نشان دهند ملاحظات مخاطره) 4

  كند؟  رنگ مي سازمان را با افزايش ارتباط آن با محيط كمهاي سازماني زير، مرزهاي تاريخي در برگيرنده  يك از طرح كدام .18
  شبدري ) 2    ماتريسي ) 1
  هوشمند ) 4    اي  شبكه) 3

هاي كاهش مقاومت در مقابل تغيير، در زمان عدم تطابق مقاومت كنندگان با شرايط جديد، استفاده  يك از روش از كدام .19
  شود؟  مي

  مشاركت ) 2    تسهيل و حمايت ) 1
  آموزش و ارتباطات ) 4  اهرانه و همكاري كنترل م) 3

  ها كاربرد دارد؟  تر در كدام نوع از سازمان كنترل فرهنگي بيش .20
  هاي داراي كارهاي تيمي گسترده و تكنولوژي در حال تغيير  سازمان) 1
  هاي متكي بر توليدات و خدمات مشخص  سازمان) 2
  هاي متكي بر اقتدار سلسله مراتبي  سازمان) 3
  هاي خارجي بازار  هاي متكي بر مكانيزم نسازما) 4

  شغلي زير هستند؟  تر به دنبال كدام ويژگي  كارمندان بسيار موفق بيش .21
  موقعيت اجتماعي ) 2    تأمين امنيت ) 1
  پذيري متوسط  خطر) 4    كسب احترام ) 3

  يك از موارد زير از عناصر كليدي مهندسي مجدد است؟  كدام .22
  ارزيابي فرآيندهاي فرعي) 2   سيستم موجودي بدون انبار) 1
  اصلاح سازمان در سطح عمودي ) 4  هاي منحصر به فرد  شناسايي مهارت) 3

  هاي رهبري براي افراد علاقمند و ناتوان در انجام كار مناسب است؟  يك از سبك كدام .23
  قبولاندن ) 2    دستور دادن ) 1
  نمايندگي دادن ) 4    مشاركت دادن ) 3

  هاي كيفيت يك سيستم كنترل اثربخش است؟  از ويژگييك از موارد زير  كدام .24
  . از يك معيار براي كنترل استفاده كند) 2    . كلي و كلان نگر باشد) 1
  . روي اجزاء فرآيند تأكيد كند) 4  قابليت انعطاف داشته باشد ) 3

  نمايد؟  هاي زير، گردش موجودي را كنترل مي يك از آزمون كدام .25
  بدهي ) 2     نقدينگي) 1
  سوددهي ) 4    عملياتي  )3
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ها را بـه   داده تري از برون ها، ميزان بيش كند تا با مقدار معيني از درون داده تر كمك مي هاي زير بيش يك از نسبت كدام .26
  دست آورد؟ 

  كارايي ) 4  اثربخشي ) 3  آني ) 2  جاري ) 1
  كند؟  بيني مي راي يك طرح را پيشهاي كنترلي زير با استفاده از احتمالات و آمار، زمان اج يك از تكنيك كدام .27

  بازنگري و ارزشيابي ) 2    سيستم كنترل تحديدي ) 1
  سيستم كنترل ارزشي ) 4    نمودار گانت ) 3

  گيرد؟  هاي زير، براي تعيين بهترين راهبرد در يك موقعيت رقابتي، مورد استفاده قرار مي يك از نظريه كدام .28
  بازي ) 4   خط انتظار) 3  جايگزيني ) 2  احتمالات ) 1

  كند؟  نتيجه و ارزش پاداش تعيين مي لهاي زير سطح انگيزش فرد را بر اساس احتمال حصو يك از نظريه كدام .29
  سلسله مراتب نيازها ) 2    انگيزش و بقا ) 1
  تئوري برابري ) 4    مدل اساسي انتظار ) 3

  كند؟  ري ميگي يك از استانداردهاي زير، تمام جوانب عملكرد يك مؤسسه را اندازه كدام .30
  هزينه عمليات ) 4  نقطه سر به سر ) 3  گذاري  بازده سرمايه) 2  حد كفايت ) 1

  هاي آماري  روش
پراكندگي (ضريب تغييرات . كيلوگرم بوده است 10و  50ميانگين و انحراف معيار وزن دانش آموزان دبيرستاني به ترتيب  .31

  وزن كدام عدد است؟ ) نسبي
  يك درصد ) 4  درصد  10 )3  درصد  50) 2  درصد  20) 1

. باشد درصد مي 4درصد و در زنان  6شيوع بيماري قلبي در مردان . باشند اي مساوي مي نسبت مردان و زنان در جامعه .32
  كه يك بيمار قلبي انتخاب شده مرد باشد چقدر است؟  احتمال آن

1 (6/0  2 (94/0  3 (96/0  4 (24/0  
P(Aبتلا به بيماري كرونر قلـب باشـد  معرف ا Bمعرف مثبت بودن تست ورزش و  Aاگر  .33 | B)     مشـخص كننـده كـدام

  شاخص است؟ 
  ويژگي ) 2    شيوع ) 1
  ارزش اخباري مثبت ) 4    حساسيت ) 3

ها را به گرم  اگر اين داده. بوده است 21/1ايم كه واريانس آن  گيري كرده ساله را بر حسب كيلوگرم اندازه 2وزن كودكان  .34
  ها كدام است؟  انحراف معيار آن. نيمتبديل ك

1 (001/0  2 (11/0  3 (110  4 (1100  
  ميانگين و انحراف معيار صفتي مثبت و با هم برابر است مقدار ضريب تغييرات چقدر است؟  .35

  يك ) 2    صفر ) 1
  تر از يك  بزرگ) 4    بين صفر و يك ) 3

  ره صحيح است؟ در يك مجموعه داده واريانس برابر صفر است، كدام گزينه هموا .36
  . ميانه برابر صفر است) 2    نما برابر صفر است ) 1
  ها برابرند همه داده) 4    . ميانگين برابر صفر است) 3

  هاي مركزي و پراكندگي يك متغير همواره برقرار است؟  هاي زير در مورد مقدار عددي شاخص كدام يك از گزينه .37
   .تر از ضريب تغييرات است انحراف معيار بزرگ) 1
  . تر از ميانگين است انحراف معيار بزرگ) 2
  . اي است تر يا مساوي خطاي معيار ميانگين نمونه انحراف معيار بزرگ) 3
  . تر از واريانس است انحراف معيار كم) 4
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. به دست آمده است 10و  20ها به ترتيب  تعداد صد نمونه گرفته شده و انحراف معيار آن Bو  Aاز هر يك از دو جامعه  .38
  : براي آزمون برابري واريانس در جامعه برابر است با Fمقدار آماره 

1 (2  2 (4  3(1
2   4 (10  

تـايي بـراي بـرآورد ميـانگين وزن      25اي  در نمونه. باشد مي 100اي وزن افراد داراي توزيع نرمال با واريانس  در جامعه .39
   :جامعه، مقدار خطاي معيار عبارت است از

1 (4  2 (4/0  3 (2  4 (10  
  باشد ميانگين توزيع چند برابر واريانس آن است؟  =P 8/0اي اگر احتمال موفقيت در توزيع دو جمله .40

1 (1
2   2 (8  3 (1   4 (5  

P(B)اگر. پيشامد ابتلا به دو بيماري مختلف باشد Bو  Aفرض كنيد  .41 ,P(A)3 3
10 5= P(Aارباشد، مقد = B)∪  در

  نمايد؟  كدام گزينه صدق مي

3برابر) 1
3بزرگ يا مساوي) 2     10

5   

3تر يا مساوي كوچك) 3
3تر از كوچك) 4    5

10   
P(Xهاي بزرگnباشد براي  Pو  nاي با پارامترهاي  داراي توزيع دو جمله Xاگر .42 nP)> يباً برابر است باتقر :  

1(P 2   2(1  3 (5/0  4 (P   
  اگر در توزيع پواسن احتمال يك موفقيت برابر احتمال دو موفقيت باشد احتمال سه موفقيت كدام است؟  .43

1(e 33
4

−   2( e 23
4

−  3(e 24
3

−   4(e 32
3

−   
  : هاي زير برابر صفر است يك از مشخص كننده اگر در يك نمونه تمام مقادير صفت با هم برابر باشند كدام .44

  انحراف معيار ) 4  نما ) 3  ميانه ) 2  ميانگين ) 1
  : م نمونه براي برآورد ميانگين با دقت معين، اگر واريانس دو برابر شوددر تعيين حج .45

  . شود حجم نمونه نصف مي) 2  . كند حجم نمونه تغيير نمي) 1
  . شود حجم نمونه دو برابر مي) 4  . شود حجم نمونه چهار برابر مي) 3

  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش
هاي قلب و عروق نتايج زير به دست آمده، خطر نسـبي   بتلا به بيماريدر يك پژوهش در مورد رابطه كشيدن سيگار و ا .46

  كدام است؟ 
 خيربلي

 20018002000بلي سيگار كشيدن
 15028503000خير

1 (3  2 (2  3 (33/1  4 (67/1  
لا بـه  هـا مبـت   نفـر از آن  39روز 3لاد الويه مصرف كردند كـه طـي   مهمان، سا 468نفر از مجموع  117در يك مهماني  .47

  ميزان حمله در مواجهه يافتگان حدوداً چند درصد است؟ . سالمونلوزيس شدند
1 (8  2 (20  3 (25  4 (33  
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 147در طي سال گذشـته تعـداد   . افتد مورد جديد سل اتفاق مي 130-140در يك منطقه به طور معمول ساليانه بين  .48
  كدام حالت زير منطبق است؟  اين افزايش در سال گذشته با. مورد جديد سل به وقوع پيوسته است

  اسپوراديك ) 4  پاندمي ) 3  اپيدمي ) 2  آندمي ) 1
  يك از موارد زير قرار دارد؟  ها كدام در مركز مثلث اپيدميولوژي بيماري .49

  عامل بيماري ) 4  محيط ) 3  ناقل ) 2  ميزبان ) 1
  كند؟ يك با بقيه فرق مي دامنه تغييرات عددي كدام .50

  نتسب جمعيت درصد خطر م) 2    شيوع ) 1
  چگالي بروز ) 4    بروز تجمعي ) 3

  نگر به ترتيب براساس كدام است؟  گروهي گذشته نگر و هم گروهي آينده ها در مطالعه هم ملاك انتخاب نمونه .51
  پيامد  -پيامد)4  مواجهه  -پيامد) 3  پيامد  -مواجهه) 2  مواجهه  -مواجهه) 1

  ين يك پيامد با چندين مواجهه مناسب است؟ يك از انواع مطالعات براي بررسي ارتباط ب كدام .52
  شاهدي  -مورد) 2    مقطعي ) 1
  شناسي  بوم) 4    گروهي  هم) 3

  گيرد؟  تر مورد مقايسه قرار مي ها، كدام اندازه بيش بيماري) اتيولوژيك(براي شناخت عوامل سببي  .53
  مرگ و مير ) 2    شيوع ) 1
  كشندگي ) 4    بروز ) 3

  : جز اي باشد، به تواند از نوع مداخله ميهاي زير  طراحي همه مطالعه .54
  درماني و راديوتراپي سرطان مري  مقايسه بهبودي متعاقب شيمي) 1
  مقايسه دو شيوه آموزشي دانشجو محور و استاد محور ) 2
  مقايسه ارزش تشخيص بيوپسي كبد و سونوگرافي در تشخيص سرطان كبد ) 3
  اهش پوسيدگي دندان بررسي اثر اضافه كردن فلوئور به آب در ك) 4

اگر سيگار كشيدن متوقف شود چه نسبتي از بروز سرطان ريه در كل جامعه شامل افراد سيگاري و غيرسيگاري «عبارت  .55
  هاي زير منطبق است؟  يك از گزينه بر كدام» توان پيشگيري نمود را مي

  درصد خطر قابل انتساب جامعه ) 2    خطر نسبي ) 1
  ر قابل انتساب درصد خط) 4    خطر ابتلا ) 3

يك  كدام. با انجام يك مطالعه مقطعي، ارتباط بين يك مواجهه خاص و ابتلا به بيماري تحت بررسي مشخص شده است .56
  از معيارهاي زير عمده محدوديت تفسير نتيجه اين مطالعه است؟ 

  پاسخ  -رابطه دوز) 2    قابليت اطمينان ) 1
  رابطه زماني ) 4    قدرت ارتباط ) 3

  شود؟  سوگيري انجام مي  كارآزمايي، كورسازي به منظور حذف كدام در مطالعه .57
1 (Information     2 (Selection   
3 (Detection     4 (Confounding   

  : جز اي است، به گيري تك منبعي لحظه همه موارد زير مثالي از همه .58
  فاجعه نشت گاز در شهر پوپال هندوستان ) 1
  صرف يك نوع سالاد در يك جشن ابتلا به سالمونلوز ناشي از م) 2
  عفونت كامپليو باكتريايي با منشاء شيرآلوده در يك مدرسه شبانه روزي ) 3
  استفاده ممتد از آب يك چاه آلوده به عامل وبا ) 4
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  اگر در هر بار تكرار آزمون به نتايج مشابهي دست يابيم، نشان دهنده بالا بودن كدام خصوصيت آزمون است؟  .59
  اطمينان ) 2    اعتبار ) 1
  ويژگي ) 4    حساسيت ) 3

  اثر وابسته به يكديگر دو يا چند عامل در ايجاد يك معلول چه نام دارد؟  .60
1 (Association     2 (Correlation   
3 (Interaction     4 (Bias   

 شاهدي، جايگزيني شاهدي كه حاضر به همكاري نشده با شاهد ديگري احتمـال وقـوع كـدام نـوع     -در مطالعات مورد .61
  دهد؟  سوگيري را افزايش مي

  بندي  سوء طبقه) 4  حافظه ) 3  اطلاع ) 2  انتخاب ) 1
 20درصد موردها و  60در پايان مطالعه . باشد نفر غيربيمار مي 800نفر بيمار و  400شاهدي شامل  -يك مطالعه مورد .62

  ه چقدر است؟ نسبت شانس بيماري در اين مطالع. اند درصد شاهدها در معرض مواجهه مورد نظر بوده
1 (3  2 (4  3 (5  4 (6  

  اي تحليلي قابل بررسي است؟  هاي مشاهده يك از مطالعات زير فقط با استفاده از روش كدام .63
  هاي الكلي بر بروز كبد چرب  بررسي رابطه مصرف نوشيدني) 1
  بررسي رابطه مصرف پروپرانولول بر جلوگيري از بروز سردردهاي ميگرني ) 2
  هاي قلبي  نظمي رف پردنيزولون بر درمان بيبررسي رابطه مص) 3
  هاي حاملگي  چرب بر كاهش مسموميت بررسي رابطه مصرف غذاي كم) 4

ميليون نفري از هر فرد يك نوبت خون گرفته  5، براي تعيين وضعيت ابتلا به هپاتيت ب، در يك جمعيت 1393در سال  .64
  ب در اين مطالعه قابل گزارش است؟  تچه برآوردي از هپاتي. شد

  بروز تجمعي ) 2    چگالي بروز ) 1
  اي  شيوع دوره) 4    اي  شيوع لحظه) 3

يك از موارد  اند به كدام اند و جهت درمان خود اقدامي نكرده تجسس براي يافتن افراد كه هنوز متوجه بيماري خود نشده .65
  : شود زير اطلاق مي

  گري  غربال) 2    پايش ) 1
  تعيين علت ) 4    راقبت م) 3

  كدام است؟  (Proportional mortality)مخرج كسر ميرايي تناسبي  .66
  جمعيت در معرض خطر ) 2    تعداد كل مرگ ) 1
  افراد بيمار ) 4    جمعيت وسط سال ) 3

67. Odds Ratio  در مقايسه باRisk Ratio همواره :  
  . تر است مقدار عددي آن كم) 2  . تر است مقدار عددي آن بيش) 1
  . تري دارد از عدد يك فاصله بيش) 4  . تر است دامنه اطمينان آن باريك) 3

  با كدام شاخص مشابه است؟  (MMR)ميزان مرگ مادران «مخرج كسر شاخص  .68
  ميزان باروري ) 2    ميزان مرگ خام ) 1
  ساله  15-49ميزان مرگ اختصاصي زنان ) 2    ميزان مرگ شيرخواران ) 3

  د شاهدي كلاسيك اولين اقدام محقق كدام است؟ در طراحي يك مطالعه مور .69
  انتخاب مورد ) 2    انتخاب شاهد ) 1
  سنجش مواجهه يافتگي ) 4    سازي  همسان) 3
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  : جز براي بررسي ارتباط چاقي و سكته قلبي همه مطالعات زير كاربرد دارد به .70
1 (Case- Control     2 (Nested Case- Control  
3 (Case- Crossover     4 (Case- Cohort   

هايي كه پس از بروز علايم بيماري تشخيص  شوند در مقايسه با آن گري، شناسايي و درمان مي بيماري كه با دنبال غربال .71
گـري   هـاي غربـال   اين موضوع باعث چه نوع خطايي در ارزشيابي برنامـه . تري دارند شوند به ظاهر بقاي طولاني داده مي

  شود؟  مي
1 (Overdiagnosis   2 (Length   3 (Lead- Time   4 (Recall   

  براساس نتايج يك آزمون تشخيصي در نمودار زير نظرتان در مورد اين آزمون چيست؟  .72
  . آزمون پايايي دارد ولي روايي ندارد) 1
  . آزمون پايايي ندارد ولي روايي دارد) 2
  . آزمون پايايي و روايي ندارد) 3
  . آزمون پايايي و روايي دارد) 4
  

  كنيد؟  ررسي عوامل خطر سرطان پانكراس كدام مطالعه را پيشنهاد ميبراي ب .73
  شاهدي  -مورد) 2    مقطعي ) 1
  اكولوژيك ) 4    كوهورت ) 3

  شانس سيگاري بودن در اين بيماران چقدر است؟ . بيمار سيگاري بودند 42بيمار مبتلا به سرطان مري  79از  .74

1(42
79   2(79

42   42
37   37

42   
برآورد % 95اگر فاصله اطمينان . تخمين زده شده است% 20نفر شيوع فشار خون  400در مطالعه مقطعي با حجم عرضه  .75

  يح است؟ يك از موارد زير صح نفر كدام 800باشد، با افزايش حجم نمونه به % 24تا % 16شيوع از 
  . شود اي شيوع فشار خون كم مي برآورد نقطه) 1
  . شود اي شيوع فشار خون زياد مي برآورد نقطه) 2
  . شود باريك مي% 95فاصله اطمينان ) 3
  . شود باز مي% 95فاصله اطمينان ) 4

  اقتصاد بهداشت 
  باشد؟ هاي تأمين مالي زير سهم بيمه، تعيين كننده استحقاق نمي يك از سيستم در كدام .76

  ماليات عمومي ) 2    بيمه خصوصي ) 1
  ) مشترك(بيمه گروهي ) 4    بيمه اجتماعي ) 3

  باشد؟  در سنجش سلامت نمي (market failure)يك از موارد زير علت نارسايي بازار  كدام .77
  بيني بودن نيازها  غيرقابل پيش) 2    عدم تقارن اطلاعاتي ) 1
  جامعه مازاد رفاه ) 4    اثرات بيروني مثبت ) 3

  : گير ندارند هاي پيشرفته كه دستاورد بهداشتي همه استفاده از تكنولوژي .78
  فاقد كارايي فني است ) 2  فاقد كارايي تخصصي است ) 1
  عادلانه است اما كارايي تخصيصي ندارد ) 4    تري دارد  وري بيش بهره) 3

  اند؟  افزايش سود استفاده كردهچنانچه پزشكان عوامل توليد را جايگزين كنند، از كدام استراتژي جهت  .79
  وري  افزايش بهره) 2    ها  كاهش هزينه) 1
  وري و كارايي  زمان بهره افزايش هم) 4    كاهش قيمت ) 3
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  تري دارد؟  يابي اهميت بيش هاي غيرمستقيم در كدام ديدگاه هزينه محاسبه هزينه .80
  ارايه كننده ) 2    جامعه ) 1
  گر  بيمه) 4    بيمار ) 3

هاي كدام حيطه اقتصـاد   از ويژگي» تر توسط ثروتمندان براي سلامت جامعه توزيع مجدد پرداخت بيش«ند تكيه برفرآي .81
  سلامت است؟ 

  ارزشيابي اقتصادي مداخلات ) 2  تأمين مالي خدمات بهداشتي درماني ) 1
  تعادل عرضه و تقاضاي خدمات سلامتي ) 4  هاي پرداخت به ارايه كنندگان  نظام) 3

باشـد و اگـر    غالـب مـي  .............. در پيامدهاي بهداشتي داراي اهميت باشد تحليل » كيفيت زندگي«امه اگر در يك برن .82
  . تر خواهد بود غالب............... وري به عنوان يك مزيت برنامه مطرح باشد، تحليل  افزايش توليد و بهره

1 (CBA-CUA     2 (CUA-CDA   
3 (CUA-CEA     4 (CBA-CEA   

  گردد؟  محسوب مي» باز رقابت كامل«شرايط  يك از كدام .83
  آگاهي كامل درباره قيمت و كيفيت محصول ) 1
  فروشندگان و خريداران كم ) 2
  هاي نابرابر توليد كنندگان  هزينه) 3
  جويي كه ناشي از مقياس  وجود صرفه) 4

  تري دارد؟  يك از موارد زير اهميت بيش در اقتصاد سلامت كدام .84
  ها  تخمين هزينه) 2    پزشكي  تأثير تكنولوژي) 1
  توليد خدمات ) 4    ها  ارزش) 3

اي وجود  تر و بهتر در سطح مالي الزاماً رابطه تر در بخش بهداشت و درمان و برخورداري از سلامت بيش بيش  بين هزينه .85
  . اشاره كرد............... و .... ...........توان به كشورهايي مانند  براي اثبات عدم وجود رابطه مستقيم در اين زمينه مي. ندارد

  آمريكا  -مصر) 2    سريلانكا  -آمريكا) 1
  كاستاريكا  -سريلانكا) 4    كاستاريكا  -آمريكا) 3

  . شود ناميده مي............... تعيين نرخ حق بيمه يكسان براي تمامي افراد جامعه بدون توجه به سن، جنس و بيماري قلبي  .86
1 (Community rating     2 (experience rating   
3 (copayment     4 (coinsurance   

 (ER)در مقايسه با نسـبت هزينـه اثـر بخشـي      (ICER)در كدام موارد زير استفاده از نسبت هزينه اثربخشي افزايش  .87
  تر است؟  مناسب

  . د و تصميم داريم آن برنامه را توسعه بدهيمكه يك برنامه قبلي وجود دار زماني) 1
  . ه يك برنامه قبلي وجود دارد و تصميم داريم آن برنامه را محدود نماييمك زماني) 2
  . كه پيامدهاي برنامه قبلي و برنامه جديد يكسان باشد زماني) 3
  . گزينه يك و دو صحيح است) 4

دارد به فرض كنيد يك برنامه ترك اعتياد در حالي كه تأثير چنداني بر افزايش طول عمر و كيفيت زندگي اين بيماران ن .88
براي  ارزيابي اقتصادي  چه روش. شود هاي پليس، زندان، وكالت، دزدي و غيره مي نحو قابل توجهي باعث كاهش هزينه

  تر است؟  ه مناسبتحليل و ارزيابي اين برنام
  هزينه اثربخشي ) 2    ها  سازي هزينه بهينه) 1
  هزينه فايده ) 4    تر  هزينه مطلوب) 3
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  سلامت به كدام عوامل زير وابسته است؟  ي خدمات كارايي در ارائه .89
  نوع بيماران درمان شده ) 2    مقدار خدمت توليد شده ) 1
  . هر سه مورد صحيح است) 4  ميزان هزينه خدمت توليد شده ) 3

  ............... DALYمعيار  .90
  . شود استفاده مي CUAبراي سنجش پيامد يك برنامه بهداشتي در روش تحليل ) 1
  . شود ها استفاده مي پيامد يك برنامه بهداشتي در روش تحليل حداقل سازي هزينه براي سنجش) 2
  . ي هر مرگ است هاي از دست رفته به واسطه عبارت از ميانگين تنزيل شده تعداد سال) 3
  . شود استفاده مي CBAهاي يك برنامه بهداشتي در روش تحليل  براي سنجش هزينه) 4

 03/0ريـال برابـر    000/000/20هاي با درآمد متوسط  آرايش در خانواده -هايي بهداشتياگر ميل نهايي به مصرف كالا .91
  شود؟  هاي كالاهاي مذكور چه مقدار اضافه مي ها افزوده شود، هزينه درصد بر درآمد ماهانه آن 25باشد و 

  ريال  000/60) 2    ريال 000/150) 1
  ريال  000/50) 4    ريال  000/75) 3

  كنند؟  تري از درآمد خود را صرف خريد غذا مي اجتماعي درصد بيش -هاي اقتصادي يك از گروه كدام .92
  هاي نهم و دهم  دهك) 2    هاي اول و دوم  دهك) 1
  صاحبان درآمد ثابت ) 4    صاحبان مشاغل آزاد ) 3

  ...............با افزايش حق ويزيت پزشكان متخصص  .93
  . يابد تقاضا براي پزشكان عمومي افزايش مي) 1
  .يابد تقاضا براي پزشكان متخصص افزايش مي) 2
  . كند كشش قيمتي عرضه پزشكان عمومي تغيير مي) 3
  . يابد كشش درآمدي تقاضاي پزشكان متخصص افزايش مي) 4

  تر است؟  براي ارزشيابي اقتصادي دو مداخله درمان دارويي فشار خون بالا، كدام نوع مطالعه مناسب .94
  سازي هزينه  نهكمي) 2    هزينه اثر بخشي ) 1
  هزينه مطلوبيت ) 4    هزينه منفعت ) 3

  . عرضه، تعيين در قيمت ممكن است موجب تغيير اندكي در تقاضا شود............... در حالت  .95
  پذيري نسبي  كشش) 2    كشش ناپذيري نسبي ) 1
  ناپذيري كامل  كشش) 4    پذيري يكسان  كشش) 3

  : ارايه دهنده مراقبت سلامت برابر است باشاخص لرنر در سنجش قدرت بازاري   اندازه .96
  هزينه متوسط توليد ) 2  نسبت سود اقتصادي به درآمد كل ) 1
  سود اقتصادي ) 4  نسبت هزينه متوسط توليد به قيمت ) 3

  باشد، در اين صورت ضريب جيني چقدر است؟  2/0درجه و منحني لورنز برابر با  45اگر سطح بين خط  .97
1 (4/0  2 (6/0  3 (1/0  4 (8/0  

خود را براي درصد از حقوق  7ماهيانه ) درآمد چه كم درآمد و چه پر(اگر در صندوق بيمه تأمين اجتماعي همه افراد،  .98
در صندوق بيمه خدمات درمـاني ماهيانـه مبلـغ    ) چه كم درآمد و چه پر درآمد(حق بيمه پرداخت نمايند و كارمندان 

توان گفت نظام تأمين مالي در صندوق بيمه تأمين اجتماعي و خدمات  تومان براي حق بيمه پرداخت نمايند، مي 35000
  درماني به ترتيب چگونه است؟ 

1 (regressive- proportional   2 (regressive- progressive   
3 (proportional- progressive   4 (progressive- proportional 
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  . باشد مي...... .........گذاري در كالاها و خدمات عمومي  مبناي قيمت .99
  نهايي   هزينه) 2    هزينه متوسط ) 1
  هزينه فرصت ) 4    سود نرمال ) 3

  يك از موارد زير است؟  گر كدام اگر شاخص كاكواني برابر صفر باشد اين امر بيان .100
  روندگي در تأمين مالي  حالت پيش) 1
  روندگي در تأمين مالي  حالت پس) 2
  ت پرداخت مراقبت سلام ت و تمركز درحالت ضريب جيني مثب) 3
  هاي مراقبت سلامت  توزيع عادلانه درآمد و تناسب در پرداخت) 4

صد هزار پوند  اگر فرض نماييم متوسط درآمد ساليانه افراد واقع در دهك اول درآمدي دو هزار پوند و در دهك دهم يك .101
صد و چهل پوند و در  دهك اول سي باشد و متوسط مقدار درآمد صرف شده در راستاي تأمين مالي مراقبت سلامت در

  باشد؟  برخوردار مي............... دهك دهم هشت هزار پوند باشد سيستم تأمين مالي از حالت 
  تناسبي ) 4  عدالت عمودي ) 3  تنازلي ) 2  تصاعدي ) 1

  باشد؟  ها ضعيف مي هاي پرداخت زير به ارائه كنندگان مراقبت سلامت از جهت تأثير بر كيفيت مراقبت يك مكانيزم كدام .102
  اي  پرداخت بودجه) 2    پرداخت حقوق ) 1
  پرداخت موردي ) 4    پرداخت نرخ ثابت ) 3

مربـوط  ............... ي نوع كالاها و خدمات سلامت و غيرسلامت نزولي است كـه علـت آن بـه     براي همه............... منحني  .103
  شود؟  مي

  اثر جانشيني -تقاضاي جبراني) 2  اثر جانشيني منفي  -تقاضاي جبراني) 1
  اثر جانشيني  -تقاضاي عادي) 4  اثر جانشيني منفي  -تقاضاي عادي) 3

  باشد؟  يك از موارد زير مصداق عدالت افقي در سلامت مي كدام .104
  ي زنان باردار  خدمات رايگان كليه) 1
  هاي سالمندان، زنان و كودكان  هاي حفاظت مالي گروه حلقه) 2
   (Proportional)ه به صورت نسبي دريافت حق بيم) 3
  ماليات بر كالاهاي مضر ) 4

  باشد؟  مي (Adverse selection)كدام مورد تعريف درستي از انتخاب معكوس  .105
  احتمال خروج افراد سالم و جوان از پوشش بيمه ) 1
  خارج كردن بيماران پر خطر از ليست بيمه ) 2
  هاي رايج  حذف پوشش بيماري) 3
  ارانه متقاطع عدم وجود ي) 4

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
  يك از واحدهاي ارائه خدمات زير فقط در مناطق شهري وجود دارد؟  كدام .106

  درماني  -مركز بهداشتي) 2    تسهيلات زايماني ) 1
  خانه بهداشت ) 4    پايگاه ) 3

  باشد؟  مي» تارايه دهندگان خدمات سلام«يك از محصولات دانشي زير براي گروه مخاطب  كدام .107
  گير  كمك تصميم) 2    خلاصه سياستي ) 1
  راهنماي باليني ) 4    يشمقاله پژوه) 3
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  : هاي بهداشتي اوليه هستند، به استثناي همه موارد زير از اصول مراقبت .108
  مشاركت جامعه ) 2    وزيع عادلانه ت) 1
  همكاري بين بخشي ) 4    كم هزينه بودن ) 3

  پذير است؟  امكان تر كمهاي ساير كشورها  لامت، استفاده از دادهدر كدام جنبه ارزيابي فناوري س .109
  ملاحظات اخلاقي ) 2    كارآيي ) 1
  ملاحظات سازماني ) 4    خطري  بي) 3

  : اوليه يعني«هاي بهداشتي  مراقبت .110
  . شوند ساده ارائه مي) هاي بيماري(هاي  هايي كه براي ناخوشي مراقبت) 1
  . باشند اده ميهايي كه از نظر فني س مراقبت) 2
  اولين سطح تماس فرد، خانواده و جامعه با نظام ارائه خدمات سلامت ) 3
  . شوند پذير و مناطق روستايي ارائه مي هايي كه تنها براي اقشار آسيب مراقبت) 4

زير در نظر در نظام ارائه خدمات سلامت تلقي شود همه موارد » فناوري مناسب«عنوان  كه ابزار و يا دارويي به براي اين .111
  : شود، به استثناي گرفته مي

  هزينه ) 2    پيشرفته بودن ) 1
  پذيرش توسط ارائه كنندگان خدمت ) 4    ظرفيت نگهداري) 3

  : استثناي شوند، به تلقي مي» ارزيابي فناوري سلامت«همه موارد زير از موضوعات براي تهيه يك گزارش  .112
  آي  آر  برداري مانند ام كيفيت ارائه خدمات تصوير) 1
  آموزش عمومي براي تغيير سبك زندگي ) 2
  خدمات در سطح اول ارائه خدمت ) 3
  اسكن همراه آنژيوگرافي  تي دستگاه سي) 4

  تري دارند؟  ، نقش كم»ارزيابي فناوري سلامت«هاي  يك از قسمت مطالعه مروري منظم در كدام .113
  هاي حقوقي  جنبه) 4  كارسازي ) 3  خطري  بي) 2  كارآيي ) 1

  دارد؟  تري كمنقش » هاي سلامت ارزيابي فناوري«نتايج  اثرگذاريز موارد زير در ا يك مكدا .114
  گيرندگان در فرآيند انجام ارزيابي  مشاركت تصميم) 1
  . گيران قابل استفاده باشد تهيه گزارش در شكلي كه براي تصميم) 2
  استفاده از نتايج در تدوين راهنماي باليني ) 3
  ش نتايج ساير كشورها استفاده از گزار) 4

  : است، به استثناي» ارزيابي فناوري سلامت«همه موارد زير از اهداف مستقيم  .115
  گيري نظام ارائه خدمات مبتني بر شواهد  شكل) 1
  تقويت نظام پژوهشي مبتني بر نياز ) 2
  كنترل تقاضاي القايي ) 3
  صيانت از منابع ) 4

  هاي ارزيابي فناوري سلامت الزام آور است؟  رشهاي گزا يك از كشورهاي زير، توصيه در كدام .116
  آلمان ) 4  استراليا ) 3  كانادا ) 2  انگلستان ) 1

  : اند، به استثناي هاي توسعه هزار بوده همه موارد زير از هدف .117
  توانمندسازي زنان ) 2    توسعه آموزش عالي ) 1
  مبارزه با فقر ) 4  تضمين پايداري محيط زيست ) 3
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  تر است؟  هاي ذهني مناسب هاي زير براي ارتقاي مهارت يك از رسانه كدام .118
  اينترنت ) 4  روزنامه ) 3  تلويزيون ) 2  راديو ) 1

  كدام است؟  (NMR)ميزان مرگ و مير نوزادان  .119
  

 تر از يك هفته در يك سال معينهاي كم تعداد مرگ ) 1
 تعداد كل مواليد زنده در همان سال

  

 هفته در يك سال معينتر از يكهاي كم تعداد مرگ ) 2
 ها در همان سالتعداد كل زايمان

  

 روز در يك سال معين28تر ازهاي كم تعداد مرگ ) 3
 ها در همان سالتعداد كل زايمان

  

 روز در يك سال معين28تر ازهاي كم تعداد مرگ ) 4
 تعداد كل مواليد زنده در همان سال

  
  : گيرندگان است، به استثناي زامي براي ترجمان دانش تصميمهاي ال همه موارد زير جزء مهارت .120

  ها  به دست آوردن گزارش پژوهش) 1
  ارزيابي منابع اطلاعاتي ) 2
  تعيين سازگاري دانش به دست آمده با شرايط عملي ) 3
  بندي موضوعات براي پژوهش  اولويت) 4

  



 
  

  اصول مديريت 
  ) 1(گزينه  .1

  . توجه فرماييد 89-90سال  12به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 1(گزينه  .2

  : اند از ها از نظر بولدينگ عبارت سلسله مراتب سطوح پيچيدگي سيستم
  . نامند ها نيز مي سطح ساختار ايستا است كه آن را سطح چارچوب -سطح اول) 1
  . نامند ه است كه آن را سطح چرخش ساعت نيز ميپويايي ساد  سطح سيستم -سطح دوم) 2
ويژگـي  . نامنـد  هاي سايبرنتيك يا مكانيزم كنترل است كه آن را سطح ترموستات نيـز مـي   سطح سيستم -سطح سوم) 3

  . خاص اين سطح، توانايي انتقال اطلاعات و تعبير و تفسير اطلاعات و ايجاد نوعي كنترل خودكار است
  . نامند دارنده است كه آن را سطح سلول نيز مي هاي باز يا ساختار خود نگه تمسطح سيس -سطح چهارم) 4
هاي اين سطح، نوعي تقسيم كـار بـين اجـزاء و عناصـر تشـكيل       در سيستم. سطح رستني يا نبات است -سطح پنجم) 5

  . دهنده سيستم موجود است
و وقـوف برخـود از جملـه خصوصـيات      بينـي رفتـار،   افزايش تحـرك، قابليـت پـيش   . سطح حيوان است -سطح ششم) 6

  . هاي اين سطح است سيستم
  . هاي اين سطح خودآگاهي است ويژگي اصلي سيستم. سطح انسان است -سطح هفتم) 7
هايي كه در اين سطح قرار دارند موضوع اصلي علـم مـديريت را    نظام. هاي اجتماعي است سطح سازمان -سطح هشتم) 8

  . دهند تشكيل مي
  . نامند هاي استعلايي نيز مي هاي ناشناخته است كه آن را سطح سيستم طح سيستمس -سطح نهم) 9

  )91سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 3(گزينه  .3

  . دهد صورت گرافيكي نشان مي افزاري است كه اطلاعات اساسي سازمان را به حاكميت شركتي يك برنامه نرم
  ) 2(گزينه  .4

اي  ي سازماني ارگانيك اين است كه بسياري از اعضاي سازمان نسبت به استانداردهاي حرفهيكي از خصوصيات ساختارها
  . نداهاي خارج از سازمان رسمي تعيين شده است وفادار و متعهد ي گروه كه به وسيله

  )253سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
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  ) 1(گزينه  .5
  . گيرد كه دو دسته از عوامل در انگيزش تأثير دارند يكند و نتيجه م هرزبرگ نظريه انگيزشي را رد مي

كننـد و حـافظ وضـع     شوند، بلكـه از عـدم رضـايت جلـوگيري مـي      لزوماً موجب انگيزش نمي): بهداشتي(قاء عوامل اب -1
  . اند موجود

هـا نـدرتاً    آن شـود و فقـدان   اين عوامل با ذات و ماهيت شغل رابطه دارند و اساساً موجب رضايت مـي : عوامل انگيزش -2
  شود  سبب عدم رضايت مي

  )390سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 1(گزينه  .6

گيري، فرآيند اجراي راه حل انتخاب شده را نيز در  يابي و تصميم گشايي يا حل مسائل، علاوه بر فرآيندهاي مشكل مشكل
  . گيرد  بر مي

  )173سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 1(گزينه  .7

  . توجه فرماييد 89-90سال  5به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 1(گزينه  .8

 مديريت آمريكايي مديريت ژاپني  وظايف مدير

  كنترل

 كنترل با سرپرست است-1 .شودي همكاران انجام ميكنترل به وسيله -1
 كنترل مبتني بر عملكرد فرد است-2 كنترل روي عملكرد گروه تأكيد دارد -2
 .شوندتقصيرها صريحاً مشخص مي-3 .شودپوشي مياز تقصيرها چشم -3
 كنترل كيفي محدود-4 كنترل كيفي وسيع -4

  )115سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 1(گزينه  .9

ريـزي را   زي برنامـه مغز و هسته مرك. هاي مختلفي كه براي اقدام وجود دارند گيري به معناي برگزيدن يكي از راه تصميم
  . دهد تشكيل مي

  )170سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
  ) 1(گزينه  .10

دستيابي به رشد كاري پنج تـا ده   -استقلال، جستجوي فرصت براي ابتكار و دستاورد مالي: هاي كارآفرينان شامل ويژگي
كننـد و آن را قبـول    و اشتباه اجتنـاب نمـي   پذيري متوسط و در هنگام مواجهه با شكست ريسك -دخالت مستقيم -ساله
  . كنند مي

  )97مباني مديريت صفحه (  
  ) 2(گزينه  .11

  . هاي سبز مرتبط با مسئوليت زيست محيطي سازمان است اصطلاح سايه
  ) 1(گزينه  .12

 اي و هاي بارز سـازمان، ارزيـابي فرآينـدهاي هسـته     مشخص كردن شايستگي: اند از عناصر كليدي مهندسي مجدد عبارت
  . ي فرآيند دهي مجدد افقي به وسيله سازمان

  )162مباني مديريت صفحه (  
  ) 1(گزينه  .13

تواند در واكنش به مشكل با ساختار خوب بـه كـار    اي است كه مدير مي سري مراحل متوالي و به هم پيوسته ها يك روش
هاي مدير را در يك  سياست، انديشه. دگويد چه كاري را نبايد انجام ده مقررات بيانيه صريحي است كه به مدير مي. ببرد

  . كند مسير مشخص هدايت مي
  )140مباني مديريت صفحه (  
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  ) 1(گزينه  .14
اعضاي گروه بايد بـه ماننـد جلسـه كميتـه     . كند گيري و مدت آن را محدود مي روش گروه اسمي، مباحث فرآيند تصميم
ها بـه طـور محرمانـه ليسـتي از      آن. كنند عمل مي شود كه مستقل ها خواسته مي سنتي در جلسه حاضر باشند ولي از آن

مزيت عمده اين روش اين است كه گروه . كنند هاي بالقوه براي مشكلات را تهيه مي حل هاي مشكلات عمومي يا راه زمينه
  . كند اجازه دارد كه جلسه رسمي تشكيل دهد ولي تفكر مستقل را محدود نمي

  )146مباني مديريت صفحه (  
  ) 1(گزينه  .15

شود كه يك فرد در رابطه با پست يا شـغل خـود در يـك واحـد      قش به يك سري از الگوهاي رفتاري مشخص گفته مين
  . كند اجتماعي ايفا مي

  )288مباني مديريت صفحه (  
  ) 1(گزينه  .16

اطي بـر  هـاي ارتب ـ  ها و اختلال در كانال هايي هستند كه از دشواري معنايي، سوء برداشت توافق  هاي ارتباطي عدم اختلاف
  . خيزد مي

  )389مباني مديريت صفحه (  
  ) 1(گزينه  .17

  . گيري در اختيار مديران قرار دهند دار براي تصميم كارهاي معني ارزش الگوهاي اجتماعي اين است كه بتوانند راه
  )50مباني مديريت صفحه (  

  3گزينه  .18
  ) 1(گزينه  .19

  . توجه فرماييد 90-91سال 25به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 1(گزينه  .20

ها كاربرد گسترده داشته و تكنولـوژي مـدام در حـال     ها تيم شود كه در آن هايي يافت مي كنترل فرهنگي نوعاً در سازمان
  .دگرگوني است

  )401مباني مديريت صفحه (  
  ) 4(گزينه  .21

  . توجه فرماييد 90-91سال  23به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 3(گزينه  .22

هاي رقابتي آن سازمان را تعيين  هاي منحصر به فرد و منابعي هستند كه سلاح هاي بارز سازمان در واقع مهارت شايستگي
  . باشد هاي بارز سازمان از عناصر كليدي مهندسي مجدد مي شايستگي. كنند مي

  )162مباني مديريت صفحه (  
  ) 2(گزينه  .23

قبولانـدن مناسـب   وضـعيت  . تواننـد و مايـل هـم نيسـتند     مناسب اشخاصي است كه نمـي ) دستور دادن(وضعيت گفتن 
تر از متوسط است، يعني افرادي كه قادر نيستند اما مايلند كـه مسـئوليت    ها كم كاركناني است كه درجه رشد يافتگي آن

  . باشد بپذيرند مي
تفويض اختيار بـا وضـعيت   . اشتراك مساعي با وضع افرادي كه قادرند اما مايل نيستند مسئوليت قبول كنند انطباق دارد

  . باشد بق است كه هم قادرند و هم مايلند كه از مسئوليت استقبال كنند ميافرادي منط
  ) 452سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (
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  ) 3(گزينه  .24
  : اند از هاي كيفيت سيستم كنترل اثر بخش عبارت ويژگي

  

  معيارهاي معقول  -6  دقت  -1
  جايگاه استراتژيك  -7  به هنگام بودن  -2
  تأكيد بر استثناء  -8  ودن اقتصادي ب -3
  معيارهاي چندگانه  -9  پذيري  انعطاف -4
  عمل اصلاح  -10  قابل درك بودن  -5

  )411مباني مديريت صفحه (  
  ) 3(گزينه  .25

  . كند هاي عملياتي، گردش موجودي را كنترل مي آزمون
  )437مباني مديريت صفحه (  

 ) 4(گزينه  .26

  . جه فرماييدتو 89-90سال  11به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 2(گزينه  .27

از . شـود  بيني زمان انجام طرح از آمـار و احتمـالات اسـتفاده مـي     ، براي پيش(PERT)در فن بازنگري و ارزشيابي برنامه 
  . شود هاي وسيع كه همواره با موقعيت عدم اطمينان روبرو هستند معمولاً استفاده مي ريزي پروژه روش پرت در برنامه

  )501از تئوري تا عمل صفحه سازمان و مديريت (  
  ) 4(گزينه  .28

  . توجه فرماييد 92-93سال  1به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 3(گزينه  .29

  : شود عامل حاصل مي 3تئوري انتظار از 
  . شود و كوشش مربوط مي  اين عامل به احتمال حصول نتيجه خاصي براثر حدود معيني از تلاش -احتمال يا انتظار -1
و به . ارتباط دارد) پاداش نهايي(و نتايج ثانويه ) عملكرد(بستگي بين نتايج اوليه حاصل از كوشش به درجه وا -وسيله -2

  . شود رابطه بين عملكرد و پاداش اطلاق مي
  . پاداش نهايي تا چه حد براي كارمند ارزش دارد -ارزش -3

  )404سازمان و مديريت از تئوري تا عمل صفحه (  
   39(گزينه  .30

در گـردش،    ري يك هدف جامع و مفيد اسـت و تمـام جوانـب مؤسسـه از قبيـل فـروش كـل، سـرمايه        گذا بازده سرمايه
هاي توليد، هزينه بازاريابي، هزينه حمـل و نقـل و نظـاير آن را در بـر      گذاري، موجودي كالا در زمان معين، هزينه سرمايه

  . گيرد مي
  ) 1(گزينه  .31

  
X C.V

X

C.V /

50

1010 0 250

σ= =

σ = = =
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  ) 1(گزينه  .32

  / /
p (M) /

/ / /

0 06 0 06 0 60 06 0 04 0 10= = =
+

   

  ) 2(گزينه  .33
  ) 4(گزينه  .34

var(x)گاه فرض كنيم آن xاگر وزن كودكان را برابر با  /1 چه به گرم تبديل شود با توجه به رابطه بين  حال چنان =21
  . بناميم yهاي تغيير مقياس يافته را  گرم و كيلوگرم، وزن

y x var (y) ( ) var(x) ( ) ( ) ( / )

var(y) ( ) ( ) ( / ) /

21000 1000 1000 1000 1 21

1000 1000 1 21 1000 1 1 1100

=  = = 

σ = = = × =
   

  ) 2(نه گزي .35

  C.V X C.V
X

1σ= σ =  =   

  ) 4(گزينه  .36
  .ها برابرند كه در يك مجموعه داده واريانس برابر صفر باشد همه داده هنگامي

  ) 3(گزينه  .37
  ) 2(گزينه  .38

  
S

F
S

2
1
2
2

=   

  F
400 4100= =   

  ) 3(گزينه  .39

  N

Var
n

2 100 10
25

10 10 2525

σ =  σ =
=

σ= = = =

   

  ) 4(گزينه  .40

  

X np / n
X Bin (n, p)

var np( p) / n

X / n

Var / n

0 8

1 0 16
0 8 50 16

= =


= − =

 = =


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  ) 2(گزينه  .41

  

P(A B) P(A) P(B) P(A B) P(A B) P(A) P(B)

P(A)

P(B) P(A B)

3
50
3 3 3 9010 5 10 10

= + −  = +

=

=  = + − =

  



   

Aاول         حالت    B 0=   

   P(A B) P(A B) P(A B)
3 3 9
5 10 10 = + − = −           حالت دوم         A B 0≠   

P(A B)
9
10 ≤  

  ) 3(گزينه  .42

  
X Bin (n, p) X np

p(X np) p(X np )

x np
p( ) p (x )

np( p)

0
10 0 21

 =
> = − >

− >  > =
−


   

  ) 3(گزينه  .43

   

e
P(X ) P(X ) P(X )

L

e e e
P(X )

L L L

e e
P(X ) e

L

1

2 1 2 2

2 3 2 2

1 1 21

2 22 1 2 2

8 43 3 3 2 1 3

−λ

−λ −λ −λ

− −
−

λ= = = = =

λ λ λ λ= =  =  λ =  λ =

λ= = = =
× ×

  

  ) 4(گزينه  .44
  . باشد اگر در يك نمونه تمام مقادير صفت با هم برابر باشند انحراف معيار برابر صفر مي

  ) 4(گزينه  .45
ا دو برابـر كنـيم حجـم نمونـه دو برابـر      هنگام تعيين حجم نمونه براي برآورد در ميانگين با دقت معـين اگـر واريـانس ر   

  . شود مي
  هاي اپيدميولوژي  اصول و روش

  ) 2(گزينه  .46
a

a b+
  

=  
  بروز در گروه مواجهه يافته(خطر 

 =(RR) خطر نسبي  
c

c d+
  در گروه مواجهه نيافته) بروز(خطر   

  RR
200
2000
150
3000

2= =  
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  ) 4(ينه گز .47
  دهند  اي كه در يك دوره پنهاني بيماري را بروز مي تعداد افراد مواجهه يافته

  كل افراد مواجهه يافته مستعد ابتلا  ميزان حمله   =

  %
39 100 33117= × =   

  ) 1(گزينه  .48
افيـايي حالـت بـومي    ي مرتبط با سلامتي در يك منطقـه مشـخص جغر   به وجود دائمي و هميشگي يك بيماري يا واقعه

اي نيـز حالـت    چنين به رخداد معمول و در حد انتظار يك بيماري خاص در چنـين منطقـه   هم. شود اطلاق مي) اندميك(
  . گويند بومي مي

  ) 2(گزينه .49
عوامل ژنتيكـي،  (، ميزبان حساس )عاملي كه براي وقوع بيماري لازم است(زا  مثلث اپيدميولوژي از سه جزء عامل بيماري

  . در مركز اين مثلث ناقل قرار دارد. و محيط تشكيل شده است) اي و ايمونولوژيكي ميزبان تغذيه
  ) 4(گزينه  .50
  ) 1(گزينه  .51

ها به افراد داراي مواجهه با عامل خطر و افراد  گروهي در گروهي از افراد سالم آغاز شده و با تقسيم نمودن آن مطالعات هم
در اين مطالعـات  . نمايد گيري مي ها اندازه گيري نموده و بروز پيامد را در آن ن پيبدون مواجهه با آن، آنان را در طول زما

ي  نگـر تفـاوتي بـا مطالعـه     گروهـي گذشـته   مطالعـه هـم  . همواره حركت از مواجهه به سمت پيامد و همسو با زمان اسـت 
تنهـا  . كنيم يافته و نيافته مقايسه مينگر ندارد و در هر دو نوع پژوهش نتيجه مواجهه را در افراد مواجهه  گروهي آينده هم

هـا   ملاك انتخاب نمونه. گروهي است نگر هم ي گذشته اختلاف اين دو روش بررسي استفاده از اطلاعات موجود در مطالعه
  . باشد در هر دو مطالعه براساس مواجهه مي

  ) 2(گزينه  .52
شاهدي و براي بررسي رابطـه مواجهـه بـا     -مورد ، مطالعه)به جز مواجهه اصلي(زمان اثر چندين مواجهه  براي بررسي هم

بنابراين براي بررسي ارتباط . باشند گروهي مناسب مي مطالعه هم) به جز پيامد اصلي مورد بررسي(پيامدهاي فرعي ديگر 
  . باشند شاهدي مناسب مي -بين يك پيامد با چندين مواجهه مطالعات مورد

  ) 3(گزينه  .53
زايي و  و بيماري) ولوژيكاتي(هاي سبب شناختي  پژوهش) ري، باقدامات مبارزه با بيما) الف: موارد استفاده از ميزان بروز

دامنه مشكلات ) الف: چنين موارد استفاده از ميزان شيوع هم. گيري و اقدامات درماني توزيع بيماري و كارايي تدابير پيش
براي مقاصـد مـديريت و   ) ب. نمايد را شناسايي ميسلامتي و بيماري در جامعه را برآورد و جوامع بالقوه در معرض خطر 

  . اند قابل استفاده... ريزي مانند استفاده از تخت بيمارستاني، نيروي انساني مورد نياز، تسهيلات بازتواني و  برنامه
  ) 4(گزينه  .54
  ) 2(گزينه  .55

اقدام گردد، چه مقدار يـا  دهد كه اگر در جمعيت نسبت به حذف عامل مواجه  خطر قابل انتساب جمعيت به ما نشان مي
  . چه نسبت از بروز بيماري در كل جامعه كاسته خواهد شد

  ) 4(گزينه  .56
  . وجود داشته باشد) معلول(همواره عامل مواجهه بايستي قبل از پيامد  (Temporality)در تقدم زماني رابطه 
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  ) 1(گزينه  .57
در زمـان تعيـين    (Information)ورش اطلاعـات  عمل كور كردن در مطالعات اپيدميولوژيك باعث جلوگيري از وقـوع ت ـ 

در مطالعات كارآزمايي، كورسازي به منظـور  . گردد مي) غيرعيني(اندازه متغيرهاي مورد بررسي خصوصاً متغيرهاي ذهني
  . است) گيري اندازه(كورسازي روشي جهت كنترل تورش اطلاعات . گيرد حذف تورش اطلاعات انجام مي

  ) 4(گزينه  .58
زمان بوده و همـه مـوارد در    زا، كوتاه مدت و هم اي با منبع مشترك مواجهه مبتلايان با عامل بيماري لحظهگيري  در همه

گيـري   ها ناگهاني و انفجاري هستند و منحني همـه  گيري اين نوع همه. كند مدتي معادل يك دوره كمون بيماري بروز مي
اي بـا منبـع مشـترك     گيـري لحظـه   ه گزينـه اول از نـوع همـه   س. يابد امواج ثانويه است ها سريعاً افزايش و كاهش مي آن
  . باشد گيري ناشي از تماس مداوم مي باشند اما گزينه چهارم از نوع همه مي

  ) 2(گزينه  .59
يا تكرارپذيري يك آزمون حالتي است كه در آن تكـرار آزمـايش بـر روي يـك      (Reliability)) اعتماد(قابليت اطمينان 

گيـري، بـه دقـت     قابليت اطمينـان يـك ابـزار انـدازه    . ط مشابه، نتيجه يكساني به دست دهدشخص يا موضوع و در شراي
هـاي   ، گونـاگوني درون فـردي، گونـاگوني   )مشـاهده كننـده  (تـأثير تنـوع بـين فـردي      گـذاردو تحـت   گيري اثر مـي  اندازه
  . گيرد گيري قرار مي شناختي و خطاهاي ابزار اندازه زيست

  ) 3(گزينه  .60
حالتي است كه ميزان بروز بيماري در حضور دو يا چنـد عامـل خطـر، از ميـزان      (Interaction)كنش  برهماثر متقابل يا 

  . ها به تنهايي، متفاوت باشد بروز قابل انتظار اثر هريك از آن
  ) 1(گزينه  .61

هايي كـه   اند و آن هاي منظم مشخصات كساني است كه براي مطالعه انتخاب شده سوگرايي انتخاب خطاي ناشي از تفاوت
جايگزيني شاهدي كه حاضر به همكاري نشده با شاهد ديگر احتمـال وقـوع تـورش انتخـاب را افـزايش      . اند انتخاب نشده

  . دهد زيرا ممكن است شاهد جايگزين كه براي پژوهش انتخاب شده نماينده كل افراد جامعه مورد بررسي نباشد مي
  ) 4(گزينه  .62

   بيمار  سالم   
60%  مواجهه يافته ) مورد(بيمار  400 240× ههمواج + 240 160  = 20%  مواجهه يافته ) شاهد(غيربيمار   800 160× =  640 160  -  

  800 400   

  ad
OR OR

bc

240 640 6160 160
×= = =
×

   

  ) 1(گزينه  .63
هاي مـورد مقايسـه هـيچ     و در تخصيص افراد به گروهگر حوادث است  اي محقق صرفاً مشاهده در مطالعه تحليلي مشاهده

گر قـرار   ها به طور طبيعي و بدون مداخله پژوهش پردازد كه افراد در درون آن هايي مي نقشي ندارد و تنها به مقايسه گروه
  . اند گرفته

  ) 3(گزينه  .64
يماري در يك مقطـع زمـاني در   يك ب) جديد و قديم(ي موارد موجود  عبارت است از تعداد همه) مقطعي(اي  شيوع لحظه

اسـتفاده  ) مقطعـي (اي  جهت تعيين تعداد مبتلايان به بيماري هپاتيت ب از شـيوع لحظـه  . رابطه با جمعيت تعريف شده
  . شود مي
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  ) 2(گزينه  .65
هـاي بهداشـتي نيسـتند از نظـر      گري عبارت است از آزمايش كردن جمعيت يا افرادي كه خود بـه دنبـال مراقبـت    غربال

گري جدا كردن كساني كه در معرض خطر بيماري مورد مطالعه و يا مبتلا بـه آن   مقصود اصلي غربال. ا بيماريآلودگي ي
  . از بين تعداد زيادي افراد به ظاهر سالم

  ) 1(گزينه  .66

  ها در همان زمان  كل مرگ ميرايي تناسبي   =  تعداد مرگ از يك بيماري در زمان معين   ×100
  ) 4(گزينه  .67

چنـين انـدازه نسـبت     هـم . نهايـت دارد  اي بين صفر تا مثبت بي مشابه اندازه خطر نسبي دامنه (OR)بت شانس اندزاه نس
  . تر است شانس در يك مطالعه همواره از خطر نسبي بزرگ

  ) 3(گزينه  .68
  . باشد ، مواليد زنده مي(IMR)و ميزان مرگ و مير شيرخواران  (MMR)مخرج كسر ميزان مرگ مادران 

  

  تعداد كل مواليد زنده در همان دوره زماني  ميزان مرگ و مير مادران =   هاي مادران به علل بارداري، زايمان و نفاسي در يك دوره زماني  د مرگتعدا  ×100
  

  تعداد كل مواليد زنده در همان سال   ميزان مرگ و مير شيرخواران =   تعداد مرگ شيرخواران در سال   ×100
  ) 2(گزينه  .69

  : راحي و اجراي يك مطالعه مورد شاهدي بدين ترتيب استمراحل ط
  انتخاب افراد گروه مورد  -1
  انتخاب افراد گروه شاهد  -2
  سازي  همسان -3
  هاي مورد و شاهد  گيري وضعيت مواجهه در گروه اندازه -4
  مقايسه و تجزيه و تحليل  -5

  ) 3(گزينه  .70
هاي قلبي و يا وقوع مرگ در اثر وقايعي  ل پيامدهاي حاد، مثل سكتهتر براي بررسي عام بيش case- crossoverمطالعات 

  . شود جاي گذاشته، استفاده مي حاد در شرايطي كه مواجهه زودگذر بوده و تأثير فوري به
  ) 3(گزينه  .71

 گـري شـده،   گري شده و نشده، ممكن است به دليل كشف زودتر بيماري در گروه غربال هاي غربال در زمان مقايسه گروه
. كه زمان مرگ در اين گروه به تأخير افتاده باشد تر از گروه مقايسه گردد، بدون اين فاصله زماني تشخيص تا مرگ طولاني
تـر از گـروه شـاهد     گيري موجود به خطا طـولاني  دليل فرصت تصميم گري شده به در اين حالت ميزان بقاء در گروه غربال

  . نامند مي Lead time biasاست، اين نوع تورش را 
  ) 1(گزينه  .72

و يا قابل تكرار بودن كامل آزمايش اسـت ولـي تجمـع    ) پايايي(ي قابليت اطمينان  اين منحني باريك بوده و نشان دهنده
  . نيست) روايي(كه اين آزمايش معتبر  موارد از ارزش واقعي اين كميت بسيار دور افتاده است يعني آن
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  ) 2(گزينه  .73
چنـين   باشـند هـم   هاي با دوره كمون طولاني مناسب مـي  هاي نادر و بيماري لعه بيماريمطالعات مورد شاهدي براي مطا

  . در اين نوع مطالعات وجود دارد) به جز مواجهه اصلي(زمان اثر چندين مواجهه  امكان بررسي هم
  ) 3(گزينه  .74

در آن صورت كسر جزئـي   باشد و يك بيماري احتمال وقوع بيماري به احتمال عدم وقوع آن مي (odds)شانس يا برتري 
  . از مخرج كسر نيست

42 42
79 42 37= =

−
  شانس سيگاري بودن در بيماران  

  ) 3(گزينه  .75
تر شود از احتمال وقوع خطاي تصادفي كاسـته   تر و به اندازه جمعيت مرجع نزديك هرچه اندازه نمونه مورد بررسي بزرگ

احتمـال وجـود دارد كـه مقـدار     % 95يعنـي  % 95دامنه اطمينان . خواهد شدتر  شده و بازه دامنه اطمينان برآورد، باريك
  . واقعي پارامتر در جامعه در دوران اين بازه قرار گيرد

  اقتصادي بهداشت 
   )2(گزينه  .76

گونـه   ي استحقاق نيست و براي دريافت خـدمت هـيچ   ها تعيين كننده در ماليات عمومي پرداخت يا عدم پرداخت ماليات
  . باشد هاي بيمه تعيين كننده مشموليت نمي ني جهت پرداخت لازم نيست و سهممدرك و تضمي

  )92اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 4(گزينه  .77

، عدم ...)پيامدهاي بيروني مثبت و منفي و (وجود پيامدهاي خارجي : دلايل نارسايي بازار مراقبت سلامت عبارت است از
نامحدود نبودن تعداد عرضه كننده در بخش سلامت، استحقاق بودن كالاهاي  -ه بازار بهداشت و درمانورود خروج آزاد ب

انتخابي كالاهاي سلامت، فقـدان حاكميـت مصـرف      مراقبت بهداشتي، ناهمگوني و نامتجانس بودن كالاها، داشتن ويژگي
  ... بيني بودن نيازها و  كنند، فقدان اطلاعات كامل، غيرقابل پيش

  )176اقتصاد مراقبت سلامت صفحه (  
  ) 1(گزينه  .78

گـذاري   ترين دستاورد بهداشتي را براي سرمايه كارايي تخصيصي به معني ارزيابي اين موضوع است كه كدام مداخله بيش
  . مفروض از منابع دارد تا بتوان روي آن فعاليت متمركز شد

  ) 9اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (
  ) 1(ه گزين .79

باشـد كـه    مي) اي بسيار كارآمد ارائه همان ميزان خدمت اما به گونه(ها  هاي افزايش سود، كاهش هزينه يكي از استراتژي
  . نامند اقتصاددانان آن را جايگزين عوامل توليد مي

  ) 45اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
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  ) 1(گزينه  .80
  ) 1(گزينه  .81

  : م مطلوب تأمين مالي بهداشتهاي يك سيست ويژگي
  بودجه كافي براي تأمين نيازهاي بهداشتي جامعه ) 1
  . پردازند تر از فقرا مي تكيه بر فرايند توزيع مجدد كه در آن ثروتمندان بيش -2
  مشاركت عادلانه و منصفانه آحاد جامعه  -3
  .رسانند جه دولت رابه مصرف ميتري از بود هاي بهداشتي كه سهم بيش هاي مراقبت توان كنترل هزينه -4

  ) 81اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 1(گزينه  .82

ممكـن   (CUA)مطلبويـت   -گـاه تحليـل هزينـه    دادهاي بهداشتي اهميت داشته باشند، آن اگر كيفيت زندگي براي برون
گـاه تحليـل    آن) يـا هـدف برنامـه     براي برنامـه ( وري يك مزيت برتر باشد تر باشد و اگر افزايش توليد و بهره است مناسب

  . تر باشد ممكن است مناسب (CBA)منفعت  -هزينه
  ) 182اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .83
ورود آزاد، تعداد زيادي خريدار و فروشـنده، آگـاهي كامـل، همگـوني محصـول،      : شرايط بازار رقابت كامل عبارت است از

  . بودن بازده مقياس توليد) يا رو به كاهش(پذير بودن عوامل توليد، ثابت  هاي برابر، متغير و انعطاف زينهه
  ) 57اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .84
  ) 1(گزينه  .85

تر از حد انتظـار بـه نتـايج     كند و كم مي  تر هزينه باشد كه در بخش بهداشت و درمان بيش آمريكا از جمله كشورهايي مي
  . گيرد تر نتيجه مي كندو بيش تر هزينه مي باشد كه كم يابد و سريلانكا از جمله كشورهايي مي بهداشتي دست مي

  ) 32اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 1(گزينه  .86
  ) 4(گزينه  .87

اثـر بخشـي فزاينـده      توسعه يا محدود كنيم استفاده از هزينهزماني كه يك برنامه قبلي وجود دارد و تصميم داريم آن را 
(ICER) اثر بخشي  تر از هزينه مناسب(CER) باشد مي .  

  )481/ صفحه/ اقتصاد مراقبت سلامت(  
  ) 4(گزينه  .88
  ) 4(گزينه  .89

توليد شده  ه و ميزان هزينه خدمتدي خدمات سلامت به مقدار خدمت توليد شده، نوع بيماران درمان ش كارايي در ارائه
  . وابسته است

  ) 1(گزينه  .90
  . شود استفاده مي DALYاز معيار  (CUA)مطلوبيت  -براي سنجش پيامد يك برنامه بهداشتي در تحليل هزينه

  ) 184اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  
  ) 1(گزينه  .91
  ) 1(گزينه  .92

ترين هزينه سالانه را دارد بنابراين اين دسته خانوارها جزء  كمي خانوارهايي هستند كه  هاي اول و دوم نشان دهنده دهك
  . باشد هاي نهم و دهم مي شوند نقطه مقابل دهك اول و دوم، دهك فقيرين اقشار جامعه محسوب مي
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  ) 1(گزينه  .93
ژي اسـترات . شـود  مي  افزايش حق ويزيت توسط پزشكان متخصص منجر به افزايش تقاضا براي پزشكان عمومي  استراتژي

  . افزايش حق ويزيت تنها زماني كارآمد و ممكن است كه پزشكان متخصص تنها ارائه كننده خدمات در منطقه باشند
  ) 46اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .94
اثـر   -مطالعه هزينه ،)دو استراتژي متفاوت با درجات متفاوت اثربخش(براي ارزشيابي اقتصادي دو مداخله درمان دارويي 

  . باشد بخشي مناسب مي
  ) 198اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه صفحه (  

  ) 1(گزينه  .95
  . تواند موجب تغيير اندكي در مقدار تقاضا شود در كشش ناپذيري نسبي تغيير در قيمت مي

  ) 84مباني اقتصاد بهداشت و درمان صفحه (  
  ) 1(گزينه  .96

تمركز درآمد مشخص كننده وضعيت توزيع ثروت در جامعه اسـت و در سـنجش قـدرت بـازاري      منحني لورنز يا منحني
  . ارايه دهنده مراقبت سلامت برابر است با نسبت سود اقتصادي به درآمد كل

  ) 388اقتصاد مراقبت سلامت صفحه (  
  ) 1(گزينه  .97

 2/0سـت بنـابراين اگـر منحنـي لـورنز      درجه ا 45محاسبه ضريب جنيني دو برابر سطح محصور بين منحني لورنز تا خط
  . خواهد شد 4/0گاه ضريب جنيني  باشد آن

  ) 388اقتصاد مراقبت سلامت صفحه (  
  ) 1(گزينه  .98
  ) 1(گزينه  .99

گذاري در كالاها و خدمات عمـومي   هاست و مبناي قيمت ي كل بر كل تعداد فعاليت هزينه متوسط، حاصل تقسيم هزينه
  . باشدد مي

  ) 152اي كشورهاي در حال توسعه صفحه اقتصاد بهداشت بر(  
  ) 4(گزينه  .100

اگر شاخص كاكواني برابر صفر باشد، حالت متناسب برقرار است و ضريب جنيني و شاخص تمركز هـر دو تـا صـفرند بـه     
  . هاي مراقبت سلامت نيز وجود دارد كه توزيع درآمد عادلانه است، تناسب در پرداخت عبارتي ضمن آن

  )390مت صفحه اقتصاد مراقبت سلا(  
  ) 2(گزينه  .101
  ) 1(گزينه  .102

بنابراين، پرداخت حقـوق و  . هايي چون مقدار معاينات يا كيفيت خدمات ارتباطي ندارد مكانيزم پرداخت حقوق به ستانده
  .باشد وري پايين و كيفيت پايين خدمات در ارتباط مي دستمزد به پزشكان در بخش عمومي غالباً با انگيزش پايين، بهره

  ) 641اد مراقبت سلامت صفحهاقتص(  
  ) 1(گزينه  .103

اثر جانشيني هميشه منفي است چه كالا نرمال باشد و چه پست، در مورد ويزيت پزشكي، تقاضاي جبراني به دليـل اثـر   
  . اثر جانشيني منفي حالت نزولي دارد

  ) 61اقتصاد مراقبت سلامت صفحه(  
  ) 1(گزينه  .104

قي عادلانه است كه در ان تمامي افراد داراي نياز يكسان به مراقبت سلامت، بـا  نظام ارايه مراقبت سلامت زماني از نظر اف
  . مند شوند احتمال برابر و يكسان به آن مراقبت سلامت كه نياز دارند دسترسي داشته و از آن بهره

  ) 374اقتصاد مراقبت سلامت صفحه(  



  
 

 164 پاسخنامه 

  ) 1(گزينه  .105
ماندن افراد با ريسك بالا در عضويت بيمه وجـود دارد كـه از    اقياحتمال خارج شدن افراد سالم با درجه ريسك پايين و ب

  . شود اين موضوع تحت عنوان انتخاب معكوس نام برده مي
  ) 259اقتصاد مراقبت سلامت صفحه (  

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
  ) 3(گزينه  .106

. باشـد  ستايي و تسهيلات زايمـاني مـي  خانه بهداشت، مركز بهداشتي درماني رو: واحدهاي عرضه خدمات در روستا شامل
پايگاه بهداشت شهري، مركز بهداشتي درماني شـهري، مركـز آمـوزش بهـورزي،     : واحدهاي عرضه خدمات در شهر شامل

  . باشد مركز بهداشت شهرستان، بيمارستان شهرستان و مديريت شبكه شهرستان مي
   49(گزينه  .107

  . يدتوجه فرماي 93-94سال  120به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 3(گزينه  .108

  . توجه فرماييد 89-90سال  115به پاسخ تشريحي سؤال 
  ) 2(گزينه  .109

هاي مطالعات خارجي در مورد خصوصيات اجتماعي و ملاحظات اخلاقي بعيـد اسـت كـه بتـوان تنهـا بـه        استفاده از داده
  . المللي اكتفا كرد اطلاعات و مطالعات بين

  ) 3(گزينه  .110
  . توجه فرماييد 89-90 سال 114به پاسخ تشريحي سؤال 

  ) 1(گزينه  .111
  . باشد پيشرفته بودن يك دارو يا ابزار به معني مناسب بودن فناوري در نظام ارائه خدمات سلامت نمي

  ) 1(گزينه  .112
هـاي قلبـي و عروقـي در     به عنوان مثـال در بيمـاري  . توان فناوري سلامت تلقي كرد هاي نظام سلامت را مي همه مداخله

اخلاتي همانند آموزش عمومي براي تغيير سبك زنـدگي، اسـتفاده از داروي كـاهش دهنـده چربـي      حيطه پيشگيري مد
طور كلي تعيين نوع خـدمتي   هاي جراحي و يا به تي آنژيوگرافي، انواع روش خون، در حيطه درمان استفاده از دستگاه سي

  . باشد سلامت مي كه در سطوح مختلف نظام سلامت بايد ارائه شود همگي از جمله مداخلات نظام
  ) 4(گزينه  .113

  . ركن مهمي را دارند (systematic Review)هاي مرور منظم  خطري، مطالعه هاي كارايي كارسازي و بي براي مطالعه جنبه
  ) 4(گزينه  .114

  . كند تري را در اثرگذاري نتايج ارزيابي فناوري سلامت ايفا مي استفاده از گزارش نتايج ساير كشورها نقش كم
  ) 2(گزينه  .115

هاي ملي به حدي است كه در برنامه تحول نظام سلامت كشور در دو برنامه ملي تحـول   گذاري در سياست HTAاهميت 
اندازي نظام ارائه خدمات مبتني بر شواهد و كنترل تقاضاي القـايي و   نام برده شده است كه راه HTAبه طور مشخص از 

هاي كلي در بخش صيانت از  گيري علم و فناوري سلامت نيز در جهتدر برنامه بلند مدت . باشند اصلاح الگوي معرف مي
  . بيني شده است ها پيش برداري از كليه فناوري پيش از بهره HTAگويي، انجام  منابع، شفافيت و پاسخ

  ) 1(گزينه  .116
اسـت ولـي در   هـاي خـود    گيـري  در بريتانيا نظام سلامت ملزم به در نظر گرفتن نتايج ارزيابي فناوري سلامت در تصميم

  . باشند اي داشته و الزام آور نمي كشورهايي مانند استراليا، كانادا و آلمان نتايج ارزيابي فناوري سلامت نقش توصيه
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  ) 1(گزينه  .117
  . توجه فرماييد 89-90سال  117به پاسخ تشريحي سؤال 

  ) 1(گزينه  .118
ورد استفاده قرار گيرند هم چنين اين م اي ذهنيه توانند براي يادگيري اطلاعات كلامي و مهارت هاي شنيداري مي رسانه
هايي مانند تلويزيون يا ويدئو بـراي يـاد    رسانه. ها و ايجاد حالات عاطفي نيز به كار برد توان در تغيير نگرش ها را مي رسانه

  . هاي حركتي مثل طرز استفاده از ابزار مفيد هستند دادن مهارت
  ) 4(گزينه  .119

روز به ازاي هزار تولد زنده در يك منطقه در  28تر از  نسبت مرگ و مير نوزادان كم (NMR)ميزان مرگ و مير نوزازدان 
  . طول يكسال است

  ) 4(گزينه  .120
بايـد بـه   : نخست: اند از باشد عبارت گيرندگان كه مرتبط با اكتساب دانش مي هاي لازم براي ترجمان دانش تصميم مهارت

سازگاري آن را با شرايط ارائه خـدمت خودمـان   : بتوانيم ارزيابي كنيم، سوم ها را آن: پژوهش دسترسي داشته باشيم، دوم
  . ها را فراهم كنيم شرايط كاربردي كردن آن: سنجيده و چهارم

  . باشد مي) محققين(كنندگان دانش  هاي لازم براي ترجمان دانش توليد بندي موضوعات پژوهشي در حيطه مهارت اولويت



  
  

  اصول مديريت 
  كنند، از اهميتي متوسط برخوردار است؟ هايي كه مديران در موسسات بزرگ ايفا مي يك از نقش كدام .1

  كارآفرين) 2    دهنده منابع تخصيص) 1
  سخنگو) 4    كننده مسائل حل) 3

تـر   ثربخشي تيم را بـيش بهبود سازماني زير با اصلاح فرهنگ گروهي، روابط بين افراد و هنجارها، ا هاي روشيك از  كدام .2
  دهد؟ افزايش مي

  جلسات حل اختلاف) 2    تشكيل گروه كار) 1
  ها گشايي بين گروه مشكل) 4    مداخله در زمينه ساخت) 3

  هاي گروهي چيست؟ گيري در تصميم (Groupthink)ور از اصطلاح تفكر گروهي منظ .3
  .كنند ناب ميهاي مخالف اجت اعضاي گروه به منظور كسب اكثريت از طرح ديدگاه) 1
  .بيان اين واقعيت است كه دو فكر بهتر از يك فكر است) 2
  .كنند صورت رودررو با هم ارتباط برقرار مي زماني است كه اعضاي گروه به) 3
  .شود استفاده از فرآيند تفكري است كه در آن، طرح هرگونه گزينه تشويق مي) 4

  دهد؟ ا به بهترين صورت ممكن به مصارف گوناگون تخصيص ميمنابع محدود ريك از فنون زير به روش رياضي،  كدام .4
  كنترل موجودي) 2    ريزي خطي برنامه) 1
  مدل كاوش) 4    تئوري صف) 3

يك از موانع زير موجب تحريف ارتباط  كند، در يك راستا نباشد، كدام زماني كه زبان اشاره يا لحني كه پيامي را القاء مي .5
  اثربخش شده است؟

  اشارات غيركلامي) 4  پالايش) 3  گزينشي درك) 2  زبان) 1
هاي هماهنگي زير در شرايطي كه عمليات داخلي سازمان تـا حـدي بـا ثبـات و تكـراري بـوده،        يك از روش كدام .6

  مناسب است؟
  ها استاندارد كردن فعاليت) 2    سلسله مراتب فرماندهي) 1
  كننده موقت هاي هماهنگ گروه) 4    كننده واحدهاي هماهنگ) 3

  سؤالات 
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  در فرهنگ سازماني چيست؟» تحمل ابهام«از ويژگي منظور  .7
  .شوند بندي مي ها سازمان اي كه فعاليت كاري به جاي افراد، در اطراف گروه درجه ) 1
  .درجه تأكيد مديريت نسبت به نتايج و پيامدهاي سازمان است) 2
  .شوند تا انتقاد صريح را بپذيرند اي كه كاركنان تشويق مي درجه) 3
  .شوند كه در آن كاركنان به جسور و خلاق بودن تشويق مياي  درجه) 4

  ها از سازمان بنا گرديده است؟ ها و دريافت ستاده هاي زير بر مبناي مقايسه نسبت داده يك از نظريه كدام .8
  انتظار) 2    سلسله مراتب نيازها) 1
  انگيزش و بقا) 4    برابري) 3

باشد كه در آن ميزان علاقه يا عدم علاقه افـراد نسـبت بـه     فراد ميهاي شخصيتي ا هاي زير از ويژگي يك از گزينه كدام .9
  توانايي خودشان در كار با يكديگر تفاوت دارد؟

  خودكنترلي) 2    عزت نفس) 1
  خطرپذيري) 4    پذيري سازش) 3

ب و دسـت آوردن كس ـ  هاي سازماني است كه با رشد سـازمان از طريـق بـه    هاي زير از انواع استراتژي يك از گزينه كدام .10
  آيد؟ دست مي هاي كسب و كار مرتبط با سازمان به كارهاي جديد يا ورود به حوزه

  استراتژي تنوع همگون) 2    استراتژي ادغام عمومي) 1
  اي استراتژي وظيفه) 4    استراتژي جامع) 3

  گيري گروهي است؟ يك از موارد زير از معايب تصميم كدام .11
  در تصميم تر حقانيت كم) 2  حاكميت اقليت بر تصميم) 1
  هاي محدود حل راه) 4    تنوع اطلاعات) 3

  ها متكي هستند؟ يك از انواع تصميمات زير اساساً بر عادات، قوانين يا خط مشي كدام .12
  بحراني) 2    ريزي شده برنامه) 1
  راهبردي) 4    كننده تقويت) 3

  د؟نماين بندي مي ها را براساس كار يا فرآيند، گروه يك از موارد زير فعاليت كدام .13
  زنجيره فرماندهي) 2    تقسيم كار) 1
  واحدسازي) 4    حيطه نظارت) 3

  هاي فرهنگي زير، بيانگر تشويق كاركنان براي پذيرش انتقاد صريح است؟ يك از ويژگي كدام .14
  يكپارچگي) 2    تأكيد گروهي) 1
  مشخصات عضو) 4    تحمل تعارض) 3

  يك از انواع كنترل جاي دارد؟ دامهاي ايجاد استاندارد، در ك عنوان يكي از روش ، به»بودجه« .15
  اجتماعي) 4  فرهنگي) 3  اداري) 2  اقتصادي) 1

ارائه شد و در آن كاركنان » لند مك كله«رود كه توسط  هاي زير از نيازهاي اساسي انسان به شمار مي يك از گزينه كدام .16
  پذيرند؟ علاقمند به قبول مسئوليت هستند و خطر دستيابي به اهداف سازماني را مي

  خودمختاري) 4  كسب موفقيت) 3  وابستگي) 2  كسب قدرت) 1
  شود؟ هاي اخلاقي زير، تصميمات صرفاً براساس نتايج يا پيامدها گرفته مي يك از نظريه در كدام .17

  وفاق) 4  سودگرايي) 3  عدالت) 2  حقوقي) 1
گراي  گراي قوي و وظيفه دمهاي رهبري زير كه مربوط به تئوري سيكل زندگي است، بايد رفتار مر يك از سبك در كدام .18

  قوي در سازمان وجود داشته باشد؟
  قبولاندن) 4  اشتراك مساعي) 3  گفتن) 2  تفويض اختيار) 1
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هاي انگيزش در سازمان است كه اعتقاد دارد نقطه مقابـل رضـايت    هاي زير دربرگيرنده يكي از نظريه يك از گزينه كدام .19
  ؟نيستشغلي، نارضايتي 

  مك گريگور) 4  انگيزش -بهداشت) 3  سه نياز) 2  برابري) 1
با توجه به ماهيت پيچيده و در حال تغيير مشاغل امروزي، مديران با طراحي مجدد مشاغل از طريق كدام فرآيند زيـر،   .20

  نمايند؟ اقدام به افزايش كيفيت و كاركنان خود مي
  توسعه مسير شغلي) 2  ها تعيين وظايف و مسئوليت) 1
  ها بهبود مستمر مهارت) 4  نتفويض اختيار به زيردستا) 3

  كند؟ يك از ابعاد شخصيتي زير، درجه اجتماعي بودن و جرأت داشتن را توصيف مي كدام .21
  پذيري توافق) 2    گرايي برون) 1
  دوام عاطفي) 4  شناسي وظيفه) 3

  هاي مالي مرسوم، جاي دارد؟ عوايد دفعات كارمزد در كدام رسته از اهداف كنترل .22
  آزمون عملياتي) 2    آزمون نقدينگي) 1
  آزمون بدهي) 4    سوددهي) 3

  آيد؟ شمار مي هاي زير، مويد چگونگي كاهش استرس در سازمان به يك از گزينه كدام .23
  برنامه رفتاري) 2    برنامه نوآوري) 1
  برنامه بهزيستي) 4    برنامه فيزيولوژيك) 3

  گردد؟ يك از موارد زير موجب تشويق سازمان به نوآوري مي كدام .24
  تعيين اهداف) 2    كارتقسيم ) 1
  تقويت روحيه) 4    پايش محيط) 3

  مند است؟ پذيري بهره يك از ساختارهاي سازماني زير از دو مزيت تخصصي شدن و مسئوليت كدام .25
  ماتريسي) 4  محصولي) 3  ارباب رجوع) 2  اي وظيفه) 1

  گويند؟ به حقوق ذاتي مدير در مقام خود چه مي .26
  اسخگوييپ) 4  اختيار) 3  قدرت) 2  مسئوليت) 1

  كنند؟ گيري استفاده مي مديراني كه از ويژگي تحمل پايين و از تفكر عقلايي برخوردار هستند، از كدام شيوه تصميم .27
  رفتاري) 4  دستوري) 3  ادراكي) 2  تحليلي) 1

  ريزي چيست؟ سر در برنامه منظور از نقطه سربه .28
  .كند و تخصيص مدت زمان لازم را مشخص مي ها بندي آن هاي لازم براي تكميل يك پروژه، طبقه كليه فعاليت) 1
  .هايش برابر است كليه درآمد سازمان دقيقا با كل هزينه) 2
  .باشد يك تكنيك رياضي براي حل مشكل تخصيص منابع مي) 3
  .دربرگيرنده الزام حفظ تعادل بين داشتن خط انتظار در برابر هزينه خدمات و براي حفظ آن است) 4

  هاي ارزيابي عملكرد است؟ يك از روش ، از نقاط ضعف كدامدشواري توسعه معيارها .29
  بندي ترسيمي مقياس رتبه) 2    تثبيت وقايع حساس) 1
  هاي چندنفره مقايسه) 4    بندي رفتاري مقياس رتبه) 3

  آيد؟ حساب مي ريزي در يك سازمان به هاي زير از دلايل برنامه يك از گزينه كدام .30
    كاهش ضايعات و اضافات) 1
  د خلاقيت و نوآوريايجا) 2
  پذيري در راه دستيابي به اهداف انعطاف) 3
  انجام كار گروهي) 4
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  هاي آماري  روش
هاي شاغل باشد و سه نفر خانم به تصادف انتخاب شوند، احتمال  دار دو برابر خانم هاي خانه اي تعداد خانم اگر در جامعه .31

  كه دقيقاً دو نفر شاغل باشند، كدام است؟ اين

1(4
9   2(2

9   3(1
3   4(2

3   

دو استفاده كنـيم،   -اگر از آزمون كاي) گروه 4(با گروه خوني ) گروه 2(در بررسي ارتباط بين ابتلا به يك نوع بيماري  .32
  :قراري مفروضات، برابر است بادرجه آزادي آماره آزمون در صورت بر

1 (8  2 (6  3 (4  4 (3  
  يك از انواع متغيرهاي زير است؟ متغير فشار خون كدام .33

  نسبتي) 4  اي فاصله) 3  اي رتبه) 2  اسمي) 1
2درصد اطمينان، خطاي برآورد ميانگين براي صفتي با واريانس 95اگر بخواهيم با  .34 1   كنـد،  واحد تجـاوز ن  4از

Z)/حاسبه حجم نمونه مناسب است؟كدام فرمول زير براي م )0 975 2  

1(n
2

4


   2(n
2

16


  

3(n 16


   4(n 4


   

  :باشد، واريانس برابر است با مي2/0و  2يك نمونه به ترتيب  هاي پوسيده در ميانگين و ضريب تغييرات تعداد دندان .35
1 (2/0  2 (4/0  3 (16/0  4 (64/0  

  توان انتخاب نمود؟ مي 2نفري، چند نمونه تصادفي بدون جايگذاري به حجم  4اي  از جامعه .36
1 (2  2 (4  3 (16  4 (6  

، لازم است حجم )گاه داشتن ساير شرايطبا ثابت ن(اگر بخواهيم طول فاصله اطمينان ميانگين جامعه دو برابر شود  .37
  نمونه چه تغييري كند؟

  .دو برابر شود) 2    .نصف شود) 1
  .چهار برابر شود) 4    .چهارم شود يك) 3

برآورد واريـانس جامعـه   . باشد مي 340و مجموع مجذورات آن  50تايي، مجموع مشاهدات برابر 10در يك نمونه  .38
  چقدر است؟

1 (15  2 (10  3 (5  4 (7  
سازد،  ها ميXاي كه رگرسيون خطي با جهت مثبت محور  مثبت باشد، زاويه Yو  Xضريب همبستگي بين دو متغير اگر  .39

  كدام است؟
  درجه 90تر از  كم) 2    درجه 90) 1
  صفر درجه) 4    درجه 90تر از  بيش) 3

  محاسبه شود، كدام گزينه صحيح است؟ 5/1اگر ضريب همبستگي پيرسون بين وزن و قد برابر  .40
  .همبستگي بين قد و وزن مستقيم و خيلي زياد است) 1
  .همبستگي بين قد و وزن مستقيم و زياد است) 2
  .ضريب همبستگي به غلط محاسبه شده است) 3
  .همبستگي بين قد و وزن مستقيم و متوسط است) 4
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  ارد؟هاي دو گروه، كدام شرط زير ضرورت د در مقايسه ميانگين (t-test)براي معتبر بودن آزمون تي  .41
  ها مساوي بودن تعداد نمونه در گروه) 1
  ها تساوي تقريبي ميانگين) 2
  ها تساوي تقريبي واريانس) 3
  ها كوچك بودون حجم نمونه) 4

احتمال اقـلاً يـك رخـداد    . در يك توزيع پواسن، احتمال رخداد عدد يك، دو برابر احتمال رخداد عدد صفر است .42
  چقدر است؟

1(e 2   2(e 21   3(e 1  4(e 11   
  گيرند؟ قرار مي (Outlier)هاي پرت  تر تحت تأثير داده هاي زير كم يك از آماره مشاهده، كدام 30در يك نمونه با حجم  .43

  دامنه) 4  چاركي دامنه ميان) 3  انحراف معيار) 2  ميانگين) 1
خطاي معيار برآورد نسبت بيماران . اند نفر از آنان چاق بوده 80نفري انتخاب شده كه  400اي  از يك جامعه بزرگ، نمونه .44

  :برابر است با
1 (8  2 (64  3 (0004/0  4 (02/0  

X  ميانگين مشاهدات زير كدام است؟ .45
N

1 2 5
60 20 20  

1 (7/2  2 (2  3 (3  4 (3/3  

  اپيدميولوژيهاي  اصول و روش
  كنيد؟ ي قرنطينه، كدام گزينه زير را پيشنهاد مي براي تعيين طول دوره .46

  دوره كمون) 4  باليني دوره پيش) 3  دوره سرايت) 2  دوره نقاهت) 1
  كنيد؟ براي نمايش دوره زماني طغيان يك بيماري كدام گزينه زير را پيشنهاد مي .47

1 (Secular trend    2 (Seasonal trend  
3 (Endemic curve  4 (Epidemic curve  

  هاي زير است؟ يك از شاخص احتمال بيماري به شرط مثبت بودن نتيجه آزمون، مصداق كدام .48
  ويژگي) 2    حساسيت) 1
  ارزش اخباري منفي) 4    ارزش اخباري مثبت) 3

  دهنده بالا بودن كدام شاخص است؟ در مورد انجام يك آزمايش، جواب يكسان در دفعات مكرر نشان .49
1 (Sensitivity  2 (Reliability  3 (Specificity 4 (Consistency  

  دارد؟ ''Informed consent''كدام گزينه دلالت بر معناي  .50
  رضايت آگاهانه) 2    اطلاعات محرمانه) 1
  گيري غيراحتمالي نوعي روش نمونه) 4  روشي براي اجماع نظر گروه) 3

  يك از موارد زير پيشگيري نوع دوم است؟ كدام .51
  بند براي پيشگيري مالاريا تفاده از پشهاس) 1
  تشخيص به موقع بيماري) 2
  سازي براي كنترل فلج اطفال ايمن) 3
  آموزش بهداشت فردي) 4

  گيري بيماري آنفولانزا از كدام نوع است؟ همه .52
1 (Propagated    2 (Single source  
3 (Point source    4 (Extended common source  
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  سيت و ويژگي آزمون از سمت راست به چپ به ترتيب چند درصد است؟در جدول زير ميزان حسا .53
  بيماري

40 10
30 20

 

 آزمون  

1 (57 ،67  2 (60 ،80  3 (80 ،50  4 (70 ،80  
نفر از  10ها در يك سال مبتلا به سكته قلبي شدند كه  نفر از آن 25. اي انتخاب شدند نفري از جامعه 10000يك نمونه  .54

  ميزان ميرايي و كشندگي به ترتيب از سمت راست به چپ چند درصد است؟. ت نمودندها فو آن
  35و  1) 4  40و  1/0) 3  40و  10) 2  5/2و  1) 1

مورد زن مبتلا به سرطان پستان  200در يك مطالعه به منظور تعيين رابطه مصرف استروژن و ابتلا به سرطان پستان، از  .55
يك از  طراحي مطالعه نشانگر كدام. در زمينه سابقه مصرف استروژن سوال شده است مورد زن غيرمبتلا به بيماري 200و 

  مطالعات زير است؟
  مقطعي) 2    نگر همگروهي گذشته) 1
  كارآزمايي باليني) 4    مورد شاهدي) 3

  تر است؟ يك از مطالعات زير مناسب براي ارزشيابي كارايي يك واكسن خاص، كدام .56
  مورد شاهدي) 2    مقطعي) 1
  كارآزمايي تصادفي) 4    همگروهي) 3

  .كنند كند كه چه احتمالي از كل مبتلايان به يك بيماري خاص فوت مي كدام شاخص زير تعيين مي .57
  ميزان ميرايي تناسبي) 2    ميزان مرگ خام) 1
  ميزان كشندگي) 4  ميزان مرگ اختصاصي علتي) 3

  است؟» وافقت«گيري  هاي آماري براي اندازه يك از موارد زير از شاخص كدام .58
  ضريب كاپا) 2    ضريب همبستگي) 1
  ضريب روايي) 4    ضريب تغيير) 3

عنوان اولـين قـدم    براي تعيين ارتباط بين مقدار آرسنيك آب آشاميدني و بروز سرطان پوست، انجام كدام مطالعه را به .59
  كنيد؟ پيشنهاد مي

  كارآزمايي باليني) 2    همگروهي) 1
  مورد شاهدي) 4    اكولوژيك) 3

نسبت شـانس در ايـن مطالعـه    . اند نفر فرد غيربيماري مواجهه داشته 200بيماري و  225ك مطالعه مورد شاهدي در ي .60
  كدام است؟

1 (5/0  2 (55/0  3 (8/1  4 (2  
  تواند افزايش شيوع بيماري در يك منطقه را توجيه كند؟ يك از موارد زير مي كدام .61

  بالا بودن ميزان كشندگي بيماري) 1
  ات تشخيصيبهبود امكان) 2
  كوتاه بودن دوره بيماري) 3
  كاهش ميزان بروز بيماري) 4

اند  نفر آزمون مثبت داشته 70بيمار افسرده،  80از . نفري برنامه غربالگري انجام گرفته است 400در يك جمعيت  .62
ه اسـت،  ها مثبت شـد  چند درصد افرادي كه آزمون آن. اند نفر آزمون منفي داشته 215فرد غيرافسرده،  320و از 

  واقعاً بيمارند؟
1 (40  2 (60  3 (67  4 (87  
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در ايـن  . از افراد شاهد را نيز زن انتخـاب كـرد  % 30محقق . از افراد بيمار، زن بودند% 30در يك مطالعه مورد شاهدي  .63
  مطالعه از چه تكنيكي استفاده شده است؟

  سازي فردي همسان) 2    سازي گروهي همسان) 1
  سازي تصادفي) 4    كورسازي) 3

نسـبت شـانس    باشـد،  % 10هـا   و در گروه غيرسيگاري% 30ها  در گروه سيگاري Aچه احتمال وقوع بيماري  چنان .64
  چقدر است؟

1 (85/3  2 (3  3 (6/2  4 (2  
به نظر شما امكان رخداد چه . بود% 70يك مطالعه جهت تشخيص بيماري از آزموني استفاده شده كه حساسيت آن در  .65

  .نوع تورشي وجود دارد
  يادآوري) 4  انتخاب) 3  اطلاعات) 2  كنندگي مخدوش) 1

 40كنند  كه مصرف نميدر هزار و در گروهي  30كنند،  چه ميزان بروز بيماري قلبي در گروهي كه الكل مصرف مي چنان .66
  كننده الكل چند در هزار است؟ در هزار باشد، خطر قابل انتساب در گروه مصرف

1 (3  2 (4  3 (20  4 (40  
  بدانيد، بهترين روش مطالعه براي سنجش اثربخشي دارو چيست؟ Xرا بر روي بيماري  Aاثر داروي  اگر بخواهيد .67

  استفاده از تحليل بقا) 2    مطالعات شيوع) 1
  كارآزمايي باليني) 4    مطالعات مورد شاهدي) 3

نفر درست تشخيص  20بيمار واقعي  100نفر مورد غربالگري واقع شدند از مجموع  1000در يك آزمون غربالگري كه  .68
  حساسيت آزمون چند درصد است؟. اند داده نشده

1 (10  2 (20  3 (60  4 (80  
  :اي عبارت است از اي و مشاهده اختلاف اصلي بين مطالعات مداخله .69

  تر در جمعيت حيواني استفاده بيش) 1
  گيري پيامد شيوه اندازه) 2
  كنترل مواجهه افراد توسط محقق) 3
  گر انجام كورسازي مشاهده) 4

  :جز بهكننده در مرحله طراحي مطالعه است،  هاي كنترل عوامل مخدوش هاي زير از راه تمام گزينه .70
  سازي تصادفي) 2    محدودسازي) 1
  سازي همسان) 4    تطبيق كردن) 3

  كند؟ هاي پژوهشي كمك مي ها به تدوين بهتر پروپوزال تر از ساير مدل هاي اپيدميولوژيك زير بيش يك از مدل كدام .71
  مدل مثلث) 4  مدل چرخ) 3  دياگرام ون) 2  شبكه عليت )1

  باشد؟ ها، اغلب منبع عفوني داشته و راه انتقال فرد به فرد مي گيري كدام نوع از همه .72
1 (Propagated    2 (Modern  
3 (Common source    4 (Extended  

ده شده به برقراري رابطه علت معلولي داري آماري مشاه در تفسير نتايج حاصل از مطالعات مقطعي زير، كدام رابطه معني .73
  تر است؟ نزديك

  سطح كلسترول خون و بروز بيماري قلبي) 1
  طبقه اجتماعي و پرفشاري خون) 2
  وزن و آرتروز) 3
  گروه خوني و سرطان معده) 4
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  :جز بهدر يك مطالعه همگروهي همه موارد زير قابل محاسبه است،  .74
  نسبت خطر برحسب سابقه مواجهه) 1
  خطر برحسب نوع مداخله نسبت) 2
  تقدم و تأخر يك مواجهه با يك پيامد) 3
  ارتباط چند پيامدم با يك مواجهه) 4

  :جز بهماهيت پيشرونده يك اپيدمي به همه عوامل زير بستگي دارد،  .75
  الگوي تماس) 2    تعداد جمعيت) 1
  ميزان حمله ثانويه) 4    ايمني گروهي) 3

  اقتصاد بهداشت 
  باشد؟ از يك مي تر كمطور معمول  الاي زير بهكشش قيمت براي كدام ك .76

  كالاهاي لوكس) 2    كالاهاي ضروري) 1
  كالاهاي ممتاز) 4    كالاهاي پست) 3

  تر است؟ كدام روش تأمين منابع مالي زير عادلانه .77
  بيمه تأمين اجتماعي مبتني بر حق بيمه براساس حقوق كاركنان) 1
  ماليات مبتني بر درآمد و صعودي) 2
  ت مبتني بر درآمد و نزوليماليا) 3
  پرداخت مستقيم از جيب) 4

عنوان  اجتماعي كه براساس حقوق و دستمزد كاركنان درصدي از حقوق بههاي تأمين  در نظام تأمين مالي مبتني بر بيمه .78
  شود و براي حق بيمه يك سقف حداكثري در نظر گرفته شده، كدام مورد صحيح است؟ حق بيمه دريافت مي

  .صعودي است  اين روش شديداً) 2  .كمي صعودي است اين روش  )1
  .اين روش شديداً نزولي است) 4  .اين روش كمي نزولي است) 3

در كـدام روش تـأمين منـابع مـالي زيـر        (moral hazard)و خطر رفتاري  (adverse selection)زا  انتخاب خسارت .79
  شديدتر است؟

  ماليات نزولي) 2    ماليات صعودي) 1
  هاي خصوصي اختياري بيمه) 4  اجتماعي اجباريهاي  بيمه) 3

ها در  كنند و براي آن وقتي فردي همراه يكي از بستگان بيمار خود هر دو با استفاده از مرخصي به درمانگاه مراجعه مي .80
  اي ايجاد شده است؟ شود، چه هزينه آن روز دستمزدي پرداخت نمي

  هزينه غيرمستقيم) 2    هزينه مستقيم) 1
  هزينه ناملموس) 4    وسهزينه ملم) 3

هاي هزينه يا دسـتاوردهاي توليـد    جويي ها بسيار متنوع هست و صرفه هايي كه طيف مزايا و منابع آن در مقايسه برنامه .81
  تر است؟ شود، كدام روش ارزيابي اقتصادي مناسب جنبه مهمي از آثار برنامه محسوب مي

  هزينه اثربخشي) 2    ها سازي هزينه كمينه) 1
  هزينه منفعت) 4    مطلوبيتهزينه ) 3

تر  ترين پيامد آن دو برنامه هست، كدام روش ارزيابي اقتصادي مناسب در مقايسه بين دو برنامه كه كيفيت زندگي مهم .82
  است؟

  هزينه اثربخشي) 2    ها كمينه سازي هزينه) 1
  هزينه منفعت) 4    هزينه مطلوبيت) 3



  
 

 174  پاسخنامه 

  شود؟ را باعث ميترين ميزان خدمات غيرضروري  كدام روش پرداخت، بيش .83
  حقوق و دستمزد همراه پاداش) 2    (FFS)كارانه ) 1
  (Per case)موردي ) 4    سرانه) 3

  ميزان تقاضا با قيمت كالا و با درآمد به ترتيب چه نسبتي دارد؟ .84
  مستقيم -معكوس) 2    معكوس -معكوس) 1
  مستقيم -مستقيم) 4    معكوس -مستقيم) 3

  دام گزينه زير صحيح است؟براساس قانون عمومي عرضه و تقاضا، ك .85
  .منحني عرضه داراي شيب منفي و به طرف راست نزولي است) 1
  .به طرف راست نزولي استمنحني تقاضا داراي شيب منفي و ) 2
  .منحني تقاضا داراي شيب مثبت و به طرف راست صعودي است) 3
  .باشد منحني عرضه و تقاضا داراي شيب مثبت مي) 4

باشد، اگـر قيمـت كـالا     4/0پذيري آن  واحد باشد و كشش 1000تومان و ميزان مصرف آن  000/20اگر قيمت كالايي  .86
  شود؟ تومان افزايش يابد، ميزان مصرف چقدر مي 000/10

  واحد 800) 2    واحد 900) 1
  واحد 400) 4    واحد 600) 3

  باشد؟ طور معمول به چه صورت مي تأثير نوسانات اقتصادي بر سلامت، به .87
  .ت و بلندمدت يكسان هستندمد در كوتاه) 1
  .باشند مدت برعكس بلندمدت مي در كوتاه) 2
  .گذارند مدت و بلندمدت همسو با هم تأثير مي در كوتاه) 3
  .مدت و بلندمدت بدون تأثير است در كوتاه ) 4

  باشد؟ دهنده فرضيه مالتوسي در مورد رشد جمعيت مي يك نشان كدام .88
  .شود و استاندارد زندگي مي وري افزايش جمعيت موجب كاهش بهره) 1
  .شود وري و استاندارد زندگي مي افزايش جمعيت موجب افزايش بهره) 2
  .يابد تر از رشد جمعيت افزايش مي وري سريع رشد بهره) 3
  .باشد صورت نزولي مي صورت تصاعدي و رشد جمعيت به پيشرفت فني به) 4

روي تمايل داشته باشند با   جويي در پياده دقيقه صرفه 6قابل در م 000005/0اگر افراد به پذيرش ميزان ريسك تصادف  .89
  ريال در هر ساعت، چه ارزشي براي زندگي خود قائل هستند؟ 20در نظر گرفتن متوسط دستمزد 

1 (000/000/40    2 (000/400  
3 (000/000/24    4 (000/000/240  

  كدام عبارت در مورد حق بيمه درست است؟ .90
  عامل بارگيري +رات انتظاري خسا =حق بيمه عادلانه ) 1
  عامل بارگيري +حق بيمه واقعي  =حق بيمه عادلانه ) 2
  خسارات انتظاري +حق بيمه عادلانه  =حق بيمه واقعي ) 3
  عامل بارگيري +حق بيمه عادلانه  =حق بيمه واقعي ) 4

  بيمه ثابت و مشخص است؟هاي زير مويد تمايل به جايگزيني يك خسارت نامعين با پرداخت حق  يك از گزينه كدام .91
  خطر گريزي) 2    انتخاب ريسك) 1
  مخاطره اخلاقي) 4    انتخاب معكوس) 3
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  دارند؟ مانند داروهاي تجويزي، چه ويژگيكالاي عمومي خصوصي شده  .92
  .كنندگان اضافي بسيار كم و تعيين قيمت براي آن آسان است هزينه نهايي استفاده) 1
  .اضافي بسيار زياد و تعيين قيمت دشوار استكنندگان  هزينه نهايي استفاده) 2
  .هزينه نهايي برابر هزينه متوسط و تعيين قيمت براي آن آسان است) 3
  .تر از هزينه متوسط و تعيين قيمت براي آن دشوار است ي بيشايهزينه نه) 4

  باشد؟ يك از عبارات زير صحيح مي كدام .93
  .يابد داخت شود، عموميت آن خدمت افزايش ميمستقيماً توسط خريدار پر  اگر هزينه يك خدمت) 1
  .يابد اگر هزينه يك خدمت توسط شخص ثالث پرداخت شود، عموميت آن خدمت افزايش مي) 2
  .بيمه بودن يك خدمت، تأثيري بر ميزان عموميت آن خدمت ندارد) 3
  .دهد را افزايش ميهاي يك خدمت در زمان دريافت آن خدمت، ميزان عمومي آن  قابل مشاهده بودن مشخصه) 4

  كننده منحني تقاضاي جامعه براي كالاهاي عمومي است؟ يك از موارد زير بيان كدام .94
  .آيد دست مي هاي تقاضاي افراد به از جمع افقي منحني) 1
  .آيد دست مي ضرب منحني تقاضاي افراد به از حاصل) 2
  .آيد دست مي هاي تقاضاي افراد به از جمع عمودي منحني) 3
  .آيد دست مي قسيم منحني تقاضاي افراد بهاز ت) 4

  شود؟ يك از موارد زير از دلايل شكست بازار خدمات بهداشتي محسوب مي كدام .95
  وجود انحصار و تقاضاي اشتقاقي) 1
  وجود اثرات جانبي و كالاهاي ضروري) 2
  وجود اثرات جانبي و كالاهاي عمومي) 3
  كننده و تقاضاي اشتقاقي فقدان حاكميت مصرف) 4

  تر است؟ براي تحليل متغيرهاي اقتصاد كلان سلامت، كدام روش زير مناسب .96
  تحليل سري زماني) 2    تحليل مقطعي) 1
  تحليل پيمايشي) 4    مدت تحليل كوتاه) 3

  شان پاسخ دهند؟ توانند در مقابل كاهش قدرت بازاري هاي دارويي چگونه مي شركت .97
  ها افزايش قيمت) 1
  ها و كاهش قيمتهاي تبليغاتي  كاهش هزينه) 2
  هاي تحقيق و توسعه كاهش ارتباطات قراردادي و افزايش هزينه) 3
  ها متمايزسازي محصولات و كاهش قيمت) 4

  شود؟ اي كه به روند تغيير تعداد بيماران و نوسازي و توسعه سرمايه تأكيد دارد، چه ناميده مي بودجه .98
  بودجه ثابت) 2    پذير بودجه انعطاف) 1
  بودجه عدم قطعيت) 4    ژيكبودجه استرات) 3

رود كه مجبور هسـتند بيمـاران را بـراي مـدت      كار مي هايي به دهنده هاي زير براي پرداخت به ارائه يك از مكانيزم كدام .99
  طولاني تحت درمان داشته باشند؟

  كارانه) 2    پرداخت موردي) 1
  بودجه كلي) 4  پرداخت روزانه) 3

  دارد؟ تري كممات بهداشتي درماني اثر يك از عوامل زير در كشش تقاضاي خد كدام .100
  كشش عرضه) 2  در دسترس بودن كالاهاي جانشين) 1
  نوع خدمت و زمان) 4  كننده سهم كالا از درآمد مصرف) 3
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  شود؟ هاي اوليه استفاده مي هاي پرداخت مبتني بر حجم، در سطح مراقبت يك از شيوه كدام .101
  پرداخت بر مبناي هدف) 2    پرداخت سرانه) 1
  پرداخت موردي) 4  رداخت براي حجم خدمات ارائه شدهپ) 3

هـاي   هـاي ناشـي از آسـيب    هاي خدمات قانوني و قضايي مرتبط با يك حادثه، جزو كـدام دسـته از هزينـه    هزينه .102
  شود؟ بندي مي طبقه

  هاي مستقيم اجتماعي هزينه) 2    هاي مستقيم فردي هزينه) 1
  رمستقيم اجتماعيهاي غي هزينه) 4  هاي غيرمستقيم فردي هزينه) 3

  ...............هنگامي كه در مورد كالايي اثرات خارجي مثبت وجود داشته باشد، بدون دخالت دولت  .103
  .شود كالا بيش از حد بهينه در بازار توليد و مصرف مي) 1
  .شود تر از حد بهينه در بازار توليد و مصرف مي كالا كم) 2
  .شود كالا در بازار توليد و مصرف نمي) 3
  .شود شود ولي مصرف نمي كالا توليد مي) 4

اگر هزينه متوسط بلندمدت بيمارستان با افزايش تعداد بيماران درمان شده كاهش يابد، بيمارستان با كدام مـورد زيـر    .104
  مواجه است؟

  هاي دامنه صرفه) 2    هاي مقياس صرفه) 1
  تخصيص بهينه) 4    دامنه بازده نهايي نزولي) 3

تـوان   بيماري و عدم قطعيت در نتيجه و كيفيت درمان را به ترتيب با كدام موارد زير مـي  عدم قطعيت در بروز يك .105
  بهبود بخشيد؟

  قوانين دولتي -اعتماد پزشكان) 1
  رابطه نمايندگي كامل -بيمه) 2
  اعتماد به پزشكان -مراقبت شخصي) 3
  قوانين دولتي -رابطه نمايندگي كامل) 4

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
  :استثناي بهآوري سلامت در همه موارد زير كاربرد دارد،  گزارش ارزيابي فن .106

  آوري انتشار فن) 2    آوري توسعه فن) 1
  آوري استفاده از فن) 4  آوري مهندسي معكوس فن) 3

  هدف از انجام اقدامات پيشگيري سطح دوم چيست؟ .107
  انجام خدمات توانبخشي) 2    حفظ و ارتقاي سلامت) 1
  تشخيص و درمان زودرس) 4    د زندگيارتقاي امي) 3

  :استثناي بههمه موارد زير در مورد شبكه بهداشت و درمان كشور ما صحيح هستند،  .108
  .دهد پايگاه بهداشتي كليه خدمات بهداشتي خانه بهداشت را در شهر ارائه مي) 1
  .دده حداقل يك پزشك عمومي در مركز بهداشتي درماني شهري خدمات سلامت را ارائه مي) 2
  .باشد يكي از وظايف مركز بهداشتي درماني روستايي انجام پژوهش مي) 3
  .باشد هاي بهداشت مي هاي اوليه درماني يكي از وظايف خانه ارائه كمك) 4

مثالي از » دهند را به درستي توضيح مي  ORSكننده خدمت، روش تهيه پودر  درصد مادراني كه هنگام ترك واحد ارائه« .109
  باشد؟ يكدام نوع شاخص م

  اثر نهايي) 4  اثر واسط) 3  ارائه خدمات) 2  داد برون) 1
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  :استثناي بهباشند،  هاي سلامت مي براساس مدل سازمان جهاني بهداشت، همه موارد زير جزو اهداف نظام .110
    خودكفايي صنايع دارويي) 1
  تأمين، حفظ و ارتقاي سطح سلامت) 2
  مشاركت عادلانه خانوارها در تأمين مالي) 3
  پاسخگويي به انتظارات غيرطبي) 4

هاي زندگي سالم هست كه به دليـل مـرگ زودرس و يـا نـاتواني از      هاي زير معرف تعداد سال يك از شاخص كدام .111
  رود؟ دست مي

1 (QALY  2 (DALY  3 (HALE  4 (PQAL  
  نسل دوم اصلاحات نظام سلامت، شاهد چه تغييراتي بوده است؟ .112

  هاي سلامت اوليه ارتقا مراقبت) 1
  هاي ملي مراقبت سلامت استقرار نظام )2
  هاي بيمه اجتماعي گسترش نظام) 3
  تغيير در الگوي عرضه خدمات) 4

  نمايد؟ يك از واحدهاي زير فعاليت مي مركز تسهيلات زايماني در جوار كدام .113
  مركز بهداشتي درماني روستا) 1
  خانه بهداشت) 2
  مركز بهداشتي درماني شهري) 3
  ه بهداشت شهرستانمركز بهداشت و شبك) 4

  هاي بهداشتي اوليه است؟ يك از اصول مراقبت آوري براي مقابله با مشكلات بهداشتي مربوط به كدام كارايي فن .114
  مشاركت اجتماعي) 2    رويكرد بين بخشي) 1
  عدالت) 4    هاي مناسب روش) 3

  :استثناي بههمه موارد زير جزو كاركردهاي مالي نظام سلامت هستند،  .115
  انباشت) 4  خريد) 3  حسابرسي) 2  آوري جمع) 1

  در نظام ارايه خدمات سلامت كشور مسئوليت تداوم خدمات با كيست؟ .116
  پزشك خانواده) 4  پرسنل بيمارستان) 3  كاردان) 2  بهورز) 1

ابعادي مانند آگاهي از ارائه شدن خدمت، مقبوليت فرد و محل ارائه خدمت، استطاعت مالي و زمان مناسب ارائه خدمت،  .117
  گردد؟ هاي منظور مي يك از شاخص مدر كدا

  پشتيباني) 4  جامعيت) 3  دسترسي) 2  فراهمي) 1
آوري پرداختـه شـده باشـد،     هاي زيـر از يـك فـن    آوري سلامت به جنبه رود در يك گزارش كامل ارزيابي فن انتظار مي .118

  :استثناي به
  اقتصادي) 4  اجتماعي) 3  پزشكي) 2  سياسي) 1

  دهد؟ را تشكيل مي (PHC)هاي اوليه بهداشتي  لي مراقبتيك از موارد زير فلسفه اص كدام .119
  جلب مشاركت همگاني) 1
  اثربخشي -هاي هزينه ارائه مراقبت) 2
  توزيع عادلانه منابع بهداشتي) 3
  ارتقاء سطح سلامت افراد جامعه) 4

  گيري در كدام كشور ذيل الزامي است؟ آوري سلامت براي تصميم  تبعيت از نتايج ارزيابي فن .120
  آلمان) 4  كانادا) 3  استراليا) 2  انگلستان) 1



 
  

  اصول مديريت 
  )3(گزينه  .1

رابط، ) 2) داراي اهميت بالا(تخصيص دهنده منابع ) 1: كنند عبارتند از مي كه مديران در موسسات بزرگ ايفاهايي  نقش
). داراي اهميـت پـايين  (كـارآفرين  ) 3) داراي اهميـت متوسـط  (گردآوري اطلاعات، حل كننده مسائل و مـذاكره كننـده   

  )داراي اهميـت بـالا  (سـخنگو  ) 1: كننـد عبارتنـد از   مـي  ديران در موسسـات كوچـك ايفـا   كـه م ـ هـايي   همچنين نقـش 
  ).داراي اهميت پايين(اطلاع رسان ) 3) داراي اهميت متوسط(كارآفرين، مقام تشريفات و رهبر ) 2

  )30مباني مديريت، صفحه (  
  )1(گزينه  .2

سازمان مـدتي از  هاي  با هريك از گروههاي كار و تيم در فعاليت تيم سازي يا تشكيل گروه كار كارشناسان بهبود سازمان
در گروه و نحوه برنامه ريزي كار گروهي، چگونگي  گيري تصميم كنند و نحوه تقسيم كار در گروه، چگونگي مي نزديك كار

ور گـروه و بـه ط ـ  هاي  حل اختلاف و رفع ناسازگاري بين اعضاي گروه و سهم هريك از اعضاء در پيشرفت انجام ماموريت
تيم سازي يا هاي  دهند هدف در فعاليت مي كلي راندمان كار و اثربخشي گروه يا تيم را مورد بررسي و مشاهده دقيق قرار

تشكيل كار گروه، افزايش اثربخشي تيم و ايجاد محيطي است كه امكان سلامت و رشد مـداوم تـيم از هـر لحـاظ فـراهم      
  .باشد

  )536حه سازمان و مديريت از تئوري تا عمل، صف(  
  )1( گزينه .3

گروهي وجود فشارهاي براي تطبيق دادن است اين فشارها، فشارهاي اجتماعي براي انطبـاق   گيري تصميم يكي از معايب
تواند منجر به تفكر گروهي شود اين شكلي از انطباق است كه در آن اعضاي گروه به منظـور حفـظ    مي در گروه است كه

  .كنند مي مخالف، اقليت و يا كم اهميت در گروه اجتنابهاي  اهظاهر و اكثريت داشتن، از طرح ديدگ
  )145مباني مديريت، صفحه (  

  )1( گزينه .4
توان برخي از انواع مساله  مي از طريق برنامه ريزي خطي كه شامل طبقه وسيعي از تكنيكهاي برنامه ريزي به روش رياضي است

تعداد ها  آن توان براي حل مسائلي استفاده كرد كه در مي ه ريزي خطيتخصيص را به بهترين وجه حل كرد به طور كلي، از برنام
  .از شرايط محدود كننده نيز در مساله مطرح باشداي  زيادي متغير كه بر يكديگر تاثير متقابل دارند، وجود داشته و مجموعه

  )600سازمان و مديريت از تئوري تا عمل، صفحه (  
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  )4(گزينه  .5
وقتي زبان اشاره . پالايش، درك گزينشي، هيجانات، زبان و اشارات غيركلامي: بخش عبارتند ازموانع موجود در ارتباط اثر
  .شود مي كند در يك راستا نباشد اشارات غيركلامي باعث تحريف ارتباط مي يا لحني كه پيامي را القا

  )372مباني مديريت، صفحه (  
  )2(گزينه  .6

و هـا   است كه براي انتظام بخشيدن به فعاليتهايي  فرايندها و دستورالعمل ها، منظور از استاندارد كردن، استفاده از روش
سبب خواهد شـد  ها  استاندارد كردن فعاليتهاي  كاربرد تكنيك. تسهيل هماهنگي به صورت خودكار طرح ريزي شده اند

 رفتـاري را در اختيـار كاركنـان    راهنمـاي يك نظام  ها، داشته باشند اين تكنيك گيري تصميم كه كاركنان نياز كمتري به
كـه بـه همـاهنگي از طريـق     هـايي   در سـازمان . كننـد  مـي  سازماني را بيشـتر هاي  گذارند و قابليت پيش بيني فعاليت مي

در جهت عمل كردن به شيوه بوروكراتيك و غيرقابل هايي  كنند معمولا گرايش مي اتكاءها  استاندارد كردن رسمي فعاليت
به عنوان وسيله اصلي هماهنگي، ممكن اسـت در بعضـي از   ها  اتكاي زياد به استاندارد كردن فعاليت. آيد مي انعطاف پديد
سازماني كارآمد، نياز بـه همـاهنگي قبلـي    هاي  نتايج خوبي به دنبال داشته باشد يك نظام مقررات و رويهها  انواع سازمان

را بتـوان زيـر پوشـش    ها  آن ريزي درآمده و تكرار شوند كه سازماني بايد آنچنان تحت برنامههاي  دارد يعني اكثر فعاليت
استاندارد قرار داد و اين عمل در شرايطي نتيجه خواهد داد كه عمليات داخلي سازمان تا حد زيادي ثبات هاي  خط مشي

  .داشته باشد
  )330سازمان و مديريت از تئوري تا عمل، صفحه (  

  )4( گزينه .7
مشخصات عضو، تاكيد گروهي، كانون توجه افراد، يكپارچگي، كنترل، تحمـل  : ت ازده ويژگي فرهنگ سازماني عبارت اس

منظـور از تحمـل ابهـام    . بازهاي  پاداش، تحمل تعارض، جهت گيري نسبت به نتيجه و توجه به سيستمهاي  ابهام، ملاك
  .دشون مي است كه در آن كاركنان به جسور بودن، خلاق بودن و مخاطره جو بودن تشويقاي  درجه

  )206مباني مديريت، صفحه (  
  )3(گزينه  .8

ديگـران  هـاي   و پـاداش هـا   خودشان را براي كار مشابه با كوششهاي  و پاداشها  گويد كاركنان كوشش مي تئوري برابري
 خودمان را به سازمان با آنچـه از سـازمان دريافـت   هاي  كنند به عبارت ديگر بر مبناي اين تئوري همه ما داده مي مقايسه

برابـر باشـد   هـا   بـه سـتاده  هـا   كنند مقايسه كرده و اگر نسـبت داده  مي اريم با اشخاص ديگري كه در سازمان ما كارد مي
  .كنيم مي احساس برابري

  )407سازمان و مديريت از تئوري تا عمل، صفحه (  
  )1( گزينه .9

  .كند مي رقعزت نفس بيانگر آن است كه ميزان علاقه يا عدم علاقه مردم نسبت به خودشان با هم ف
  )274مباني مديريت، صفحه (  

  )2( گزينه .10
  )1( گزينه .11

زمان بر بودن، حاكميت اقليت بـر تصـميم، ايجـاد فشـار بـراي تبعيـت كـردن و        : گروهي عبارتند از گيري تصميم معايب
  .مسئوليت مبهم

  )149مباني مديريت، صفحه (  
  )1( گزينه .12

  .متكي هستندها  كه اساسا بر عادات، قوانين يا خط مشي شود مي تصميمات برنامه ريزي شده به تصميماتي اطلاق
  )174سازمان و مديريت از تئوري تا عمل، صفحه (  

  )4( گزينه .13
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  )3( گزينه .14
مشخصات عضو، تاكيد گروهي، كانون توجه افراد، يكپارچگي، كنترل، تحمـل  : ده ويژگي فرهنگ سازماني عبارت است از

كـه كاركنـان   اي  درجـه . بـاز هاي  ت گيري نسبت به نتيجه و توجه به سيستمپاداش، تحمل تعارض، جههاي  ابهام، ملاك
  .شوند تا انتقاد صريح را بپذيرند تحمل تعارض نام دارد مي تشويق

  )206مباني مديريت، صفحه (  
  )2( گزينه .15

متكي است ايـن   ها و سياستها  اداري، مقررات، دستورالعملهاي  كنترل اداري بر قدرت رسمي تاكيد دارد و بر آيين نامه
اداري هـاي   شرح كامل وظايف براي هدايت رفتار اداري كارمند و ساير مكانيسم ها، نوع كنترل بر مبناي استاندارد فعاليت

  .گيرد مي مثل بودجه صورت
  )401مباني مديريت، صفحه (  

  )3( گزينه .16
هـايي   بارز به كسـب موفقيـت داراي ويژگـي   داراي نياز  يها پژوهشي مك كله لند حاكي از اين است كه انسانهاي  يافته

براي حل مشكلات علاقمند به قبول مسـئوليت هسـتند   ) 1: عبارتند ازها  هستند كه مورد علاقه مديران است اين ويژگي
) 3ي مزبور را بپذيرند ها هدف ي ميان مدت براي خودشان تعيين كنند و ريسك دست يابي بهها هدف سعي دارند كه) 2

  .ازخور درباره اينكه كارشان را چگونه انجام داده اند اهميت زيادي قايلندبراي دريافت ب
  )400سازمان و مديريت از تئوري تا عمل، صفحه (  

  )3( گزينه .17
نظريه عدالت ) 3نظريه حقوقي اخلاقيات ) 2نظريه سودگرايي در اخلاقيات ) 1: سه نظريه درباره اخلاقيات عبارتند از

يي در اخلاقيات به شرايطي اشاره دارد كه در آن تصميمات صرفا براساس نتايج يا پيامدها نظريه سودگرا. در اخلاقيات
  .شوند مي گرفته

  )64مباني مديريت، صفحه (  
  )4( گزينه .18

كمتـر از  ها  آن قبولاندن يعني رفتار رابطه مدار قوي و وظيفه مدار قوي كه مناسب اشخاصي است كه درجه رشد يافتگي
با وضع افرادي كه قادرند اما مايل نيستند انطبـاق   رابطه مدار قوي و وظيفه مدار ضعيف ياعي اشتراك مسا.متوسط است

توانند و مايل نيستند كـه بـراي    نمي با وضع افرادي منطبق است كه رابطه مدار ضعيف و وظيفه مدار قوي يا، گفتن دارد
با وضعيت افـرادي منطبـق    و وظيفه مدار ضعيف رابطه مدار ضعيف ياو تفويض اختيار  انجام كارها مسئوليت قبول كنند

  .است كه هم قادرند و هم مايلند كه از مسئوليت استقبال كنند
  )453سازمان و مديريت از تئوري تا عمل، صفحه (  

  )3( گزينه .19
دهنـد كـه بـر خـلاف ديـد       مـي  نشانها  گويد داده مي هرزبرگ. انگيزش را فردريك هرزبرگ عرضه كرد -نظريه بهداشت

  .، نقطه مقابل رضايت، نارضايتي نيستسنتي
  )317مباني مديريت، صفحه (  

  )3( گزينه .20
 گيري تصميم توانند با طراحي مجدد مشاغل به منظور بالا بردن قدرت مي بسياري از مديران متوجه شده اند كه گاهي

د را تفـويض اختيـار بـه    كارگران، به بالا رفتن كيفيت و افزايش توليد و تعهدپذيري كارگران كمك كننـد ايـن فراين ـ  
  .نامند مي كاركنان

  )61مباني مديريت، صفحه (  
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  )1( گزينه .21
برون گرايي، توافق پذيري، وظيفـه شناسـي، دوام عـاطفي و صـداقت نسـبت بـه       : پنج ويژگي بزرگ شخصيتي عبارتند از

. كنـد  مـي  يفيك بعد شخصيتي است كه درجه اجتماعي بـودن، جـرات داشـتن و پرچـانگي را توص ـ     گرايي برون .تجارب
وظيفـه شناسـي    .دهـد  مي پذيري بعدي شخصيتي است كه درجه خوش خلقي، تعاون و اعتماد پذيري فرد را شرح توافق

دوام .كنـد  مـي  يك بعد شخصيتي است كه ميزان مسئوليت پذيري، قابليت اعتماد، پشتكار و هدفگرا بودن فرد را توصيف
 يـا خشـونت، عصـبانيت، افسـردگي و نـاامني      )مثبـت ( ق و ايمنييك بعد شخصيتي است كه درجه آرامي، اشتيا عاطفي

صداقت نسبت به تجارب يك بعد شخصيتي است كه درجه خلاقيت، حساسيت هنري و . دهد مي شخص را شرح )منفي(
  .كند مي روشنفكري شخص را توصيف

  )272مباني مديريت، صفحه (  
  )4( گزينه .22

  .باشد مي بدهيهاي  جزء آزمون) رمزد و ماليات تقسيم بر كل كارمزدهاحاصل تقسيم سود قبل از كا(عوايد دفعات كارمزد 
  )437مباني مديريت، صفحه (  

  )4( گزينه .23
مناسب بـا شـغل   اي  اطمينان يافتن از اين امر كه كاركنان به گونه: تواند استرس را كاهش دهد عبارتند از مي مواردي كه

بـراي كـاهش   هـا   بسياري از شركت. ركت داشتن و سرگرم بودنخود هماهنگ شده اند، برنامه ريزي مجدد مشاغل، مشا
  .حمايت كارمند و برنامه بهزيستي را در برنامه كاري خود قرار داده اندهاي  استرس برنامه

  )256مباني مديريت، صفحه (  
  )3( گزينه .24

دسترسـي آسـان بـه منـابع      ساختارهاي انعطاف پـذير، : را دارندها  كنند اين ويژگي مي كه نوآوري را تشويقهايي  سازمان
جديد، تشويق كنترل محيط، دسترسي به افرادي كه خـوب آمـوزش   هاي  فراوان، فرهنگ انعطاف پذير، حمايت از انديشه

  .اند، آخرين اطلاعات را در رشته خود دارند و داراي امنيت شغلي هستند ديده
  )262مباني مديريت، صفحه (  

  )4( گزينه .25
براي كار روي يك يا چند طرح كـه بـه وسـيله مـديران     اي  رفتن متخصصاني از دواير وظيفهساختار ماتريسي با در نظر گ

كند از اين رو داراي هر دو مزيـت تخصصـي شـدن و     مي و بخشي را باهم تركيباي  شود، دواير وظيفه مي هدايتها  طرح
  .باشد مي پذيري مسئوليت

  )209مباني مديريت، صفحه (  
  )3( گزينه .26

  .شود تا دستور دهد و متوقع باشد كه دستوراتش مطاع است مي اتي مقام مديريتي اطلاقاختيار به حقوق ذ
  )186مباني مديريت، صفحه (  

  )3( گزينه .27
 ازاي  نشـان دهنـده شـيوه   شـيوه دسـتوري   . دسـتوري، تحليلـي، ادراكـي و رفتـاري    : عبارتند از گيري تصميم چهار شيوه

 گيـري  تصـميم  ويژگي شيوه .ابهام و روش عقلاني در فكر كردن استتحمل كمتر براي است كه ويژگي آن  گيري تصميم
مايـل   ،گيـري  تصميم در شيوه ادراكي براي .شود مي تحليلي تحمل زياد ابهام است كه با روش منطقي فكر كردن تركيب

انديشـيدن   در شيوه رفتـاري نحـوه  . كنند مي زيادي نگاههاي  هستند كه دورنماي وسيعي داشته باشند و عموما به گزينه
  .فرد شهودي است ولي در مقابل عدم اطمينان داراي تحمل كمتري است

  )143مباني مديريت، صفحه (  
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  )2( گزينه .28
كند  مي به مديران در تخمين زدن ميزان سود كمكاي  تجزيه و تحليل نقطه سر به سر تكنيكي است كه به طور گسترده

  .درآمدش دقيقا برابر با كل هزينه هايش باشد رسد كه كل مي يك سازمان زماني به نقطه سر به سر
  )119مباني مديريت، صفحه (  

  )3( گزينه .29
  .رود مي وقت گير بودن و دشواري توسعه معيارها از نقاط ضعف مقياس رتبه بندي رفتاري به شمار

  )231مباني مديريت، صفحه (  
  )1( گزينه .30

تعيين مسـير، كـاهش تـاثير    : ليل از مهم ترين دلايل عبارتند ازمديران به چند دليل بايد به برنامه ريزي بپردازند چهار د
  .تغييرات، به حداقل رساندن ضايعات و اضافات و ايجاد استانداردهايي براي تسهيل كنترل

  )73مباني مديريت، صفحه (  

  هاي آماري روش
  )2( گزينه .31

  .باشد نمي باشد ولي گزينه صحيح موجود مي در كليد سوالات گزينه ب صحيح
نفـر   4دار برابـر بـا    بنـابراين تعـداد افـراد خانـه    . نفـر باشـد   2ترين حالت، فرض كنيد كه تعداد افراد شاغل برابر  ساده در
  :اند، برابر است با نفري كه تصادفي انتخاب شده 3نفر شاغل باشند، از  2كه  از احتمال اين. باشند مي

2 4
2 1 1 4 1

6 20 5
3

            
 
 
 

   

  )4( گزينه .32
df (r )(c )1 1    

df ( )( )2 1 4 1 3      

  )4( گزينه .33
  .باشد فشار خون يك متغير نسبتي مي

  )1( گزينه .34
z

n
d

2 2 2 2
2

4
16 4

  
    

  )3( گزينه .35
X C.V / / /
C.V / X

22 0 2 0 4 0 160 2 2
          


  

  )4( گزينه .36
N
n

4 62
       
   

  

  )3( گزينه .37
لازم اسـت  ) با ثابت نگاه داشتن ساير شـرايط (نگين جامعه دو برابر شود خواهيم طول فاصله اطمينان ميا هنگامي كه مي

  .چهارم شود كه حجم نمونه يك
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  )2( گزينه .38
( xi)

xi var ( xi ) ( )
n n

xi ( )

22

2

1 1 250050 3401 9 10
1 90340 340 250 109 9


 



    


    
  

  )2( گزينه .39
X  وY هميشه مثبت است.  

  )3( گزينه .40
  .است 1و 1ضريب همبستگي بين

  )3( گزينه .41
  :موارد زير بايد رعايت شود (t-test)جهت انجام آزمون تي 

اطلاعات دو گروه بايـد توزيـع نرمـال داشـته باشـند، واريـانس دو گـروه حتمـاً مسـاوي و نـامعلوم باشـند و مشـاهدات             
  .مستقل باشند

  )2( گزينه .42
p(x ) p(x )1 2 0    

e e
p(x ) p(x )

! !

1 0
2 2 1 1 01 0

  
           

e x
e

!

2 0 21 10


       
  )3( گزينه .43

  .ها بستگي دارد هاي پرت وابسته نيست بلكه به تعداد داده چاركي به داده دامنه ميان
  )4( گزينه .44

p /
80 0 2400   

q p /1 0 8     

pq / /
S.E /

n

0 2 0 8 0 02400


     

  )2( گزينه .45
fi xi ( ) ( ) ( )

X
n

60 1 20 2 20 5 260 20 20
     

  
 

  

  پيدميولوژي هاي ا اصول و روش
  )4( گزينه .46

شود دوره كمون به فاصـله زمـاني بـين ورود عامـل عفونـت بـه بـدن و ظهـور          مي قرنطينه در دوره كمون بيماري انجام
در ردگيري منبع عفونت و مبارزه بـا آنهـا، تعيـين    ها  شود اطلاع از دوره كمون بيماري مي باليني بيماري گفتههاي  نشانه

  .مفيد استها  و شناخت پيش آگهي بيماري گيري همه بيماري، ايمن سازي، شناسايي نوع از) قرنطينه(دوره مراقبت 
 )4( گزينه .47

  باشد مي مناسب) Epidemic Curve(به منظور نشان دادن دوره زماني طغيان يك بيماري منحني اپيدمي 
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  )3( گزينه .48
  .رادي كه آزمايش مثبت داشته اندارزش اخباري مثبت يك آزمايش عبارت است از نسبت بيماران واقعي در بين اف

  )2( گزينه .49
يك آزمون حالتي است كه در آن تكرار آزمايش بر روي يك شخص يا يك ) Reliability(قابليت اطمينان يا تكرارپذيري 

  .موضوع و در شرايط مشابه، نتيجه يكساني بدست دهد
  )2( گزينه .50

  .حل پژوهش غير از مراجعه به پرونده پزشكي لازم استبيمار در تمام مرا) Informed Consent(كسب رضايت آگاهانه 
  )2( گزينه .51

بـاليني آن  هـاي   شروع شده ولـي هنـوز نشـانه   ها  آن پيشگيري سطح دوم عبارت است از تشخيص افرادي كه بيماري در
ر مراحـل  عبارت است از اقداماتي كه پيشرفت بيمـاري را د ) ثانويه(تظاهر نيافته است به عبارت ديگر پيشگيري نوع دوم 

ايـن نـوع   . نمايـد  مـي  برگشت ناپذير در فرد جلـوگيري هاي  اوليه آن متوقف و يا آهسته نموده و از بروز عوارض و ناتواني
و درمـان كـافي بيمـاران انجـام     ) بيماريابيهاي  غربالگري و برنامههاي  مانند آزمون(پيشگيري از طريق تشخيص زودرس 

  .ي باليني قرار داردپذير است و عمدتا در حيطه وظايف پزشك
 )1( گزينه .52

  .باشد مي )Propagated(پيشرونده  گيري همه گيري بيماري آنفولانزا به دنبال انتقال شخص به شخص عفونت بوده و از نوع همه
  )1( گزينه .53

  بيماري

40 10
30 20

 



  آزمون 

100  
  منفي واقعي

    ويژگي =
100  

  مثبت واقعي
  منفي كاذب +مثبت واقعي     مثبت كاذب +منفي واقعي   حساسيت =

              

20 100 %6610 20 


40      ويژگي =   100 %5730 40 


  حساسيت =  
  

  )3( گزينه .54

/درصد
10 100 0 110000    = ميزان ميرايي  

   

10درصد 100 4025    = ميزان كشندگي  
  

  )3( گزينه .55
) مورد(جايي كه مطالعه به منظور تعيين ارتباط يك مواجهه و يك بيماري خاص يك گروه از افراد مبتلا به بيماري  از آن

  .كند مطالعه مذكور يك مطالعه مورد شاهدي است مي را با هم مقايسه) شاهد(افراد فاقد بيماري  و يك گروه از
  )4( گزينه .56

ارزشيابي كارايي يك واكسن خاص نياز به استفاده از آن در سطح جمعيت سالم دارد و لذا نياز به انجـام مطالعـه بـه صـورت     
هـاي   توان به منظور ارزشيابي اثر داروهاي جديد و روش مي كارآزمايي باليني رااي  مطالعات مداخله .باشد مي كارآزمايي باليني

غربـالگري بـه كـار    هاي  بهداشتي نظير برنامههاي  پزشكي و مداخلات بهداشتي و برنامههاي  جديد مراقبتهاي  درماني، روش
  .باشند مي ترين نوع مطالعات جهت نشان دادن يك رابطه عليتي اي قوي بست به طور كلي مطالعات مداخله
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  )4( گزينه .57
ك مدت معين پس از تشخيص ابـتلا بـه بيمـاري خـاص در اثـر      عبارت است از افرادي كه در ي) CFR(ميزان كشندگي 

  .كنند مي همان بيماري فوت
  )2( گزينه .58

همواره بخشي از توافق و هماهنگي مشاهده شده در بين مشاهده كنندگان يك پديده به دليل شانس و تصادف است بـه  
  .شود مي از آماره كاپا استفاده ناشي از تصادف يا درجه توافق مشاهده شده در يك آزمونهاي  منظور حذف توافق

  )3( گزينه .59
باشـند   مـي  تحليلي اپيدميولوژيكهاي  يا مطالعات همبستگي اغلب گام نخست بررسي) بوم شناختي(مطالعات اكولوژيك 

  كند مي گروهي تكيههاي  كه به جاي تكيه بر اطلاعات بدست آمده از سطوح فردي بر داده
  )1( گزينه .60
  )2( گزينه .61

دهند بنابراين  مي گذارند ميزان شيوع را تغيير مي اثر) بروز(بر طول دوره بيماري و ايجاد موارد جديد آن  كليه عواملي كه
حاد، بالا بودن ميزان كشندگي بيماري، ارتقاء سطح بهبودي موارد، كاهش بـروز  هاي  كوتاه بودن دوره بيماري در بيماري

شوند و طولاني بودن  مي وني افراد بيمار باعث كاهش ميزان شيوعموارد جديد، مهاجرت دروني افراد سالم و مهاجرت بير
مزمن، افزايش طول عمر بيماران بدون بهبود كامل، ارتقاء سطح تشخيصي و گـزارش دهـي   هاي  دوره بيماري در بيماري

رون افـراد  موارد، افزايش بروز موارد جديد، مهاجرت به درون بيماران و مهاجرت به خـارج افـراد سـالم و مهـاجرت بـه د     
  .گردد مي مستعد ابتلا باعث افزايش ميزان شيوع

  )1( گزينه .62
  .مثبت شده است و واقعا بيمارند، ارزش اخباري مثبت نام داردها  آن درصد افرادي كه آزمون

  بيمار افسرده

70 105
10 215
80 320

 

 آزمون  

100  
  مثبت واقعي

  مثبت كاذب +مثبت واقعي   ارزش اخباري مثبت =
      

70درصد 100 4070 105  


  ارزش اخباري مثبت =  
  

  )1( گزينه .63
توان از همسان سازي فـردي يـا گروهـي بـراي مقابلـه بـا مخـدوش         مي در مرحله طراحي و اجراي مطالعه مورد شاهدي

 راد گـروه شـاهد بـه طريقـي انتخـاب     همسان سازي گروهي نوعي از همسان سازي اسـت كـه اف ـ  . كنندگي استفاده نمود
 30مشابه نسبت آن متغيرها در افراد گروه مورد باشد به اين معني كه اگـر  ها  آن شوند كه نسبت متغيرهاي معيني از مي

كورسازي روشي جهت كنترل تورش انـدازه  .درصد افراد گروه شاهد بايد زن باشند 30درصد افراد گروه بيمار زن هستند 
باليني در جهت كنترل تورش انتخـاب و مخـدوش كننـدگي    هاي  تخصيص تصادفي در كارآزمايي. است) اطلاعات(گيري 
  .شود مي استفاده

  )1( گزينه .64
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  )2( گزينه .65
افتد كه امكان جمع آوري اطلاعات از زمينه افرادي كه زيرپوشـش برنامـه پژوهشـي قـرار      مي تورش اطلاعات وقتي اتفاق

مكن است بعضي از اطلاعات جمع آوري شده در رابطه با مواجهه يا بيماري و يا هر دارند، وجود نداشته باشد در نتيجه م
در صورتي كه روش جمع آوري صحيح نباشد ممكن است ما افراد تحت پـژوهش را بـه   . دو صحيح نبوده و يا ناقص باشد

يم مثلا در يك مطالعـه  درستي طبقه بندي نكرده و در نتيجه يك نوع تورش به نام تورش طبقه بندي نادرست ايجاد كن
در گروه مورد طبقه بندي شوند چنين تورشي ممكـن  ) شاهد(موردشاهدي بعضي از افراد كه بيماري مورد نظر را ندارند 

شود و يا در اثر ناكـافي بـودن    مي كه براي تشخيص بيماري انجامهايي  است در اثر حساسيت و يا ويژگي محدود آزمايش
  .ماران پيش آيداطلاعات موجود در پرونده بي

  )3( گزينه .66
  )4( گزينه .67

اي  باشـد مطالعـات مداخلـه    مـي  بهترين نوع مطالعه به منظور سنجش اثربخشـي يـك دارو مطالعـات كارآزمـايي بـاليني     
هـاي   جديـد مراقبـت  هـاي   درمـاني، روش هاي  توان به منظور ارزشيابي اثر داروهاي جديد و روش مي كارآزمايي باليني را

  .غربالگري به كار بستهاي  بهداشتي نظير برنامههاي  هداشتي و برنامهپزشكي و مداخلات ب
  )4( گزينه .68

100  
  مثبت واقعي

  منفي كاذب +مثبت واقعي   حساسيت =
      

80درصد 100 8020 80 


  حساسيت =  
  

 )3( گزينه .69
مطالعه به گروههاي مورد مقايسه اقـدام نمـوده و يـك مداخلـه      پژوهشگر در تخصيص افراد مورداي  در مطالعات مداخله

اختلاف اصلي بـين مطالعـات   . رود نمي بندد در حاليكه در گروه مقايسه آن مداخله به كار مي خارجي را در گروهي به كار
رد در حـالي  گي مي كنترل مواجهه افراد توسط محقق صورتاي  اين است كه در مطالعات مداخلهاي  و مداخلهاي  مشاهده

  .دهد نمي در مطالعه انجاماي  محقق صرفا مشاهده گر حوادث است و پژوهشگر هيچ مداخلهاي  كه در مطالعات مشاهده
  )3( گزينه .70

  همسان سـازي فـردي و گروهـي   ) 1: ي كنترل عوامل مخدوش كننده در مرحله طراحي و اجراي مطالعه عبارتند ازها راه
  .تطبيق دادن) 2لايه بندي ) 1: و در مرحله تجزيه و تحليل عبارتند از. تخصيص تصادفي) 3محدود كردن ) 2

  )1( گزينه .71
تاكيد دارد مدل شبكه عليت است در اين مدل ها  كه بر چند عامل بودن بيماريها  اپيدميولوژي بيماريهاي  يكي از مدل

عوامـل قبلـي هسـتند بـا وقـوع بيمـاري       نيز معلول انبوهي از ها  آن از علل كه هر حلقهاي  اعتقاد بر اين است كه زنجيره
هـا   توان براي توجيه وقوع كليه بيمـاري  مي دهند از شبكه علت مي را با هم تشكيلاي  مرتبط بوده و شبكه درهم پيچيده

  .مزمن كاربرد بيشتري داردهاي  استفاده نمود اما در بيماري
  )1( گزينه .72

از يـك  زا  عفـوني بيمـاري   لني دارد و به علـت انتقـال عام ـ  غالب اوقات منشاء عفو) Propagated(همه گيري پيشرونده 
  .باشد مي )بيماري فلج اطفال گيري همه مانند(شخص به شخص 

  )4( گزينه .73
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  )2( گزينه .74
خطر مطلق، خطر نسبي يا نسـبت خطـر، نسـبت شـانس و خطـر قابـل انتسـاب قابـل         هاي  در مطالعات همگروهي اندازه

وجود دارد امـا ايـن نـوع    ) پيامد(امكان پژوهش يك مواجهه با چند بيماري محاسبه است همچنين در اين نوع مطالعات 
  .باشد نمي مطالعات قادر به محاسبه تقدم و تاخر يك مواجهه با يك پيامد

  )1( گزينه .75
  .تماس و ميزان حمله ثانويه بستگي داردهاي  پيشرونده، سرعت انتشار يك بيماري به ايمني جامعه، فرصت گيري همه در

  بهداشت  اقتصادي
  )1( گزينه .76

به موازات افزايش قيمـت، تقاضـا بـه شـدت     : )بيشتر از يك(اگر كالايي لوكس باشد كشش قيمت براي آن بالا خواهد بود
يابد زيرا كالا حياتي و ضروري نيست اما اگر كالا ضروري باشد آنگاه كشش قيمت احتمالا پـايين خواهـد بـود     مي كاهش

  .مداوم و خريد مداوم خواهند داشت حتي اگر قيمت افزايش يابد مشتريان نياز به: )كمتر از يك(
  )48اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  

  )2( گزينه .77
از منابع مرتبط با درآمد، از جمله سود، درآمد شخصي، دستمزدها و پس اندازها به ها  در كشورهاي صنعتي بيشتر ماليات

  .حق بيمه متناسب با درآمد و صعودي خواهد بود آيد در همه اين موارد، مي دست
  )95اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  

  )3( گزينه .78
  .باشند مي بيمه اجتماعي ماهيتا نزولي

  )95اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  
  )4( گزينه .79

تواند با اقداماتي هم در بعد عرضه و هم در  مي ث است وخطر رفتاري يك مشكل عام تامين منابع مالي توسط شخص ثال
  .شود مي مرتبط با بيمه اختياري است و به پوشش ناقص ريسك منجراي  مسئلهزا  بعد تقاضا كاهش يابد انتخاب خسارت

  )107اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  
  )2( گزينه .80

 شوند حتي اگر هيچ پولي بابت مي ستند كه به عنوان پيامدهاي درمان تحميلواقعي ههاي  غيرمستقيم هزينههاي  هزينه
پرداخت نشده باشد به عنوان مثال وقتي فرد بيماري براي معاينه شايد به همراه يكـي از بسـتگان خـود بـه سـراغ      ها  آن

اده قـرار گيـرد هـر چنـد     مولد مورد استفاي  توانست به گونه مي دهند كه مي رود هر دوي آن وقتي را از دست مي پزشك
  .شود نمي پولي يا دستمزدي پرداختها  آن براي

  )163اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  
  )3( گزينه .81

هزينه يا دستاوردهاي توليـد  هاي  باشد و صرفه جويي مي بسيار متنوعها  آن كه طيف مزايا و منابعهايي  در مقايسه برنامه
  باشد مي مناسبها  شود هزينه مطلوبيت براي اين برنامه مي نامه محسوبجنبه مهمي از آثار بر

  )3( گزينه .82
مطلوبيـت  -دادهاي بهداشتي اهميت داشـته باشـند آنگـاه تحليـل هزينـه      اگر متغيرهايي مانند كيفيت زندگي براي برون

  .باشد مي تر مناسب
  )182اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  
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  )1( گزينه .83
كند و به طور اخص بر اين نكته تاكيد دارد كه روش في فور سرويس ميل به  مي شواهد و تجربيات ديگر كشورها حكايت

  .دهد مي مصرف غالبا بيش از حد، نامناسب و غيرضروري را كه براي ارائه كنندگان سودآوري دارد نشان
  )345اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  

  )2( گزينه .84
نسـبت  ) خريـدار (با قيمت آن نسبت معكوس و با درآمد تقاضـا كننـده   ) خريداري شده(معمولا مقدار كالاي مورد تقاضا 

  .مستقيم دارد
  )72مباني اقتصاد بهداشت و درمان، صفحه (  

  )2( گزينه .85
طـرف راسـت   منحني تقاضا داراي شيبي منفي و به طرف راست نزولي است و منحني عرضه داراي شـيبي مثبـت و بـه    

  .صعودي است
  )80مباني اقتصاد بهداشت و درمان، صفحه (  

  )2( گزينه .86
  )2( گزينه .87

  .باشند مي تاثير نوسانات اقتصادي بر سلامت در كوتاه مدت برعكس بلند مدت
  )1( گزينه .88

  .شود مي وري و استانداردهاي زندگي افزايش جمعيت منجر به كاهش بهره طبق نظريه مالتوس
  )2( گزينه .89
  )4( گزينه .90

  حق بيمه واقعي عبارت از حق بيمه عادلانه به اضافه عامل بارگيري
  )2( گزينه .91
  )1( گزينه .92

در كالاهاي عمومي خصوصي مانند داروهاي تجويزي، هزينه نهايي استفاده كنندگان اضافي بسـيار كـم و تعيـين قيمـت     
  .باشد مي براي آن آسان

  )2( گزينه .93
  .يابد مي گردد عموميت آن خدمت نيز افزايش مي پرداختهنگامي كه هزينه يك خدمت توسط شخص ثالث 

  )3( گزينه .94
  .آيد مي تقاضاي افراد به دستهاي  ي از جمع عمودي منحنيمي تقاضاي جامعه براي كالاهاي عمومنحن

  )3( گزينه .95
ورود  وجود پيامدهاي خارجي، وجـود قـدرت انحصـاري، عـدم    : مهم ترين دلايل نارسايي بازار مراقبت سلامت عبارتند از

خروج آزاد به بازار بهداشت و درمان، تعداد عرضه كننده در بخش سـلامت بـه خصـوص در منـاطق روسـتايي نامحـدود       
بهداشتي كالاي استحقاقي است، مراقبت بهداشتي كالاي عمومي است، ناهمگوني و نامتجانس بـودن  هاي  نيست، مراقبت

ي انتخابي را دارنـد، فقـدان حاكميـت مصـرف كننـده، فقـدان       كالاها در مراقبت سلامت، كالاهاي سلامت ويژگي كالاها
  اطلاعات كامل و عدم شفافيت بازار سلامت و عدم اطمينان و نارسايي در ارايه بيمه سلامت
  )176اقتصاد مراقبت سلامت، صفحه (  

  )2( گزينه .96
  دباش مي تر به منظور تحليل متغيرهاي اقتصاد كلان سلامت تحليل سري زماني از همه مناسب
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  )1( گزينه .97
  شان باشند توانند پاسخگوي قدرت بازاري مي دارويي با افزايش قيمتهاي  شركت

  )3( گزينه .98
  كه به روند تغيير تعداد بيماران و نوسازي و توسعه سرمايه تاكيد دارد بودجه استراتژيك نام دارداي  بودجه

  )3( گزينه .99
ود كه مجبور هستند بيماران را براي مدت طولاني تحت درمـان  ر مي مكانيزم پرداخت روزانه براي ارايه دهندگاني به كار

  .داشته باشند
  )632اقتصاد مراقبت سلامت، صفحه (  

  )2( گزينه .100
  تاثير كمتري در كشش تقاضاي خدمات بهداشتي درماني داردها  كشش عرضه نسبت به ساير گزينه

  )3( گزينه .101
  .اوليه استهاي  پرداخت هدف يا پرداخت بر مبناي هدف در سطح مراقبت

  )339اقتصاد بهداشت براي كشورهاي در حال توسعه، صفحه (  
  )4( گزينه .102

  .باشند مي غيرمستقيم اجتماعيهاي  خدمات قانوني و قضايي جزء هزينههاي  هزينه
  )224مباني اقتصاد بهداشت و درمان، صفحه (  

  )1( گزينه .103
بدون دخالت دولت كالا بيش از حـد بهينـه در بـازار    هنگامي كه در مورد كالايي اثرات خارجي مثبت وجود داشته باشد 

  .شود مي توليد و مصرف
  )632اقتصاد مراقبت سلامت، صفحه (  

  )1( گزينه .104
يابـد بيمارسـتان بـا     مـي  هنگامي كه هزينه متوسط بلندمدت بيمارستان با افزايش تعـداد بيمـاران درمـان شـده كـاهش     

  مقياس مواجه شده استهاي  صرفه
  )1( گزينه .105

 يت در بروز يك بيماري را با اعتماد پزشكان و عدم قطعيـت در نتيجـه و كيفيـت درمـان را بـا قـوانين دولتـي       عدم قطع
  توان بهبود بخشيد مي

  هاي جاري آن  نظام سلامت و برنامه
  )3( گزينه .106

اسـتفاده از  . پـردازد  ها مي طبق تعريف آن، به بررسي انتشار و به كارگيري فناوري) HTA(كاربرد ارزيابي فناوري سلامت 
اهميـت دارد گزارشـات ارزيـابي فنـاوري سـلامت در توسـعه، انتشـار و         گيري تصميم نتايج ارزيابي فناوري سلامت براي

  .استفاده از فناوري كاربرد دارد
  )4( گزينه .107

حفظ و ارتقاي سلامت در حـوزه پيشـگيري   . باشد مي هدف از انجام اقدامات پيشگيري سطح دوم، تشخيص و درمان زودرس
  .باشد مي سطح اول، توانبخشي در حيطه پيشگيري سطح سوم و ارتقاي اميد زندگي در حيطه پيشگيري ابتدايي

  )2( گزينه .108
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  )1( گزينه .109
فراواني تحقق استانداردهاي مورد  ها، فرد بهره مند از خدمت برونداد فرايند خدمت است صورت كلي اين گروه از شاخص

درصد مادراني كه هنگام ترك واحـد ارائـه خـدمت روش    . دريافت خدمت است نظر در گيرندگان خدمت بلافاصله پس از
  .دهند مثالي از شاخص برونداد است مي را بدرستي توضيح ORSتهيه پودر 

  )1( گزينه .110
پاسخگويي بـه  ) 2تامين، حفظ و ارتقاء سلامت افراد جامعه ) 1: چشم انداز بخش سلامت در برنامه چهارم عبارت است از

  .مشاركت عادلانه در تامين منابع مالي) 3پزشكي مردم نيازهاي غير
  )2( گزينه .111

DALY رود يا همراه با نوعي ناتواني، با شدت و  مي از عمر كه با مرگ زودرس از دستهايي  عبارت است از مجموع سال
  .شود مي طول مدت معين سپري

  )1( گزينه .112
بيمـه اجتمـاعي   هاي  مراقبت سلامت و گسترش نظام مليهاي  نسل اول اصلاحات نظام سلامت، شاهد ساخته شدن نظام

در كشورهاي بادرآمد متوسط بود نسل دوم اصلاحات شاهد ارتقاي مراقبت اوليه سلامت به عنوان راهي براي دستيابي به 
نگراني درباره تقاضا خصوصيت بارزتري در نسل سوم اصلاحات است كه در . پوشش همگاني قابل خريد از سوي افراد بود

ل حاضر در بسياري از كشورها جريان دارد نسل سوم شامل اصلاحاتي چون تلاش جهت ايجاد شرايطي است كـه بـه   حا
  .جاي اعطاي بودجه به ارائه كنندگان خدمت، پول به دنبال بيمار باشد

  )1( گزينه .113
  .تاسيس شدواحدهايي به نام تسهيلات زايماني در كنار برخي مراكز بهداشتي درماني روستايي  1369از سال 

  )3( گزينه .114
بهداشتي اوليه بلكه در تمامي سطوح ارائه خـدمات بهداشـتي درمـاني بايـد از     هاي  نه تنها در مراقبت: مناسبهاي  روش

روش، ابزار، پرسنل، دارو، مواد و حتي سيستم اداري مناسب و منطبق با شرايط جامعه استفاده شود در ارائه خدمات بـه  
تفاده شود كه با فرهنگ جامعه مطابقت داشته و از ابزار و پرسنلي استفاده گردد كه با شـرايط  اسهايي  مردم بايد از روش

-بهداشـتي و هـم بافـت اقتصـادي    -كار هماهنگ هستند بنابراين فناوري مناسب تركيبي است كه هم نيازهـاي مراقبـت  
هزينـه، كـارايي و كارسـازي    : است اين موضوعات شامل در نظر داشتن اين ملاحظات. گيرد مي اجتماعي كشور را در نظر

فناوري براي مقابله با مشكلات بهداشتي، قابل پذيرش بودن رويكرد هم براي جامعه هدف و هم از نظـر ارائـه كننـدگان    
  .خدمات بهداشتي و قابل تحمل بودن رويكرد از جمله ظرفيت نگهداري تجهيزات

  )2( گزينه .115
سـرمايه  (، ارايه خدمات، توليد منـابع )ديدگاه كلان و جامع(توليت: تند ازدهد عبار مي كاركردهايي كه نظام سلامت انجام

  ).جمع آوري، انباشت و خريد(و تامين مالي) گذاري و آموزش
  )4( گزينه .116

تـامين جامعيـت   هـاي   پزشك خانواده در نخستين سطح خدمات، عهده دار خدمات پزشكي سطح اول است و مسـئوليت 
  .را بر عهده داردها  ت، تحقيق و هماهنگي با ساير بخشخدمات، تداوم خدمات، مديريت سلام

  )2( گزينه .117
آگاهي از ارائه شدن خدمت، مقبوليت فرد و محـل  : دسترسي به خدمت افزون بر فراهمي ابعاد ديگري دارد كه عبارتند از

  .ارائه خدمت، استطاعت مالي و زمان مناسب ارائه خدمت
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  )1( گزينه .118
  :مختلفي را مورد ارزيابي قرار دهد كه عبارتند ازهاي  فناوري بايد جنبه براي مشخص كردن مناسب بودن يك

  خصوصيات فناوري) 1
  خطري كارايي، كارسازي و بي) 2
  ارزيابي اقتصادي) 3
  حقوقي و اخلاقيهاي  جنبه) 4
  تاثيرات اجتماعي و اثر بر سلامت) 5
  مديريتيهاي  جنبه) 6

  .شود نمي ي سياسي آن پرداخته جنبه در يك گزارش كامل ارزيابي فناوري سلامت به
  )3( گزينه .119

  .دهد مي اوليه بهداشتي را توزيع عادلانه منابع بهداشتي تشكيلهاي  فلسفه اصلي مراقبت
  )1( گزينه .120

خـود اسـت ولـي در كشـورهايي ماننـد      هاي  گيري تصميم در HTAدر بريتانيا نظام سلامت ملزم به در نظر گرفتن نتايج 
  .باشند نمي داشته و الزام آوراي  نقش توصيه HTAآلمان نتايج استراليا، كانادا و 
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